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tym numerze prezentujemy wywiad

z historyczka pracy Raquel Varelg o portu-

galskiej Rewolucji Gozdzikdw w kwietniu

1974 roku. Rozmawia z nami o tym, dlacz-
ego wazne jest, aby opowiada¢ o wydarzeniach na Swiecie
,0d dotu”, bioragc pod uwage perspektywe i wkfad ludzi
pracy, oraz o trwatych skutkach rewolucji, jakie wywotata ona
w spotecznej i ekonomicznej strukturze Portugalii.

W lipcu 2020 roku socjologowie i badacze spoteczni z catego
Swiata wezma udziat w IV Forum Socjologicznym ISA w Porto
Alegre w Brazylii (przeniesione na 23-27 lutego 2021 - przyp.
ttum.), aby oméwié¢ wyniki swoich badan oraz postrzeganie
przemian spotecznych w swietle czterech gtéwnych wyzwan
XXI wieku: demokracji, Srodowiska naturalnego, nieréwnosci
spotecznych i intersekcjonalnosci. W swoim artykule Geoffrey
Pleyers, przewodniczacy Forum, podkresla znaczenie analizy
wzajemnych powigzan tych przemian spotecznych. Jacob
Carlos Lima, przewodniczacy Brazylijskiego Towarzystwa Soc-
jologicznego (SBS) przedstawia nam krotki wglad w historie
Towarzystwa i wzywa do wsparcia i solidarnosci spotecznosci
socjologicznej w obliczu ostatnich wydarzen politycznych
w kraju i zwigzanych z nimi zmagan spotecznych. Hermilio
Santos, André Salata i Emil Sobottka z Lokalnego Komitetu
Organizacyjnego, a takze szescioro mtodych brazylijskich
naukowcow dajg na wglad w historie i socjologie Brazylii.

Ze wzgledu na systematyczny demontaz europejskich
panstw opiekunczych w ostatnich latach, wprowadzono
nowe formy polityki spotecznej, stanowigce wyzwanie nie
tylko dla réznych krajow w okreslonych obszarach, ale takze
dla spotecznego filaru Europy i Unii Europejskiej. Pierwsza
sekcja numeru poswiecona jest temu zagadnieniu. Naukowcy
prezentujg w niej wyniki swoich badan nad biezgcymi trajek-
toriami i wyzwaniami, stojgcymi przed niektérymi krajami
Europy.

Druga sekcja zawiera teksty na temat jednego z wiel-
kich zagadnien naszych czaséw: cyfryzacji spoteczenstwa
oraz analizy jej wptywu na prace, rynki finansowe, a takze
na zrownowazony rozwdj. Sekcja dotyczy rowniez tego,
w jaki sposéb badania moga przyczynic sie do utrzymania lub
tworzenia praw pracowniczych i sprawiedliwych warunkéw
pracy w gospodarce platformowej.

W swoim artykule Donatella della Porta przedstawia aktu-
alne wyzwania dla badan nad ruchami spotecznymi. Jej
zdaniem, trwajgce na catym Swiecie protesty wprowadzity
nowe kwestie do porzadku dziennego, ale réwniez wymagaja
nowych sposoboéw ich analizy. Opowiada sie za przywrdce-
niem kapitalizmu i klasy, jako kategorii analitycznych do
studidow nad ruchami spotecznymi.

W ostatnim czasie odeszli Samir Amin (1931-2018)
i Immanuel Wallerstein (1930-2019), dwaj czotowi badacze
spoteczni i mysliciele polityczni. Strategiczna koncepcja
Amina polegajgca na odtgczaniu sie i krytyce eurocentryzmu
wptyneta na marksistow i badaczy spotecznych na catym
Swiecie. Swoim pojeciem analizy systemu-Swiata Waller-
stein gteboko wzbogacit teorie socjologiczng. Jako byty
przewodniczacy ISA przyczynit sie do owocnej wymiany
miedzy starymi i nowymi cztonkami, ktéra trwa do dzis.
Koledzy i przyjaciele tych dwdch wybitnych cztonkéw naszej
spotecznosci upamietniajg i oddajg czes¢ ich pracy i zyciu.

Dwa artykuty zamieszczone w sekcji otwartej dotyczg
migracji do Stanéw Zjednoczonych. Veronica Montes analizu-
je tak zwang , karawane migrantéw” jako strategiczny wybor
dla ludzi chcacych migrowac z Ameryki tacinskiej na pétnoc.
Aysegiil Balta Ozgen zapoznaje nas z wyzwaniami, jak réwniez
z korzysciami osiedlania uchodzcéw na przyktadzie Sredniej
wielkosci miasta amerykanskiego, jakim jest Buffalo w stanie
Nowy Jork.

> Globalny Dialog jest dostepny w 17 jezykach na stronie ISA
> Propozycje tekstow prosze przesyla¢ na globaldialogue.isa@gmail.com.
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IV Forum Socjologiczne ISA odbedzie sie w lipcu 2020 roku w Porto Alegre
w Brazylii. Jego prewodniczqcy Geoffrey Pleyers wraz z Jacobem Carlem Limg,
przewodniczgcym Brazylijskiego Towarzystwa Socjologicznego, cztonkami Lokal-
nego Komitetu Organizacyjnego, a takze szescioro mtodych badaczy da nam wglgd
w aktualng socjologie brazylijskq.

Z powodu systematycznego demontazu europejskich paristw opiekuriczych poli-
tyka spoteczna w krajach europejskich stata sie waznym tematem badan soc-
jologicznych i dziatar politycznych. W artykutach zawartych w tej sekcji badacze
prezentujq swoje prace na temat trajektorii i wyzwan, przed ktérymi stojq dzis
parnistwa opiekuricze.

Cyfryzacja fundamentalnie zmieni spotfeczeristwo i zmiany te juz sie rozpoczety.
Artykuty tej sekcji badajg jej wptyw na prace, rynki finansowe i zréwnowazony
rozwoj oraz omawiajq, w jaki sposéb badania mogq przyczynic sie do utrzymania
lub stworzenia praw pracowniczych i uczciwych warunkéw pracy w gospodarce
platformowej.
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> Dziedzictwo

portugalskie
rewolucji

wywiad z Raquel Varela

Raquel Varela jest historyczka zwigzang
z Nowym Uniwersytetem w Lizbonie (Univer-
sidade Nova de Lisboa). Jej prace koncentrujg
sie na historii klasy robotniczej, panstwie
opiekunczym, historii Portugalii i Europy w XX
wieku, a takze historii ruch6w spotecznych. Jest
wspoélzatozycielka Sieci Badan nad Praca
Globalna (Network for Global Labor Studies),
a takze prezydentka Miedzynarodowego Stowa-
rzyszenia ,Strajki i Konflikty Spoteczne” (Inter-
national Association Strikes and Social Conflicts).

W swojej ksigzce Ludowa historia portugal-
skiej rewolucji (2018) opowiada o portugalskiej
Rewolucji Gozdzikow z 1974 roku z perspektywy
oddolnej. Przyglada sie roli, jaka odegraly w walce
ruch antykolonialny w Afryce, portugalscy robot-
nicy, kobiety i artysSci.

Wywiad przeprowadzila Christine Schickert,
dyrektorka ds. administracyjnych DFG Grupy
Badawczej ds. Spoleczenstw Post-wzrostowych
(Research Group on Post-Growth Societies)
na niemieckim Uniwersytecie Friedricha Schil-
lera w Jenie, a takze redaktorka pomocnicza
Globalnego Dialogu.

Raquel Varela. Prawa autorskie: Verissimo Dias.

CS: 46 lat temu, w kwietniu 1974 roku, wojskowy zamach  w czasie tego konfliktu? Z jakich powodow armia byta roz-
stanu obalit dyktature w Portugalii. Bezposredniq przyczynq  czarowana politycznymi decydentami?

przewrotu byto niezadowolenie armii z wojny, prowadzonej
przez Portugalie w swoich koloniach. Czy mogtabys nam
opowiedziec o sytuacji w portugalskich koloniach w Afryce

RV: Portugalia byta wtedy skrajnie zacofanym krajem. Jako
ostatnie ze starych imperiow, przez 13 lat zazarcie zwalczata

zrywy antykolonialne, wysytajgc w latach 1961-1974 ponad
>>
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milion mtodych mezczyzn na front. W samym 1974 roku
powotano 150 000 nowych zotnierzy. Kleska wojny kolonial-
nej nastgpita dzieki ruchom wyzwolenczym, zwtaszcza temu
z Gwinei Bissau, ktéremu przewodzit wspaniaty, zapomniany
dzis marksista, Amilcar Cabral.

Sita ruchéw wyzwolenczych i przedtuzanie sie konfliktu
uswiadomity niektorym wojskowym, przede wszystkim
oficerom $redniego szczebla — nie generatom i nie szere-
gowym — Ze wojna nie moze ciggnac sie dalej i ze do jej
zakonczenia potrzebne s3 rozwigzania polityczne. Zorga-
nizowali wiec zamach stanu 25 kwietnia 1974 roku. Przew-
rotem kierowat Otelo Saraiva de Carvalho. Wtasnymi sitami
obalili rezim i usuneli dyktatora Marcello Caetano, zwyktym
ludziom powiedzieli jednak, zeby zostali w domach. Ale ludzie
nie postuchali i wylegli na ulice.

Rewolucja w portugalskich koloniach jest szczegdlnie
ciekawa, bo po raz pierwszy to, co zapowiadata Trzecia
Miedzynarodéwka, naprawde sie wydarzyto: niepokoje
spoteczne rozprzestrzenity sie od kolonii do centrum, do
metropolii. Po 1975 roku kierunek tych wptywéw odwrdcit
sie. Obalenie dyktatury rozpoczeto sie krwawymi wojnami
w koloniach, a skoriczyto zabawa na ulicach Lizbony. To byto
dziewietnascie miesiecy najbardziej radykalnej rewolucji
w powojennej Europie — byfa to tez ostatnia powojenna
rewolucja, znacznie bardziej radykalna od Maja ‘68, a takze
ostatnia, podwazajgca wtasnos¢ prywatna.

CS: Zajmijmy sie najpierw tym, ze wojskowi powiedzieli
ludziom, zeby zostali w domu, ale ci nie postuchali. Czy
mogtabys opowiedzie¢ wiecej o tym, a takze o sytuacji
w spofeczenstwie w tamtym okresie? Dlaczego zwykli ludzie
zdecydowali sie dotgczy¢ do armii w tej rewolucji?

RV:Przez 48 lat Portugalia byta dyktaturgijednym z najbardziej
zacofanych krajéw w Europie. Miedzy 1961 a 1974 rokiem do
wojny kolonialnej na trzech frontach zmobilizowano ponad
milion mezczyzn. Wojna z koloniami zabita proporcjonalnie
wiecej Portugalczykdw, niz wojna w Wietnamie Amerykandw.
W ucieczce przed wojng i ubdostwem wielu ludzi emigrowato
— zwiaszcza do innych krajow w Europie. Okoto 1,5 miliona
ludzi opuscito kraj po 1960 roku. Portugalia miata jeden
z najwyzszych wskaznikdw smiertelnosci dzieci, a prywatna
korespondencja kobiet mogta by¢ otwierana przez ich mezow.

W Portugalii zyto wéwczas 9,5 miliona osdéb, ale w tydzien
po zamachu stanu dwa miliony ludzi demonstrowaty w Swieto
pierwszego maja, by zgdac nie tylko demokracji w miejsce
dyktatury, ale tez realizacji rewolucyjnych postulatéw
spotecznych, jak wprowadzenie pftacy minimalnej, wolne
soboty i niedziele, optacanie pracy w nocy, czy réwne pensje
dla kobiet i mezczyzn. Podczas portugalskiej rewolucji trzy
miliony oséb dziataty w komisjach robotniczych, sgsiedzkich,
miejskich, albo studenckich. Rewolucja dokonywata sie nie
tylko w sektorze przemystowym, ktory petnit tu najwazniejszg
role; dotaczyli tez robotnicy ze wszystkich innych sektoréw,
w tym réwniez pracownicy stuzby publicznej. W szpita-
lach strajkowali lekarze, w szkotach nauczyciele. Rewolucja
Gozdzikdw byta pding rewolucjg dwudziestowieczng, wiec
Portugalia miata juz bardzo rozbudowany sektor ustugowy,
zatrudniajgcy wielkie liczby pracownikéw. Wszyscy ci ludzie
przytaczyli sie do rewolucji.

CS: Zajmijmy sie teraz drugq sprawgq, ktorg poruszytas:
powiedziatas, ze rewolucja portugalska byta ostatniq, ktéra
zajeta sie kwestiqg wtasnosci...

RV:Szeséset przedsiebiorstw byto okupowanych. Przeksztatcity
sie albo w podmioty samo-zarzadzane, albo w kooperatywy,
w duzych firmach wprowadzono formy pracowniczej kontroli
produkcji, banki znacjonalizowano bez zadnej rekompensaty
dla sektora bankowego. Po kilku miesigcach burzuazja
wtasciwie opuscita kraj, uciekajgc do Brazylii, tracgc wiele ze
swoich wtasnosci. Moim zdaniem, choé to analiza kontrfak-
tyczna (w historii nie méwimy ,,jesli” — bo to wbrew faktom),
przyczynito sie to do opdinienia wprowadzenia neolibe-
ralnych reform o dziesiec¢ lat. Nie zostaty one wprowadzone
zaraz po rewolucji, bo administracja dwczesnego prezydenta
USA, Geralda Forda, obawiata sie, ze Portugalia moze da¢
poczatek czerwonemu basenowi Morza Srédziemnego.
Przyktad portugalskiej rewolucji pokazuje wiec, ze kryzys eko-
nomiczny — jak wskazywat zresztg Marks — niekoniecznie musi
stanowi¢ katastrofe dla klasy robotniczej, ale moze by¢ przez
nig wykorzystany do politycznej walki z panstwem i klasami
rzadzacymi.

CS: Skoro juz méwimy o ludzie — nazwatas swojq ksigzke
,Ludowgq historiqg portugalskiej rewolucji”. Co Cie do tego
skfonito? Czemu chciatas opowiedzie¢ te historie z takiej
perspektywy?

RV: Oczywiscie wptynety na mnie przyktady , historii oddolnej”
i brytyjskiej historii spotecznej lat 60., a bardziej bezposrednio
prace Howarda Zinna, amerykanskiego historyka i mysliciela
spotecznego. Chodzi tu o idee utrwalania historii oporu, his-
torii ludzi walczacych. W tym celu nalezy wyjsé poza historie
instytucji i rzaddéw i pokazac historie oddolng, historie ludzi,
anonimowych mas, ktére odgrywaja role, historie oporu ro-
botnikéw. To niezbedne uzupetnienie, pozwalajace uzyskaé
petniejszy obraz przesztosci. Poniewaz klasa robotnicza czesto
nie ma swiadomosci, do czego jest zdolna, trzeba opisywaé
jej historie i ukazywac te wyjatkowe momenty, gdy lud miat
ogromna site, zmieniat Swiat i siebie. Médwimy o kraju, ktéry
do 1974 roku byt przez 48 lat najbardziej zapdznionym krajem
Europy, by w ciggu nastepnych 25 lat sta¢ sie dwunastym
krajem na Swiecie pod wzgledem poziomu publicznej opieki
zdrowotnej. Takie rzeczy sg mozliwe tylko dzieki ogromnemu
zbiorowemu wysitkowi.

Co jest jeszcze bardzo ciekawe w portugalskiej rewolucji, to
fakt, ze w jej trakcie po raz pierwszy podwazono na lewicy
podejscie stalinowskie. Ruch Maja ‘68 podwazat wczesniej
hegemonie stalinistow w wielkich fabrykach Francji, ale por-
tugalscy rewolucjonisci poszli o wiele dalej. Tak zwana skrajna
lewica, lub tez lewica zwigzana z Partig Komunistyczng,
miata ogromng wtadze w komisjach robotniczych i duzych
zwigzkach zawodowych zaréwno w sektorze przemystowym,
jak i ustugowym.

CS: Porozmawiajmy o dziedzictwie rewolucji portugalskiej:
czy to podwazenie/kwestionowanie relacji wtasnosciowych
i reorganizacja przedsiebiorstw oddziatuje wciqgz na dzisiej-
szy pejzaz polityczny, czy to na poziomie ruchow, czy partii?
I czy miafo to jakis wptyw na sposob, w jaki Portugalia
radzita sobie z konsekwencjami kryzysu finansowego/
zadtuzeniowego po 2008 roku?

>>
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RV: Jedna z ostatnich zmian w relacjach witasnosciowych,
ktéra utrzymata sie az do epoki Troiki, dotyczyta kontroli cen
na rynku nieruchomosci. Jednym z zadan Miedzynarodowego
Funduszu Walutowego i Niemiec/UE w czasie negocjacji
warunkéw programu pomocowego dla Portugalii w czasie
jej kryzysu finansowego (2010-14) byta liberalizacja rynku
nieruchomosci, ktéra miata dewastujgcy wptyw na klasy
robotnicze (biedng i $redniozamozng). Najtrwalszym rezul-
tatem rewolucji okazata sie niechec¢ do skrajnej prawicy, ktéra
utrzymuje sie do dzis.

CS: Tak, to mnie tez uderzyto: po kryzysie finansowanym
2008 roku w Portugalii — inaczej niz w reszcie Europy — do
glosu nie doszta zadna silna partia prawicowa. Mogtabys
wyjasnic, jaki to ma zwiqzek z Rewolucjq GoZdzikow?

RV: To z catg pewnoscia konsekwencja rewolucji. Rewo-
lucja Gozdzikdw nie stanowita tylko zmiany systemu
panstwa na demokratyczny, ale wywotata czystki w aparacie
panstwowym i catkowicie odsuneta prawicowych przywdd-
cow od witadzy. To byto wyrazne odciecie sie od tego rodzaju
przywoédztwa. W Portugalii nie ma juz kultury, ani savoir faire
skrajnej prawicy. To sie moze oczywiscie zmieni¢, ale poki
pokolenie rewolucji wcigz zyje, nie sadze, by powrét silnej,
skrajnej prawicy byt mozliwy. To naturalnie oznacza, ze nie
wiemy, co stanie sie za dziesie¢ lat. W

Korespondencja: Raquel Vareli: <raguel cardeira_varela@yahoo.co.uk>
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IV FORUM SOCJOLOGICZNE W PORTO ALEGRE

> Polaczone
wyzwania

XXI wieku

Geoffrey Pleyers, Uniwersytet Katolicki Louvain, Belgia, Prezydent IV Forum Socjologicznego ISA
i Wice-przewodniczgcy ISA ds. Badan (2018-22), byly Prezydent Komitetu Badawczego ISA ds. Klas
Spolecznych i Ruchow Spolecznych (RC47), czlonek Komitetow Badawczych ISA ds. Socjologii Re-
ligii (RC22), Socjologii Mtodziezy (RC34), oraz Ruchoéw Spolecznych, Akcji Zbiorowych i Przemiany
Spotecznej (RC48).

styczniu 2001 roku, dwadziescia tysiecy

aktywistéw i intelektualistow ze wszyst-

- kich kontynentéw zebrato sie¢ w Porto

Porto Alegre, Brazil - July 14-18, 2020 - Events Center PUCRS Alegre na pierwszym Swiatowym Forum
Socjologicznym. Wszyscy oni byli zjednoczeni w nadziei, ze XXI

wiek bedzie bardziej demokratyczny i ze miedzynarodowa

solidarnosc i globalny aktywizm beda w stanie poprowadzi¢
globalizacje w kierunku bardziej sprawiedliwego i réwnego
Swiata.
: Prawie dwie dekady pdzniej, w lipcu 2020, w tym samym
| : miescie, pie¢ tysiecy socjologéow ze wszystkich konty-
: nentéw wezmie udziat w Forum Socjologicznym ISA, aby
przeanalizowa¢ przemiany spoteczne i podzieli¢ sie wyni-
kami badan oraz réznymi perspektywami na cztery gtéwne

wyzwania naszego wieku wraz z mozliwymi sposobami

radzenia sobie z nimi. Kontekst i ogdlny nastréj bedg jednak

tym razem inne, bowiem optymizm nowego millennium

zanikt, a wyzwania dla wspdlnego zycia na ograniczonej
Ineaualit w zasoby planecie sg jeszcze bardziej palgce.

Cztery wyzwania, ktére w trakcie tych dwdch dekad,
a szczegdlnie w ostatnich pieciu latach, stawaty sie coraz
bardziej istotne to demokracja, kryzys ekologiczny,

www.isa-sociology.org nieréwnosci i intersekcjonalnosé.

Na poczatku tysigclecia, dalszy rozwdj i pogtebianie
h_:-lu- ;;n::;Enn PUC demokracji uznawane byty za oczywiste. Kolorowe rewo-
» lucje i Arabska Wiosne 2011 roku analizowano jako
,czwartg fale demokratyzacji”. Lata 2010. rozpoczety
sie na wszystkich kontynentach bezprecedensowym
rozwojem ruchow na rzecz demokracji, skonczyty sie
jednak rozpowszechnieniem antyliberalnych przywdd-
cow, zagrazajacych demokracji, Srodowisku naturalnemu,
tolerancji oraz réwnosci ekonomicznej i ptciowej. Gasty
rowniez nadzieje na bardziej globalne zarzadzanie zdolne
do mierzenia sie z globalnymi problemami, jak zmiany
klimatu, migracje, czy wzrastajgce nierownosci. Stato sie
jasne, ze aby poradzi¢ sobie z globalnymi wyzwaniami,
konieczne jest przeformutowanie demokracji od wewnatrz
i ponad systemem reprezentacji.

>>
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Dekada ta byta rowniez uksztattowana przez rosnaca
przepas¢ pomiedzy najbogatszymi i resztg spoteczenstwa,
z wzrastajgcymi  poziomami biedy w tak zwanych
,rozwinietych” krajach, zaréwno tych, ktére doswiadczyty
jednego z najdtuzszych okreséw wzrostu ekonomicznego
(szczegodlnie USA i Niemcy), jak i tych, ktorych gospodarki
i Swiadczenia opiekunicze zostaty zdewastowane przez plany
oszczednosciowe. W drugiej potowie dekady dwa problemy
staty sie ponownie znaczace: katastrofa ekologiczna oraz
przemoc ze wzgledu na pte¢ i rase. Podczas, gdy kobiety
Globalnego Potudnia stojg na czele walki w obronie demokra-
cji i demaskujg patriarchalne wymiary opresji, mobilizacje
feministyczne takie, jak strajki 8 marca, #NiUnaMenos, czy
kampania #MeToo zwracajg uwage na seksualne wykorzys-
tywanie i zabdjstwa kobiet, rozpowszechniajagc o nich
wiedze w globalnych mediach, w zyciu codziennym i na kam-
pusach uniwersyteckich. Tymczasem Mtodziezowe strajki
szkolne sprawity, ze zmiany klimatu i zniszczenie przyrody
staty sie gtdwnymi globalnymi problemami. Propagujg one
integralng wizje ekologii gteboko zainspirowang przez ruchy
Globalnego Potudnia i zgdajg zmiany systemowej. Ostatni
raport Miedzyrzadowego Panelu ds. Zmian Klimatu (Inter-
governmental Panel on Climate Change, IPCC) pokazuje
przerazajace dane dotyczace zmian klimatycznych w XXI
wieku, przy jednoczesnie trwajgcym procesie masowego
wymierania gatunkow.

Ruchy spofeczne i nauki spoteczne w pierwszych
dwoéch dekadach tego wieku nauczyty nas, jak Scisle
te cztery wyzwania sg ze sobg splecione. Wazrastajace
powigzania pomiedzy demokracja, kryzysem ekologicznym,
nieréwnosciami i intersekcjonalnoscia zmuszajg nas do
ponownego zastanowienia sie i re-konceptualizacji kazdego
z tych zjawisk w perspektywie ich wzajemnych relacji.

Przyktadowo, uwzglednienie kryzysu ekologicznego,
nieréwnosci i intersekcjonalnosci prowadzi do przemyslenia
demokracji w inny sposéb. Z jednej strony, we wzrastajacej
liczbie krajéow demokracja jest zagrozona przez antylibe-
ralnych przywoddcow, dekonstruujgcych jej podstawowe
wartosci takie, jak prawa cztowieka, réoznorodnos¢ i réwny
szacunek dla wszystkich obywateli, przy jednoczesnym
popieraniu prowadzonej przez firmy transnarodowe zin-
tensyfikowanej destrukcji przyrody, wzmacnianiu patriar-
chatu, rasizmu i nierdwnosci. Z drugiej, ruchy progresywne
kontestujg demokracje instytucjonalng, zadajac zaréwno
gtebokich przemian politycznych, kulturowych i spotecznych,
jak i dziatan na poziomach, do ktérych nasz system
demokratyczny, skoncentrowany wokdt panstwa naro-
dowego, nie jest najlepiej wyposazony: na skale globalng —
rozwigzania probleméw globalnego ocieplenia i dewastacji
przyrody; w strefie prywatnej i zycia codziennego w kulturze
patriarchalnej — poradzenia sobie z wykorzystywaniem sek-
sualnym i zabdjstwami kobiet.

Wozrost  nieréwnosci  jest gtdwnym  zagrozeniem
dla demokracji i S$rodowiska. Poziom globalnych
nierownosci siegnat takich rozmiaréw, ze ,najwyiszy

1%” i miedzynarodowe korporacje posiadaja najwigksza
polityczng site na skale narodowg i globalng. Daleko od
demokratycznego ideatu ,separacji sfer” Michaela Walzera,

w czasie ostatniej dekady w wielu krajach milionerzy awan-
sowali na prezydentéw, a zmowa elit politycznych i eko-
nomicznych oraz dominujace wptywy lobbystéow staty sie
centralng cechg charakteryzujagcg wiele wspdtczesnych
rezimow politycznych.

Razem z ruchami sprawiedliwosci klimatycznej, soc-
jologowie pokazali, ze zmiana klimatu i dewastacja przy-
rody sg w swej istocie problemami spotecznymi i nie moga
by¢ rozwigzane bez gtebokich przemian w spoteczenstwie.
Przyczyny tkwig w aktualnym globalnym systemie kapi-
talistycznym i jego wzrastajgcej zartocznosci na zasoby
naturalne. Chociaz Ziemia jest naszym wspdlnym domem,
w obliczu katastrofy ekologicznej mamy bardzo rdine
zakresy odpowiedzialnosci. Wedtug obliczen Oxfamu,
przecietny globalny, negatywny wptyw na Srodowisko,
wywierany przez 1% najbogatszych jest 175 razy wiekszy
niz 10% najbiedniejszych. Perspektywa intersekcjonalna
i ruchy sprawiedliwosci ekologicznej pokazujg, ze cho¢
kobiety, mniejszosci i mniej zamozni majg mniejszy udziat
w pogtebianiu dewastacji planety, to oni ptacg za nie o wiele
Wyzszg cene w postaci znaczacych strat w dtugosci zycia oraz
we wzroscie uchodzctwa klimatycznego.

Pokonanie trwatych i wzajemnie powigzanych dys-
kryminacji na tle ekonomicznym, rasowym, kolonialnym
i ptciowym oraz przemocy, ktéra je wzmacnia i przedtuza,
to kolejne wielkie wyzwanie naszych czaséw. Feministyczne
czarne aktywistki, ruchy kultur tradycyjnych i naukowcy
spotfeczni rzucili nowe Swiatlo na wzajemnie spleciong
nature rasy, klasy i ptci, tworzgca naktadajace sie na siebie
i od siebie zalezne systemy dyskryminacji lub pozbawiania
korzysci. Perspektywa intersekcjonalna prowadzi do ponow-
nego przeanalizowania probleméw demokracji, nieréwnosci
i sprawiedliwosci ekologicznej. Aktualny system demokracji
posredniczacej pokazat swe ograniczenia w radzeniu sobie
z rasizmem i opresjg patriarchalng. Nieréwnosci s gteboko
pofaczone z dyskryminacja ze wzgledu na pte¢ i rase,
podobnie jak cierpienia wywotane katastrofami natu-
ralnymi i globalnym ociepleniem. Wzrastajgca Swiadomos¢
intersekcjonalnosci jest jednoczesnie rezultatem dziatan
i inspiracja dla kolejnych aktoréw i ruchéw spotecznych.
Wspodlnoty kultur tradycyjnych, mniejszosci, feministki
i rolnicy przeciwstawiali sie niesprawiedliwosci przez
potaczone praktyki, zaangazowanie spoteczne i alternatyw-
ne sposoby rozumienia Swiata.

Ptec¢ dtugo byta postrzegana przez progresywnych aktordw,
skupiajacych sie na polityce spotecznejiwzroscie ekonomicz-
nym, jako problem uboczny. Dzisiaj jest w samym centrum
walki na rzecz globalnej demokracji. W 2020 roku kobiety
innych niz biata ras, pochodzace ze srodowisk mniejszosci,
sg pierwszymi ofiarami antyliberalnych i autorytarnych
rezimow. To one sg na pierwszym froncie obrony i reformy
demokracji XXI wieku. Torujg droge dla sSwiata, w ktorym
inter-subiektywne relacje, wspotczucie, solidarnos¢ i troska
(o siebie, innych ludzi i o przyrode) przeksztatcajg nasze
doswiadczenia i rozumienie wspdlnego zycia na ograni-
czonej planecie.

Mylace bytoby jednak kojarzenie wszystkich podlegajacych
opresji aktorow z odnowg ekologii. Gdy feministki i ruchy
kultur tradycyjnych sg na przedzie ekologicznej walki,
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badania Arlie Hochschild wsrdd ofiar katastrof przyrodni-
czych w Luizjanie pokazuja, jak takie ofiary moga stac sie
bazg polityczng dla powrotu reakcyjnych i rasistowskich
stanowisk, ktdore stanowig bezposrednie zagrozenie dla
systemu demokratycznego i Srodowiska naturalnego. Przy-
pomina to nam o gruntowne] wiezi pomiedzy sposobami
radzenia sobie z wyzwaniami Srodowiskowymi i przysztoscia
naszych demokracji.

Potaczenie tych czterech wyzwan pokazuje jak gteboko sg
one zakorzenione w relacjach wtadzy, w naszej strukturze
spotecznej, jak réwniez w naszej wspotczesnej kulturze,
celach, pogladach i naukach spotecznych. Stato sie jasne,
ze nie ma mozliwosci radzenia sobie z nimi jako z oddzielny-
mi problemami, sektorowymi zgdaniami lub odseparowany-
mi polami badan. Nie ma mozliwosci rozwigzania jednego
z nich bez jednoczesnego zajecia sie trzema pozostatymi.
tacznie wyznaczajg one koordynaty tego, co naukowcy
Ameryki tacinskiej nazwali , kryzysem cywilizacyjnym.”

Forum ISA w 2020 roku bedzie okazjg do podzielenia sie
analizami na temat tych czterech globalnych problemoéw
i ich wzajemnych zwigzkéw. Jest to rowniez zaproszenie do

dyskusji o wywotywanych przez nie kwestiach epistemolo-
gicznych, naszych relacjach z aktorami je konfrontujgcymi
oraz o dorobku socjologii w radzeniu sobie z nimi. W jaki
sposéb nasza dyscyplina zostata przeksztatcona przez te
wyzwania i przez aktordw, ktérzy z nich wyrosli? W jaki
sposéb uwzglednienie aktoréw jako producentéw wiedzy
zacheca nas do przyjecia nowych epistemologii? Jak
innowacyjne analizy socjologiczne przyczyniajg sie do
postrzegania i rozwigzywania naszych wspdlnych prob-
leméw w Globalnym Wieku? Jakie sg gtéwne przeszkody,
z ktérymi musimy sie zmierzy¢ walczac z tymi wyzwaniami?
W jaki sposdb koncepcje demokracji, ekologii, nieréwnosci
i intersekcjonalnosci zostaty zmodyfikowane przez ostatnie
doswiadczenia, aktorow i problemy? Jak to sie stato, ze to
one sg pierwszg linig walki na polach bitew pomiedzy reak-
cyjnymi i progresywnymi aktorami XXI wieku?

Po dwdch dekadach nowego wieku nauki Sciste i spoteczne
pokazujg nam, ze jestesmy na rozdrozu dla wiekszosci tych
probleméw. Sposéb, w jaki ludzkos¢ wspdlnie zajmie sie
tymi wyzwaniami w trakcie kolejnej dekady, uksztattuje
egzystencje istnien ludzkich w dalszej czesci XXI wieku.

Korespondencja: Geoffrey Pleyers <Geoffrey.Pleyers@uclouvain.be>
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Jacob Carlos Lima, Federalny Uniwersytet Swietego Karola, Brazylia, Przewodniczacy Brazylij-
skiego Towarzystwa Socjologicznego oraz czlonek komitetu badawczego ISA ds. Socjologii Pracy

(RC30).

2017 roku Brazylijskie Towarzystwo Socjo-
logiczne (SBS) obchodzito siedemdziesigta
rocznice istnienia. Zatozone w 1937 roku
pod nazwg Paulista Society of Sociology,
w 1950 roku przeszto reorganizacje jako Brazylijskie Towarzys-
two Socjologiczne i dotaczyto do powstajgcego wodwczas
Miedzynarodowego Towarzystwa Socjologicznego.

Okres od 1937 do 2017 roku nie charakteryzowat sie
ciggtoscig, czego powodem byty wzgledy polityczne oraz
cechy organizacyjne waskiej kategorii zawodowej, zwigzane;j
prawie wytgcznie ze spotecznoscia akademicka. Po reorgani-
zacji w 1950 roku, w 1954 roku SBS zorganizowato pierwszy
brazylijski kongres socjologiczny, ktéry odbyt sie w Sao
Paulo. Wojskowy zamach stanu w 1964 roku przynidst jednak
mocne ostabienie pozycji socjologii wraz z obowigzkowym
przejsciem na emeryture wielu profesoréow i badaczy uni-
wersyteckich. SBS zostata ponownie zreformowana dopiero
po demokratyzacji kraju w 1985 roku. Od tego czasu funkcjo-
nuje regularnie, a kongresy odbywajg sie co dwa lata. XIX
kongres odbyt sie w 2019 roku we Floriandpolis.

Pomimo arytmicznej trajektorii we wczesnych latach
istnienia, SBS juz otworzyta w 1933 roku w S3o Paulo
pierwsze studia licencjackie z socjologii i polityki oraz nauk
spotecznych. Do 1964 roku w rdéznych regionach kraju ut-
worzono dziewietnascie kolejnych programoéw studidw,
a takze dwa programy magisterskie rowniez w Sdo Paulo.

W tym okresie rosta produktywnos$¢ socjologiczna,
a takze wzmacniata sie pozycja socjologii jako nauki. Niem-
niej badania nadal ograniczaty sie gtéwnie do Sdo Paulo.
Dyktatura wojskowa i jej troska o autonomie naukowa
i technologiczng w sposdb niezamierzony przyczynity sie do
rozwoju socjologii i nauk spotecznych. Struktura systemu
badan i studiéw podyplomowych doprowadzita do rozwoju
edukacji na poziomie licencjackim i magisterskim w catym
kraju, umozliwiajgc w latach 70. powstanie stowarzyszen

i konferencji nauk spofecznych oraz rozpowszechnianie
wiedzy naukowej. System ocen w programach dla absolwen-
tow, wdrozony przez CAPES (Brazylijskg Federalng Agencje
Wspierania i Oceny Edukacji Absolwentéw), ustanowienie
stopnia doktora jako niezbednego do nauczania na uniwer-
sytetach publicznych, oraz dostep do finansowania badan
doprowadzity do powstania krajowych parametréw jakosci.

Ekspansja ta zostata dalej wzmocniona po demokraty-
zacji przez ustanowienie programow motywacyjnych,
ktore umozliwity konsolidacje socjologii jako dyscypliny
i dziedziny badan. Gwattownemu rozwojowi towarzyszyto
umiedzynarodowienie wraz ze Swiatowym uznaniem dla
brazylijskiej socjologii. Od 2006 roku dyscyplina stata sie
obowigzkowa w szkole sredniej, rozszerzajgc rynek pracy
dla socjologéw. Nalezy podkreslic, ze ten rynek pracy
znajduje sie gtownie w szkolnictwie wyzszym i Srednim.
W innych sektorach jest on prawie niewidoczny, poniewaz
socjologowie sg w przewazajgcej czesci zatrudnieni jako
technicy spoteczni i planistyczni w instytucjach publicz-
nych, organizacjach pozarzadowych i prywatnych firmach;
w funkcjach, ktdre dzielg z absolwentami innych przedmio-
téw humanistycznych.

Osiggniecia te sg jednak w niebezpieczenstwie od czasu
tak zwanego parlamentarnego przewrotu stanu w 2016
roku. Socjologia stata sie celem atakéw wtadzy, ktdra zaczeta
kwestionowac jej przydatnosc i znaczenie, zardGwno na uni-
wersytetach, jak i w szkotach $rednich, jej dostep do fun-
duszy na badania i nie tylko. Ostatnio oskarzono socjologie
o gtoszenie niejasnego ,kulturowego marksizmu”, ktory
miatby zagrazac¢ brazylijskiej rodzinie.

Ataki te sg coraz czestsze i przynosza niepokojgce wyniki,
jednak socjologia nie jest jedynym celem. W 2017 roku,
w trakcie pospiesznej reformy szkoty sSredniej, socjologia
zostatazdegradowana do dyscypliny fakultatywnej, podobnie
jak filozofia. Ekstremalnie prawicowy rzad, ktory objat urzad
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zastrzezone.

w 2019 roku, zaatakowat te dwie dyscypliny, argumentujac,
ze uniwersytet publiczny powinien nada¢ priorytet ,przy-
datnym” lub innymi stowy stosowanym kursom, takim jak
weterynaria, a osoby chetne do studiowania socjologii i filo-
zofii powinny uczeszcza¢ na prywatne uniwersytety. Ataki
posunety sie dalej i sg teraz bardziej ogdlne — wedtug nich
uniwersytet publiczny, na ktérym koncentrujg sie studia
z socjologii i filozofii, jest bezuzytecznym wydatkiem i miejs-
cem oporu opozycji polityczne;j.

SBS i inni specjalisci nauk spotecznych, zrzeszeni w ramach
Brazylijskiego Stowarzyszenia Antropologicznego (ABA),
Brazylijskiego Stowarzyszeni Nauk Politycznych (ABCP) i Bra-
zylijskiego Towarzystwa Postepu Naukowego (SBPC), wspdl-
nie przeciwstawiajg sie tym préobom demontazu publicznej
struktury kraju, czynionym w imie wzgleddw fiskalnych. Od

lat 90. tego typu programy wywotaty katastrofy spoteczne
i polityczne w wiekszosci krajow, w ktérych zostaty wprowa-
dzone, miedzy innymi w Argentynie w 2000 roku lub Grecji
w 2010 roku.

Zorganizowanie IV Forum ISA w Brazylii daje w tym
kontekscie dodatkowg przestrzen dla oporu nie tylko dla
dobra wiedzy socjologicznej, lecz takze dla walki wiedzy
przeciwko barbarzynstwu. Barbarzynstwu, ktéremu towa-
rzyszy ograniczony myslowo, religijny fundamentalizm
i autorytaryzm, wykorzystujacy instytucje Republiki, ktére
w zamierzeniu miaty broni¢ demokracji, ale najwyrazniej nie
majg do tego wiekszego przekonania.

Witam wszystkich. Liczymy na Was w tej walce o wolnosg,
demokracje i sprawiedliwos¢ spoteczng. Bez wolnosci zadna
socjologia nie jest mozliwa. M

Korespondencja: Jacob Carlos Lima <jacobl@uol.com.br>
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> Stan brazylijskie)
socjologii:

krotka charakterystyka

Hermilio Santos, Katolicki Uniwersytet Papieski w Rio Grande do Sul (PUCRS), Brazylia,
przewodniczacy lokalnego komitetu organizacyjnego (LOC) IV Forum Socjologicznego ISA
i przewodniczacy komitetu badawczego ISA ds. biografii i spoleczenstwa (RC38), André Salata,
PUCRS, Brazylia i wiceprzewodniczacy LOC IV Forum Socjologicznego ISA, Emil Sobottka, PUCRS,
Brazylia, koordynator programowy LOC IV Forum Socjologicznego ISA.

becna sytuacja brazylijskiej socjologii ujawnia
swoiste paradoksy: z jednej strony wysoki
stopien instytucjonalizacji, produktywnosci
i zréznicowania; z drugiej strony, wyrazne
préby, w szczegdlnosci ze strony przedstawicieli rzadu,
delegitymizacji wktadu i znaczenia wniesionego przez te
dyscypline do rozwoju spoteczenistwa. W tego rodzaju de-
likatnej sytuacji Brazylia gosci¢ bedzie po raz pierwszy zjazd
Miedzynarodowego Stowarzyszenia Socjologicznego (ISA):
IV Forum Socjologicznego ISA. Odbedzie sie ono 14-18
lipca 2020 r. na Pontifical Catholic University of Rio Grande
do Sul (PUCRS) w Porto Alegre. Zaangazowanie Brazylijc-
zykdéw w ISA nie jest niczym nowym i przez ostatnie dekady
systematycznie rosto. Dowodem tego byta prezydentura

>>

Katolicki Uniwersytet Papieski w Rio Grande do Sul bedzie siedzibg IV
Forum Socjologicznego. Zdjecie: Marcelo Trdsel/Flickr.
Niektore prawa zastrzezone.
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Fernando Henrique Cardoso, pierwszego i jak do tej pory je-
dynego przewodniczacego Stowarzyszenia wywodzacego sie
z Ameryki Potudniowej od momentu jego powstania w 1948
r. W obliczu tak ztozonego kontekstu, Forum zyskuje jeszcze
wieksze znaczenie dla zaangazowanych lokalnych socjologéw.

Brazylijska socjologia po raz pierwszy zwrdcita na
siebie uwage, wprowadzita problem tozsamosci naro-
dowej do roznych dziedzin badan naukowych. Poruszanie
etnicznych i rasowych kwestii wynikato w szczegdlnym
stopniu ze zrdznicowanej struktury lokalnej populacji
ztozonej z: biatych Europejczykdw, czarnych niewolnikow
afrykanskich i ludnosci rdzennej. Nawet jesli problemy
etniczno-rasowe i modernizacyjne caty czas pozostawaty
przedmiotem dyskusji wsrod socjologow, oddziatywanie
klasycznych autoréw i rosngce wsparcie dla badan empiry-
cznych przyczynity sie w ostatnich dekadach do zwiekszenia
roznorodnosci i rozwoju krajowej socjologii. Wbrew
oczekiwaniom, w okresie dyktatury wojskowej (1964-
1985), gdy mtode pokolenie profesoréw socjologii zostato
zmuszone do emigracji, stworzono kilka osSrodkow studiow
podyplomowych oraz zatozono czasopisma naukowe,
udostepniono spoteczenstwu ich publikacje.

Problem nieréwnosci spotecznych stanowit kluczowa
kwestie, nieustannie przyciggajacg uwage wiekszosci
brazylijskich socjologéw. Przyktadowo Gilberto Freyre,
jeden z twdrcow nauk spotecznych w Brazylii, postawit
pytanie o to, jak to mozliwe, ze porzadek spoteczny mogt
w ogdle zachowaé rédwnowage w obliczu tak uderzajgcych
nieréwnosci, jakie cechowaty Brazylie od momentu jej
powstania. Podobnie, Florestan Fernandes, ktérego wktad
wydaje sie nieoceniony, przeprowadzit — wraz z socjologami
takimi jak, jego Owczesnym student Fernando Henrique
Cardoso — rzetelne i obszerne badania na temat tego,
w jaki sposdb, zdawatoby sie archaiczne, formy nieréwnosci
i stratyfikacji mogty przetrwaé procesy modernizacji. Szcze-
golna uwaga, jaka poswiecono tym problemom, byta bez
watpienia uzasadniona, zwazywszy na to, ze wysokie i wcigz
utrzymujace sie na wysokim poziomie nierédwnosci mozna
uznac za gtédwny historycznie trwaty wyrdznik brazylijskiego
spoteczenstwa.

Okres demokratyzacji, jaki nastgpit po 1984 roku,
pociggnat za sobg wybuch aktywnosci ruchéw spotecznych,
ktore zadaty prawa do obywatelstwa i politycznej partycy-
pacji. Demokracja i sprawiedliwos¢ spoteczna staty sie niero-
zerwalnie zwigzane. Problematyka ta w szczegélnosci podej-
mowana byta przez socjologéw czesto zaangazowanych jako
uczestnicy zjawisk, ktore byty przedmiotem ich badania.
Nie jest zatem zaskoczeniem, ze brazylijska rzeczywistosc
wymaga uwaznej analizy socjologicznej, ktéra wykracza
poza tagodne opisy nierdownosci, charakterystyczne dla
dominujagcych analiz tego problemu przez wiekszosé

Il potowy XX wieku. Wydarzenia takie, jak protesty w 2013
roku, ktére prowadzone byty przede wszystkim przeciwko
polityce ekonomicznej rzadu, oraz wszystkie kolejne politycz-
ne demonstracje wykazaty, ze brazylijskiemu spoteczenstwu
daleko od réwnowagi antagonizmow, do ktérej odwotywano
sie w jego wczesniejszych analizach. Stawia to przed soc-
jologami wyzwanie zrozumienia tej wcigz zmieniajacej sie
rzeczywistosci.

Rzeczywistos¢ spoteczna w Brazylii wymaga rowniez spoj-
rzenia z wielowymiarowe;j i intersekcjonalnej perspektywy,
sktaniajac do korzystania z coraz bardziej ztozonych narzedzi
analitycznych. Przyktadowo, czarni wcigz zarabiajg na bra-
zylijskim rynku pracy okoto 40% mniej niz biali, a badania
empiryczne pokazujg, ze dochody zmieniajg sie réwniez
w zaleznosci od ptci, regionu, klasy itd. Biorgc pod uwage to,
jak rézne zasady stratyfikacji oddziatujg na siebie w brazylij-
skim spoteczenstwie, pozostaje ono bez watpienia bardzo
interesujacym przypadkiem do analizy rosngcej ztozonosci
nierdwnosci w nowoczesnym spoteczenstwie. Naglaca
potrzeba podejmowania tego rodzaju kwestii spotecznych
moze by¢ rowniez powigzana z zainteresowaniem brazylij-
skiej socjologii problematyka ekologiczng, jakie ujawnito sie
dopiero w ostatnim czasie.

W ramach globalnej socjologii, takiej jak ta, ktdrg upra-
wiamy obecnie, ogromne wyzwania, z jakimi konfrontuje
sie brazylijskie spoteczenstwo, muszg by¢ badane jako czesé
szerszej rzeczywisto$ci, w ramach ogdlnoswiatowego
zbiorowego przedsiewziecia. Pytania, podobne do tych
opisanych wyzej, zostaty w ostatnim czasie postawione
w wielu innych krajach. Ostatnie wydarzenia polityczne, takie
jak Ruch Occupy Wall Street, pokazuja, ze spoteczenstwo
zwraca obecnie wiekszg uwage na kwestie demokratyzacji,
partycypacji i nieréwnosci. Nie mamy watpliwosci, ze bra-
zylijska socjologia moze wnie$¢ ogromny wkfad w te debate
i ze nasza rzeczywisto$¢ dostarcza bardzo ozywczych ram do
analizy tych kwestii empirycznych.

Przedstawiony tutaj wybodr szesciu artykutéw autor-
stwa mtodych badaczy z réinych czesci kraju jest prébka
owocnej biezgcej twdérczosci naukowej w obszarze soc-
jologii. Chociaz wybdr ten nie jest wyczerpujgcy, wskazuje
on na wysoka jakos¢ dostepnych prac i ich tematyczne,
teoretyczne oraz metodologiczne zréznicowanie. Ci i wielu
innych zaangazowanych badaczy spotecznych wezmie udziat
w dyskusjach podczas Forum ISA, zorganizowanego we
wspotpracy z Brazyliskim Towarzystwem Socjologicznym
(SBS) i PUCRS.

Korespondencja:

Hermilio Santos <hermilio
André Salata <andre.salata@pucrs.br>,
Emil Sobottka <esobottka

ucrs.br>,

ucrs.br>
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> Historie

zinstytucjonalizowanego

dziecinstwa

Veridiana Domingos Cordeiro, Uniwersytet w Sao Paolo, Brazylia, czlonkini Komitetu Badawc-
zego ISA ds. Biografii i Spoleczenstwa (RC38)

odczas dyktatury wojskowej (1964-1985),
Brazylia doswiadczyta nie tylko politycznych
przeSladowan, aresztéw, tortur, cenzury
i nagtych zniknie¢ obywateli. Byta réwniez
polem stosowania przymusowych praktyk kontroli wobec
opuszczonych i zmarginalizowanych dzieci. Dla realizacji tego
wtasnie celu rzad powotat Narodowa Fundacje dla Dobra
Dzieci (FUNABEM), ktéra byta odpowiedzialna za catosc
publicznych programéw spotecznych dotyczacych dzieci
i mtodziezy. FUNABEM przejeta wczesniej istniejace Insty-
tuty Dyscyplinujgce i zintensyfikowata internowania biednych
dzieci i nastolatkdéw. Dziecinstwo w odosobnieniu instytucji
totalnej i nastepujaca po nim stygmatyzowana dorostos¢
okreslity zycie dawnych pensjonariuszy. Po kilku dekadach,
niektérzy z nich spotkali sie ponownie i utworzyli wspdlnie
siec relacji za pomocg medidw spotecznosciowych i corocz-
nych zjazdéw, stuzgcych upamietnieniu doswiadczen wiejs-
kiego zycia, zinstytucjonalizowanego przymusu, niepewnosci
przysztosci, pracy dzieciecej, meskich form socjalizacji i dys-
cypliny.

W naszym badaniu przyjeliSmy teoretyczne perspektywy
socjologicznych teorii pamieci dla zrozumienia dynamiki

Instytut Rolniczy dla Nieletnich, Batatais, SGo
Paulo, Brazylia.
Zrodto: Veridiana Domingos Cordeiro.

procesdw praktyk pamietania, stosowanych przez dawnych
pensjonariuszy Instytutow Dyscyplinujgcych, aby poradzi¢
sobiezczasemitozsamoscia. Przez cztery lata zbieraliSmy dane
na temat ich wielopoziomowych interakcji w celu zbadania
proceséw pamietania wplecionych w relacje wielu, wzajemnie
reagujgcych umystéw, stosunkdw spotecznych i przedmiotow.
Zebrane dane pochodzity z pogtebionych wywiaddw i trady-
cyjnej etnografii, jak tez z netnografii. Nastepnie podjelismy
na tym zestawie narracji chronologicznie uporzadkowane
prace hermeneutyczne, aby przeprowadzi¢ procesualng
interpretacje sposobu, w jaki uczestnicy nadajg/budujg sens
swoich doswiadczen.

DoszliSmy do wniosku, ze uptyw czasu i zmiany w ich wza-
jemnych interakcjach determinujg formutowane przez nich
interpretacje tego, kim kiedys byli i kim sg teraz oraz jak
rozumiejg swojg przesztos¢. Szeroko akceptowane wsréd nich
wersje historii upiekszaty ich postrzeganie zdarzen. Najczesciej
narracje te zakrywaty brutalne wydarzenia i tworzyty nowe
znaczenia dla zintegrowania przesztych wypadkow z ogdlnym
scenariuszem osiggnie¢ zyciowych. W historiach tych trzy
negatywne elementy przedstawiane byly jako pozytywne:
porzucenie przez rodzicow jako akt altruizmu, przemoc

>>
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instytucjonalna jako dziatanie prawa, przymusowa praca
dzieci w Instytutach jako doswiadczenie wzmacniajace.

Funkcjonowanie w grupie pamieci tworzy sie¢ uprawomoc-
niania w takim sensie, ze niektdre interpretacje zyskujg
przewage nad innymi. Wypracowywane znaczenia przesztosci
stajg sie bardziej lub mniej zbiezne, poniewaz rozumienia
odstajgce s z biegiem czasu zacierane, jesli nie zostang
potwierdzone przez innych w sieci. Pomimo, ze narracje
autobiograficzne opierajg sie na osobistych wspomnieniach,
wysitek ich zrozumienia przez optyke wspélnoty doprowadzit
dawnych pensjonariuszy do modyfikacji ich indywidualnych
relacji wedtug ogdlnej, pozytywnej i zintegrowanej wizji

IV FORUM SOCJOLOGICZNE W PORTO ALEGRE

Byty wiezieri odwiedzajqgcy Instytut dla nielet-
nich. Zrédto: Veridiana Domingos Cordeiro.

historii zycia. Liczne w tej historii cierpienia (oderwanie od
rodziny, przemoc instytucjonalna, samotne dziecinstwo, styg-
matyzowane zycie, by wymienic¢ tylko kilka) zaprezentowane
sg jako kroki na drodze sukcesu. Instytuty wpoity w swoich
podopiecznych wartosci rozpowszechniane przez dyktature,
szczegblnie wzmacnianie charakteréw przez dyscypling,
co czesto oznaczato bezkrytyczne podporzadkowanie sie
regutom. W tej szczegdlnej grupie pamieci, proces budo-
wania wspolnej narracji przyniést poczucie przynaleznosci do
przesztosci, ktdra istniata, oraz akceptacje tego faktu przez
innych. M

Korespondencja: Veridiana Domingos Cordeiro <veridiana@uchicago.edu>
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Gustavo Conde Margarites, Federalny Instytut Rio Grande do Sul, Brazylia

d czasu powstania Brazylii jako nowoczes-
nego kraju, pomoc spoteczna byta administro-
wana w sposob chaotyczny i przy niewielkim
zaangazowaniu instytucji panstwa. Inicjatywy
w tym zakresie funkcjonowaty w oparciu o idee filantropii
i dobroczynnosci. Ponadto, dziatania w zakresie pomocy
spotecznej byty traktowane przez rzad brazylijski jako srodki
zabezpieczenia spotecznego, zacierajgc granice miedzy tymi
dwoma sektorami. Niniejszy artykut, oparty na moich bada-
niach doktorskich, analizuje zmiany instytucjonalne, ktére
umozliwity przeksztatcenie pomocy spotecznej w sektor poli-
tyki, zorganizowany wedtug koncepcji praw socjalnych. Proces
ten mozna podzieli¢ na dwa etapy: pierwszy, zwigzany ze
sformutowaniem Konstytucji Federalnej (1986-1988) i drugi,
zwigzany z opublikowaniem Ustawy Organicznej o Pomocy
Spotecznej (1991-1993). W obu tych etapach wystepowaty
rézne podmioty zbiorowe, ktére opowiadaty sie za przyjeciem
przez panstwo w tej kwestii zmian uksztattowanych wedtug
historycznego wzorca, co prowadzito do powstania nowego
sektora polityki.

W pierwszym etapie gtdwne zmiany instytucjonalne
wyrastaty ze strefy zabezpieczenia spotecznego ze wzgledu
na udziat grupy ekspertéw, utworzonej przez biurokra-
tow federalnych zainteresowanych reforma brazylijskiego
systemu ochrony spotecznej. Ich celem byto stworzenie
nowego systemu, opartego na idei ochrony socjalnej jako
gwarantowanego przez panstwo prawa wszystkich oby-
wateli. W ich odczuciu pomoc spoteczna odgrywataby
wazng role w nowej wizji panstwa dzieki objeciu obywateli,
znajdujacych sie poza zakresem zabezpieczenia spotecznego,
innymi rodzajami ochrony socjalne;.

Cztonkowie Zgromadzenia Ustawodawczego z okazji ogtoszenia Konsty-
tucji Federalnej Brazylii w 1988 roku.
Zrédto: Agéncia Brasil / Archive.

Drugi etap charakteryzowat sie wtgczeniem grupy ztozonej
z profesjonalistéw i specjalistow akademickich i praktykow
zawodowych obszaru pracy socjalnej. Do czasu ogtoszenia
Konstytucji Federalnej specjalisci ci nie byli zaangazowani
w ten proces. Stopniowg integracjg $wiata naukii zawodowe;j
pracy socjalnej ttumaczy sie transformacjg teoretyczng,
ktora zmienita sposdb postrzegania przez osoby z tych sek-
toréw ich relacji z panstwem. Przez dtugi czas dominowata
rozpowszechniona przez strukturalistyczny poglad mark-
sizmu idea, ze dziatania panstwa sg instrumentami repro-
dukcji spoteczenstwa mieszczanskiego. To teoretyczne
rozumienie zaczeto sie zmienia¢ pod koniec lat 80., wraz ze
wzmochieniem perspektywy Gramsciego, ktory postrzegat
panstwo jako jedng z przestrzeni kontrhegemonicznej walki.
Transformacja ta zmodyfikowata sposéb postrzegania prog-
ramow publicznych i pracy spotecznej przez specjalistow
i badaczy w tej dziedzinie, bowiem wczesniej podchodzili
oni do nich z ostroznoscig. W konsekwencji tej teoretycz-
nej przemiany, naukowcy i specjalisci pracy socjalnej stali
sie gtdwng grupg rzecznikdw, postulujgcych wydzielenie
pomocy spotecznej i zabezpieczenia spotecznego jako
réznych sektoréw polityki.

Wyniki badan pokazujg, ze tworzenie pomocy spotecznej
jako sektora polityki w Brazylii byto mozliwe tylko dzieki
potaczeniu czynnikow zewnetrznych dla dynamiki bra-
zylijskiej polityki spotecznej, takich jak koniec dyktatury
wojskowej i powstanie nowego tadu demokratycznego,
oraz dziataniom grup zwigzanych z takimi dziedzinami, jak
zabezpieczenie spoteczne i praca socjalna.

Korespondencja: Gustavo Conde Margarites <gustavo.margarites@gmail.com>
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> Walka kobiet
w Porto Alegre

na rzecz miejskiego budownictwa mieszkaniowego

Priscila Susin, Katolicki Uniwersytet w Rio Grande do Sul, Brazylia

Priscila Susin spoglgdajgca na dach skfotowanego budynku zarzqdzanego
gfownie przez kobiety w centrum Porto Alegre, 2019.
Zréadto: Priscila Susin.

eficyt mieszkaniowy w duzych miastach
Brazylii dotyka znacznej czesci zubozatej
ludnosci. Najbolesniej jego skutki odczuwajg
czarne kobiety. Wzrost  aktywnosci
spotecznych ruchéw miejskich (ruchéw squatterskich)
od lat 80. XX wieku spowodowat pojawienie sie nowego
repertuaru politycznego. Squattersi zwrdcili uwage
na duzg liczbe nieruchomosci pozbawionych spotecznych
funkcji, zajmujac opuszczone budynki w centrach miast.

Kobiety stanowig wyrazng wiekszos¢ spotecznosci
zyjacej w tych miejscach, co wskazuje na segregacje,
ktorej doswiadczajg one na wielu ptaszczyznach, zaréwno
w zyciu spofecznym, jak i codziennym.

Moje badania, majg na celu zbudowanie dialogu
z tymi kobietami, sg proba zrozumienia interpretacji

i doswiadczen, zwigzanych z ich walkag o budownictwo
mieszkaniowe - przed i po zaangazowaniu w zrzeszone
grupy polityczne i przeniesieniu sie do zesktotowanych
budynkow.

> Metoda interpretacyjna i biograficzna

Badania terenowe byty realizowane w latach 2015-2018
w Porto Alegre, stolicy Rio Grande do Sul. Na podstawie
synchronicznych i diachronicznych danych biograficznych
przeprowadzono obserwacje i wywiady biograficzne
z kobietami mieszkajgcymi w dwodch zesktotowanych
budynkach w centrum miasta. Badania empiryczne wigzaty
sie z niemal cotygodniowym zaangazowaniem w dziatania
tego ruchu spotecznego w celu podtrzymania ciggtosci
w rozpoznaniu politycznych i codziennych funkcji.

>>

GD TOM 10 / # 1 / KWIECIEN 2020




IV FORUM SOCJOLOGICZNE W PORTO ALEGRE

=
B i el e

VEENTRO DO rOVH

Graffiti z napisem ,,centrum miasta nalezy do ludzi” na Scianie
sktotowanego budynku w centrum Porto Alegre, 2018.
Zrédfo: Priscila Susin.

Zastosowana metodologia jest epistemologicznie poparta
teorig socjologiczng Alfreda Schiitza, w szczegdlnosci jego
koncepcjg systemu istotnosci, oraz trafnie wyrazonym
zestawem pojec (takze w oparciu o Bergera i Luckmanna)
dotyczagcych mozliwosci dostepu do sposobdéw (typow)
codziennego spotecznego konstruowania rzeczywistosci.
Metoda biograficzna opracowana przez Gabriele Rosenthal
dostarczyta praktycznych narzedzi do rekonstrukcji
doswiadczen biograficznych na podstawie dwudziestu trzech
wywiadow z kobietami z uwzglednieniem spotecznych i his-
torycznych uwarunkowan.

Wsrad gtéwnych rozpoznan uzyskano potwierdzenie
zaleznosci miedzy problemem mieszkaniowym a pfcig,
proponujac jednoczesnie ugruntowang empirycznie pers-
pektywe jako rozwigzanie niektdrych ograniczen meto-
dologicznych w obrebie badan. Rekonstrukcja systemu
istotnosci rozmowcow pozwolita uchwyci¢ elementy
presji, oporu i radzenia sobie zwykle niedostepne przy
uzyciu z gory zatozonych kategorii analitycznych.

Badajac kulture hierarchiczng w zyciu codziennym,
stwierdzono, ze charakter organizacji ruchéw spotecznych
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moze réwniez uniemozliwi¢ rowny polityczny udziat kobiet
w procesach ,walki”. Trwajacy wfasnie rozwdj nowych
wydarzen politycznych jest jednak zasadniczo zwigzany
z niedawnymi konfliktami i zmiang w tradycyjnych regu-
lacjach relacji pomiedzy ptciami, jakg zaobserwowano
w pracach badawczych w terenie.

W trakcie analiz biograficznych wielokrotnie ujawnito
sie takze latentne (ukryte) naktadanie sie ,tradycyjnych”
i ,upolitycznionych” pdél symbolicznych. W celu usprawiedli-
wienia przebywania w sktotach, bedacego na granicy
niezgodnosci z miejskim prawem, uczestniczki projektu
wielokrotnie ujawniaty konflikt pomiedzy wypetnianiem
oczekiwanych rél zwigzanych z ptcig (macierzynstwo i prace
domowe) a wprowadzaniem pojawiajgcych sie porozumien
politycznych (odpowiednie warunki mieszkaniowe i dostep
do miasta jako prawa).

Ustalono, ze oba sposoby autoprezentacji generujg
kapitat moralny, cho¢ pierwszy wigze sie z zewnetrznymi
i powszechnie uznawanymi wartosciami klasowymi,
drugi natomiast z wewnetrzng politykg walki, skutkujacg
mozliwoscig sprowadzenia konfliktu o zasoby mieszkaniowe
do ,srodka” i ,celu”.

Korespondencja: Priscila Susin <pri.gsusin@gmail.com>
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> Nieformalne
zarzadzanie

przemoca w Recife w Brazylii

Ricardo Caldas Cavalcanti, Federalny Uniwersytet Pernambuco, Recife, Brazylia, czlonek
Poludniowoamerykanskiego Stowarzyszenia Socjologicznego (ALAS)
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Recife, Brazylia, 2019. Zrédto: Ricardo Caldas Cavalcanti.
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westia zarzadzania albo (formalnej lub niefor-

malnej) regulacji przemocy w pozbawionych

prawa gtosu regionach Ameryki tacinskiej jest

przedmiotem badan socjologicznych od wielu
juz lat. Niniejsza analiza, bedaca przedmiotem mojej pracy
magisterskiej, zostata przygotowana w celu zrozumienia, w jaki
sposob przemoc jest regulowana bez posrednictwa instytucji
panstwowych w spotecznosci potudniowej czesci Recife w Bra-
zylii. W praktyce pozapanstwowa regulacja przemocy oznacza
zawieranie umow, umozliwiajgcych powstanie porozumien
i rozwigzan (poza- lub antypanstwowych) pomiedzy lokalnymi
aktorami.

Gtéwng hipotezg badawczg projektu jest zatozenie,
ze niska efektywnos¢ policji oraz brak legitymizacji systemu
sprawiedliwosci kryminalnej w kontekscie brazylijskim
tworza zapotrzebowanie na alternatywne formy zarzadzania
przemocy. Innymi waznymi czynnikami, ktérych dynamika
bezposrednio wptywa na regulacje lokalnej przemocy, jest
— z jednej strony — funkcjonowanie rynkow narkotykow,
ktorych fragmentaryzacja poprzedza konsolidacje wywotang
monopolizujgcymi praktykami regulacyjnymi, oraz -
z drugiej — istnienie nieformalnych sieci lokalnych aktordw,
majacych mozliwos¢ wptywania na statystyki zabdjstw.
W badaniu wykorzystano nastepujagce metody pozyskania
danych: etnograficzne (przez pie¢ miesiecy mieszkatem
wsrod ubogiej spotecznosci w Recife), dziesigtki formalnych
i nieformalnych swobodnych wywiadéw ukierunkowanych,
oraz obserwacje nieuczestniczaca.

Najistotniejsze odkrycia tego wcigz trwajgcego badania
prowadzg mnie do sformutowania wniosku, ze centralnym
mechanizmem, wyjasniajacym potrzebe poszukiwania alter-
natywnych form wprowadzania porzadku, jest styl dziatania
Zandarmerii Wojskowej (ZM). W badanej spotecznosci ZM
dziata w sposéb mato odpowiedzialny, zmieniajac rutyne
przez nieprzewidywalne akcje, ktére — z zasady — prowadza
do nieproporcjonalnego uzycia przemocy oraz serii
ograniczen zycia mieszkanicow. Sagdownictwo natomiast jest

instytucjg o niskim zaufaniu spotecznym i matej skutecznosci
w posredniczeniu w rozwigzywaniu konfliktow.

Najprawdopodobniej najbardziej istotnym wynikiem
tego badania jest fakt, ze sposdb regulacji przemocy jest
zarzadzany i autoryzowany w spotecznosci przez lokalnych
aktorow o relatywnie wysokim kapitale zaufania wsréd
mieszkancow. Jest to proces, w ktorym nie istniejg regu-
larne, przewidywalne zasady ustabilizowanych rél lub akcji
spotecznych, jak na przyktad w przypadku Mafii (Gam-
betta, 1993) lub tych w Primeiro Comando da Capital (PCC)
(Feltran, 2010). Lokalne gangi nie ogrywajg tu tez zadnej
roli, jak w przypadkach badanych przez Bourgoisa (2003)
i Venkatesha (2009).

Mimo, ze dziatania te nie wywotujg trwatych przemian
prowadzgcych do obnizenia liczby aktéw przemocy,
wykazuja one jednak pewna funkcjonalnos¢, uzyskujac
jakas, skuteczniejszg niz policyjna, kontrole nad przemoca.
Dziatajg one raczej jak mniej lub bardziej intencjonalny
mechanizm ograniczania konfliktdw, niz stata zasada redu-
kowania sporéw. Fakt, ze uczestnicy praktyk regulujg-
cych dziatajg przewainie w sposdéb dyskretny czyni ich
akcje niezbyt wyraznie dostrzegalnymi dla wiekszosci
mieszkancow. Tym samym inicjatywy tego typu nie staja
sie wzorcami postepowania, ktore mogtyby zyskac¢ wiecej
zwolennikdw, co uniemozliwia im normalizacje jako
zywotny sposodb zaspokajania odczuwalnej potrzeby w polu
regulowania przemocy.
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> Nierownosci
zawodowe

w Brazylii

Lucas Pereira Wan Der Maas, Uniwersytet Federalny w Minas Gerais (UFMG), Brazylia

W Brazylii wspinanie sie po drabinie zawodowej i zdobywanie wysokich
kwalifikacji nie daje juz wyraznej przewagi na rynku pracy.

powodu upowszechnienia sie i demokratyzacji
wyksztatcenia wyzszego w Brazylii, zmienita sie
tam réwniez rzeczywistos¢ zawodowa. Miedzy
2000 i 2010 rokiem, populacja posiadajaca
wyksztatcenie uniwersyteckie wzrosta ponad podwadijnie,
wigczajgc w to grupy z historycznie niskim udziatem w edu-
kacji wyzszej, a w szczegdlnosci kobiety, osoby identyfikujace
sie jako czarne lub brazowe oraz osoby o niskim dochodzie.

W panstwach o wysokich przecietnych zarobkach rozsze-
rzanie sie dostepu do uniwersytetéw miato swéj poczatek
w latach 60., kiedy to wskazniki skolaryzacji siegaty ponad
50%. Tymczasem w Brazylii podobne zmiany mozna byto
zauwazy¢ dopiero w latach 80. W latach 2000-2010 propor-
cja 0sob w wieku od 18 do 24 lat, mogacych kontynuowac
edukacje na poziomie wyzszym, zwiekszyta sie z 28,4% do

48,5%. Jednakze proporcja tych, ktérzy faktycznie dostali sie
>>
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na studia, zwiekszyfa sie jedynie z 9,1% do 18,7%. Wskaznik
skolaryzacji podnidst sie z 7,4% do 14%, co byto wcigz niskim
wynikiem w poréwnaniu do niektérych panstw Ameryki
tacinskiej, jak Chile czy Argentyna, ktore w roku 2010 osiggaty
wyniki przekraczajgce 30%.

Na dodatek wejscie nowych, wyksztatconych na uniwer-
sytetach specjalistdw na rynek pracy nie zbiegto sie z wzros-
tem zapotrzebowania na takich pracownikéw. Realizuje sie
zatem scenariusz inflacji kompetencji: potgczenie wymogu
posiadania wyzszego wyksztatcenia, niewystarczajgco
chtonnego rynku pracy, zwiekszonej konkurencji o specjalis-
tyczne stanowiska oraz ekonomicznej dewaluacji kompe-
tencji. Inflacja kompetencji oznacza nie tylko brak rownowagi
pomiedzy podazg i popytem, ale tez zmniejszenie zdolnosci
spoteczenstwa do nagradzania kompetencji, ktére dewaluujg
sie jako mechanizm spotecznej dystrybucji.

Moje badania do doktoratu miaty na celu zrozumienie, jak
zwiekszajaca sie spoteczna baza specjalistow oraz réwnolegta
dewaluacja kompetencji wptynety na proces stratyfikacji
spotecznej opierajgcej sie na zawodzie, zwtaszcza w dziedzinie
zachowywania i zdobywania pozycji przypisanych klasie
sredniej. W moich badaniach skupiatem sie na trajekto-
riach dwdch zawoddw w sektorze ochrony zdrowia — lekarza
i pielegniarza — analizujagc miedzy- i wewnatrz zawodowe
nieréwnosci zawodowe w latach 1991-2010.

Publiczne dane z zakresu demografii, edukacji wyzszej
oraz rynku pracy zostaty w nich zestawione z gtéwnym
materiatem badawczym, zebranym za pomocg ankiety
internetowej, przeprowadzonej wsrod 217 lekarzy oraz 222
pielegniarzy. Trajektorie zostaty odtworzone na podstawie
analiz odpowiedniosci i skupien. Miaty one na celu opra-
cowanie zmiennych, opisujacych réznorodne indywidualne
Sciezki specjalistow, prowadzace od zaplecza rodzinnego,
poprzez nauke zawodu, az po jego wykonywanie. Analizy

pozwolity rozpatrywaé dany obszar zawodowy pod katem
pozycji poszczegdlnych specjalistow, podziatow miedzy nimi
i przemieszczen.

Nalezy wymieni¢ co najmniej cztery wnioski: (i) znaczacy
wzrost liczby dyplomoéw i absolwentéw stanowi wynik
zwiekszenia dostepnych miejsc na uczelniach wyzszych
w latach 1991-2010; (ii) powiekszyta sie spoteczna baza
rekrutacji, zwtaszcza wsrdd kobiet, oséb o niskich dochodach
oraz identyfikujgcych sie jako czarne lub brgzowe; (iii) spadta
wartos¢ kompetencji wewnatrz klasy sredniej w kontekscie
zwiekszajgcej sie konkurencji o dobrze wynagradzane
stanowiska na rynkach zawodowych; oraz (iv) wzrosta hierar-
chizacja pozioma wsrdéd osob bez wyzszego wyksztatcenia,
w szczegolnosci dotykajac kobiety, osoby czarne i brazowe,
mtodziez oraz grupy wykonujgce mniej prestizowe zawody.

Zidentyfikowane trajektorie (chociaz nie s3 to jedyne
mozliwe) pokazujg znaczenie rodzinnego dziedziczenia
oraz edukacji wyzszej dla objecia wptywowych stanowisk
w przestrzeni zawodowej. Okres ukonczenia studidw oraz
wiek specjalistow rowniez doktada sie do miedzy- i wewnatrz
zawodowych nieréwnosci. Podziat ptciowy réwniez odgrywa
role, jako ze uczestnictwo kobiet jest wyzsze w mniej skapi-
talizowanych trajektoriach. Miedzy- i wewnatrz zawodowe
réznice na réwni reprodukujg i wzmacniajg nieréwnosci
w przestrzeni zawodowej. Takie réznice s réwniez wyrazone
w percepcji klasowej respondentdow.

Podsumowujac, otwarcie na specjalizacje w Brazylii w latach
1991-2010 zredefiniowato przestrzen zawodowa, ktora stata
sie mniej skapitalizowana oraz bardziej nieréwna. Jednak jej
wewnetrzna struktura nie zmienita sie w dziedzinie miedzy-
i wewnatrz zawodowych podziatow. Specjalizacja pozostata
mechanizmem reprodukcji wysokich stanowisk, aczkolwiek
zwiekszyta sie liczba spotecznych awansow.

Korespondencja: Lucasa Pereira Wan Der Maasa <lucaswander@hotmail.com>
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> Trajektorie klasy Sredniej

w Rio de Janeiro

Izabelle Vieira, Federalny Uniwersytet w Rio de Janeiro, Brazylia

llustracja: Arbu.
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latach dwutysiecznych Brazylia przezywata
korzystny moment gospodarczy, a ludnos¢
doswiadczata wzrostu dochodéw i pozio-
mow konsumpcji. W 2014 roku w kraju
wybucht powazny kryzys polityczny i gospodarczy, odczuwalny
gtéwnie poprzez utrate miejsc pracy i dewaluacje pieniedzy.

Aby zrozumie¢ procesy mobilnosci spotecznej
i wptywu niedawnego kryzysu na zycie klasy Sredniej,
przeprowadzono badanie jakosciowe, sktadajgce sie
z obserwacji uczestniczacej i wywiaddéw pogtebionych (IDI)
z 28 mieszkanncami osiedla w dzielnicy Pechincha z Rio de
Janeiro.

Uczestnicy badania identyfikujg sie jako nalezgcy do
posredniej warstwy w strukturze spotecznej, czesto
okreslanej jako ,klasa srednia”.

Respondenci rozpoznajg swoj proces awansu i deklasacji.
Jak zauwaza Igor (42 lata, kierowca): Stuchaj, bytem w szkole
Sredniej. | bytem, nie powiem na gorze, ale juz prawie tam,
a dzis jestem na dole. Ogdlny poglad jest taki, ze okres
boomu byt fantazjg, poniewaz nie miat solidnych podstaw
politycznych, ekonomicznych i spotecznych.

W latach awansu, co odzwierciedla badana grupa,
wymiar konsumpcji byt motorem procesu réznicowania
spotecznego. Obecnie, w obliczu kryzysu gospodarczego,
muszg zmniejszy¢ wzorce konsumpcji, wigec towary staty
sie niezadowalajacg granicg symboliczng: Dobra konsump-
cyjne przedstawiajq niewfasciwy obraz, ze dana osoba
wzrosta w Zyciu (Arthur, 46 lat, lotnictwo wojskowe); Mysle,

ze klasa srednia jest bardzo podatna na reklamy. To zacheca
do podrézowania, ale po podrdzy trzeba wrdci¢ do swojej
rzeczywistosci [Smiech] (Gilmar, 64 lata, sprzedawca).

Respondencitwierdzg, ze wich rodzinach rodzice oczekujg,
ze ich dzieci beda lepiej wyksztatcone niz oni sami. Ci
rodzice naprawde poswiecajg sie, aby dzieci uczeszczaty do
szkdt podstawowych i Srednich w prywatnych placéwkach.
Przekazywanie wartosci i zachowan jest jednym z gtdwnych
czynnikow odrzucania szkét publicznych: [...] chodzi o zycie
z innymi dziecmi o tak roznym wyksztatceniu, prawda?! To
najwiekszy problem (llza, 47 lat, bezrobotna, ochrona).

Osoby, z ktorymi przeprowadzono wywiady, sg gteboko
niepewne co do utrzymania swojej pozycji spotecznej
i w tym sensie szkofa prywatna jest zaréwno symbolem,
jak i narzedziem przynaleznosci klasowej: By¢ moze moje
dziecko bedzie musiafo uczyc¢ sie w szkole publicznej, a juz
zobacze sie w innej klasie spotecznej. To bedzie dziwne!
(Lara, 42 lata, bezrobotna, ochrona).

Poniewaz nie majg zgromadzonego bogactwa, klasa
Srednia posiada tylko wiedze i kompetencje. Te ,kapitaty”
nalezy odnawiac z kazdym pokoleniem, co wymaga wysitku
i zaangazowania. Ta klasa Srednia, nie widzac horyzontu
poprawy dla siebie w obecnym kontekscie kryzysu, stawia
na swoje dzieci jako gwarantow wtasnego projektu awansu
spotecznego.

Korespondencja: Izabelle Vieira <representar.mg@hotmail.com>
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> Oszczednosci:

kompromisowa powszechnos¢
w ochronie zdrowia?

Maria Petmesidou, Uniwersytet Demokryta w Tracji, Grecja, Ana Guillén, Uniwersytet w Ovie-
do, Hiszpania, Emmanuele Pavolini, Uniwersytet w Maceracie, Wlochy

szelkie zmiany w zakresie zbiorowo

Swiadczonych ustug oraz w warunkach

przyznawania do nich uprawnied moga

znacznie zmieni¢ granice powszechnosci
i lezacy u jej podstaw wzdr solidarnosci. System powszech-
nej opieki zdrowotnej we Wrtoszech, Hiszpanii, Portugalii
i Grecji funkcjonuje od przetomu lat 70. i 80. Dwa ostatnie
sposréd powyzszych panstw wyrdzniaja sie ,niepetng”
powszechnoscig, jako ze jeszcze do niedawna istniat tam
mieszany typ opieki, podtrzymujacy nieréwnosci w dostarcza-
niu ustug. Taki system tgczy narodowy system opieki zdrowot-
nej ze spotecznym ubezpieczeniem zdrowotnym dla réznych
grup spotecznych oraz wysokie wydatki ponoszone z wtasnej
kieszeni. Kryzys finansowy dotkliwie wptynat na systemy
opieki zdrowotnej we wszystkich czterech panistwa, najgtebiej
i na najdtuzszy czas w Grecji.

Czy kryzys i polityka cie¢ doprowadzity cztery systemy opieki
zdrowotnej do zauwazalnej transformacji w zakresie i tresci
powszechnosci? Krétka odpowiedz jest taka, ze jak dotad nie
ma na to jednoznacznych dowoddow. W ostatniej dekadzie
we wszystkich czterech krajach wdrozono szereg podobnych
polityk, takich jak coraz czestsze dzielenie kosztéw (gtdwnie
w przypadku produktow farmaceutycznych), zmiany w zakre-
sie zaopatrzenia oraz ograniczenie zasobéw materialnych
i ludzkich. Tym, co jednak w kazdym z tych panstw jest inne,
jest zakres, w jakim powyzsze rozwigzania przesunety koszty
opieki na pacjentéw i spowodowaty wzrost nieréwnosci
w dostepie do ustug. Co wiecej, w Grecji i Portugalii, ktore
doswiadczyty najwiekszych kryzysow dtugu publicznego
(i podlegaty pdziniej programom ratunkowym), potgczenie
naciskow zewnetrznych i wewnetrznych katalizowato
znaczace zmiany majgce na celu rozwigzanie problemoéw
z fragmentacja systemu, poprawe transparentnosci i promo-
wanie wyréwnania rezerw, aczkolwiek dla mniejszego koszyka
ustug publicznych.

> Spadajace wydatki publiczne i niezaspokojone
potrzeby

W szczytowym momencie kryzysu (2008-2013) wydatki pub-
liczne na ochrone zdrowia na mieszkanca w Grecji (w celach
poréwnawczych mierzone w parytecie sity nabywczej, przy
statych cenach z 2010 roku) gwattownie spadty (o okoto 30%).

W Portugalii spadek wyniost 12%, we Wtoszech 8% i w Hisz-
panii 3%. Nastepnie spadek ustabilizowat sie w Grecji i we
Whtoszech, natomiast w Hiszpanii i Portugalii ciggle pogtebiat
sie. Jednakze w kazdym z czterech panistw réznica w stosunku
do $redniej UE-15 (tj. 15 krajow cztonkowskich przed rozsze-
rzeniem wschodnim UE) zwiekszata sie. Wydatki publiczne
na zdrowie w przeliczeniu na jednego mieszkarica w 2017
roku w Grecji spadty do jednej trzeciej Sredniej UE-15, w Por-
tugalii za$ do potowy. We Wtoszech i w Hiszpanii byty zblizone
do $redniej. Ten spadek nie tyczy sie prywatnego sektora.
Wydatki prywatne od 2013 roku rosty we wszystkich czterech
krajach, stanowigc miedzy 40% (w Grecji) a 24% (w Hiszpanii)
catkowitych wydatkéw na zdrowie.

Grecja osigga najwyzsze wskazniki niezaspokojonego
zapotrzebowania na opieke medyczng, gtdwnie ze wzgledu
na zbyt wysokie koszty opieki zdrowotnej. W tym kraju finanse
w opiece zdrowotne stanowig bariere nawet dla gospo-
darstw domowych o s$rednim dochodzie, w szczegdlnosci
tych z dzie¢mi i osobami starszymi. W zwigzku z tym ryzyko,
ze optaty za ustugi bedg ,,zabdjcze” dla budzetu gospodarstwa
domowego, pozostaje wysokie. W Hiszpanii i we Wtoszech
wydtuzenie czasu oczekiwania na leczenie specjalistyczne
i opieke szpitalng w czasie kryzysu stanowi gtéwny powdd
niezadowolenia ludzi z réznych aspektdéw opieki zdrowotnej.
Wskaznik zaspokojenia potrzeb jest na najnizszym poziomie
w Hiszpanii. Niemniej jednak w tych dwdch krajach wystepujg
znaczne regionalne rdznice w dystrybucji zasobow zdrowot-
nych. Jest to szczegdlnie widoczne we Wtoszech, gdzie
regiony potudniowe majg mniej zasobdow niz regiony cen-
tralne i pétnocne.

W Grecji (i do pewnego stopnia rowniez w Portugalii)
reformy dostepnosci ustug zaktadajgce doktadniejsze moni-
torowanie dziatan lekarzy (takie jak ograniczenia skierowan
na badania diagnostyczne/laboratoryjnych oraz miesiecznej
liczby przepisywanych lekdw itp.) sprawiajg, ze system jest
bardziej przejrzysty i przyczyniajg sie do ograniczenia kosztow.
Ale jednoczesnie wptywajg na droznos¢ systemu i nawigacje.
Sytuacje pogarszajg wcigz (mniej lub bardziej) rozdrobnione
Sciezki miedzy podstawowag a specjalistyczng opiekg szpitalng
w tych dwdch krajach. Ponadto, we wszystkich czterech
panstwach stosunkowo czesto pacjenci z diagnozg chordb
przewlektych nie sg hospitalizowani (takich jak cukrzyca,
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99 W Grecji finanse w opiece zdrowotne stanowia bariere
nawet dla gospodarstw domowych o srednim dochodzie,
w szczegolnoéci tych z dzieémi i osobami tarszymi’’

nadci$nienie, astma i inne), co odzwierciedla nieefektywnos¢
systemu prewencji i podstawowej opieki zdrowotnej oraz ma
niekorzystny wptyw na kapitat wtasny pacjentéw.

> Obawy

Najwazniejsze kwestie budzace obawy s nastepujace.
Po pierwsze, polityka zdrowotna nadal bedzie musiata dziata¢
w sytuacji skurczonego sektora publicznego. Uwidacznia sie
to w statym wzroscie prywatnych wydatkéw zdrowotnych
na osobe oraz do$¢ powolnym wzroscie (lub stagnacji) wydat-
kéw publicznych. Po drugie, cho¢ mozliwosé uzyskania ubez-
pieczenia pozostaje zasadniczo szeroka, w praktyce dostep
do niego jest wyzwaniem dla wielu wrazliwych spotecznie
grup (w kazdym z panstw wynika to z wielu przyczyn, takich
jak na przyktad zbyt wysoki koszt, dtugi okres oczekiwania,
dystans). Po trzecie, rynek prywatnych ubezpieczen zdrowot-
nych (przyznanych w obrebie pracy lub wykupionych dobro-
wolnie) poszerza sie. W latach 2005-2015 podwoit sie w Hisz-
panii i wyraznie rozrést sie w Portugalii. Wzrasta rowniez we
Wtoszech, podczas gdy w Grecji kryzys zatrzymat poczatkowy
trend wzrostowy. Ale w tym ostatnim kraju ptatnosci z wtasne;j
kieszeni pozostaja wysokie. Jak dotad prywatne ubezpiec-
zenia zdrowotne sg wykorzystywane gtéwnie w celu szyb-
szego dostepu do specjalistycznej opieki i obejmujg gtdwnie
pracownikdw niektdrych duzych przedsiebiorstw.

To, w jaki sposdb sytuacja rozwinie sie w przysztosci oraz
jakie jest prawdopodobienstwo wprowadzenia kompromi-

sowego powszechnego ubezpieczenia zalezy od wielu czyn-
nikdw, takich jak polityki zwigzane ze wspdtpracg sektora
prywatnego i publicznego, preferencje pracownikdéw, polityki
podatkowe itp. Jezeli ubezpieczenie zdrowotne w miejscu
pracy stanie sie kompleksowe (tj. obejmie wiekszos¢ pracujacej
populacji i bedzie scisle uregulowane, jak ma to miejsce
na przyktad w niektérych krajach Europy Pétnocnej), rownosé
w dostepie moze zosta¢ zachowana. Moze to zmniejszy¢
presje na finanse publiczne i tym samym podtrzymad
powszechnos¢ ubezpieczenia. Jezeli jednak ubezpieczenie
zawodowe obejmie tylko niektdre (uprzywilejowane) grupy
pracownikdw, moze potencjalnie przeksztatci¢ solidarnosé
w typ zawodowo-wzajemnosciowy, ktdry ostatecznie moze
zniszczy¢ powszechnosc.

W koncu, w dajgcej sie przewidzie¢ przysztosci, system
publiczny bedzie musiat zmierzy¢ sie z szeregiem powaznych
trudnosci finansowych towarzyszgcych szybkiemu postepowi
technologicznemu w stuzbie zdrowia i rosngcemu zapotrze-
bowaniu na ,,odgdérne” systemy prewencji (w czym wszystkie
cztery kraje osiggajq niskie wyniki) i ,,oddolne” spoteczne (lecz
w wiekszosci dtugoterminowe) ustugi opiekuncze zwigzane ze
starzeniem sie populacji. Mogg one stanowic¢ dalsze bodzce do
zmiany uktadu publiczno-prywatnego, zmieniajac dynamike
solidarnosci spotecznej w opiece zdrowotnej. M

Korespondencje kierowa¢ do:

Maria Petmesidou <marpetm@otenet.gr>

Ana Guillén <aguillen@uniovi.es>

Emmanuele Pavolini <emmanuele.pavolini@unimec.it>
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> Z.asiiki

dla bezrobotnych

w nowej erze pracy dorywczej

Daniel Clegg, Uniwersytet w Edynburgu, Wielka Brytania

Kontrakty na zero godzin byty statym tematem protestéw pracowniczych
w Wielkiej Brytanii. Zdjecie Christopher Thomond.

apewnienie dochoddéw zastepczych dorostym,

ktérzy fizycznie sg zdolni do pracy, zawsze byto

jednym z najbardziej kontrowersyjnych zagadnien

polityki spotecznej. Mimo, ze zasitki dla bezrobot-
nych miaty na celu ochrone przed utratg dochodéw z powodu
mimowolnego wykluczenia z pracy zarobkowej, niektérzy od
dawna krytykowali je, uznajac je za nic innego jak subsydio-
wanie przez panstwo dobrowolnego wycofania sie z rynku
pracy. Taka krytyka stata sie szczegdlnie widoczna w dyskursie
medialnym i debacie politycznej w ostatnich dziesiecioleciach.
Ustawy, ktore zaostrzyty tzw. warunkowos¢ sSwiadczen —
zwiekszajgc wymagania wobec oséb poszukujgcych pracy,
tak, by udowadniaty swoje wysitki i poszukiwanie pracy, oraz
podpierajgc je sankcjami w postaci obnizek Swiadczen lub
zawieszen za nieprzestrzeganie przepiséw — byty prawdopo-

HOUR

CONTRACTS

dobnie najbardziej widoczng cechg reform zasitkéw dla bez-
robotnych w krajach europejskich w ostatnim ¢wieréwieczu.
Takie srodki miaty na celu odpowiedz na zwiekszone zanie-
pokojenie spoteczne zwigzane z naduzywaniem przepisow
dotyczacych tych zasitkdw.Jednoczesnie paradoksalnie
wzmacniaty ogélne przekonanie, ze takie naduzycia sg
powszechne.

> Fragmentacja pracy i niepewnos¢ zatrudnienia

Ta dtugotrwata obawa zwigzana z naduzywaniem zasitkow
przez bezrobotnych i zwigzany z tym dyskurs dotyczacy
obowigzkdédw o0sdéb poszukujgcych pracy stanowig gtéwne
wyzwanie, przed ktédrym stoi polityka zasitkéw dla bezro-
botnych we wczesnym XXI wieku. Zasitki dla bezrobotnych
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zostaty stworzone na rynkach pracy, na ktérych coraz
bardziej reorganizowano prace zalezng, aby zapewnié
(meskim) pracownikom dfuzsze godziny pracy i bardziej
ciggte zatrudnienie. ,,Dekazualizacja” sity roboczej odbywata
sie w wyniku wzrostu produkcji, ale byta réowniez akty-
whnie realizowana jako cel zaréwno polityki publicznej, jak
i rokowan zbiorowych. Dzisiaj natomiast w gospodarkach
bogatych demokracji zdominowanych przez ustugi obserwu-
je sie eksplozje réznego rodzaju niestandardowych stosunk-
Ow pracy, zwtaszcza krotkotrwatej i nieciggtej (np. dyzurnej)
pracy, czasem pod szyldem samozatrudnienia. Nowe tech-
nologie dodatkowo utatwiajg fragmentacje zadan robo-
czych, przyspieszajgc pojawienie sie ,,ekonomii chattury”.
Rzady w najlepszym razie niechetnie przeciwstawiajg sie
tym trendom i czesto aktywnie promuja je jako droge do
wzrostu konkurencyjnosci, produktywnosci i zatrudnie-
nia. Ostabione zwigzki zawodowe okazaty sie stosunkowo
bezsilne, aby sie tym zmianom oprze¢. Wkraczamy w nowg
ere codziennej pracy.

Obecnie dla wielu oséb, zwtaszcza tych o niskich
umiejetnosciach, bezrobocie stanowi zatem zupetnie inny
rodzaj ,ryzyka spotecznego” niz ten, ktéry kompensowad
miat zasitek dla bezrobotnych. Bezrobocie nie jest juz
okresem braku pracy miedzy stabilnymi, dtugoterminowymi
zajeciami, ale staje sie coraz czesSciej powtarzajgcy sie cechg
zycia zawodowego, charakteryzujacga sie ciggiem mniej lub
bardziej krotkoterminowych, nieregularnych i niepewnych
okresow pracy. Granica miedzy bezrobociem a zatrudnie-
niem stata sie wyraznie niejasna. Czy pracownika zatrudnio-
nego na pierwszy i ostatni tydzien miesigca, ale bez pracy
miedzy tymi okresami, nalezy uznac za zatrudnionego lub
bezrobotnego w tym miesigcu? Czy status ekonomiczny
pracownika, ktory wykonywat jednoczesnie dwie prace
w niepetnym wymiarze godzin, ale stracit jedng, zalezy od
pracy, ktérg nadal wykonuje, czy od utraty drugiej?

> Swiadczenia pracownicze: czy oplacanie pracy
jest oplacalne?

Trend polityczny, symptomatyczny dla ztozonych wyzwan,
przed ktérymi stoi polityka zasitkéw dla bezrobotnych w tym
nowym kontekscie rynku pracy, nie polega na powszech-
nym zwrocie ku bardziej rygorystycznym warunkom pr-
zyznawania, ale raczej na bardziej chaotycznym i nieréwnym
rozwoju $wiadczen z tytutu zabezpieczenia spotecznego pra-
cownikow. Wprowadzone i rozszerzone w wielu europejskich
panstwach opiekunczych w ostatnich latach $wiadczenia
pracownicze, czy to jako nowe samodzielne uprawnienia,
czy jako modyfikacja kryteriéw kwalifikujgcych do ubez-
pieczenia na wypadek bezrobocia lub swiadczen pomo-
cowych, zadajg ktam przekonaniu, ze gtéwnym powodem,
dla ktérego ludzie pozostajg bez pracy, jest brak wysitku,
motywacji lub odpowiedzialnoéci. Swiadczenia pracownicze
istniejg po prostu dlatego, ze na wspodtczesnych europejs-
kich rynkach pracy dostepne mozliwosci ponownego zatrud-
nienia czesto zapewniajg nizsze wynagrodzenie i mniejsze
bezpieczenstwo niz swiadczenia dla bezrobotnych, pomimo
ich skromnej wysokosci.

Uzupetnianie dochoddéw uzyskanych za posrednictwem
systemu Swiadczen spotecznych jest jednak samo w sobie
podejsciem do polityki. Jesli Swiadczenia pracownicze maja
zaoferowac bezrobotnym znaczace zachety do ponownego
podjecia pracy, muszg zapewnia¢ pracownikom nie tylko
dodatek do ich dochoddéw z pracy, lecz takze zapewnienie,
ze w przypadku szybkiego utracenia nowej pracy nie
znajda sie w gorszej sytuacji, niz gdyby w ogéle nie podjeli
pracy. Otwiera to drzwi do sytuacji, w ktdrej okresy pracy
i nieobecnosci moga byé prawie na czas nieokreslony
naprzemiennie, potencjalnie instytucjonalizujgc krétkoter-
minowe, przerywane stosunki pracy poprzez state wsparcie
z systemu ubezpieczen spotecznych. Propozycje powszech-
nego dochodu podstawowego majg wiasnie te wade.
Tam, gdzie $wiadczenia pracownicze s ukierunkowane
na nizsze dochody w celu ograniczenia ich kosztéw, maja
one tendencje do uzyskiwania bardzo wysokich efektyw-
nych stawek podatkowych dla pracownikéw, ktérzy chca
zwiekszy¢ swoje godziny pracy lub zarobki, co jeszcze
bardziej blokuje pracownikéw na nisko ptatnym zatrudnie-
niu.

> Flexicurity czy generowanie stabilno$ci?

W obliczu tych rzeczywistych wyzwan politycznych
niektdére rzady w Europie niedawno ogtosity znaczne ogran-
iczenia $wiadczen pracowniczych, ponownie poktadajac
wiare gtdwnie w warunkowosci majgcej przenies¢ bezro-
botnych do stabilnego zatrudnienia. Takim przyktadem
byta chociazby reforma ubezpieczenia zasitku dla bezrobot-
nych we Francji w 2019 roku. Tam, gdzie utrzymywane sg
Swiadczenia pracownicze, wprowadzono réwniez ,warunki
pracy”. Majg one umozliwic $cislejszg kontrole behawioralna
osob ubiegajgcych sie o $wiadczenia pracownicze
w celu promowania postepu w zatrudnieniu, jak na przyktad
w nowym systemie zasitku powszechnego w Wielkiej
Brytanii. W obu przypadkach wydaje sie to naktadac
odpowiedzialnos$é¢ za realia wspodtczesnych niskoptatnych
miejsc pracy na barki tych, ktérych mozliwosci ekonomiczne
sg przez nie najbardziej ograniczone.

Sedno sprawy polega na tym, ze po prostu bardzo trudno
jest dostosowac systemy przekazow pienieznych, w sercu
wspotczesnych europejskich panstw opiekunczych, do logiki
kompensowania ryzyka, do kontekstu rynku pracy, w ktérym
praca stata sie przewidywalnie niepewna dla szerokich mas.
,Flexicurity” - modny ostatnio ideat potgczenia elastycznosci
rynku pracy i zabezpieczenia spotecznego - jest zgrabnag
zbitkg wyrazowa, ale oferuje niewiele praktycznych wska-
zowek, w jaki sposdb system utrzymania dochodéw moze
chroni¢ osoby zatrudnione od niechcenia bez generowania
rosngcych kosztow, niezamierzonych konsekwencji lub
obu naraz. Ochrona na wypadek bezrobocia bedzie miata
sens tylko wtedy, gdy europejskie rynki pracy bedg mogty
ponownie wygenerowac¢ podstawowy poziom stabilnosci
w zyciu zawodowym. Wymaga to lepszej regulacji zatrud-
nienia, a nie S$cislejszej kontroli zachowan zagrozonych
pracownikow. m

Korespondencja: Daniel Clegg <Daniel.Clegg@ed.ac.uk>
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> Uprzedmiotawiajace

programy spoleczne,
spoleczenstwa spolaryzowane

Roland Atzmiiller, Uniwersytet Johannesa Keplera, Austria

rzede wszystkim w Europie (cho¢ nie tylko w niej)

ewolucja systemow opieki spotecznej przechodzi

od tak zwanych dziatan pasywnych w zakresie

opieki spotecznej, zwigzanych z determinowany-
mi przez ptace modelami wzrostu (fordyzm), do tak zwanych
panstw oszczednosciowych i dominacji polityki spotecznej
zorientowanej na podaz. Zmiany byty wprowadzane od lat 80.
i 90. ubiegtego wieku w ramach zréznicowanych w poszcze-
gblnych krajach projektéw reform neoliberalnych, a po 2008
roku ulegty dalszej radykalizacji. Reformy te wymagajg od
jednostek i ich rodzin zwiekszonej odpowiedzialnosci w sferze
ochrony socjalnej przed zagrozeniami ze strony rynkéw kapi-
talistycznych. Prywatyzacja ochrony socjalnej (emerytur,
opieki zdrowotnej) w wielu krajach jest paradygmatem tego
rozwoju i prowadzi do wzrostu niepewnosci oraz pogtebiania
sie nieréwnosci spotecznych.

Samorealizacja jednostek jest jednak Scisle powigzana
z dziataniami majacymi na celu trwate dostosowanie
podmiotowosci (postawy wobec pracy, umiejetnosci
i kompetencji) do zmieniajgcej sie dynamiki rynku i kryzysu
spotecznego. Zindywidualizowana i sprywatyzowana polityka
spoteczna nastawiona jest przede wszystkim na zabezpiecze-
nie, zwielokrotnienie i uelastycznienie mozliwosci wymiany
miedzy sitg roboczg, a kapitatem poprzez mobilizacje wszyst-
kich zdolnych do pracy dorostych. Obejmuje to takie dziatania,
jak rozwdj opieki nad dzie¢mi, a takze (trwatg) poprawe
zdolnosci jednostek do zatrudnienia w gospodarce formal-
nej. Ze wzgledu na jednoczesng polityke cie¢ budzetowych,
przejscie do zorientowanej na kapitat ludzki polityki spotecznej
odbyto sie kosztem szerszych potrzeb w zakresie ochrony
i opieki socjalnej, majacych na celu zapewnienie spdjnosci
spotecznej i integracji defaworyzowanych grup spotecznych.
W wielu krajach doprowadzito to do wzrostu poziomu
ubdstwa i wykluczenia spotecznego, poniewaz grupy takie,
jak osoby starsze, osoby z niepetnosprawnosciami, czy osoby
z chorobami przewlektymi byly coraz czesciej postrzegane
jako nieproduktywne czynniki kosztowe systemu.

Przemiany te doprowadzity do wzrostu znaczenia
tak zwanych ustug socjalnych, ktérych gtéwnym zada-
niem jest przeksztatcanie ludzi poprzez kontrowersyjne
i petne sprzecznosci potaczenie pracy socjalnej i pedagogiki

spotecznej z aktywng politykg rynku pracy, ksztatceniem
i szkoleniem zawodowym, itp. Dziatalno$¢ w zakresie ustug
socjalnych jest coraz czesciej zlecana organizacjom trzeciego
sektora, a nawet przekazywana do sektora prywatnego i scisle
kontrolowana poprzez nowe systemy finansowania (wyna-
grodzenia uzaleznione od wynikéw, umowy krétkoterminowe
itp.). Zmiany te nie tylko podporzadkowujg odbiorcéw ustug
opieki spotecznej coraz bardziej dopracowanym i trudnym
do powstrzymania dziataniom, obiecujagcym rozwijaé ich
zdolnosci do samodzielnego dziatania zgodnie z wymogami
rynku. Wywotujg one réwniez nowe napiecia i wymagania
w stosunku do pracownikéw opieki spotecznej, poniewaz
muszg oni zréwnowazy¢ zwigzane z oszczednosciami nie-
dobory srodkéw finansowych i zawodowe wymagania co do
jakosci ich pracy z oczekiwaniami i oporem ze strony klientow.

Stawia to nowe wyzwania przed krytycznymi badaniami,
poniewaz indywidualizacja i sprywatyzowana systemow
opieki i polityki spotecznej wykracza poza koncentracje
na de-/komodyfikacji w systemach opieki spotecznej. Analizy
te koncentrowaty sie na réznych sposobach przynajmniej
czesciowej ochrony pracownikéow przed negatywnymi skut-
kami spotecznymi akumulacji i kapitalistycznych rynkow pracy
(dekomodyfikacji) oraz stabilizowaty tradycyjne formy rodziny
oparte na meskich zywicielach rodziny, lub umozliwiaty kobie-
tom samodzielne nabywanie praw spotecznych i uczestnictwo
w pracy zarobkowej. Pamietajgc o niejednoznacznosci polityki
spotecznej w spoteczenstwach kapitalistycznego rynku pracy,
analizy te mogg rowniez pokazac, w jaki sposéb tak zwane
keynesistowskie panstwa dobrobytu wspieraty powstajgce
modele wzrostu gospodarczego i konsumpcji na globalnej
Pétnocy w latach 1945-2008. Z tej perspektywy neoliberalne
reformy opieki spotecznej mozna przedstawié jako strate-
gie rekalkulowania sity roboczej poprzez uelastycznienie
i liberalizacje rynkdw pracy i systemdw opieki spotecznej oraz
urynkowienie ochrony socjalnej.

Mimo ze zwrot ku oszczednosciowej, zorientowanej
na podaz polityce pokazuje jak bardzo ta ostatnia ulegta dyna-
mice gospodarczej, ponad trzy dekady neoliberalnych prob
ograniczenia reziméw opieki spotecznej i ciecia wydatkéw
socjalnych nie przyniosty w wiekszosci krajow rzeczywistych
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ss Biorac pod uwage polityke ci¢é, przejScie na polityke
spoleczna zorientowana na kapital ludzki nastapilo kosztem
szerszych wymagan w zakresie ochrony socjalnej i opieki’’

efektéw w postaci obnizenia ogdlnego poziomu wydatkéw.
Nie mowi to jednak nic o tym, czy indywidualne uprawnienia
do transferéw socjalnych i ustug sg wystarczajgce. Widocz-
ne sg raczej daleko idace reorganizacje i rekonfiguracje
systeméw polityki spotecznej, ktorych celem jest zmiana
praw i obowigzkéw, a takze postaw i dziatan wymaganych
od jednostek i ich rodzin w zakresie pracy zarobkowej,
wychowania dzieci, ksztatcenia i szkolenia zawodowego,
produktywnego i zdrowego stylu zycia, norm kulturowych,
itp. Przynajmniej z perspektywy europejskiej, zarysowana
indywidualizacja i sprywatyzowana dziatan w zakresie poli-
tyki spotecznej doprowadzita do fragmentaryzacji polaryzacji,
cho¢ z pewnoscig zréznicowanej w poszczegdlnych krajach.
Owe sfragmentaryzowane polaryzacje zaréwno w ramach
poszczegdlnych reziméw opiekunczych, jak i pomiedzy
nimi, wytonity sie z miedzynarodowej nieréwnowagi ekono-
micznej i kryzysu akumulacji sSrodkéw finansowych, a takze
z oszczednosciowych strategii radzenia sobie z kolejnymi
kryzysami dtugu panstwowego.

Fragmentaryczna polaryzacja w rezimach opiekurnczych
i pomiedzy nimi oscyluje miedzy zorientowang na prace
politykg aktywizacji oséb o gorszej pozycji na rynku pracy
z jednej strony, a tak zwanymi strategiami inwestycji
spotecznych z drugiej. Uwaga skupiona jest na dziataniach
za wszelka cene integrujgcych bezrobotnych i osoby ubogie,
ktére sg zdolne do pracy, a takze inne osoby bierne zawo-
dowo, ktére nie majg do nieuczestniczenia w rynku pracy
uzasadnionych powoddw (np. macierzyistwo). Z drugiej
strony, rosngce znaczenie tak zwanych strategii inwestycji
spotecznych ma na celu relegitymizacje roli programow pub-

licznych poprzez egzekwowanie wydatkéw produkcyjnych
oraz dziatan poprawiajgcych dynamike i konkurencyjnosé¢
gospodarki. Aktywnos$¢ z zakresu inwestycji spotecznych
koncentruje sie na trwatym dostosowaniu i przeksztatcaniu
umiejetnosci i kompetencji oséb — tj. kapitatu ludzkiego,
a takze rozbudowie placéwek opieki nad dzieémi. Ta ostatnia
jest jednak w mniejszym stopniu ukierunkowana na zmiane
ptciowego podziatu pracy w gospodarstwie domowym, niz
na mobilizacje kobiet na rynku pracy.

W efekcie, zamiast zmienia¢ struktury gospodarcze w celu
pokonania destrukcyjnych i podatnych na kryzys skutkow
akumulacji i urynkowienia, obecna polityka koncentruje
sie na podporzadkowaniu i dostosowywaniu ludzi do
wymagan zglobalizowanej konkurencji oraz coraz bardziej
elastycznych i niepewnych rynkéw. Przemiany te stajg sie
skoncentrowang na podmiocie formag zarzadzania kryzy-
sowego, ktére wymaga od jednostek checi i zdolnosci do
dostosowania i doskonalenia umiejetnosci i kompetencji,
a takze innych subiektywnych cech, uznanych za niezbedne
dla elastycznych i zglobalizowanych rynkéw. Konieczno$¢
radzenia sobie z destrukcyjnymi skutkami kryzysu gospodar-
ki finansowej i zmian strukturalnych przenosi sie tym samym
na jednostki i zaweza ich mozliwosci rozwoju. Ponadto, jako
bedac politykami spotecznymi typu , post-Polanyi”, zmiany
te przenosza zadanie spotecznego zakorzenienia gospodarki
i radzenia sobie z jej oddziatywaniem na spoteczeristwo
na barki jednostek. Podwaza to spdjnosé i integracje
spoteczng, a tym samym stanowi zagrozenie nie tylko dla
panstw narodowych, ale i dla catej Unii Europejskiej. M
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> Wsparcie

dla polityk rodzinnych

w Europie Poludniowej

Sigita Doblyté, czlonkini Komitetu Badan nad Ubdstwem, Opieka Spoleczna i Polityka Spoleczng ISA
(RC19) i Aroa Tejero, Uniwersytet w Oviedo, Hiszpania

Wptyw wartosci kulturowych na publiczne
wsparcie lepszych polityk rodzinnych jest rézny
w poszczegdlinych krajach opiekuriczych w Eu-
ropie Potudniowej.

ednym z wyzwan, przed ktérymi stojg dzi$ zaréwno

ludzie, jak i panstwa opiekuncze, jest potrzeba

bardziej zrGwnowazonych trajektorii pracy i zycia.

Podczas gdy panstwa opiekuncze w ramach
strategii ochrony przed ubdstwem starajag sie zachecaé
kobiety do wchodzenia na rynek pracy, gospodarstwa
domowe doswiadczaja trudnosci z pofagczeniem obowigzkéw
opiekunczych i pracy zarobkowej. Opieka nad dzie¢mi moze
zostac przeniesiona na rynek — co stanowi obcigzenie finan-
sowe dla rodzicéw — lub na finansowane i/lub $wiadczone
przez panstwo ustugi opiekunczo-wychowawcze, ktére mozna
uznac za bardziej sprawiedliwe i zgodne z logikg inwestycji
spotecznych.

> WartoS$ci kulturowe i dostarczanie opieki

Panistwa opiekuricze w Europie wecigz rdézinig sie
pod wzgledem polityk godzenia ze sobg pracy i rodziny. Kraje
potudniowoeuropejskie, w szczegdlnosci, charakteryzuja

sie dominacjg konserwatywnych wartosci kulturowych
i centralng rolg rodziny w dostarczaniu opieki. Panstwa te
wydajg znacznie mniej na swiadczenia rodzinne niz kraje
nordyckie lub kraje kontynentalnej Europy i przywiazuja
wiekszg wage do innych niz rodzinna wymiaréw polityki
spotecznej. Mierzone jako odsetek catkowitych wydatkéw
publicznych na $wiadczenia, wydatki na $wiadczenia
rodzinne we wszystkich tych krajach sg nizsze niz srednia
UE, przy czym w Grecji, Portugalii i Hiszpanii w 2016
roku znajdowaty sie wsrdd pieciu najnizszych w Europie.
Europejski Sondaz Spoteczny z tego samego roku poka-
zuje jednak, ze mieszkanncy srodziemnomorskich panstw
objetych badaniem, tj. Wtoch, Portugalii i Hiszpanii, nalezg
do najbardziej popierajgcych rozszerzenie polityki godzenia
zycia rodzinnego z pracg, nawet jesli oznaczatoby to wyzsze
podatki dla wszystkich, tj. nawet gdy przypomina sie respon-
dentom, ze dodatkowe ustugi publiczne oznaczajg dodat-
kowe finansowanie.
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Réznorodne badania empiryczne wykazaty, ze publiczne
postawy wzgledem politykispotecznejsg czesto ksztattowane
przez potrzeby lub interes witasny grup spotecznych.
Na przyktad rodziny z matymi dzie¢mi lub grupy wiekowe
potencjalnego rodzicielstwa moga wykazywacé wieksze
poparcie dla lepszych ustug dla rodzin. Niektére badania
podkreslaja jednak znaczenie wartosci kulturowych
w ksztattowaniu postaw wobec panstwa opiekuriczego i jego
polityk. W swoim artykule ,Polityki paistwa opiekunczego
i rozwoj ustug opiekuriczych” (2005) dr Birgit Pfau-Effinger,
profesorka socjologii na Uniwersytecie w Hamburgu, argu-
mentuje, ze kulturowe wyobrazenia opieki i obowigzkéw
panstwa, rodziny i rynku sg osadzone w publicznych dys-
kursach i ksztattujg ustugi opiekuncze i polityki w danym
panstwie.

> Rozbieznosci miedzy panstwami Europy
Poludniowej

Dlatego tez w naszym badaniu stawiamy doktadnie
te pytania: o wplyw potrzeb i wartosci kulturowych
na ksztattowanie publicznej gotowosci do pfacenia
wyzszych podatkdw w zamian za lepsze ustugi dla rodzin
w spoteczenistwach Europy Potudniowej, w ktérych opieka
byta tradycyjnie $wiadczona przez rodzine, i w ktdrych
wzrost udziatu kobiet na rynku pracy mozie wymagac
zaangazowania innych podmiotéw. Opierajac sie na danych
z Europejskiego Sondazu Spotecznego wykazujemy,
ze w Europie Potudniowe;j istniejg niezaspokojone potrzeby
w zakresie opieki, o czym swiadczy wysoki poziom poparcia
dla lepszych ustug dla rodzin. Wnioski pokazujg jednakze,
ze w kazdym z panistw wzory wptywu interesu witasnego
i wartosci kulturowych na te postawy sg rozbiezne. Mimo
ze potudniowoeuropejskie panstwa opiekuricze sg czesto
uwazane za podobne pod wzgledem roli tradycyjnego
podziatu ptciowego i wartosci rodzinnych, wyniki naszego
badania sugerujg, ze istniejg pomiedzy nimi istotne rdéznice.
Uwazamy, ze w niektérych z tych panstw jest wiecej
mozliwosci rozszerzenia ustug dla rodzin niz w innych.

W Portugalii wyjatkowo wysoki i znormalizowany udziat
kobiet w rynku pracy ogoétem, a w szczegdlnosci matek,
przektada sie na wysoki poziom poparcia dla solidarnosci
w ustugach opiekunczych posréd kobiet i mezczyzn z réznych
klas spotecznych i z réznym wyksztatceniem. Towarzyszy
temu brak znaczgcego wptywu rdinorodnych wartosci
kulturowych i jeszcze wieksza solidarno$é¢ wsrdd starszych
pokolen. Wszystko to wydaje sie wskazywac¢ na mozliwosé
wprowadzenia bardziej hojnych polityk panstwowych dla
rodzin w tym panstwie.

We Wioszech tymczasem poparcie dla lepszych ustug
dla rodzin rézni sie pomiedzy grupami spotecznymi. Mniej
uprzywilejowani ekonomicznie i klasy ludowe w znacznie
mniejszym stopniu popieraja polityki rodzinne, co moze

wynika¢ ze stosunkowo wysokich obcigzen podatkowych we
Wtoszech. Stwierdzono réwniez wyrazny wptyw wartosci
kulturowych, cho¢ jego kierunek nie jest catkowicie zgodny
z oczekiwaniami: zaréwno osoby, ktére przywigzujg wiekszg
wage do tradycji i jednosci kulturowej, jak i te, ktére wyznajg
takie wartosci jak sprawiedliwos¢ spoteczna, réwnos¢ i dob-
robyt dla wszystkich, w mniejszym stopniu popierajg rozsze-
rzenie polityk godzenia pracy i rodziny.

Ten nieoczekiwany wptyw wartosci, ktére a priori sg
zgodne z logikg panstwa opiekunczego, moze by¢ zwigzany
z wyzszym obcigzeniem podatkowym we Wtoszech. Dalsze
rozszerzenia bowiem mogg by¢ postrzegane jako zagrozenie
dla dochoddéw gospodarstw domowych, a zatem jako zagra-
nie przeciwko tym wartosciom. Innymi stowy, rodzina
nadal moze by¢ postrzegana jako najbardziej odpowied-
nia instytucja opieki we Wioszech, a opowiedzenie sie
za solidarnoscig spoteczng lub réwnosciag moze skutkowacé
poparciem dla polityki ochrony dochodéw rodziny, nie zas
dla publicznych ustug wychowawczo-opiekunczych. Fak-
tycznie, Europejski Sondaz Spoteczny z 2017 roku sugeruje
dominacje tradycyjnych wartosci rodzinnych we Wtoszech:
52% zgadzasie lub zdecydowanie zgadza sie, ze dzieci cierpig,
jesliich matka pracuje, w poréwnaniu do 26% w Hiszpanii.

Jak sugeruje ten ostatni fakt, Hiszpania znacznie bardziej
niz Wiochy zdaje sie odsuwaé¢ od kultury nastawionej
na tradycyjny podziat rélirodzine. Ludzie wyznajgcy wartosci
takie jak sprawiedliwos¢ spoteczna, réwnosé i dobrobyt sg
bardziej sktonni ptaci¢ wyzsze podatki za lepsze ustugi dla
rodzin, a tradycja i jednos¢ kulturowa nie wptywa znaczaco
na poparcie dla panstwa opiekunczego. Co wiecej, wyzsze
poparcie wérdd rodzicéw z matymi dzie¢mi i nizszy odsetek
dzieci ponizej trzeciego roku zycia uczestniczacych w formal-
nej opiece wskazuje na niezaspokojone potrzeby w rodzi-
nach z dzieémi, podczas gdy osoby borykajace sie z proble-
mami ekonomicznymi lub mieszkajgce w duzych miastach
wykazujg zwykle nizszy poziom solidarnosci.

Podsumowujac, podczas gdy wyniki w Portugalii wskazujg,
ze rodziny mogg stac sie stosunkowo silne, a ich postulaty
lepszych ustug mogg zostac spetnione, nie jest tak w Hiszpani
ani, w szczegdlnosci, we Wtoszech. Inne instytucje spoteczne,
takie jak pracodawcy, moga jednak zacza¢ odgrywacd bardziej
znaczaca role w zapewnianiu opieki nad dzie¢mi lub elastycz-
nych warunkow pracy. Ich wptyw jest obecnie nadal ograni-
czony, cho¢ ma coraz wieksze znaczenie. Wcigz jednak
nierownosci w dostepie do sSwiadczen polityki rodzinnej
zagrazajg zasadom inwestycji spotecznych. W
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> Wolontariat
w Niemczech:

szara strefa czy czynienie dobra?

Silke van Dyk i Tine Haubner, Uniwersytet Friedricha Schillera w Jenie, Niemcy

Niezbedne ustugi socjalne sq zbyt czesto przekazywane wolontariuszom.
Zrédto: Matthias Zomer / pexels.com.

JesteSmy dzi$ swiadkami kryzysu opieki i reprodukcji
spotecznej, spowodowanego demontazem panstwa
opiekunczego oraz nowymi potrzebami zwigzanymi ze zmia-
nami demograficznymi i przeksztatceniamirelacji rodzinnych
i genderowych. W czasach, kiedy coraz mniej kobiet moze
by¢ wsparciem dla polityki spotecznej w petnym wymia-
rze czasowym, potencjat nieodptatnej pracy opiekunczej
— szczegllnie wykraczajgcej poza ramy rodzinne — zyskuje
na znaczeniu i otrzymuje coraz wieksze zapomogi rzgdowe.
Obywatele coraz czesciej wzywani sg do aktywnego dziatania
na rzecz wspolnego dobra. Zaangazowanie obywatelskie
i praca wolontariacka postrzegane sg jako nowe zasoby (re-)
produkcji, a wolontariusze prezentowani sg jako bohatero-
wie zycia codziennego.

W zwigzku z powyzszym, prowadzimy we wschodnich i za-
chodnich Niemczech badania empiryczne, majace na celu
rozpoznanie jak praca wolontariacka jest wykorzystywana
i zarzadzana przez panstwo w kontekscie swiadczenia ustug
opiekunczych. Interesuje nas takze jak taki uktad jest pos-
trzegany, doswiadczany, oraz ksztattowany zaréwno przez
jednostki zaangazowane w system, jak i te korzystajgce
z jego dziatania. Podczas gdy istnieje wiele, przewaznie
afirmatywnych, badan rdéznych dziedzin zaangazowania
spotecznego i organizacji charytatywnych, nie wypracow-
ano jeszcze polityki ekonomicznej wolontariatu, ktéra
systematycznie naswietlitaby i poddata krytycznej analizie
polityczne, spoteczne i gospodarcze konsekwencje tych
praktyk. Uzywamy okreslenia ,szara strefa” dla opisania
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tego zjawiska, poniewaz mamy do czynienia z obszarem
pracy nieformalnej, ktéry reprezentuje czynnik dobrobytu
i przyczynia sie do tworzenia wartosci (poprzez godziny
pracy nieodptatnej) — poza regularnym zatrudnieniem ze
sktadkami na ubezpieczenie spoteczne. Konkretnie, chcemy
wiedzie¢ doktadnie w jakim stopniu panstwowe stymulo-
wanie, zapotrzebowanie i wykorzystywanie pracy wolontari-
ackiej staje sie narzedziem w procesie zastepowania, de-for-
malizowania i de-profesjonalizacji regularnego zatrudnienia.

W tym wypadku, zastepowanie oznacza w niektérych przy-
padkach, ze czynnosci wykonywane wczesniej jako regular-
na praca, zostajg przeniesione do obszaru prac wolontariac-
kich. W naszych badaniach pojawity sie takie przypadki, jak
na przyktad w kontekscie catodniowej opieki w szkotach,
kiedy wolontariusze ,mtodzi towarzysze” kompensujg
niewystarczajgcg liczbe nauczycieli, albo w obszarze opieki
rodzinnej, gdzie wsparcie wolontariackie zastepuje pomoc,
ktora powinna by¢ zapewniona przez panstwo. Pojawiajg sie
takze nowe potrzeby, na ktére odpowiada sie nie poprzez
poszerzanie regularnego zatrudnienia, ale przez tworzenie
nowych form zaangazowania — na przyktad w obszarze
opieki nad osobami starszymi. Oprdocz form bezposredniego
zastepowania regularnego zatrudnienia lub zapobiega-
nia jego rozszerzaniu, nasze badania pokazujg dalsze
efekty prob substytucji w postaci erozji opieki rodzinnej
oraz braku wykwalifikowanych pracownikéw (na przyktad
w pielegniarstwie, rzemiosle, poradach prawnych), co
wyrownywane jest takze przez prace wolontariuszy.

Zaobserwowalismy, ze przez rozwdj wysoko cenionej
w catym kraju dziatalnosci wolontariackiej i zaangazowania
spotecznego, dochodzi do postepujgcej de-profesjonali-
zacji. Nieposiadajgce fachowej wiedzy, stabo wyksztatcone
osoby podejmujg sie wykonywania profesjonalnych zadan
w obszarach takich jak edukacja, pomoc rodzinna, opieka
nad osobami starszymi, lekcje niemieckiego dla uchodzcow
czy porady prawne. Te nieprofesjonalne ustugi przeznaczone
sg przede wszystkim dla tych, ktérzy nie majg srodkdéw
wtlasnych na uzupetnienie luk w pomocy panstwowej
lub nie moga optaci¢ prywatnych, fachowych ustug dla
zaspokojenia nowopowstatych potrzeb. Wykorzystywanie
i zarzadzanie pracg wolontariacka przez panstwo opiekuricze
nie dotyka wiec wszystkich obywateli w tym samym stopniu
— raczej mozna zaobserwowac powstawanie strefy ,stabej
jakosci ustug dla ubogich ludzi”, ktérych nie sta¢ na pomoc
profesjonalna.

Jednakze jakos¢ swiadczonych ustug nie jest jedynym
problemem. Okolicznosci te sg ktopotliwe takze dla
wolontariuszy, ktérzy w niektérych obszarach zamieniajg
sie  w pseudo-pracownikow, ktorym nie przystuguja
odpowiednie prawa socjalne. Szczegdlnie w obszarach
wymagajacych wiarygodnosci, solidnosci i doswiadczenia,
jak opieka nad osobami starszymi, praca z osobami
z niepetnosprawnosciami czy catodniowa opieka szkolna,
coraz wiekszg role odgrywajg tak zwane ,umowy wolon-
tariackie” i dodatkowe wydatki, wykraczajgce poza zwykty
zwrot kosztow. Dodatki te sg zazwyczaj znacznie ponizej

ptacy minimalnej, co jednoczesnie podwaza standardy pracy
i negocjacji grupowych. Wysoko cenione zaangazowanie
spoteczne, przyczynia sie w ten sposob do prekaryzacji i de-
formalizacji pracy, przynajmniej w niektérych obszarach
ustug socjalnych uzytecznosci publiczne;j.

Szczegblnie we wschodnich Niemczech zaangazowanie
spoteczne i praca wolontariacka sg ScisSle powigzane
z rynkiem pracy. Oznacza to, ze ustugi wolontariackie sg
czesto Swiadczone przez osoby bezrobotne, ktére majg
nadzieje znalez¢ w ten sposdb zatrudnienie. W wywiadach
z wolontariuszami i ekspertami, znalazty sie wypowiedzi,
ujmujgce zaangazowanie jako symboliczny substytut ptatnej
pracy. Innym istotnym empirycznym wynikiem naszych
badan jest dziatalno$¢ urzedow pracy, ktére zachecajg osoby
przebywajgce diugi czas na bezrobociu do zaangazowania
obywatelskiego. Ponadto istnieje jeszcze jedna ciekawa
réznica miedzy nowymi (wschodnie Niemcy) i starymi
(zachodnie Niemcy) landami: podczas gdy w Niemczech
Zachodnich na monetyzacje spotecznego zaangazowania
patrzy sie raczej krytycznie, poniewaz, zgodnie z powszech-
nym pogladem, szkodzi ona zatozeniom i charakterowi
wolontariatu; w Niemczech Wschodnich sytuacja jest inna:
wynagrodzenie pieniezne za dziatanie spoteczne nie jest
problematyczne i uznaje sie je za uzasadnione w kontekscie
uczciwej ptacy za codzienng prace. Uwidacznia sie tu
dziedzictwo silnego robotniczego charakteru Niemieckiej
Republiki Demokratycznej, w ktorej funkcjonowaty stero-
wany centralnie wolontariat oraz nieformalna, sgsiedzka
pomoc i solidarnos¢, ale brakowato koncepcji i praktyki
typowych form zaangazowania spotecznego.

Nasze badania skupiajg sie wokdt rézinych obszaréw
zaangazowania spotecznego i pracy wolontariackiej, jak:
pomoc niesiona uchodZcom, wsparcie sgsiedzkie, opieka
nad osobami starszymi, zaangazowanie w dziatalnos¢ szkét,
ochotnicze straze pozarne, pomoc w miedzypokoleniowych
domach, lokalne S$rodki transportu, by wymienié
najwazniejsze z nich. Na wszystkich polach wystepuja
zaréwno problematyczne, jak i zupetnie nieproblematyczne
rozwigzania. Jesli chodzi o te bardziej ktopotliwe — obser-
wujemy nowg epoke reprodukcji spotecznej, ktdrg nazy-
wamy , kapitalizmem wspdlnotowym”, w ktérej wspdlnoty
spoteczne wykraczajgce poza ramy rodzinne sg coraz czesciej
wykorzystywane jako zasoby w przezwyciezaniu kryzyséow
reprodukcyjnych. Nasze krytyczne spojrzenie na panstwowe
wykorzystywanie pracy wolontariackiej nie oznacza jednak
postulatu, ze panstwo powinno przejgé wszystkie bez
wyjatku (socjalne) zadania. Jesli chodzi o przeniesienie pub-
licznych ustug i infrastruktury w sfere pracy wolontariackiej,
nasza krytyka dotyczy raczej tych sfer, w ktérych fundamen-
talne mozliwosci zyciowe stajg sie uzaleznione od wsparcia
wolontariackiego, zamiast by¢ zagwarantowanymi jako
prawo spofeczne. W
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> Czy Unia Europejska zachowa swoj

spoleczny filar?

Beatrice Carella, Scuola Normale Superiore, Florencja, Wtochy

Europejski filar praw socjalnych podpisany w listopadzie 2017 roku sta-
nowi sztandarowgq inicjatywe spotecznq Komisji Europejskiej.
Zrédfto: strona internetowa Komisji Europejskiej.

7 listopada 2017 roku, Przewodniczacy Par-

lamentu Europejskiego, Komisji Europejskiej

i Rady Europejskiej wspolnie podpisali deklaracje

polityczng, okreslajgcg wartosci  spoteczne
wyznawane i wdrazane przez Unie Europejskg, nazwang
,Europejskim Filarem Praw Spotecznych” (EPSR — Euro-
pean Pillar of Social Rights). Deklaracja ta byta flagowa
inicjatywg spoteczng Komisji Europejskiej pod kierunkiem
Jean-Claude’a Junckera, ktéry wprowadzit koncepcje
,spotecznej Europy” do debaty o przysztosci integracji
europejskiej. Od czasu objecia stanowiska w 2014 roku,
Przewodniczacy Juncker osadzit kwestie europejskiego
wymiaru spotecznego w innej niz wczesniejsza perspek-
tywie: podczas gdy nadal uwzgledniano produktywng
strone panstw opiekunczych i programy spoteczne, nowa
Komisja otwarcie uznata potrzebe przemyslenia przysztej
polityki pod katem jej konsekwencji spotecznych nie tylko
dla gospodarki i rynkéw pracy, ale réwniez dla uzyskania

celow rownosci i sprawiedliwosci oraz wtgczenia grup
wykluczonych.

> Dhugi i kwestionowany proces formulowania

To wtasnie w ramach tej odnowionej narracji oraz dgzenia
do przetamania wczesniejszych schematéow programéw
spotecznych (w czasie, gdy efekty dziatan oszczednosciowych
staty sie w petni odczuwalne) podczas oredzia o stanie Unii
Europejskiej, wygtoszonego przez Junckera we wrzesniu
2015 roku, przedstawiono inicjatywe Filaru. Pdzniej nastgpita
trwajagca dwa lata faza formutowania poszczegdinych
punktéw: w marcu 2016 roku Komisja opublikowata wstepny
harmonogram dokumentu i rozpoczeta szczegélnie dtugi
i szeroko zakrojony proces konsultacji spotecznych, ktory trwat
do konca roku. Podczas gdy szczegdty konsultacji pokazujg
wysitek wtozony w zapewnienie wiekszego i bardziej oddol-
nego zaangazowania licznych grup interesu w formutowanie
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tekstu, publiczny dostep do poszczegdlnych dokumentéw
i raportéw z przestuchan oraz debat organizowanych przez
Komisje, pozwala nam na zbadanie w jakim stopniu rézne
preferencje zostaty ujete w gotowym dokumencie. Jest to
klucz do zrozumienia mozliwych przysztych drég rozwoju catej
inicjatywy.

Analiza wynikéw konsultacji publicznych pokazuje duzg
réznorodnos¢ postulatow zgtaszanych przez poszczegdlnych
uczestnikdow procesu formutowania dokumentu. Czesciej niz
rzadziej, widoczny jest wyrazny podziat pomiedzy dwoma
grupami aktoréw spotecznych. Z jednej strony, organizacje
spoteczenstwa obywatelskiego, konfederacje zwigzkéw za-
wodowych oraz Parlament Europejski podkreslaty potrzebe
zapewnienia odpowiedniego ,, poziomu ochrony spotecznej”
w celu zagwarantowania praw obywatelom i pracownikom
w sytuacjach wstrzgsow ekonomicznych oraz uzyska-
nia rownowagi pomiedzy ptynnoscig i bezpieczenstwem
na rynkach pracy, jak réwniez konieczno$¢ wykorzystania
najprzerézniejszych  instrumentéw  programowych do
wdrazania Filaru, tgcznie z nowym prawem UE i ponad-
narodowym finansowaniem. Z drugiej strony — pracodawcy
i stowarzyszenia biznesowe razem z kilkoma panstwami
cztonkowskimi wyrazali zaniepokojenie z powodu kon-
centracji na spotecznym wigczaniu i ochronie per se (bez
bezposredniego powigzania z funkcjonowaniem rynku pracy)
oraz stanowczo sprzeciwiali sie tworzeniu nowego prawa lub
przyznawaniu dodatkowych funduszy w strefie spotecznej. Ta
grupa aktoréw ksztattujgcych polityke spoteczng sugerowata
dalszg integracje jedynie przez ,miekka” koordynacje narzedzi
Z poszanowaniem zasady pomocniczosci.

> Akt rownowazenia o wartos$ci symbolicznej

Patrzac na ostateczng wersje dokumentu, mozemy
zobaczy¢, ze Komisja zdotata zrownowazyé przeciwstawne
poglady nastepujgco: na poziomie dyskursywnym insty-
tucje UE zaprezentowaly zmieniong narracje dotyczacy
strefy spotecznej, pomijajgc nie tylko pozycje zorientowane
na oszczednosci, ale tez kategorie , inwestycji spotecznej” (jak
to byto w przypadku Pakietu Inwestycji Spotecznych z 2013
roku). Zwrdcono sie ku obronie praw oraz inkluzji i réwnosci
spotecznej jako samoistnym celom, podazajac tym samym
za sugestiami organizacji spotecznych i zwigzkow zawodo-
wych. Jesli chodzi o instrumenty majace na celu praktyczne
wdrazanie Filaru, podgzono za postulatami sektora biznesu
i niektérych panstw cztonkowskich i oparto sie jedynie
na niezobowigzujgcej koordynacji i monitorowaniu rozwigzan.
Podczas gdy ostateczny dokument zostat ogdlnie dobrze
przyjety przez rézinorodnych politycznych aktoréow, rezul-
tatem inicjatywy EPSR byta polityczna deklaracja ujmujgca
wartosci i aspiracje uznawane przez trzy gtdwne instytucje
UE. Jedyng innowacjg programu byt nowy zestaw wskaznikow
spotecznych (spoteczna tablica wynikow), ktére miaty zostaé
luzno zintegrowane z nadrzedng, makroekonomiczng
architekturg koordynacji. Wartoscig dodang Filaru stat sie jego
wymiar symboliczny, a realizacja jego wtasciwego potencjatu,

czyli wywotania zmiany w przestrzeni spotecznej UE, zalezy
od woli politycznej aktoréw zaangazowanych w proces jego
wdrazania.

Wyniki wyborow do Parlamentu Europejskiego oraz
powotanie nowych Komisarzy w 2019 roku stworzyty sytuacje
tylko czeSciowo obiecujgcg w tym aspekcie. Na poziomie
UE wydaje sie, ze zarowno biurokraci, jak i politycy uznali
potrzebe radzenia sobie z problemami spotecznymi z pers-
pektywy ponadnarodowej. W swoich manifestach podczas
wyboréw do Parlamentu UE, partie europejskie, szczegélnie
Partia Europejskich Socjalistéw, Zieloni oraz Wolne Przy-
mierze Europejskie (dwie ostatnie bezposrednio odwotujg
sie do Filaru), postrzegali domene spoteczng jako tak samo
wazng, a moze nawet wazniejszg niz w 2014 roku. Ponadto,
nowo wybrana Przewodniczgca Komisji Ursula von der Leyen
w swoim przemdwieniu wstepnym oraz wytycznych polityc-
znych odniosta sie wprost do EPSR i wspomniata o ,planie
dziatan” dla jego implementacji. Jednakze rola indywidual-
nych panstw cztonkowskich w podazaniu za inicjatywa Filaru
bedzie rownie znaczaca, jak w przypadku jego formutowania
i przyjmowania, w zwigzku z czym wazne jest analizowanie
rozwoju sytuacji na poziomie poszczegdlnych krajéw.

> Rola panstw czlonkowskich: przyklad Wloch

W kampanii przed wyborami do Parlamentu UE we
Wtoszech, Europejski Filar Praw Spotecznych byt nie-
obecny w manifestach i dyskusjach publicznych, a partie
sprzyjajgce wzmocnieniu spotecznego wymiaru UE (jak
+Europa/ALDE, Europa Verde/Zieloni i la Sinistra/GUE/NGL)
odniosty wyborczg porazke. Byty to rowniez partie, ktorych
programy polityczne powstawaty w zgodzie z ich odpowied-
nikami w UE, a ich kampanie wyborcze méwity o kwestiach
istotnych zaréwno na poziomie narodowym, jak i ponad-
narodowym. Nawet jesli ostatnie wybory do Parlamentu UE
byty mato ,,zeuropeizowane” i bardziej podlegaty wptywom
agend narodowych — nie tylko we Wtoszech, ale we wszyst-
kich panstwach cztonkowskich — przypadek Wtoch moze nie
by¢ nadmiernie reprezentatywny dla ostatecznych wynikow
wyboréw. W rzeczywistosci zaréwno ALDE, jak i Zieloni/EFA,
z jednoznaczng postawg sprzyjajacy integracji UE, zdotali
na koniec zyska¢ nowe miejsca w Strasburgu, potencjalnie
kompensujac gtosy oddane na partie nacjonalistyczne i euro-
sceptyczne. Jednak w przestrzeni politycznej dotyczacej
kwestii spotecznych, w ktorej rola panstw cztonkowskich
jest wcigz dominujaca, wysoka polityczna fragmentaryzacja
w Parlamencie Europejskim czyni przysztos¢ przestrzeni
spotecznej UE jeszcze bardziej niepewng. Jednoczesnie moze
to przynies¢ mozliwos¢ dla aktorow ponadnarodowych,
szczegdlnie nowej Komisji, do pogtebiania mocniejszej inte-
gracji spotecznej na bazie fundamentéw — Filaru — potozonych
przez ich poprzednikéw. M
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> Czyja inteligencja

jest sztuczna
inteligencja?

Paola Tubaro, Centre National de la Recherche Scientifique, Uniwersytet Paryz-Saclay, Francja

Tylko dzieki prawdziwym ludziom sztuczna inteligencja staje sie
Linteligentna”. Zrédfto: Hitesh Choudhary / pexels.com.

iezwykte sukcesy aktualnej sztucznej inteli-

gencji (Al) opieraja sie na ,mikro-dziataniach”

wielu rzeczywistych mezczyzn i kobiet. To oni

oznaczajg przedmioty na zdjeciach, dokonujg
transkrypcji umow handlowych, ttumaczg skrawki tekstu
i nagrywaja swoj gtos podczas odczytywania krétkich zdan.
Te zadania, tak proste i powtarzalne, na ogét nie wymagaja
wysokich kwalifikacji i nie sa ptatne wiecej niz pare groszy.
Pracownicy, ktérzy formalnie nie sg pracownikami firmy, ale
podwykonawcami optacanymi akordowo, wykonuja je zdalnie
z poziomu smartfona lub laptopa przez wyspecjalizowane
strony internetowe.

W jaki sposdb ta armia cieni wspiera Al? Rozwazmy
przyktad asystentow gtosowych takich jak Alexa czy Siri, opar-
tych o technologie Al. Zanim uda im sie zrozumie¢ prosbe

uzytkownika, asystenci gtosowi muszg wystuchaé¢ wielu
przyktadéw ludzkiej mowy, jak chociazby ludzi pytajacych
o0 pogode. Maszyna ,uczy sie” w ten sposdb, ze wszyscy
majg na mysli to samo, pomimo rdznic w barwie gtosu
i intonacji, réznych lokalnych akcentéw, a takze obecnosci
szumow w tle. Dzieki temu w przysztosci lepiej rozpozna
podobne prosby nowych uzytkownikéw. Mikro-pracownicy
sg wiec potrzebni, aby stworzy¢ podobne przyktady i nagraé
swoj gtos, pytajac o pogode. Producenci Al polegajg takze
na mikro-pracownikach, by przetestowac¢ swoich ,inteli-
gentnych” asystentéw i sprawdzié, czy dziatajg oni tak, jak
zaplanowano.

To Amazon spopularyzowat mikro-prace na poczatku
pierwszejdekady XX wieku wraz ze swojg ustugg ,,Mechanical
Turk”. Poczatkowo byt to wewnetrzny serwis, umozliwiajgcy
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pracownikom porzgdkowanie list produktéow. Z czasem
Amazon udostepnit go klientom zewnetrznym, ktorzy
mogli zleca¢ zadania typu HIT (Human Intelligence Task)
do wykonania zewnetrznym mikro-pracownikom. Firma
trafnie nazwata to urzadzenie: ,sztuczna sztuczna inteli-
gencja”, by podkreslié, ze najlepiej jest zleca¢ cos ludziom,
kiedy potrafiag oni wykonywac¢ zadania bardziej efektywnie
niz komputery. Dzi$ wiele stron i aplikacji poszto w $lady
Amazona i zaproponowato swoje warianty: na przyktad aus-
tralijski Appen, niemiecki Clickworker, a takze amerykanskie
Lionbridge i Microworkers, by wymienic tylko kilka z nich.

Gdzie sg mikro-pracownicy, ktorzy sprawiajg, ze to
dziata? Najczesciej w krajach, w ktorych koszty sity robo-
czej sq dos¢ niskie. Wynika to z faktu, ze niektdre zadania
mogg by¢ wykonywane online, bez fizycznej obecnosci
w danym miejscu (na przyktad rozpoznawanie pomidoréw
na obrazkach z satatami). W tym wzgledzie geografia mikro-
pracy przypomina dobrze znane schematy outsourcingu.
Jednak do innych zadan niezbedna jest lokalna wiedza
lub umiejetnosci i nie mogg by¢ one wykonane zdalnie.
Na przyktad nagrywanie zdan dla asystentéw gtosowych
wymaga pracownikéw znajgcych jezyk kraju, w ktorym
produkt jest sprzedawany, wraz z jego akcentami i dialek-
tami. Rzeczywiscie — wiekszos¢ pracownikéw ,,Mechani-
cal Turk” pochodzi ze Standw Zjednoczonych. W zesztym
roku utworzyliSmy z zespotem wspoétpracownikéw badanie
zwane ,,Cyfrowg Platforma Pracowniczg” (,Digital Platform
Labor”, DiPLab), przeprowadzone we Francji, kolejnym
wysoko rozwinietym kraju, gdzie znalezliSmy wielu mikro-
pracownikow.

Kim sg ludzie, ktérzy ,mikro-pracujg” w kraju takim, jak
Francja? Nie tylko studentami i millenialsami, jak dowodzi
nasze badanie. Ponad 60% francuskich mikro-pracownikéw
jest pomiedzy 25. a 44. rokiem zycia i wykonuje inne
gtéwne zajecie poza zadaniami online. Pracuja (na przyktad)
w sektorze zdrowotnym, edukacyjnym, ustugach publicz-
nych i wykorzystujg mikro-prace jako dodatkowe Zrédto
dochodu. Jak naironie dla zadan niewymagajacych szczegdl-
nych kwalifikacji, mikro-pracownicy s3 lepiej wyedukowani
niz wiekszos¢ populacji: ponad 40% z nich ma we Francji
przynajmniej tytut licencjata. Troche ponad poftowa fran-
cuskich mikro-pracownikéw to kobiety, czesto posiadajgce
rodzine. Sg bardziej sktonne do pracy dorywczej niz
mezczyzini, czesciej zalezne od swojego matzonka w kwes-
tiach dochodu i poswiecajg wiecej czasu na obowigzki
domowe, wykorzystujac kazdg przerwe pomiedzy zadaniami
w domu i w pracy na mikro-zadania. Dodatkowe zarobki
z mikro-pracy sg mile widziane, ale niosg tez ze sobg dodat-
kowy ciezar obok formalnego zatrudnienia i opieki domowej,
co pozostawia niewiele czasu na odpoczynek.

Mikro-praca odkrywa szeroki, cho¢ ukryty, problem eko-
nomicznej niepewnosci. Ponad 20% francuskich mikro-pra-
cownikow zyje ponizej granicy ubdstwa, liczonej jako potowa

mediany dochoddw kraju, podczas gdy mniej niz 10% ogdlnej
populacji jest w tej sytuacji. W tej perspektywie, mikro-
zadania online to préba radzenia sobie z rzeczywistoscig:
badani w naszej ankiecie w zdecydowanej wiekszosci wska-
zywali potrzebe zarabiania pieniedzy jako jeden z powoddw
podjecia mikro-pracy. Jednakze s$redni miesieczny przy-
chéd z mikro-zadan we Francji (uwzgledniajgc wszyst-
kie platformy) rozktada sie bardzo niesymetrycznie. Duza
liczba ,0kazjonalnych” mikro-pracownikéw, sporadycznie
taczacych sie z platforma, zaniza srednig do okofo 21 euro
miesiecznie, podczas gdy niektérzy , bardzo aktywni” ludzie
sg w stanie zarobi¢ nawet 1500-2000 euro miesiecznie
dzieki mikro-pracy w petnym (lub prawie petnym) wymiarze
godzin.

Jesli mikro-praca ma potencjat przynajmniej czeSciowego
wspierania ludzi, ktérzy majg mniej alternatyw na stan-
dardowym rynku pracy, lub tych, ktorzy potrzebuja elastycz-
nych warunkow pracy (na przyktad z powodu sprawowania
opieki, jak wspomnieliSmy przedtem), niesie tez ona ze sobg
pewne ryzyko. Mikro-praca nie zapewnia zadnej formy opieki
spotecznej, zdrowotnej ani $wiadczej emerytalnych. Nie ist-
nieje zaden sposéb na uwzglednienie doswiadczen mikro-
pracy w budowaniu profesjonalnej kariery, na przyktad
reputacja zdobyta dzieki jednej stronie internetowej nie
przektada sie na inng. Pod wzgledem psychologicznym,
mikro-praca moze by¢é wyczerpujgca. Gdy, co zdarza sie
czesto , mikro-pracownicy nie znajg klientéw i / lub celéw
wykonywanych zadan, ich dziatania tracg sens. Na przyktad
jedna z naszych badanych, nieswiadoma swojego wktadu
w Al, zastanawiata sie ,,czemu do licha prosi sie jg o ryso-
wanie kotek dookota pomidoréw na zdjeciach”? Co wiecej,
gdy zadania sg odrzucone przez klienta (co oznacza brak
zaptaty), mikro-pracownicy nie majg mozliwosci odwotania
sie od decyzji lub przynajmniej poznania powododw, dla
ktorych zostata ona podjeta. Dodatkowo dziatajg oni we wza-
jemnym odosobnieniu. Mikro-pracujg z domu i nie majg do
dyspozycji biurowego miejsca na kawe, a mikro-pracownicze
strony nie udostepniajg tez przestrzeni cyfrowej na ich spot-
kania, nawet online. Aby stworzy¢ podobng infrastrukture
konieczne s3g czesto inicjatywy aktywistow lub zwigzkow
zawodowych.

Poniewaz mikro-zadania stuzg rozwojowi nowatorskich
branz Al i poniewaz s3 one wykonywane zazwyczaj przez
ludzi podatnych na szkode, nalezy zacza¢ powaznie mysleé
o mozliwych rozwigzaniach. Witryny i aplikacje z mikro-
zadaniami moga przyczynic¢ sie do tego dzieki zwiekszeniu
przejrzystosci i oferowaniu rozwigzan umozliwiajacych wspar-
cie i nawigzywanie kontaktu. Decydenci i zwigzki zawodowe
maja o wiele wiecej do zrobienia dla opracowania nowych
form ochrony dla atypowych pracownikéw. M
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> Muzeum
wielkich innowacii

Lévio Scattolini, Uniwersytet Stanowy Rio de Janeiro (UERJ), Brazylia

Kryptowaluty przyniosty duze nadzieje na bardziej demokratyczny system
finansowy. Zrédto: Worldspectrum / pexels.com.

i, ktorzy pozostajg sceptyczni wobec
potencjatu kapitalizmu dla dalszego rozwoju
cywilizacji, przyjmuja z podejrzliwoscig obiet-
nice narastajgce wokét nowych technologii
tak zwanej ery cyfrowej czy wieku informacji. Sztuczna
inteligencja, uczenie maszynowe, Big Data, internet rzeczy,
technologie blockchain, kryptowaluty, a nawet smartfony
— nowe rozszerzenia naszych ciat i dusz — postrzegane sa
nie jako zwiastuny nowych czaséw, lecz jako mecha-
nizmy ograniczajace przysztos¢. Odnalezienie danych
potwierdzajagcych te hipoteze lub nawet udowodnienie
nieuchronnosci takiego scenariusza nie niesie za sobg
odpowiedzi na znacznie starsze i wazniejsze pytanie:
dlaczego nieustannie obserwujemy, jak nowe rozwigzania
i struktury rozmijaja sie z ideatami, z ktérych sie zrodzity,

stajgc sie wehikutami dla odtworzenia wczesniejszego
porzgdku pod pozorem nowatorstwa?

Istnieje kilka poziomdéw analizy tej kwestii; ja chciatbym
skoncentrowac¢ sie na bardzo konkretnej i naglacej pers-
pektywie unaoczniajgcej oddolne, spoteczne korzenie
nowych technologii, ktéra jest czesto pomijana w deba-
tach. W zamysle, pierwsza szeroko uzywana kryptowaluta,
Bitcoin, miata by¢ rewolucyjnym sSrodkiem przeciwko
niewyobrazalnym naduzyciom, ktéorych dopuszczat sie —
za przyzwoleniem i wsparciem panstw na catym Swiecie
— globalny system finansowy, co znalazto kulminacje
w kryzysie ekonomicznym 2008 roku. To wtasnie data pub-
likacji reportazu Timesa o drugim pakiecie pomocowym
dla bankdw w Wielkiej Brytanii— 3 stycznia 2009 — zostata
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na znak protestu wpisana przez twoércéw Bitcoina do jego
kodu zrédtowego, jako moment progowy dla jego urucho-
mienia. Co wiecej, infrastruktura tej technologii zostata
zaprojektowana tak, aby przeja¢ wtadze ptyngca z kontroli
nad systemem finansowym z rgk ,posrednikow” i przekazaé
ja zwyktym ludziom, ogoétowi spoteczenstwa.

Najwiekszym problemem tradycyjnego systemu finan-
sowego jest lezgce u jego podstaw zaufanie wobec scentrali-
zowanych instytucji w zakresie zarowno weryfikacji tran-
sakcji, jak i emisji walut. Innymi stowy, to wtasnie instytucje
finansowe, takie jak prywatne i centralne banki, gwarantuja,
ze osoba A, ktéra posiada pewng ilos¢ pieniedzy i przekaze
osobie B, nie bedzie mogta z nich ponownie skorzystac.
Delegujemy do instytucji finansowych wtadze wykonywania
istotnych operacji, w nadziei, ze wykonajg zadanie jak naj-
lepiej. Cho¢ dzi$ nie wzbudza to niepokoju wiekszosci,
poniewaz zdaje sie abstrakcyjne i odlegte od codziennego
Zycia, to pozostaje to kluczowym czynnikiem dla rzgdzgcych
polis — szczegblnie w spoteczenstwach, w ktérych wszystko
jest produkowane na wymiane, a co za tym idzie, finalnie,
dla pieniedzy.

W tej perspektywie mozliwos¢ stworzenia zdecentralizo-
wanej sieci rozproszonych rejestréw, dostepnej dla wszyst-
kich, ktérzy zechca sie w nig zaangazowac, w ktdrej tran-
sakcje sg ksiegowane i zatwierdzane poprzez skoordynowany
mechanizm konsensusu wszystkich uczestniczacych weztéw
sieci, wydaje sie trafna i interesujgca. Tym bardziej, jesli
wezmiemy pod uwage, ze sie¢ ta jest odporna na btedy
i usterki (poniewaz moze funkcjonowaé, gdy jeden lub wiecej
weztéw przestanie dziata¢), ma wbudowane, niezmienne
mechanizmy emisji walut (ograniczone do dwudziestu jeden
milionéw bitmonet), pozwala dokonywac¢ transakcji niemal
natychmiastowo z kazdego miejsca z dostepem do interne-
tu, i dziata bez wiekszych usterek nieprzerwanie od jedena-
stu lat pomimo ciagtych, zmasowanych atakéw hakerskich.
W rzeczy samej, infrastruktura koordynujaca rozproszone
sieci peer-to-peer Bitcoina, czyli Blockchain, okazata sie
takim majstersztykiem, ze stata sie oddzielng technologia,
z szeregiem wtasnych zastosowan.

W 2019 roku Bitcoin osiggnat wartos¢ rynkowg 225
miliardow dolaréw i odnotowat w ciggu jednego roku
w swojej sieci cyfrowej ponad 120 miliondéw transakcji.
Czy powinniSmy zatem uznaé, ze rewolucjonizuje on
system finansowy i daje wtadze zwyktym ludziom? Nie tak
szybko. Po burzliwym i niechetnym przyjeciu, poczawszy
od 2014 roku instytucje finansowe, korporacje i wielcy
gracze rynkowi zmienili podejscie do kryptowaluty i zaczeli
masowo inwestowacé w nig i w badania nad technologiami.
Wizja, w ktorej zwykli uzytkownicy ze swoimi osobistymi
komputerami stanowiliby wiekszos¢ uzytkownikow sieci
i posiadaliby nad nig kontrole, zostata w duzej mierze zak-

westionowana przez rzeczywistos¢. Obecnie, ,wybicie”
Bitcoina jest kontrolowane przez ogromne ,farmy”, czyli
duze, ztozone firmy, ktére dysponujg maszynerig, energig
i zasobami — lub, mdwiac inaczej, Kapitat — by lepiej
przetworzy¢ wymagany ,dowdd pracy”. Na koniec warto
wspomniec o ostatnich zapowiedziach Facebooka, ze zamie-
rza, we wspotpracy z niektérymi z najwiekszych korporacji
na $wiecie, w tym z instytucjami finansowymi, stworzy¢
wtasng kryptowalute — madrze nazwang Libra — w celu
urzeczywistnienia tego, czego Bitcoinowi i innym krypto-
walutom sie nie udato, czyli: spopularyzowaé jg. Oznacza
to, ze jesteSmy bliscy sytuacji, w ktdérej najwieksza plat-
forma mediéw spotecznosciowych na sSwiecie, niewtasciwie
przywtaszczajgca dane milionéw oséb przez ponad dziesie¢
lat, wchodzi w alians z najwiekszymi korporacjami w celu
stworzenia pierwszego w historii prawdziwie globalnego
banku centralnego, operowanego prywatnie, na bazie
wszechwiedzy o swoich uzytkownikach.

Mozemy uwierzytelni¢ tutaj wage krytycznej analizy
dla odpowiedniego sposobu ukierunkowania naszego
dziatania w Swiecie. Jak wskazatem wczesniej, z prag-
matycznej diagnozy mowigcej, ze problemy obecnego
systemu finansowego zalezg od zaufania do scentralizow-
anych instytucji jako ,, posrednikéw”, wynika pragmatyczne
rozwigzanie, by zreformowac system i wdrozy¢ otwartg,
zdecentralizowang ,sie¢ zaufania”. Co, jesli problemy
naszego systemu finansowego nie wynikajg jednak z jego
formy, ale z tresci? Chodzi mi o to, w jaki sposéb mozna
probowaé stworzyé ,spoteczenstwo bez posrednictwa”
w oparciu o najbardziej znany srodek spotecznej mediacji
naszych czaséow — pienigdz? Czy to nie ze wzgledu przede
wszystkim na pienigdze powstaty i rozwinety sie scentrali-
zowane instytucje weryfikacyjne? Czy to nie wewnetrzna
logika niekonczacej sie akumulacji pieniedzy generuje
koncentracje i centralizacje?

Nie twierdze, ze Bitcoin lub tysigce nowych krypto-
walut sg bezwartosciowe, ale raczej dowodze, ze jesli ka-
pitalistyczna forma organizacji spotecznej zostanie przyjeta
za pewnik, a implikacje nawigzywania relacji spotecznych
za posrednictwem pienigdza nie zostang uwzglednione,
te nowe technologie bedg skazane na ciggte odtwarzanie
przesztosci oraz niezbednych warunkéw spotecznych, bez
ktorych Kapitat nie moze sie reprodukowaé. Podejmujgc
zdecydowany ruch przeciwko waloryzacji Wartosci —
pieniedzy, ktédre muszg sta¢ sie wiekszymi pieniedzmi
— mozemy lepiej diagnozowaé problemy, a w rezultacie
mozemy znalez¢ lepsze rozwigzania, struktury lub technolo-
gie na inng przysztos¢: nowy materialny proces produkcji
zycia. W

Korespondencja: Lévio Scattolini <|leviosj@gmail.com>
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> Czego potrzebuje
zrownowazona cyfryzacja?

Felix Siithlmann-Faul, Niemcy

iele rzeczy pokazuje nam, co tak naprawde

oznacza cyfryzacja. Rozwazmy przyktad

sklepu z ptytami. Kiedys styszeli$my cos, co

nam sie spodobato w radiu, albo przyjaciel
co$ nam polecit, szliSmy od sklepu z ptytami i kupowalismy
nos$nik z muzyka. Rzecz materialng, ktéra stawata sie nasza
wiasnoscig. Akt, ktéry kiedy$s byt tak powszedni, dzisiaj
zdarza sie niezmiernie rzadko. Ustugi przesytania strumie-
niowego, oparte na modelu biznesowym platform cyfrowych,
dostarczaja dostep do milionéw piosenek i zastepujg sklep
z nagraniami z zamierzchtej przesztosci. Przemyst muzycz-
ny ulegt zasadniczym przemianom. Gtéwng przyczyna tych
przemian jest informacja, ktéra stata sie podstawowym
srodkiem produkcji. Model biznesowy platform cyfrow-
ych w wiekszosci przypadkéw funkcjonuje dzieki pozyski-

Odnawialne Zrédta energii potrzebujg
cyfryzacji w celu inteligentnej dystrybucji.
Zrédto: James Provost / Flickr. Niektdre prawa
zastrzezone.

waniu olbrzymiej ilosci danych o swoich uzytkownikach,
przyktadowo o rodzaju muzyki, jakiej stuchamy, kiedy, z jaka
czestotliwoscig i gdzie. Dodatkowo: jaka jest nasza pte¢? Czy
mamy dzieci? Gdzie zyjemy? Jaki mamy przychéd?

Zebrane informacje sprawiajgy, ze wiekszo$¢ platform
odnosi niebywaty sukces — znajg one nasze preferencje
i nastroje oraz potrafig przewidzie¢ nasze zachowania. Ich
ustugi sg atrakcyjne, poniewaz dostosowujg sie do naszej
indywidualnosci. Platformy sprzedajg réwniez te zgroma-
dzone informacje agencjom reklamowym, ktdre s3 teraz
w stanie zaoferowac indywidualnie dedykowane mozliwosci
konsumpcji. To wtasnie jest jedng, wielkg czescig tego, co
cyfryzacja oznacza dzisiaj — silny zwigzek kapitalizmu i tech-
nologii.
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Zwiazek ten taczy sie bezposrednio z faktem, ze cyfry-
zacja nie daje sie czesto pogodzi¢ ze zréwnowazeniem.
Dobrze znany raport Brundtland z 1987, przygotowany dla
ONZ, stwierdza: ,Zrownowazony rozwdj to rozwdj, ktory
odpowiada na potrzeby terazniejszosci bez naruszania
mozliwosci przysztych pokolen do zaspokojenia ich potrzeb.”
Tym samym my, nasze dzieci i ich dzieci powinni$my miec
szanse, by zy¢ godnie. Co to oznacza? To oczywiscie pytanie
odnoszace sie do kultury. W zachodnich spoteczenstwach,
uksztattowanych przez idee humanizmu i oswiecenia, obej-
muje to wartosci takie, jak podstawowe prawa demokratycz-
ne, samo-stanowienie, réznorodnos¢, prywatnosé, bezpiecz-
ne srodowisko i ,wolnos¢,” cokolwiek ona znaczy. Jednakze
wiekszos¢ tych wartosci podlega obecnie wptywowi cyfry-
zacji, ktora jest napedzana w przewazajacym stopniu przez
interes ekonomiczny. Prywatnos¢, na przyktad, nie moze
by¢ zagwarantowana przez platformy, ktérych sukces bazuje
na potrzebie zyskania wiedzy o wszystkim na nasz temat.
Ponadto, bezpieczne srodowisko nigdy nie byto celem eko-
nomicznych intereséw i nie ulegto to zmianie w erze cyfry-
zacji.

Cyfryzacja wymaga konstrukcji urzadzen i infrastruk-
tury, kopalni i transportu surowcéw. Samo uzytkowanie
urzadzen cyfrowych pochtania okoto 10% konsumpcji
globalnego zapotrzebowania na energie elektryczng. Jesli
trend sie utrzyma, ilo$¢ ta wzrosnie do 20% w 2025 roku.
W konsekwencji produkcja i wykorzystywanie technologii
informatycznych i komunikacyjnych odpowiada za 3,7%
wytwarzanej przez cztowieka emisji CO2 i wzrosnie do
poziomu 8% w 2025 roku. Wydobycie surowcéw kopalnych
stwarza olbrzymie problemy zwigzane ze zréwnowazonym
rozwojem w krajach, w ktérych jest prowadzone.
Demokratyczna Republika Kongo jest tego przerazajgcym
przyktadem. Kongo to jeden z najwazniejszych dostawcow
wolframu, tantalu, cyny, kobaltu i ztota. Mineraty te sg nie
do zastgpienia w procesach wytwarzania sprzetu kompute-
rowego. Oczywiscie, gornictwo powoduje dobrze znane
problemy ekologiczne, takie jak erozja, zatrute wody grun-
towe i wyginiecie gatunkdw. Mimo to, problemy spoteczne
sg jeszcze powazniejsze: krwawa wojna domowa wstrzgsa
tym krajem. Odpowiedzialnymi za miliony cywilnych ofiar
sg przerdine grupy rebeliantéw, ktore prowadzg te wojne
od trzydziestu lat. Kopalnie, ktdre dostarczajg niezbedne dla
sprzetu cyfrowego mineraty, sg w rekach sit rebelianckich,
ktore finansujg zakup swojego uzbrojenia ze sprzedazy tych
surowcow. To dlatego nazywa sie je ,,mineratami konfliktu.”
Gorzkie konsekwencje to gtdd, przemoc seksualna, choroby,
wspotczesne niewolnictwo, dziecici-zotnierze.

Pomimo to, sg tez i dobre wiadomosci: niektére aspekty
zrbwnowazonego rozwoju mozna osiggnac jedynie dzieki
narzedziom cyfryzacji. Pierwszym przyktadem tego typu
jest zwrot ku uzytkowaniu odnawialnych Zzrédet energii. Aby
efektywnie wykorzystywaé odnawialne Zrédta energii, cyf-
ryzacji nie da sie unikngé, poniewaz produkcja takiej energii

jest zdecentralizowana, trudna do przewidzenia, pojawia sie
o réznych porach dnia i czasami uzyskuje sie tylko minimalne
jej ilosci. Przechowywanie i dystrybucja musza przebiegaé
bardzo szybko, aby pozyska¢ jak najwiekszg czes¢ tej ulotnej
energii. Dodatkowo, jest to osiggalne jedynie przy wsparciu
samodzielnie-uczacej sie, komputerowej technologii.

Kolejnym przyktadem jest zréwnowazony transport.
Odejscie od transportu paliwowego, korkow w cen-
trach miast i zanieczyszczenia powietrza wymaga Zieloni
oraz Wolne Przymierze Europejskie. Istnieje jednak
ogromna przepas¢ informacyjna, jak i problemy zwigzane
z porownaniem alternatywnych srodkéw transportu: rézni
przewoznicy, rozne modele ptatnosci, rézne czasy prze-
jazdu, etc. Trudno jest uzyskac btyskawiczny przeglad. tatwe
rozwigzanie mozna jednak znalezé dzieki wszechobecnemu
dostepowi do telefonéw komadrkowych. Wiele niemieckich
projektéw badawczych odpowiada na te problemy poprzez
rozwijanie aplikacji lokalnego transportu publicznego
i dodawanie do nich wszystkich powigzanych informacji
od innych dostawcow transportu w regionie. Aktualnie
mozna poréwnywacé ustugi samochodowych przejazdow
dzielonych, wypozyczalni rowerdw, autobuséw, pociggow
i tak dalej. Mozna zobaczy¢ jak dtugo bedzie trwata podroz,
ktory ze srodkow transportu jest najtanszy, jak potgczyé
ze sobg rdéine sposoby przemieszczania sie, jak rowniez
zarezerwowac przejazd i zaptacic¢ przez aplikacje. Cyfryzacja
moze znaczgco utatwic¢ zrwnowazong podroz.

> Gdzie sie znajdujemy?

Niezliczone badania pokazujg, ze zrobwnowazony rozwdj
postrzegany jest jako istotny dla spoteczenstwa. Jednak
dziatanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju to zupetnie
inna sprawa. Ludzie wolg unikng¢ pozbycia sie swojego
samochodu lub zaprzestania podrézy samolotem. Tutaj
lezy regulujgca rola polityki. Istnieje wiele prostych
rozwigzan, takich jak obnizanie podatkdw za naprawy
urzadzen cyfrowych lub prawodawstwo wymagajace, aby
wszystkie urzgdzenia elektroniczne podlegaty naprawie.
Najwiekszym krokiem bytoby jednak ptacenie sprawiedliwej
ceny za surowce. Powinna istnie¢ finansowa rekompensata
za ekologiczng i spoteczng dewastacje, ktérg wywotuje gor-
nictwo. Mogtoby to wprawdzie przynies¢ powazne konsek-
wencje, ale jednoczesnie torowatoby droge ku ekonomii
post-wzrostowej poprzez wyzsze podatki na surowce.

Mimo wszystko, cyfryzacja pozytkujaca swe szanse dla
stworzenia bardziej zréwnowazonego sposobu produkcji
i zycia oraz unikajaca ryzyka coraz wiekszego zuzycia energii
i destrukcji zasobow naturalnych jest mozliwa tylko dzieki
wspolnemu wysitkowi. Madra legislacja to jedna czes¢. Jed-
nostki powinny wspieraé jg przez polityczne zaangazowanie,
gtosowanie i wprowadzanie zmian we wtasnym stylu zycia.
Zréwnowazony rozwoj bierze sie z wystarczalnosci, ale cyfry-
zacja obniza prég dla konsumpcji. Musimy bacznie zwracaé
uwage na ten fakt. M
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Pracy:

badania aktywne nad rynkiem
w gospodarce umow krotkoterminowych.

Srujana Katta, Kelle Howson i Mark Graham, Oksfordzki Instytut Badan Internetu, Uniwersytet

Oksfordzki, Wielka Brytania

Komercyjne udostepnianie przejazdéw peer-to-peer stafo sie w ciggu ostatniej de-
kady popularnym sposobem transportu. Zrodto: Noel Tock / Flickr. CC BY-NC 2.0.

ndyjska firma takséwkowa Ola, zajmujgca

sie  wspodtdzieleniem  przejazdéw, to jedno

z wielu z powstajacych wtasnie na catym swiecie

przedsiebiorstw, ktérych model ekonomiczny opiera
sie na wykorzystywaniu platformy cyfrowej do faczenia
popytu i podazy na prace. W skrécie rzecz ujmujac, aplikacja
mobilna Ola pozwala pasazerom potrzebujgcym transportu
potaczy¢ sie z najblizszym kierowca. Cyfrowe platformy pracy,
takie jak Ola, tworzg tak zwany rynek umoéw krétkotermi-
nowych (ang. gig economy), na ktérym firmy kontraktujg
pracownikdw poprzez platforme cyfrowg (czesto dziatajaca
na bazie $cisle kontrolowanego algorytmu) do dorywczego,
niesformalizowanego  wykonywania  krétkoterminowych
zlecen. Model algorytmicznie przydzielanej i zarzgdzanej
pracy obejmuje teraz coraz wiecej rodzajéw dziatalnosci
gospodarczej, poczgwszy od wspétdzielonych przejazdéw do
dostaw i zamoéwien, od prac domowych do ogdétu wolnych
zawodow.

Ola, typowa firma rynku umow krétkookresowych, wyko-
rzystuje narracje wolnosci i elastycznosci w celu pozyskiwa-
nia , kierowcéw — partnerdw” jezdzacych w pracy wtasnymi
samochodami. W zgodzie z podstawowymi zatozeniami gig
economy, na swojej stronie internetowej Ola gwarantuje
zainteresowanym wspoétpracg kierowcom ,elastyczny czas
pracy,” ,wolno$¢ pracy” i mozliwos¢ ,zyskania szacunku.”
Poza umozliwieniem ludziom jazdy ich wtasnymi samocho-
dami pod znakiem firmowym Ola, firma uzycza réwniez
samochody tym, ktdrzy nie posiadajg wtasnego, za opfatg
10-16 USD dziennie. Zainteresowani kierowcy mogg ,,jezdzi¢
samochodem bez zadnego ryzyka” po uiszczeniu z gory
nierefundowalnej optaty (okoto 56 USD) i wptaceniu de-
pozytu (miedzy 293 USD a 432 USD).

W narracji Ola, kierowcy-partnerzy sg samowystar-
czalnymi przedsiebiorcami, wyzwolonymi z ograniczen trady-
cyjnej pracy, poruszajgcymi sie pomiedzy interesujgcymi
zadaniami. Praca krotkoterminowa z pozoru oferuje wiec
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atrakcyjng perspektywe samo-zarzgdzania z wykorzys-
taniem dostepnych zasobéw oraz zwiekszenia ilosci czasu
poswiecanego rodzinie lub na inne zajecia. Jej powab
polega na zaoferowaniu pracownikom wiekszej kontroli nad
wieloma aspektami pracy i zycia osobistego. Rzeczywistos¢
jest jednak czesto daleka od tej obietnicy. Jawne zarzgdzanie
przez szefa zostaje bowiem zastgpione przez bardziej ukryte
i przenikajgce formy kontroli, sprawowanej przez algorytm.

W grudniu2019roku, Economic Times pisat, ze Ola zawiesita
wspotprace z kierowcg — partnerem w Mumbaju po tym, jak
pasazer poskarzyt sie, ze kierowca zasnat za kotkiem i prawie
spowodowat wypadek. Kierowca odpowiedziat, ze byt
za kierownicg przez ponad 20 godzin. Pozornie zawieszenie
wspotpracy z kierowcg przez firme Ola jawi sie jako rozsgdny
Srodek do zagwarantowania bezpieczenstwa pasazera i kie-
rowcy. Jednakze sytuacja ta jest dobrg ilustracjg szeregu
zasadniczych probleméw strukturalnych, charakterystycz-
nych dla sektora transportu wspoétdzielonego i szerzej —
gospodarki umow krotkookresowych, mianowicie niskiej
ptacy, niebezpiecznych warunkéw pracy i nieobecnosci
wtasciwych procedur. W tekscie zacytowano cztonka zwigzku
zawodowego: ,Jesli [kierowcy] nie jezdzg przez dtugi czas,
na przyktad 14 — 15 godzin, nie sta¢ ich na optacenie Ola,
Uberowi etc. dziennej optaty za uzyczenie.”

Platformy gospodarki umoéw krotkoterminowych twierdza
czesto, ze sg jedynie firmami technologicznymi, tgczacymi
tych, ktérzy chcg sprzedaé swojg prace, z tymi, ktdrzy chca
ja kupié. Zgodnie z tg logika w kazdym prawodawstwie
platformy klasyfikujg pracownikéw krétkookresowych jako
,hiezaleznych dostawcéw,” ,samo-zatrudnionych,” itd., nie
za$ jako pracownikéw etatowych. Klasyfikacja ta zaprzecza
funkcjonujacej w rzeczywistosci relacji kontroli, w wyniku
ktorej platformy dyktujg warunki pracy i ptatnosci oraz
wdrazajg wysoce skuteczne metody zarzadzania siecia.
W rezultacie tej kontraktowej, kuglarskiej sztuczki rosnie
liczba pracownikéw krotkookresowych, niepodlegajacych
prawu pracy, a wiec nieuprawnionych do ochrony i zasitkdw
pracowniczych, jak zwolnienie chorobowe, urlop czy dodatki
do ptacy. Platformy przerzucaja koszty na pracownikdéw,
na przyktad koszty wypozyczenia samochodu, napraw,
ubezpieczenia i paliwa. Pracownicy sg rowniez odpowie-

dzialni za rozliczanie i odprowadzanie podatkéw. Rzekoma
elastycznos¢ godzin pracy jest podwazana przez malejacg
ptace (co wynika z ciggtego zwiekszania liczby pracownikow
przez platformy) oraz wzorowane na grach komputerowych
systemy cyfrowe, nagradzajace tych, ktérzy pracujg dtuzej.
Ponadto platformy nie s3 zobowigzane do zagwarantowania
minimalnej ilosci pracy, co przy istniejgcej nadwyzce sity
roboczej prowadzi do okresdw mniejszej dostepnosci pracy
i wydtuzania sie nieodptatnego czasu oczekiwania pomiedzy
zleceniami. Nadwyzka sity pracowniczej oznacza réwniez,
ze klienci nie czekaja dtugo na roboczej zamdwienia. Wszyst-
kie te czynniki razem wziete zmuszajg pracownikéw do pracy
na dtuzszych zmianach, zwiekszajagc tym samym ryzyko
i narazajgc na potencjalne niebezpieczenstwo ich samych
i innych ludzi, jak w przypadku zasypiajgcego kierowcy Ola.

Ani Ola, ani kontekst Indii, nie stanowig wyjatku. Podobne
problemy niskiej ptacy, przemeczenia i przepracowania,
narazenia na ryzyko, pojawiajg sie regularnie w gospodarce
umow krotkookresowych na catym sSwiecie. Takie warunki
pracy mogg by¢ i sy naprawiane na wiele réznych sposobow,
na przyktad poprzez regulacje statusu pracownikow
i zobowigzan platform. Podstawg dla zmian s3 akcje oddolne
i pracownicze, oraz wysitki roznych organizacji w szerzeniu
publicznej swiadomosci i zachecaniu do sprawiedliwszych
praktyk.

W tym duchu na Uniwersytecie Oxford w 2018 roku
zostata powotana Fundacja Uczciwej Pracy (ang. Fairwork
Foundation) — kolaboracyjny projekt badania niesprawiedli-
wych praktyk w gospodarce umoéw krétkookresowych,
prowadzony przez naukowcéw spotecznych i prawnikéw
specjalizujgcych sie w prawie pracowniczym. Na podstawie
Swiadectw zgromadzonych od ponad 300 pracownikéw gig
economy z wielu krajow Afryki, Azjii Europy, wypracowali$my
piec zasad uczciwej pracy platform cyfrowych: uczciwa ptaca,
uczciwe warunki, uczciwe kontrakty, uczciwe zarzadzanie,
oraz uczciwa reprezentacja.

Prowadzimy roczng ewaluacje (obejmujgcg wywiady z pra-
cownikami i kadrg zarzgdczg) zgodnosci platform gospodarki
umow krotkookresowych z tymi zasadami. Przyznajemy im
pozniej punkty (maksymalnie 10) i prezentujemy wyniki
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Fair Management

Zasady uczciwej pracy.
Zrddfo: Fundacja Uczciwej Pracy.
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ciwej Pracy.

zarowno indywidualnie, jak i poréwnawczo w tabeli ligi
,uczciwosci.” Aby to osiggna¢, ustanowiliSmy wskazniki dla
kazdej z pieciu zasad, biorgc pod uwage lokalne warunki
(na przyktad ,uczciwosci praca” jest interpretowana réznie
w réznych miejscach). Platformy cyfrowe, ktdére osiggajg
dobry wynik, zyskujg prawo do wykorzystania naszego znaku
latawca dla oznaczenia, ze sg uczciwym pracodawca.

W ten sposéb planujemy dostarczy¢ ramy dla pracownikow,
firm, konsumentéw i prawodawcéw do stworzenia gospo-
darki opartej o platformy cyfrowe, ktéra wypetniataby
swojg obietnice poszerzonych mozliwosci zatrudnienia,
zrobwnowazonych Srodkéw do zycia i wzmocnienia pozycji
pracownikow.

W nastepstwie skargi pasazera, Ola przeprowadzita
natychmiastowa akcje dyscyplinarng wzgledem swojego
przemeczonego kierowcy, facznie z wymogiem poddania sie
przez niego terapii. Jednak by¢ moze nie cata wina powinna
spoczywac na barkach kierowcy. Nie jest mozliwe przepro-
wadzenie terapii sprawiajgcej, by ktos byt mniej zmeczony
lub mniej uzalezniony od niepewnego Zrédta dochodu.
Gdyby Ola i inne podobne platformy wiaczyty zasady uczci-
wej pracy do zarzgdzania firmga, praca w gospodarce uméw
krétkoterminowych stataby sie bezpieczniejsza i uczciwsza.
Kierowcy otrzymujgcy uczciwg optate detaliczng (ptace)
i pracujacy dla platform nieoperujacych systemem bonuséw
za nadgodziny (warunki pracy), pod koniec ciezkiego dnia
pracy najprawdopodobniej wybraliby wylogowanie zamiast
kolejnego zlecenia. W sytuacji wyraznego komunikowania
zobowigzan ptacowych, pracownicy starannie przemysleliby

swoje mozliwosci przed podjeciem ostatecznej decyzji (kon-
trakty). Pracownicy platform z dynamicznymi procedurami
procesOw reagowania (zarzadzanie) mieliby mozliwosé
odwotania w przypadku konfliktu i byliby wystuchani przez
cztowieka. Na koniec, pracownicy, ktorzy mogliby sie zrzesza¢
w niezaleznych organizacjach pracowniczych, uznawanych
przez platformy (reprezentacja), zadaliby uczciwszych umow
na wtasnych warunkach. Tymczasem, Ola i wiekszos¢ innych
platform, zdotaty przenies¢ nie tylko koszty i ryzyko, ale
takze odpowiedzialno$¢ za niebezpieczne warunki pracy
na pracownikéw.

Poprzez wyznaczenie zasad, pragniemy przede wszyst-
kim podkresli¢, ze niezabezpieczona i niebezpieczna praca
nie jest czyms naturalnym, koniecznym i akceptowalnym
w nowoczesnej ekonomii, opartej o platformy cyfrowe.
Ciezko wywalczone i zdobyte prawa pracownicze sg witasnie
sprytnie niwelowane w coraz wiekszej ilosci sektorow. Cho¢
wrazenie braku alternatywy jest gteboko zakorzenione i plat-
formy mogg wydawac sie nietykalne, w rzeczywistosci sg one
szczegdlnie wrazliwe na odbidr spoteczny. Uzytkownicy plat-
form (zaréwno pracownicy, jak i konsumenci) majg o wiele
wiecej wptywu w projektowaniu i realizowaniu uczciwszej
przysztosci pracy, niz mozna by przypuszcza¢. H

Korespondencja:

Srujana Katta <srujana.katta@oii.ox.ac.uk>
Kelle Howson <kelle.howson@oii.ox.ac.uk>
Mark Graham <mark.graham@oii.ox.ac.uk>
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> Kapitalizm, klasa,
konflikt

Donatella della Porta, Scuola Normale Superiore, Florencja, Wlochy

Protesty w Hongkongu w 2019 roku. Zrédfo:
Studio Incendo/Flickr. Niektére prawa
zastrzezone.

iecdziesigta rocznica
wioskiej ,,Gorgcej Jesieni”
1969 roku, ktéra w tamtym
czasie spowodowata,
ze socjologowie tacy jak Colin Crouch
i Alessandro Pizzorno zaczeli mowié
o ,odrodzeniu walki klasowej”,
uptyneta pod znakiem globalnej fali
masowych protestow, wtaczajagc w to
marsze miliondw i niepostuszenstwo
obywatelskie, wybuchajagcych w tym
samym czasie w miejscach tak od siebie
odlegtych jak Liban, Chile, Katalonia
i Hongkong. Walka przeciwko ekstre-
malnym nieréwnosciom i skorum-
powanym elitom podczas ,Goracej
Jesieni” 2019 roku rezonowata
z protestami przeciwko reformom
oszczednosciowym z poczatku dekady,
jak rowniez zRuchem narzecz Globalne;j
Sprawiedliwosci z poczatku tysigclecia.

Podczas gdy protesty przeciwko
cieciom budietowym na zmiane
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wyciszaty sie i wybuchaty ponow-
nie, pod koniec lat 2010. na coraz
wiekszym znaczeniu zyskiwata mobi-
lizacja wokdt przemocy wobec kobiet
oraz globalnego ocieplenia. W efekcie
kwestie reform oszczednos$ciowych
zaczety by¢ lokowane w kontekscie
krytyki istniejgcych relacji spotecznych
i politycznych. Ptynne sieci potgczyty
grupy, czesto mobilizujgc obywateli
po raz pierwszy. Podczas gdy Fridays
for Future, Extinction RebellioniNi Una
Menos powigzaty kwestie przemocy
wobec srodowiska i kobiet z wyzyskiem
kapitalistycznym, masowa mobilizacja
podczas Goracej Jesieni 2019 roku
zakorzeniona w podziatach w ramach
narodu, wyrazata rowniez wsciektosé
wobec rozwoju globalnego kapi-
talizmu, ktéry napedza nieréwnosci
spoteczne i ogranicza prawa obywa-
telskie oraz wolno$¢ polityczna.
Pojawiajgce sie niekiedy brutalne
represje  wobec niepostuszenstwa
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obywatelskiego na ulicach i w sadach,
napedzaty kolejne protesty tworzac
spirale upolitycznienia z momentami
radykalizacji.

Mimo ze neoliberalizm i jego kryzysy
przyniosty wiele rozczarowan, ktére
czesto wyrazaty sie w destrukcyjnych
formach protestu, w badaniach
nad ruchami spotecznymi analiza
teoretyczna i empiryczna  kapi-
talizmu zajmowata marginalne
miejsce. Podobnie niewiele miejsca
poswiecano analizie klas i konf-
liktu klasowego. Jednakze od czasow
kryzysu finansowego z 2008 roku coraz
wiekszg uwage zaczeto przyktadac do
strukturalnych podstaw konfliktéw
spotecznych oraz oznak tego typu kon-
fliktéw w zinstytucjonalizowanej poli-
tyce, jak réwniez (i w szczegdlnosci)
w analizie konfliktéw politycznych.
Utrwalone zatozenia o roli mozliwosci
politycznych, mobilizacji zasobow
oraz proceséw tworzenia ram inter-

pretacyjnych zaczety wymagacd
aktualizacji, ktéra uwzgledniataby
spoteczno-ekonomiczne  uwarunko-

wania protestow. Jak wykaze w niniej-
szym tekscie, w celu ponownego
wprowadzenia kapitalizmu do analizy
protestu, potrzebujemy  réowniez
powigzania literatury z zakresu ruchow
spotecznych ze znaczacymi publikac-
jami z dziedziny ekonomii politycznej
neoliberalnego kapitalizmu.

> Transformacje kapitalizmu
i nowych ruchéw spolecznych

Badania ruchow pracowniczych
wskazywaty na dtugofalowe przemiany
kapitalizmu prowadzace do spadku
liczby pracownikéw przemystowych,
ich  Swiadomosci  klasowej, jak
rowniez mozliwosci organizacyjnych.
Analogicznie, analizy empiryczne
podejmowane w zakresie studiow
nad ruchami spotecznymi skupiaty
sie na tworzeniu sie podziatéw poza
fabrykami, wykuwania nowych
tozsamosci zbiorowych oraz na oporze
wobec hierarchii spotecznych i rynku.
W szczegdlnosci od lat 70. XX wieku,
niektérzy badacze ruchow spotecznych
oceniali, ze podziaty klasowe zostaty
zminimalizowane, niemniej zaznaczali
tez, ze nowe ruchy przez nich analizo-
wane majg charakter postindustrialny
i postmaterialistyczny.

Definiujgc tak zwane nowe ruchy
spoteczne, badacze tacy jak Alberto

Melucci i Alain Turaine wyrdzniali ich
najwazniejsze cechy w zaprogramowa-
nym (tudziez post-przemystowym)
spoteczenstwie. Poniewaz kontrola
informacji stanowi gtéwne Zrédio
wtadzy spotecznej, przewidywano
ze konflikty przeniosg sie z miejsc pracy
na takie pola jak badania i rozwdj,
opracowywanie informacji, wiedza
i technologia oraz masowe media.
Gtéwni aktorzy nowych konfliktow nie
mieli zas$ by¢ zwigzani z przemystowa
produkcja, lecz raczej z wykorzysta-
niem oraz kontrolg kognitywnych i sym-
bolicznych zasobdw. Przewidywano,
ze we wspotczesnych spoteczenstwach
najwazniejszym napieciem bedzie to
miedzy inwestowaniem w tworze-
nie indywidualnych, autonomicznych
centrow akcji, a potrzeba bliskiej inte-
gracji ze wzgledu na zwiekszajaca sie
kontrole nad wszystkimi motywacjami
ludzkich dziatan. Podczas gdy Touraine
i Melucci przyjeli wysublimowang
wizje konfliktow spotecznych
i ich rozwoju, nadajac wage roz-
wojowi tego, co mozna nazywac
Swiadomoscia  klasowa, badania
empiryczne spotecznych funda-
mentéw tak zwanych ,,nowych ruchow
spotecznych” skupiaty sie na pozycji
klasowej 0sob protestujacych. Analizy
te wskazywaty —z tendencjg do genera-
lizowania na podstawie kilku ruchow
i kilku pafnstw —— ze to klasa srednia,
na przyktad pracownicy umystowi
sektora publicznego, bedzie bardziej
sktonna do uczestnictwa w réznych
formach protestu niz, na przyktad,
pracownicy fizyczni.

> Odrodzenie walki klasowej

Podczas gdy powyisze teorie
i analizy empiryczne byty przydatne do
wyjasniania niektérych cech sporéw
politycznych w poszczegdlnych miejs-
cach na swiecie w danym momencie
ekspansji  panstwa opiekunczego,
przewidywania, ze konflikt pracow-
niczy sie zakonczy, a protesty opierac
sie bedg na klasie sredniej, okazaty sie
nietrafione.

Po pierwsze, nie tylko okazato sie,
ze zachodnie formy kapitalizmu nie
staty sie modelem, do ktérego podgzaty
inne gospodarki i spotecznosci, lecz
réwniez zachodni kapitalizm rozwinat
bardziej wyzyskujgce formy niz prze-
widywali teoretycy zaprogramowane-
go spoteczenstwa. Zmniejszenie sie
liczby pracownikéow przemystowych
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nie  poskutkowato zmniejszeniem
wyzysku pracownikow. Raczej, wraz
z prekaryzacja warunkdw pracy,
mozna odnotowac proletaryzacje klasy
$redniej, co objawia sie w zmniejszeniu
autonomii, jak réwniez spadku ptacy
w wielu branzach, na przyktad w sek-
torze ustug. Jak wykazat David Harvey,
odwotujac sie do analiz Karola Marksa,
alternatywa do osiggania  zysku
poprzez produkcje stat sie zarobek
na drodze spekulacji finansowej w celu
rozwigzania probleméw nadmiernej
akumulacji. Razem z formami akumu-
lacji ukierunkowanymi na rozszerzong
reprodukcje, z czescia wartosci
dodanej reinwestowanej w produkcje,
nastgpit wzrost akumulacji poprzez
wywtaszczenie, przypominajgce
pierwotng forme akumulacji kapitatu,
ktéra nastepowata przez ekspansje
specjalnych relacji z niekapitalistycz-
nymi formacjami spotecznymi.

Odradzajgce sie konflikty wokot
warunkow  pracy  ukierunkowane
byty na  powigzane problemy.

Egzemplifikacjg tego sg - wedtug
klasyfikacji Michaela Burawoya —ruchy
spoteczne przeciwko rekomodyfikacji
(przeciwko znoszeniu spotecznych
ubezpieczen, ktére zostaty wczesniej
wywalczone); ruchy spoteczne
przeciwko komodyfikacji nowych sfer
zycia oraz ruchy spoteczne przeciwko
eks-komodyfikacji rozumianej jako
wypychanie dotychczas istniejgcych
towarow z rynku, jak na przyktad wypy-
chanie pracownikéw z rynku pracy.
Jako ze logika akumulacji wptywa
na kolektywne formy mobilizacji,
mozemy spodziewaé sie, ze prote-
sty bedg podazac¢ réznymi sciezkami
w zaleznosci od specyficznych cech
kapitalizmu finansowego, ktory wz-
macnia podziat klasowy.

> Konflikty klasowe w p6znym
neoliberalizmie

Niezaleznie od debaty nad trendami
w tworzeniu sie i przeobrazaniu for-
macji spotecznych, analizujgc warunki
dla odrodzenia konfliktu klasowego
podczas kryzysu neoliberalnego
kapitalizmu, nalezy réwniez wzigé
pod uwage Sredniookresowe cyklicz-
ne procesy w ewolucji kapitalistycz-
nej. W swojej najwazniejszej pracy
,Wielka Transformacja” Karl Polanyi
zaznaczyt, ze w rozwoju kapitalistycz-
nym wystepuje podwajny ruch pomie-
dzy spotecznymi zabezpieczeniami
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Prostesty w Chile w 2019 roku. Zrédfo: Diego
Correa/Flickr. Niektdre prawa zastrzezone.

a wolnym rynkiem. Podczas drugiej
wielkiej transformacji neoliber-
alny kapitalizm opiera sie na ideologii
ekstremalnej dominacji rynku nad
spoteczenstwem, niejako przeciwko
spotecznej dominacji rynku.

Najwazniejsze kierunki w ruchach
i kontrruchach u Polanyeiego s3
jednakze zakorzenione w rdznych
typach kapitalizmu, ktére wspotistnieja
w tych samych okresach history-
cznych. Po pierwsze, jak wykazali
teoretycy systemow  Swiatowych,
kapitalizm przyjmuje rdine formy
w swoim rdzeniu, pétperyferiach
i na peryferiach. Analizy ruchu
pracowniczego krytykowaty tendencje
do generalizowania specyficznych
geograficznych trendéw na poziomie
globalnym, pokazujac, ze podczas gdy
liczba pracownikéw przemystowych
na Zachodzie moze w rzeczywistosci
spadac, nie bedzie tak w przypadku
niektérych czesci Globalnego Potudnia.
Po drugie, Peter Hall, David Soskice
i inni wykazywali, ze istniejg réine
rodzaje kapitalizmu: kapitalizm oparty
na wolnym rynku, w ktédrym rynek jest

najwazniejszym elementem interakcji
i relacji oraz kapitalizm jemu przeciw-
ny oparty na koordynacji gospodarki
rynkowej. Ostatnie badania dotyczyty
réznych adaptacji odmian kapitalizmu
w trakcie drugiej Wielkiej Transfor-
macji oraz podczas Wielkiej Recesji.
Niezadowolenie przybierato rdéine
formy, byto zwigzane ze szczegdlnymi
cechami, umiejscowieniem w czasie,
a takie z intensywnoscig kryzysu
finansowego oraz wywotanymi
przez niego reakcjami politycznymi.
W rdzeniu i na peryferiach walka
klasowa w obronie starych praw
(okreslana przez Beverly Silver jako
typ walki klas Polanyiego) wchodzita
w interakcje w réznych kombinacjach,
z proaktywnymi ruchami spotecznymi
typu marksowskiego, ktore podwazajg
istniejacy system produkcji

> Sprawczoséruchéw spolecznych

Podczas gdy krytyczna ekonomia
polityczna dostarcza wnioski przy-
datne do analizy klasowych podstaw
konfliktow spotecznych, to jednak
mozliwosci réznych grup spotecz-
nych do stworzenia autonomicznej
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organizacji lub zajmowania pozycji
we wtadzy instytucjonalnej weciaz
pozostajg otwartym zagadnieniem,
ktorego ttumaczenia mogliby sie
podjgé¢ badacze ruchow spotecznych.
Badania spoteczne majg potencjat, aby
w kontekscie sprawczosci oraz w szer-
okim kontekscie relacyjnym wyjasniac,
w jaki sposdb tworzone sg kontrruchy
i ruchy antysystemowe. W ten sposéb
badacze spoteczni mogliby przyczynié
sie do rozwoju analizy klasowej, ktora
uwzgledniataby role zasobdéw dla
mobilizacji oraz role autonomicznego
i politycznego wptywu, nie sztaby za$
tylko w kierunku strukturalizmu.

Po pierwsze, badacze Nowych
Ruchéw Spotecznych opisywali rézne
momenty w rozwoju kapitalizmu,
dzieki czemu brali pod uwage struk-
turalne  determinanty  konfliktdow,
podkreslajgc jednoczesnie role proce-
sow identyfikacji. W tym kontekscie
sprzeciwiali sie strukturalnej interpre-
tacji marksizmu, do ktérej przekro-
czenia przyczynity sie réwniez analizy
neo- i post-marksistowskie. Niemniej
jednak nie podjeli badan nad specy-
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ficznym rozwojem zasobéw organiza-
cyjnych iideowych, ktére ttumaczytyby
przesuniecie od struktury do dziatania.

Tak wiec niektdre z analiz zaprezen-
towanych przez badaczy Nowych
Ruchow Spotecznych sg istotne dla
ttumaczenia konfliktéw  réwniez
dzis. Na przyktad, spadajgce znacze-
nie materialnej wtasnosci sSrodkow
produkcji na rzecz kontroli na wiedzg,
badZz odrzucenie hierarchicznej kon-
cepcji débr publicznych w panstwach
opiekunczych i przyjecie definicji ,débr
wspdlnych”, do dzi$ pozostajg istotne
podczas mobilizacji. Nieprzypadkowo
najnowsze marksistowskie analizy
ruchow spotecznych odbywajgcych sie
w okresie neoliberalizmu, podejmo-
wane na przyktad przez Colina Barkera,
szeroko odnoszg sie do Melucciego
i Touraine’a, w szczegdlnosci wtedy
gdy podkreslajg wage wiedzy dla dys-
kursu oporu, wynikajgcego z rozpoz-
nania radykalnych potrzeb i przek-
roczenia dominujgcych przekonan.
Jednoczesnie, badania o dtugich falach
konfliktowe] polityki podkreslajg role
akumulacji symbolicznych i fizycznych
zasobow w oporze wobec kapitalizmu,
konsolidacji specyficznych repertu-
aréw protestu, jak rdwniez stabilizacji
instytucjonalnych kanatéw, sojuszy
i aliansow.

Najnowsze badania pokazuja,
ze koniunktura ekonomiczna
i polityczny rozwdj kryzysow, ich formy

i intensywnos$¢, wywarty znaczacy
wptyw na forme i intensywnos¢
Sporow. Analiza porownaw-

cza ruchéw spotecznych na pery-
feriach Europy podwazyta szeroko
przyjetg w socjologii pracy i ruchow
spotecznych hipoteze, ze progresywne
ruchy spoteczne rozwijaja sie w czasie
dostatku, kiedy pracownicy sg silni
strukturalnie, a wzrost ekonomiczny
pozwala na inwestowanie zyskow
i zwiekszanie pensji, a tym samym
podatkdw  wspierajacych  panstwo
opiekuicze. Wrecz przeciwnie -—
pokazano, ze w panstwach w ktérych
kryzys byt najdotkliwszy, przyktadowo
w Islandii, Grecji i Hiszpanii, aktywnos¢
byta bardzo wysoka: pojawity sie nowe
sposoby dziatan, jak rowniez formy
organizacyjne i roszczenia, co wiecej —
byty one w stanie osiggna¢ polityczny
sukces. Niemniej jednak wcigz warto
zastanawiac sie nad réznicami w wyz-
waniach, przed ktorymi stojg aktorzy
konfliktu zaréwno w czasach rozkwitu,
jak i kryzysu. Jak wskazujg badania
nad aktywizmem  pracowniczym,
kryzys mozna przezwyciezyé poprzez
wytworzenie zasobow solidarnosci
podczas protestow. Dtugie strajki lub
okupacje fabryk, takie jak koczowa-
nie na placach albo pikiety bezro-
botnych, ktére sg charakterystyczne
dla protestéw przeciwko reformom
oszczednosciowym, s3g analizowane
jako rzeczywista reakcja na kryzys,
ktéra wytwarza innowacyjne pomysty
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i praktyki. Podczas ,kryzyséw organicz-
nych” Gramsciego, takich jak kryzys
hegemonii klasy panujacej, w specy-
ficznych politycznych i spotecznych
warunkach lokalny opdr przerodzic sie
moze w szerszy ruch spoteczny.

> Uwagi podsumowujace

Podsumowujac, przyjmujac struk-
turalng wizje klas tatwo przeoczyé
sposoby, w jakie polityczne mozliwosci
moga przetozy¢ sie na spoteczno-
ekonomiczne efekty, jak réwniez
procesy mobilizacji zasobow, ktére ana-
lizowane byty przez badaczy ruchéw
spotecznych. taczenie podejscia ruchow
spotecznych z (krytyczng) polityczng
ekonomig umozliwi¢ moze analize
réznorodnosci, intensywnosci i osadze-
nia w czasie ruchow spotecznych, ktére
rozwinety sie w réinych regionach
Swiata przeciwko kryzysowi neoliberal-
nego kapitalizmu. W tym celu teoria
ruchéw spotecznych powinna czerpaé
od krytycznych analiz transformacji
kapitalizmu, ktére badajg obecne
procesy akumulacji i wyzysku. Podob-
nie, analizy strukturalnych przemian
kapitalizmu korzysta¢ moga z teorii
ruchéw spotecznych, ktéra skupia sie
na mobilizacji wynikajgcej z niezadowo-
lenia. |

Korespondencja:
Donatella della Porta <donatella.dellaporta@sns.it>




KU PAMIECI: SAMIR AMIN (1931-2018)

> Hold dla wybitnego afrykanskiego marksisty

Samira Amina

Vishwas Satgar, Uniwersytet w Witwatersrand, RPA i czlonek komitetow badawczych ISA ds. Ekonomii
i Spoleczenstwa (RCo2) oraz Ruchéw Pracowniczych (RC44)

UL ] ]

amir Amin zmart 12 sierpnia 2018 roku. Intelek-

tualna historia Afryki w XX wieku nie bytaby

kompletna bez uznania jego wkfadu. Jego in-

telektualna podréz byta powigzana z kluczo-
wymi momentami ksztattowania sie wspotczesnej Afryki: (i)
powstawaniem arabskiego nacjonalizmu; (ii) budzeniem sie
nastrojow lewicowych w postkolonialnej Afryce, w tym ro-
zwojem afrykanskiego socjalizmu i socjalizmu naukowego;
(iii) neokolonialng kontrola poprzez zalezno$é; (iv) porazka
panafrykanizmu w kontekscie dostosowania strukturalnego
i zimnej wojny; oraz (v) tworzeniem zglobalizowanej Afryki.
Amin zyt w czasie tych przemian, angazowat sie w nie intelek-
tualnie.

Amin pisat jako niezalezny marksista, opierajgc sie
na programie badan przedstawionym w rozprawie doktorskiej
(1957), ktora koncentrowata sie na opdznieniu rozwojowym
i jego mechanizmach. Badania te doczekaty sie publikacji
pt. Accumulation on a World Scale - A Critique of Theory
of Underdevelopment (1974) [ttum. Akumulacja w skali
Swiata — krytyczna teoria zapdznienia rozwojowego]. Amin
byt transgresyjnym intelektualistg, nigdy nie ograniczat sie do
granic zadnej z dyscyplin. Wnidst pionierski wktad w teorie
marksistowskg, analize systemow Swiatéw, teorie rozwoju,
analizy koniunkturalne globalnej geopolityki, propozycje
strategiczne. Ponadto konsekwentnie analizowat argumenty
popierajgce socjalizm. Socjologia wzbogacita sie dzieki
pracom Amina, ktdre poruszaty jednoczesnie watki z zakresu
ekonomii, stosunkéw miedzynarodowych, teorii postko-
lonialnej, badan rozwojowych i réznych innych dyscyplin.

Samir Amin w Berlinie, 2016 rok.
Zrédfo: Flickr. Niektére prawa zastrzezone.

W kontekscie afrykanskim Amin byt wspdétzatozycielem Rady
ds. Badan Nauk Spotecznych w Afryce (CODESRIA) w 1973
roku i petnit funkcje jej Sekretarza. Rada wywarta wptyw
na co najmniej trzy pokolenia badaczy spotecznych i dokonata
zasadniczej zmiany w rozwoju afrykanskiej spotecznosci nauk
spotecznych.

Jako marksista Amin nigdy nie byt w niewoli ortodoks;ji.
Jego podejscie do marksizmu polegato na uczeniu sie od
Marksa. Marks byt punktem wyjscia, ale metoda marksis-
towska wymagata dawania , marksistowskich odpowiedzi
na obecne wyzwania”. Wymagato to wprowadzenia innowacji
koncepcyjnych do teorii kapitalizmu Marksa i materializmu
historycznego. W tym wzgledzie Amin nie analizowat kapi-
talizmu odnoszac sie do abstrakcyjnej definicji uprzywilejow-
ania w relacji kapitat-praca. Wedtug Amina takie podejscie
doprowadzitoby do ekonomizmu i ,etapistycznego” pogladu
na ewolucje peryferii, co oznaczatoby, ze ,zacofane pery-
ferie” muszg dogoni¢ zaawansowane centra. Uwazat nato-
miast, ze wazne jest, aby mysle¢ o kapitalizmie jako systemie
Swiatowym, zaréwno na poziomie podstawowej jednostki
analizy jak i na najwyzszym poziomie abstrakcji. Wymagato
to historycznego zrozumienia kapitalizmu, konkretnej analizy
wspotczesnego imperializmu i analiz koniunkturalnych. Z tego
wzgledu, Amin wprowadzit innowacje w koncepcji wartosci
Marksa i poszedt dalej, aby umiejscowi¢ jg w globalnym
kapitalizmie. Opracowat koncepcje imperialnej renty, ni-
erownego rozwoju i globalnej polaryzacji jako nieodtgczne;j
czesci Swiatowego systemu kapitalistycznego. Centralna dla
jego teorii imperializmu jest jego koncepcja globalnej fazy
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kapitalizmu monopolistycznego z piecioma monopolami:
broni masowego razenia, technologii, przeptywéw finanso-
wych, zasobdw naturalnych i komunikacji. Z tej perspektywy
,doganianie” centrum przez peryferi byto ztudzeniem.

W czasach, gdy zaréwno uniwersytety Globalnej Pdtnocy,
jak i Potudnia, zmagaja sie z wyzwaniem dekolonizacji, wktad
nieeuropocentrycznego marksizmu Samira Amina nalezy
traktowac jako kluczowy i pionierski. Stanowi takze pomost
i podstawe do dialogu dla tych, ktérzy w swojej dekoloni-
zacyjnej gorliwosci chcg zaprzeczy¢ wszelkiemu marksiz-
mowi jako mysli eurocentrycznej. Amin zakwestionowat
eurocentryczno$¢ w mysli Marksa, jak rowniez historiografie
kapitalizmu i zachodnig nowoczesnos¢. Dokonat tego poprzez
wprowadzenie innowacji na temat , doptywowego sposobu
produkcji” i przedstawit te kategorie historyczng sekwencje,
ktora wskazywata czasy, gdy Europa byta peryferiami epoki
przedkapitalistycznej. Kontynent, pdzno stat sie cywilizacjg,
a ze wzgledu na réznorodne modele przejscia od feudalizmu
do kapitalizmu, ktére zaktdcity centralizacje nadwyzki, maogt
sie rozwija¢ w taki sposdb, w jaki sie rozwinat. Europa nie
rozwinetasie zpowodu biatego geniuszu i swojejwyjgtkowosci.
Wystgpity natomiast pewne historyczne zdarzenia zwigzane
z przebudowg systemu Swiatowego w XVI wieku. Amin
zakwestionowat takze eurocentryzm i jego zaabsorbowanie
ekonomia, opowiadajac sie za centralnym znaczeniem robot-
niczo chtopskiego sojuszu na peryferiach kapitalizmu. Mark-
sistowska analiza klasowa i polityka nie powinny ograniczaé
politycznych interwencji tylko do przemystowego proletar-
iatu. Co wiecej, przewidywane i wczesne prognozy Amina
z Imperium Chaosu (1992), ktérych dowodzony przez USA
blok Europy i Japonii nie powstrzymatby sie przed niczym
w reprodukcji i ekspansji rynkow kapitalistycznych, dodat-
kowo podkresla imperatyw dekolonizacji.

Strategiczna koncepcja przerwania zwigzku Samira Amina,
ktdra nie polegata na autarkii, zagwarantowata, ze powstajace
w regionach i paiistwach narodowo-ludowe projekty zostaty
uksztattowane przez imperatyw dekolonizacji. Zatem dla
Amina centralng kwestig byta kontrola relacji miedzy krajami
peryferii a globalnym kapitalizmem. Amin nie popart dosto-
sowania na warunkach globalnych monopoli i centréw. Jego
zdaniem, liberalizacja kontroli wymiany, bankowosc¢ prywatna
i zglobalizowane rolnictwo byty przeciwne rozwojowi panstw
narodowych.

W swej istocie koncepcja odtgczenia (delinking) dotyczy
projektu narodowo ludowego uksztattowanego przez trzy
tendencje: etatystyczng, kapitalistyczng i socjalistyczng. Amin
przewidziat powyisze tendencje oparte na sojuszu klaso-
wym (na peryferiach sojuszu robotniczo-chtopskiego), ktore
kierowaty tym projektem. Kazda z tych tendenc;ji kolidowata
ze sobg, zaprzeczata sobie i konkurowata ze sobg o ksztatt
kierunku projektu ludowego w catym kraju. Z ewoluujacej
perspektywy koncepcji odtgczenia, Amin wyznaczyt kilka
niezbednych warunkdw, ktére poprzedzajg zajscie tego
zjawiska.

Po pierwsze, kluczowy jest projekt panstwowy, ktéry
uprzywilejowuje potrzeby ludzi. Priorytet ten nie powinien
by¢ naruszany na rzecz relacji z globalnym kapitalizmem.
Kluczowym przyktadem w tym wzgledzie jest suwerennos¢
zywnosciowa. Amin wspart politycznie i intelektualnie
perspektywe agrarng, w ktérej chtopi, drobni rolnicy i kon-
sumenci kontrolowali system zywnosciowy. Od 1996 roku La
Via Campesina, najwiekszy ruch chtopski na $wiecie z ponad
200 milionami cztonkdw, stat na czele postepu suwerennosci
zywnosciowej. Stanowit odpowiedZ na wywiaszczenie
zwigzane z globalnie  kontrolowanym  monopolem
zywnosciowym. Amin uznat suwerennosé zywnosciowg
za kluczowg dla strategii odtgczenia zwigzku. Takie podejscie
jest réwniez kluczowe dla naszego sposobu myslenia o dekar-
bonizacji.

Po drugie, odtgczenie zwigzku musiato mie¢ wymiar
regionalny lub subregionalny. Chociaz panstwo dla Amina
byto gtéwnym przedmiotem analizy, zaznaczat, ze zmiany
musiaty odbywac sie w tym kontekscie, w ktérym duze bloki
gospodarcze i polityczne budowaty stosunki, na przyktad
w Potudniowej lub Zachodniej Afryce, ale nawet w skali
catej Afryki. Ta harmonizacja regionalizacji polegata rowniez
na zbudowaniu wewnetrznej sity niezbednej do kontrolo-
wania stosunkow z globalnym kapitalizmem. Oznaczato
to, ze przerwane zwigzku dotyczyto takze innego rodzaju
globalizacji, ktora byta napedzana od dotu, a nie przez klasy
rzadzace, globalne monopole i triade prowadzong przez USA.

Potrzecie, odtgczenie zwigzku dotyczyto réwniez zdecentral-
izowania wiadzy w systemie swiatowym. Idea policentryczne-
go Swiata jest powigzana z odtgczeniem zwigzku i niezbedna
dla jego realizacji. To pojecie zaktada, ze wtadza jest redystry-
buowana przez internacjonalizm. W czasach Amina, w latach
1955-1975, Ruch Panstw Niezaangazowanych byt kluczowy
dla urzeczywistnienia policentrycznego $wiata. Jednak
po klesce i wycofaniu sie z solidarnosci Trzeciego Swiata,
Amin w ostatnich latach swojego zycia zaczat opowiadac sie
za Pigtg Miedzynaroddéwka Ludéw i Robotnikdw. Amin zaczat
krytykowaé ograniczenia Swiatowego Forum Spotecznego
i szukat nowej podstawy solidarnosci miedzynarodowej,
opartej na krytycznym uznaniu miedzynarodowego internac-
jonalizmu. Jego deklaracje s3 powaznie rozwazane w réznych
kregach, biw Swietle rosngcego prawicowego zagrozenia
na S$wiecie i pogarszajgcego sie systemowego kryzysu
globalnego kapitalizmu, w tym kryzysu klimatycznego.

Ci i te z nas w kontekscie afrykanskim, ktorzy znali Samira
Amina i mysleli o swiecie w dialogu z jego perspektywy, sg
bardzo gteboko poruszeni jego odejsciem. Issa Shivji, czotowy
afrykanski naukowiec, uchwycit to w nastepujgcy sposdb:
,Baobab sie przewrécit”. H

Korespondencja: Vishwas Satgar <Vishwas.Satgar@wits.ac.za>
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> 1. Wallerstein:

wybitny socjolog
1 intelektualista

Sari Hanafi, Amerykanski Uniwersytet w Bejrucie (Liban), Przewodniczacy Miedzynarodowego To-
warzystwa Socjologicznego (2018-2022) oraz Stéphane Dufoix, Uniwersytet Paryz Nanterre, Fran-
cuski Instytut Uniwersytecki, cztonek Komitetu Badan nad Historig Socjologii ISA (RC08)

iele wydarzen niepokoito naszg
socjologiczng spotecznos¢ w ciggu ostat-
nich miesiecy. Odeszto od nas trzech wiel-
kich socjologéw: Immanuel Wallerstein,
Anibal Quijano oraz Erik Olin Wright. Jednak Miedzynarodowe
Stowarzyszenie Socjologiczne (ISA) jest w szczegdlnosci dtuzne
Wallersteinowi, ktory petnit funkcje Przewodniczacego ISA
w latach 1994 — 1998. Wallerstein jest autorem niezwykle

Immanuel Wallerstein na Uniwersytecie Eu-
ropejskim w Petersburgu, 2008 roku. Zdjecie:
Alexei Kouprianov/Creative Commons.

cenionego, cztero-tomowego arcydzieta The Modern
World-System (Nowoczesny system-swiat), ktore odchodzac
od dominujacej teorii modernizacji przedstawia analize
systemow-swiatow; analiza, ktéra do dzis pozostaje tak samo
zajmujaca jak w latach 70., gdy jg pisat. Ttumaczac, ze ani
ekonomiczna, ani polityczna ani spoteczno-kulturowa sfera
nie stanowig autonomicznej dziedziny spotecznego dziatania
oraz apelujac o to, by wszystkie analizy byly rownoczesnie

>>

GD TOM 10 / # 1 / KWIECIEN 2020




KU PAMIECI: IMMANUEL WALLERSTEIN, 1930 - 2019

historyczne i systemowe, wysrodkowat socjologie wokét
poréwnawcze] historii, politycznej ekonomii, teorii kapita-
lizmu, tworzgc tym samym fundamenty dla socjologii antyko-
lonialnej i postkolonialne;.

Jego ogromny wktad organizacyjny stanowi ,otwarcie”
ISA - ustanowit bezposredni kontakt z jego cztonkami przez
rozpoczecie tradycji wysytania listow Przewodniczgcego
do cztonkdw oraz organizowanie regionalnych konferencji,
ktore ksztatcity nowe pokolenia socjologéw, stajgcych
sie pézniej liderami w swoich lokalnych socjologiach, jak
rowniez w samym Stowarzyszeniu.

Przetozone na wiele jezykdéw, dzieta Wallersteina dowodza
jego wpltywu na catym Swiecie. W Swiecie arabskim
pie¢ jego ksigzek oraz mnodstwo jego artykutéw zostato
przettumaczonych, a jego przyjazn z teoretykiem zaleznosci
Samirem Aminem uczynita z niego bohatera arabskiego
Swiata. Jest to sytuacja niezwykle skomplikowana do analizy.
Na pierwszy rzut oka, w tak istotnych ksigzkach jak Unthink-
ing Social Science (1991) lub w raporcie na temat restruk-
turyzacji nauk spotecznych Komisji Gulbenkiana, ktérej
przewodniczyt (1996), odnoszono sie do bardzo niewielu
nie-zachodnich naukowcéw spotecznych (Samir Amin
W pozycji pierwszej oraz Engelbert Mveng w tej ostatniej).
Jednakze, po blizszej obserwacji okazuje sie, ze Centrum Fer-
nanda Braudela, ktéremu przewodniczyt na Uniwersytecie
w Binghamton byto osrodkiem, ktéry w latach 90. stanowito
platforme dla wielu badaczy spotecznych Wspoétczesnosci/
Kolonializmu z Ameryki tacinskiej (takich jak Anibal Quijano,
Enrique Dussel, Walter Mignolo i Ramén Grosfoguel).
Ponadto, w Przemowie Przewodniczagcego przed XIV
Swiatowym Kongresem Socjologicznym w Montrealu, drugi
(z szesciu) wyrdznionych przez niego wyzwan stojgcych

przed tradycyjng , kulturg socjologii” byto wyzwanie wobec
eurocentryzmu — szeroko cytowat woéwczas tworczosc egip-
sko-francuskiego socjologa Anouara Abdel-Maleka®.

Juz w roku 1971, uwazajac, ze dyscyplinarne podziaty
powstate pod koniec XIX w. ,nie petnig juz Zzadnych
heurystycznych rél”2, Wallerstein zaapelowat o zjednoczenie
nauk spotecznych z humanistycznymi oraz historig. Nalegat
na ich odrodzenie akceptujac, ze ,racjonalnos¢ zawiera
wybor moralnej polityki, a rolg klasy intelektualne] jest
wyjasnianie historycznych wyboréw, ktére wspédlnie posia-
damy” (przet. ttum.), jak napisat w The End of the World
as We Know It: Social Science for the Twenty-First Century
(Koniec $wiata jaki znamy). Bez tej ,kluczowej racjonalnosci”,
przekonuje, badacze spoteczni stang sie spotecznie nieisto-
tni. W swoim ostatnim komentarzu, 1 czerwca 2019 roku,
naciskat, by$my byli istotni: ,Swiat moze stoczy¢ sie dalej
okreznymi sciezkami. Lub nie. Wskazywatem w przesztosci,
ze myslatem o gtdwnym zmaganiu jako zmaganiu klasow-
ym... To, co ci, ktérzy bedg zy¢é w przysztosci mogg zrobic,
to zmagac sie z sami ze sobg, wiec zmiana ta moze by¢ tg
prawdziwg” (przet. ttum.).

Wierzyt w koficowy kryzys kapitalizmu, jednak ten wybitny
mysliciel zostawit nas na dfugo zanim lepszy swiat mégtby
sta¢ sie mozliwym. M

1 Wallerstein, 1. (January 1999) The Heritage of Sociology, the Promise of Social
Science. Current Sociology 47(1): 1-37.

2 Wallerstein 1. (November 1971) There is No Such Thing as Sociology. The
American Sociologist 6(4): 328.
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> 1. Wallerstein:

przywracajac na nowo jednosc¢ socjologii

Frank Welz, Uniwerystet w Innsbrucku, Austria, cztonek Komitetéw Badawczych ISA Historii Socjologii
(RC08) i Teorii Socjologicznej (RC16), Anand Kumar, Muzeum i Biblioteka im. Nehru, New Delhi, Indie

99zwWrocil uwage na potrzebe¢ zaangazowania
socjologow nie tylko jako badaczy, ale tez
jako nauczycieli tej dyscypliny”’

odsumowujac Swiatowy Kongres ISA w 2018

roku, Frédéric Vandenberghe i Stephan Fuchs

przedstawili refleksje, opublikowana w Canadian

Review of Sociology, wskazujaca na , koniec soc-
jologii.” Sfragmentaryzowana dziedzina stracita wedtug nich
swoj fundament i tozsamos$¢. Jednym z najdonosniejszych,
Swiatowych gtosow przeciwstawiajacych sie fragmenta-
ryzacji i specjalizacji socjologii byt Immanuel Wallerstein.
Jego $mieré 31 sierpnia 2019 roku, w wieku 88 lat, jest
wielka stratg dla nauk spotecznych. Globalna spotecznos¢
socjologéw stoi teraz wobec pozostawionego przez niego
ciezaru odpowiedzialnosci, majac na szczescie do dyspozycji
jego ogromny dorobek naukowy. Zainspirowani gtéwnymi
ideami Immanuela Wallersteina od korica lat 1970. (kiedy
Anand Kumar studiowat pod jego kierunkiem w Bingham-
ton), poprzez dtugg serie spotkan (w 1999 roku wspdlnie
przeprowadziliSmy z nim wywiad w Paryzu)?, postaramy sie
zaprezentowaé kilka jego mysli, ktére zdajg sie najbardziej
istotne dla wspotczesnej socjologii.

Po pierwsze, odnosnie jednostki analizy: podczas, gdy
na poczatku nowego wieku miedzynarodowa socjologia
debatowata nad ,metodologicznym nacjonalizmem” soc-
jologii (np. U. Beck, D. Chernilo), Wallerstein juz w latach
1960. zastgpit jednostke naukowej analizy spotecznej,
kiedy zdecydowat, ze nie moze badaé¢ postkolonialnej
Afryki Zachodniej jako oddzielnych spoteczenstw narodo-
wych, ale jedynie jako cze$¢ historycznego systemu-swiata,
co stato sie punktem wyjscia dla jego czterotomowego
dzieta ,Nowoczesny system-swiat.” Po drugie, wskazujgc
na naszg metodologie (epistemologie) budowania sensu
Swiata spotecznego, wysuwany przez Wallertsteina od
najwczesniejszych lat swojej aktywnosci naukowej postulat
relacyjnych nauk spotecznych, stat sie waznym i obiecujgcym
wyzwaniem dla socjologii. Wychodzgc od nauki ztozonosci
Ilyi Prigogine’a, w latach 1990., Wallerstein przekonywat,
iz nauki naturalne i humanistyczne moga znalezé nowy,
wspdlny teren w naukach spotecznych (przywracajac cen-
tralne miejsce socjologii) poprzez zastgpienie newtonowsk-
iej perspektywy postrzegania swiata powtdrzen, stabilnosci
i rownowagi przez nowa optyke badan nad ztozonoscia,
opisujacych historyczny swiat niestabilnosci, ewolucji i fluk-
tuacji. Idgc za tym pogladem, nacisk neoklasycznej ekonomii

na ogoélng rdwnowage jest btedny. Podobnie btedna okazuje
sie nasza konwencjonalna praktyka rozdzielania tego, co
ekonomiczne (wydzielajgc dyscypline ekonomii), tego, co
polityczne (nauki polityczne) i tego, co spoteczno-kulturowe
(socjologialub nauki humanistyczne). Analiza jednego zjawis-
ka musi koniecznie braé rowniez pod uwage jego relacyjne
zwigzki z innymi [zjawiskami]. Przyktadowo, pochodzenie
etniczne nie moze by¢ postrzegane po prostu jako dziedzic-
two kulturowe odnoszgce sie do przesztosci. Jego analiza
musi uwzglednia¢ réwniez to, ze jest ono jednoczesnie
odgdrnie narzucong spoteczenstwu strategiczng metoda,
ktéra stuzy organizacji nizszych (pod wzgledem ekonomicz-
nym) klas i zarazem (politycznym) narzedziem oddolnego
oporu?. Po trzecie, ukrytym celem podkreslania przez Im-
manuela Wallersteina epistemologicznych i ontologicznych
zatozen socjologii byto jego zaangazowanie we wzmocnienie
spojnosci i efektywnosci naszej dyscypliny. Juz w latach
1990., jako przewodniczacy ISA, krytykowat postepujgce
rozcztonkowanie socjologii na coraz to mniejsze sekcje,
ktére jego zdaniem mozna bytoby przezwyciezyé dzieki
ponownemu przemysleniu wspdlnie podzielanych intelek-
tualnych zrédet socjologii.

Na koniec, zwrdcit on tez uwage na potrzebe
zaangazowania socjologéw nie tylko jako badaczy, ale tez
jako nauczycieli tej dyscypliny. Urzeczywistniat ten pos-
tulat, uczestniczgc konsekwentnie jako ,organiczny inte-
lektualista” w dziatalnosci ruchéw spotecznych na rzecz
sprawiedliwosci i harmonii, poczawszy od antywojen-
nych protestéw w latach 1960., przez opdr wobec apart-
heidu lat 1970.-80., az do zgromadzeri Swiatowego Forum
Spotecznego w Afryce i Ameryce tacinskiej. W skrdcie, Im-
manuel Wallerstein bedzie pamietany jako wielki mistrz, nie
tylko za to, ze w latach 1960. skonfrontowat sie z ogranicze-
niami ,,zachodniej socjologii”, ale réwniez za to, ze ozywit
te dyscypline w kolejnym pétwieczu poprzez wypracowanie
zestawu nowych koncepcji, teorii i metod (perspektywa
systemu-swiata), stuzgcych lepszemu zrozumieniu dynamiki
ludzkich spoteczenstw — szczegdlnie pomiedzy ,dtugim szes-
nastym wiekiem” i burzliwym wiekiem dwudziestym. B

! Wywiad z Immanuelem Wallersteinem przeprowadzony przez Ananda Ku-
mara i Franka Welza, 1999, https://www.youtube.com/playlist?list=PL49D
592A64200367F.

2 Kumar, A. i Welz, F (2001) Culture in the World-System. An interview with
Immanuel Wallerstein. Social Identities. Journal for the Study of Race, Nation
and Culture 7(2): 221-231.

Korespondencja:
Anand Kumar <anandkumarl@hotmail.com>

Frank Welz <frank.welz@uibk.ac.at>
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> Karawana migrantow

jako strategia mobilnosci w Ameryce Srodkowej

Veronica Montes, Bryn Mawr College, USA

wiosenne popotudnie w maju 2019 roku

ponownie spotkatam Lucie i Hectora.

To byt juz trzeci raz w ciggu szesciu

miesiecy, kiedy ich widziatam. Tym razem
byli w miescie Tijuana na granicy Meksyku i Stanéw Zjed-
noczonych. Lucia i Hector byli jednymi z tysiecy migrantéw
z Ameryki Srodkowej, ktérzy w pazdzierniku i listopadzie 2018
r. przekroczyli terytorium Meksyku w ramach tzw. karawany
z Ameryki Srodkowej. Migranci wykorzystali te karawane jako
strategie mobilnosci, aby dotrze¢ do granicy amerykarisko-
meksykanskiej. Lucie i Hectora spotkatam po raz pierwszy
w Meksyku 5 listopada 2018 r. podczas mojej wizyty na sta-
dionie, ktéry stuzyt jako schronienie dla tysiecy uczestnikdéw
karawany naptywajacych do miasta od 3 listopada.

Pierwsza karawana — w 2018 r. byto ich w sumie cztery
— wyruszyta 12 pazdziernika z miasta San Pedro Sula
w Hondurasie i przybyta do Tijuany w Meksyku 12 listopada.
Migracje z Ameryki Srodkowej przez terytorium Meksyku do
Stanow Zjednoczonych nie sg niczym nowym. Wedtug Marty
Sanchez Soler, koordynatorki Srodkowoamerykariskiego
Ruchu Migrantow (Movimiento Migrante Mesoameri-
cano, MMM), codziennie do Meksyku wjezdza miedzy 800
a 1000 migrantéw z Ameryki Srodkowej. Szacuje sie, ze —
przyktadowo — w 2014 r. terytorium Meksyku w ten sposéb
przekroczyt okoto 392 000 migrantow. W 2015 roku ich liczba
nieznacznie spadfa do 377 000. Jesli obecnos¢ Amerykandow
z Ameryki Srodkowej przekraczajacych terytorium Meksyku
nie jest nowym zjawiskiem, dlaczego karawana migrantow
przyciggneta tak wiele uwagi w kraju i za granicg?

Organizacje zajmujace sie prawami cztowieka wykazaty,
Ze masowe uprowadzenia sg statym, coraz powszechniej-
szym systemem wymuszen wobec migrantow w Meksyku.

Migranci na stadionie Jesusa Martineza
w miescie Meksyk. Zrodfo: Veronica Montes.

W swojej ksigzce Violencias y migraciones centroameri-
canas en México [,,Przemoc i migracje z Ameryki Srodkowej
w Meksyku” — przyp. red.] Maria Dolores Paris Pombo twi-
erdzi, ze migranci na szlaku migracyjnym miedzy potudniowg
a pétnocng granica Meksyku sg wykorzystywani na rynkach
przestepczych i seksualnych. W tym kontekscie widocznos¢
tysiecy migrantéw z Ameryki Srodkowej byta strategia
mobilnosci, ktdra pozwolita im podrézowac po terytorium
Meksyku w kierunku granicy ze Stanami Zjednoczonymi
w bezpieczny, ekonomicznie dostepny i szybki sposéb. Tak
wiec, choé tworzenie karawany jako strategii mobilnosci
na terytorium meksykanskim nie byto niczym nowym,
kombinacja réznych czynnikéw sprawita, ze tym razem byto
inaczej. Po pierwsze, do karawany dotgczyta ogromna liczba
réznorodnych ludzi — mtodych rodzin, samotnych matek
z dzie¢mi, mtodych samotnych mezczyzn, matoletnich bez
opieki, oséb LGTBQ oraz znacznej liczby oséb starszych
i z niepetnosprawnosciami. Po drugie, karawana niezwyk-
le szybko sie zorganizowata. Po trzecie, tysigce Amery-
kanéw z Ameryki Srodkowej zdecydowato sie podrézowac
gtéwnymi drogami, domagajac sie prawa do swobodnego
i bezpiecznego tranzytu przez terytorium Meksyku.

Dlaczego ludzie ci opuszczali swoje domy, ryzykowali zycie
swoich rodzin i szli sie na granice USA—Meksyk? Odpowiedz
jest ztozona, a kazdy kraj w regionie Ameryki Srodkowej
ma swojg historie do opowiedzenia. Niedawny raport
zatytutowany ,Zaprojektowany nietad: kryzys wyprodu-
kowany w USA i prawdziwy kryzys w Ameryce Srodkowej”,
opublikowany przez Miedzynarodowy Komitet Ratun-
kowy, rzuca nieco Swiatta na przyczyny migracji. Autorzy
raportu stwierdzajg, ze Salwadorczycy ubiegajgcy sie
o azyl w USA przybyli tam z wysokimi poziomami stresordow
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“Co
Noce tus derechos
en México”
Acércate con nosotros

psychospotecznych, potegujacymi sie od pokolen — ich
rodziny przezyly dziesieciolecia wojny domowej, przemo-
cy panstwowej, ubdstwa, kleski zywiotowej, a ostatnio
wszechobecng, masowg przemoc gangéw. Podobnag historie
ma Gwatemala, w ktérej liczba ofiar Smiertelnych 36-letniej
wojny domowej (od 1960 do 1996 r.) wynosi okoto 200 000
0s6b, w wiekszosci potomkéw rdzennej ludnosci. W przy-
padku Hondurasu punktem zwrotnym byt wysoki poziom
korupcji, zamach stanu w 2009 r., bieda i ekstremalna
przemoc gangéw — to one zmusity tysigce Honduran do
ucieczki z kraju. Te okolicznosci doprowadzity do ubdstwa
miliony mieszkaricéw Ameryki Srodkowej, a ich 2ycie stato
sie nieznos$nie niebezpieczne.

Pierwsza, okoto trzystuosobowa grupa osdb z karawany
przybyta do Tijuany 11 listopada. Wedtug raportu Colegio de
la Frontera Norte (COLEF), instytutu badawczego z siedzibg
w tym miescie, oszacowano, ze w kompleksie sportowym
udostepnionym przez lokalne wtadze przebywato okoto
6000 osbéb. W raporcie opublikowanym 13 grudnia COLEF
omoéwit pie¢ mozliwych scenariuszy dla tych Amerykanow
z Ameryki Srodkowej, ktérzy wcigz przebywaja w Tijuanie:
(1) ubieganie sie o azyl w Stanach Zjednoczonych; (2)
ubieganie sie o status uchodzcy w Meksyku; (3) pozostanie
w Tijuanie i znalezienie pracy; (4) dobrowolna lub przymu-
sowa repatriacja do kraju pochodzenia; i (5) przekroczenie
ukradkiem granicy Meksyk—USA. Do tej listy dodaje szdsty
scenariusz: przeprowadzka do innego miasta granicznego.
| te opcje wybrali Lucia i Hektor. Po raz drugi widziatam ich
w Tijuanie pod koniec listopada 2018 r., na kilka tygodni
przed ich wyjazdem do miasta Reynosa, w stanie Tamaulipas
— podrodzg o dtugosci 1112 mil [ok. 1 790 km — przyp. red.]
do jednego z najbardziej niebezpiecznych miast granicznych
w Meksyku, ktéra podjeli w nadziei znalezienia tam pracy
na budowie.

Préby informowania migrantéw o ich prawach
i alternatywach.
Zrédo: Veronica Montes.

‘Conoce lag OpCiones
para vivir
en México”

Zkarawany2018r.moznawyciggnackilkalekcji. Popierwsze,
jako strategia mobilnosci karawana reprezentowata
dwoistos¢ miedzy widocznoscig tysiecy Amerykandw
z Ameryki Srodkowe] przekraczajgcych terytorium Meksyku
a niewidocznoscig tych migrantéw, ktdrzy zostali uwiezieni
na granicy amerykansko-meksykanskiej. Po drugie, cho¢
zbiorowa mobilizacja 0séb idgcych w karawanie byta jednym
z decydujgcych czynnikdw, ktére pomogty im dotrzeé¢ do
granicy, dzisiaj ta mobilizacja znikneta — ludzie rozproszyli
sie po Tijuanie i innych przygranicznych miastach w Meksyku
w poszukiwaniu mozliwosci przetrwania. To stawia
cztonkdéw karawany w bardzo trudnej sytuacji. Po trzecie,
karawana ta pokazata swiatu kryzys migracyjny, ktéry trwa
w regionie Ameryki Srodkowej. Szacuje sie, ze liczba mi-
grantéw z Ameryki Srodkowej, przybywajacych na granice
amerykansko-meksykarska, moze osiggna¢ milion do korica
2019 r. Po czwarte, rzad meksykanski stoi w trudnej sytua-
cji w wyniku kryzysu migracyjnego w Ameryce Srodkowe;.
Potudniowa granica Meksyku nie ma infrastruktury, ktéra
mogtaby zaopiekowad sie tysigcami migrantéw — z Ameryki
Srodkowej, jak i Afrykanéw, Kubariczykdw, Haitariczykéw
i innych migrantéw transkontynentalnych — ktérzy utkneli
tam i czekajg, aby kontynuowaé podréz do pédtnocnej
granicy. Tymczasem na poétnocnej granicy Meksyku schro-
nienia dla migrantdw sg przepetnione tysigcami oséb, ktére
zdotaty tam dotrzec i czekajg na przekroczenie granicy z USA
i ztozenie wniosku o azyl lub — w najgorszym przypadku
— na przedostanie sie tam nielegalnie. Wreszcie, tysigce
migrantéw z Ameryki Srodkowej zmaga sie z niepewnoscia;
sg podatni na zagrozenia zaréowno w Meksyku, jak i w Stanach
Zjednoczonych. W wielu przypadkach mogg przetrwad dzieki
empatii, solidarnosci i wspotczuciu jednostek i organizacji
spofeczenstwa obywatelskiego, ktére pomagajg ludziom,
takim jak Lucia i Hector, w poszukiwaniu lepszego zycia. ®

Korespondencja: Veronika Montes <vmontes@brynmawr.edu>
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> Buffalo, Nowy Jork:

dobra praktyka w osiedlaniu uchodzcow

Aysegiil Balta Ozgen, Centrum Studiéw Etnicznych, Rasy i Imigracji, Uniwersytet Pensylwanii,
USA oraz czlonkini Komitetu Badawczego ds. Socjologii Migracji ISA (RC31)

Hrabstwo Erie: Top 14 krajéw pochodzenia imigran-
tow i uchodzcéw w latach 2008 - 2016.

Afganistan 140
Birma 4057
Bhutan 1888
Burundi 79
Kongo 56
Demokratyczna

Republika Konga St
Kuba 96
Etiopia 77
Erytrea 321
Irak 1322
Iran 54
Somalia 1851
Sudan 176
Syria 280

Zrédto:Buffalo Brief, luty 2018 roku, Partnerstwo dla
dobra publicznego (PPG).

d czasu ustawy o uchodicach z 1980 roku

USA majg ugruntowany system osiedlania

uchodicéw. Departament Bezpieczenstwa

Wewnetrznego koordynuje  przyjmowanie
uchodzcéw do kraju, a Biuro ds. Osiedlania Uchodzcow
w Departamencie Zdrowia i Ustug Spotecznych koordynuje
Swiadczenie ustug po ich przybyciu (wraz z dziewiecioma
pomocniczymi agencjami wolontaryjnymi). W ciggu ostat-
nich lat — do czasu ograniczen w liczbie przyjmowanych
os6b wprowadzonych przez prezydenta Trumpa — USA
byty krajem o najwiekszej liczbie osiedlonych uchodZcéw,
przyjmowaty ich okoto 90 000 rocznie. Uchodzicy sg przyj-
mowani na state i ich droga do uzyskania obywatelstwa jest
skrécona. W przeciwienstwie do innych kategorii imigrantéw,
sg oni natychmiast uprawnieni do otrzymywania pieniedzy
i pomocy medycznej, jak i innych swiadczen publicznych.

> Dlaczego $rednie i mniejsze miasta?

Dziewie¢ wspomnianych wyzej agencji wolontaryjnymi
wspotpracuje stale z Departamentem Stanu, a ich przedsta-
wiciele czesto sie spotykaja, by rozpatrywac kazdy przypadek
przybywajacego uchodzcy. Na podstawie czynnikéw takich,
jak posiadanie rodziny w Stanach Zjednoczonych, dostepnos¢
ttumaczy, zakwaterowania, zaje¢ z angielskiego i urzedéw
pracy, podejmujg decyzje o tym, gdzie kazdy z uchodZcow
bedzie osiedlony. Podczas, gdy duze miasta metropolitalne,
takie jak Nowy Jork czy Los Angeles, sg typowymi kie-
runkami dla imigrantéw, w ostatnim czasie coraz wiecej
srednich i matych miast staje sie miejscami zamieszkania dla
uchodzcéw. Mniejsze miasta sg bardziej przystepne cenowo,
majg wiecej dostepnych mieszkan, a z powoddw ekonomicz-
nych wiele z nich potrzebuje wzrostu populacji.

Buffalo w stanie Nowy Jork jest jednym z takich sredniej
wielkosci miast, w ktérym od 2006 roku coraz czesciej osied-
lani sg uchodzcy. Cho¢ poczatkowo ten proces byt trudny,
obecnie Buffalo moze by¢ dobrym przyktadem dla innych
miast. Co wiecej, uchodZcy odgrywajg tam wazng role
w biezgcej rewitalizacji miasta.

Buffalo jest typowym miastem Pasa Rdzy [Rust Belt] —
regionu na potnocnym wschodzie Stanéw Zjednoczonych,
znanego z przemystu ciezkiego, zwtaszcza hutnictwa zelaza
i stali, w XIX w. i w | pot. XX w. Z powodu deindustrializacji,
globalizacji gospodarczej i automatyzacji miasta takie, jak
Buffalo, Cincinnati, Cleveland, Dayton, Detroit, Pitts-
burgh i St. Louis podupadty ekonomicznie i sie wyludnity.
Buffalo, ktére od lat 50. XX w. stracito ponad potowe popu-
lacji, w lipcu 2018 roku zamieszkiwato ok. 256 tys. osdb,
a wskaznik ubdéstwa wynosit 30,9%. Obszar metropolitalny
Buffalo — Niagara Falls jest 6smym w kraju pod wzgledem
poziomu segregacji rasowej, a roznice ekonomiczne miedzy
miastem a przedmiesciami sg ogromne. Podobnie jak wiele
miast Pasa Rdzy, Buffalo jest obecnie ponownie zaludniane
gtéwnie dzieki imigrantom i uchodzcom. Bez wzrostu liczby
0s6b urodzonych za granicg, ogdlny spadek populacji Buffalo
w latach 2000-2014 wynidstby 4,7%, zamiast 3,3%.

Od 2002 roku w Buffalo zostato osiedlonych ponad 15 000
uchodzcédw. Jednak faktyczna liczba uchodzcéw jest wyzsza
z powodu migracji wtornej: uchodzcy, ktérzy poczatkowo
zostali osiedleni w innych miastach, przeprowadzajg sie
pdzniej do Buffalo z powodu niedrogich mieszkan i silnych
sieci wsparcia spotecznosci. Pie¢ gtdwnych krajéw pochodze-
nia to Birma, Somalia, Bhutan, Irak i Demokratyczna Repub-
lika Konga. Ludnos$¢ imigrantéw i uchodzcéw koncentruje
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sie w zachodniej czesci miasta, gdzie odsetek urodzonych
za granicg osob wzrést do 16% w 2017 roku.

> Jacy s aktorzy?

W Buffalo za przyjmowanie uchodicéw i ustugi wspar-
cie w pierwszych trzech miesigcach pobytu uchodZcéw
w Stanach odpowiedzialne sg cztery agencje przesiedlen
— Catholic Charities, Jewish Family Services, Journey’s End
Refugee Services i International Institute of Buffalo. Ich
pracownicy znajdujg mieszkania i wyposazaja je przed przyby-
ciem uchodzcéw, odbieraja ich z lotniska, uruchamiajg za nich
niezbedne media, zgtaszajg do pomocy spotecznej i ubezpie-
czenia spotecznego, zapisujg ich dzieci do szkdt, zaktadajg im
konta bankowe, planujg spotkania z opieka zdrowotnga, ucza
ich, jak korzysta¢ z transportu publicznego. Oferujg takze
lekcje jezyka angielskiego, ustugi w zakresie zatrudnienia
i ttumaczenia czy porady prawne. Jednakze, te agencje nie
otrzymujg od rzadu funduszy na ustugi dtuzsze niz 90 dni,
oczekuje sie, ze pod koniec tego okresu uchodzcy powinni byé
juz samowystarczalni.

Te cztery agencje przesiedlen nie sg jedynymi aktorami,
ktérzy pracujg z uchodzcami w Buffalo. Istnieje wiele innych
organizacji non-profit, w tym organizacje etniczne/religijne
spotecznosci uchodzcow, biuro burmistrza, szkoty i uniwer-
sytety oraz lokalne media, ktére tworzg przyjazne srodowisko
dla uchodzcéw w Buffalo. Specjalizujg sie w réznych ob-
szarach, wspotpracujg ze sobg i polecajg swoim podopiecz-
nym, gdzie mogliby by¢ lepiej obstugiwani. Ta efektywna
wspotpraca wszystkich interesariuszy pomaga uczyni¢ Buffalo
dobrym przyktadem osiedlania.

Uchodzicy to nie tylko osoby, na ktérych potrzeby trzeba
odpowiedzie¢. Po przystosowaniu sie do nowego zycie,
wielu z nich znaczaco przyczynia sie do rozwoju swoich
spotecznosci. Zaludniajg puste dzielnice i szkoty, kupujg domy
i je naprawiajg, zaktadajg nowe firmy, utrzymuja opfacalnos¢
sity roboczej i ptacg podatki. Podobnie jak w wielu innych
rewitalizowanych miastach Pasa Rdzy, w$réd przywddcow
Buffalo i w mediach szeroko rozpowszechnione jest przeko-
nanie, ze uchodzicy przyczyniajg sie do odrodzenia Buffalo.
Oczywiscie, uchodicy nie moga sami uratowac¢ miasta —
w tym samym czasie nastgpit réwniez wzrost liczby inwes-
tycji rozwojowych, takich jak projekt rozwoju nabrzeza,
konsorcjum uniwersytecko-szpitalnego i innych. Niemniej
uchodzcy sa chwaleni za swojg role w stabilizacji gospodar-
czej i przebudowie szczegdlnie zachodniej czesci Buffalo,
w zwiekszeniu poczucia réznorodnosci i wielokulturowosci
w spofecznosci oraz przyczynieniu sie do ozywienia gospo-
darczego w lokalnych matych przedsiebiorstwach i rozwoju
samej przedsiebiorczosci. Dlatego miasta Pasa Rdzy konkuruja
ze sobg, aby przyciggna¢ wiecej uchodzcow.

> Jakie sa wyzwania?

Pomimo wspodtpracy majacej na celu zaspokojenie potrzeb
uchodzcéw i rewitalizacje miasta, zwang takze ,renesan-
sem uchodzcéw” w Buffalo, w procesie integracji istniejg

wyzwania. Sg to problemy strukturalne zaréwno na pozio-
mie krajowym, jak i lokalnym. Po pierwsze, fundusze dla
agencji osiedlefn ograniczone sg do poczatkowych 90 dni
na jeden przypadek, a oczekiwanie, ze uchodzcy stang sie
samowystarczalni pod koniec tego okresu, jest nierealne.
Putap liczby uchodzcéw, ktérzy zostang wpuszczeni do USA,
zostat obnizony do 30 000 w zesztym roku i do 18 000 w tym
roku, co prowadzi do jeszcze wiekszych cie¢ budzetowych.
Cho¢ w ubiegtym roku agencje przesiedlericze zaangazowaty
sie w ogromne kampanie fundraisingowe, a stan Nowy
Jork zainwestowat 2 miliony dolaréw w agencje osiedlen
w catym regionie, przyszto$¢ tych programow jest niepewna.
W obliczu malejgcej liczby uchodzcéw i cie¢ funduszy fede-
ralnych przywddcy miast ostrzegajg, ze wzrost gospodarczy
Buffalo jest zagrozony. Po drugie, wielu syryjskich uchodzcow,
z ktédrymi rozmawiatam w Buffalo, wyrazito lek i obawe przed
deportacja po wprowadzonych przez prezydenta Trumpa
zakazach podrézy. Chociaz zapewniali, ze nie doswiadczajg
zadnych negatywnych zachowan mieszkancéw w Buffalo,
islamofobia i retoryka antyuchodicza w wiadomosciach
krajowych prowadza do poczucia braku przynaleznosci. Kiedy
nie czujg sie mile widziani, uchodzcy majg mniejsze szanse
na integracje.

Na poziomie lokalnym wyzwania sg bardziej zréznicowane.
Buffalo jest bardzo posegregowanym miastem, a uchodzcy sg
zazwyczaj rozmieszczani przez agencje osiedlen na zachodzie
miasta. Jednak miejsca, gdzie pracuja — zwykle na stano-
wiskach takich, jak zmywacz, dozorca, kucharz, pakowacz,
monter czy przewoznik materiatdw — nie znajdujg sie w tej
czesci Buffalo. Dopdki nie stac¢ ich na samochdd, polegajg
na transporcie publicznym, ktdry nie jest ani dostatecznie
rozwiniety, ani niezawodny. Pienigdze z pomocy publicznej
zwykle nie wystarczajg na utrzymanie, wiec niejednokrotnie
podejmujg sie wielu prac w niepetnym wymiarze w nieregu-
larnych godzinach, co uniemozliwia im chodzenie na lekcje
jezyka angielskiego. Opieka nad dzie¢mi nie jest dostepna
dla wiekszosci rodzin uchodzcow przez co kobiety, ktore majg
mate dzieci, a nie mogg polegac na innych cztonkach rodziny,
nie majg jak chodzi¢ na lekcje jezyka angielskiego ani do pracy.
Prowadzi to do izolacji kobiet w ich domach i uniemozliwia im
integracje spoteczno-ekonomiczng. Wreszcie, wielu liderow
spotecznosci zauwaza, ze rodzima spoteczno$¢ Buffalo nie
wie zbyt duzo o uchodicach. Tymczasem integracja jest
drogg dwukierunkowsg, nie wystarczy, ze uchodzicy poznajg
amerykanski styl zycia i sprébujg sie przystosowac.

Osiedlanie sie to nie tylko trwate rozwigzanie dla niewiel-
kiej mniejszosci zagrozonych uchodicéw na catym S$wiecie,
ale takze wzbogacenie i wsparcie miast przyjmujgcych. Stan
Nowy Jork przyjmuje trzecig co do wielkosci liczbe uchodzcéw
w kraju, a Buffalo — najwiekszg liczbe w tym stanie.
Doswiadczenie, jakie Buffalo zgromadzito w ciggu ostatnich
dziesieciu-pietnastu lat, stanowi przyktad dobrej praktyki dla
innych miast. H

Korespondencja: Aysegiil Balta Ozgen <aysegulb@sas.upenn.edu>
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