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> Editorial

Devenind public, devenind comparativ

cest numar debuteazd cu douada eseuri din Asia - unul din

Filipine si altul din India - scrise de doi intelectuali distinsi, bine-

cunoscuti publicului. Walden Bello continuad o linie a sociologilor care

au intrat in politica. De exemplu, Global Dialogue i-a intervievat pe
Fernando Henrique Cardoso, care a devenit ulterior Presedintele Braziliei (GD
3.4) si pe Nicolas Lynch, care a devenit ministru al educatiei in Peru (GD 4.2).
Bello descrie tensiunile si compromisurile pe care le implica reprezentarea
partidului de opozitie din Filipine, Akbayan, in Parlament. Bello este un impor-
tant scriitor in domeniul dezvoltarii globale si are o lunga istorie de interventii
curajoase, de la interventia referitoare la Banca Mondiala, despre care a
dezvaluit colaborarile cu dictatura lui Marcos, pana la expunerea atrocitatilor
comise de Partidul Comunist Filipinez, atunci cand era membru de partid. So-
ciologul indian Dipankar Gupta este un alt tip de intelectual cunoscut - un om
de stiinta prolific si, in acelasi timp, un membru proeminent al organizatiilor
de dezvoltare si al comisiilor nationale care l-au adus in apropierea centrelor
de putere. In aceasti calitate, el exploreaza legitura stransi dintre democratie
si stiintele sociale.

Aceste cercetari amanuntite despre implicarea publica sunt urmate de
o dezbatere pe una dintre cele mai presante probleme ale epocii noastre,
inca insuficient investigatd de sociologie - organizarea asistentei sociale.
Elaborate de neobosita Brigitte Aulenbacher, articolele compara presiunea
marketizarii asistentei acordate copiilor si celor varstnici In Austria, Ger-
mania, Suedia, Japonia, Spania, Australia, Chile, Costa Rica si Africa de Sud.
Este minunat de observat ca departamente din cadrul ISA dezvolta cercetari
comparative atat de importante.

Alte doua eseuri semnate de doi tineri cercetatori indica spre noi directii In
sociologia ruseasca. Laboratorul Public de Sociologie din Sankt Petersburg pune
sub semnul intrebarii doua directii predominante - cea a ,instrumentalismului”
cercetdrilor realizate la solicitarea statului sau a clientilor corporatisti despre politici
si ,autonomiei” profesionistilor care se inghesuie In obscuritate privata. Laboratorul
Public de Sociologie militeaza pentru o a treia maniera de implicare critica, creand
parteneriate cu societatea civild fara a sacrifica rigoarea stiintifica. A doua
contributie din Rusia este un eseu fotografic despre un district din Sankt Petersburg,
care Inca expune arhitectura socialista de la inceputurile erei sovietice. A sosit tim-
pul pentru ca o noua generatie de sociologi sa recupereze imaginatia care a pus in
miscare cel mai mare si mai tragic experiment social al secolului al XX-lea.

Avem trei contributii interesante din Cehia - un studiu asupra cehilor care
muncesc ca bone (au pairs) In Anglia, o expozitie publica despre migratia romi-
lor si dilemele educatiei la domiciliu. De asemenea, avem rubrici special dedicate
sindicalismului in China, unui studiu comparativ despre profesii si unui program
inedit de a promova stiintele sociale la nivel global. In incheiere, ne luim din
suflet la revedere de la José Ignacio Reguera, aka Nacho, care a fost un sprijin
de nadejde in biroul ISA pentru trei decenii, conducandu-ne in mod silentios in
timpurile electronice ale secolului al XXI-lea. Totodata, urdam bun venit echipei
editoriale din Indonezia, care va edita Global Dialogue in cea de-a 16-a limba.

> Global Dialogue poate fi gasita in 16 limbi pe site-ul ISA
> Articolele pot fi trimise la burawoyv@berkeley.edu
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sale in politicd si explicd de ce si-a dat demi-
sia din pozitia de membru al Parlamentului.

Dipankar Gupta, distins sociolog indian si
intelectual cunoscut de marcd, examineazd
conexiuni intre stiinta sociald si democratie.
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> Putere
S1 principiu
Vicisitudinile
unui sociolog
in Parlament

de Walden Bello, Profesor Emerit, Universitatea din Filipine, la Diliman,
si fost membru al Camerei Reprezentantilor din Parlamentul filipinez, 2009-2015

Walden Bello este un sociolog filipinez bine-
cunoscutla nivel international ca cercetator si intelec-
tual public. A publicat o serie de carti importante cu
privire la dezvoltare si politicd, incluzand The Anti-
Development State (2004) - Statul impotriva
dezvoltdrii -, Food Wars (2009) - Rdzboaiele Ali-
mentelor - si recent Capitalism’s Last Stand? De-
globalization in the Age of Austerity (2013) - Ul-
tima redutd a capitalismului? Deglobalizarea in
timpurile austeritdtii -. Pe 1anga faptul ca este profe-
sor la Universitatea din Filipine, a condus si Institu-
tul pentru politici privind alimentatia si dezvoltarea
(Intdi alimentatia) (1990-1994) din SUA si a fost
director fondator al Institutului Focus asupra Sudului
Global din Bangkok. Walden Bello este un contribu-
tor constant la publicatii din intreaga lume si a primit
numeroase premii internationale, incluzand Premiul
»Pentru o viatd mai bund” (cunoscut si ca Premiul No-
bel Alternativ) si Premiul Exceptional pentru Cercetare
oferit de Asociatia de studii internationle. In prezen-
tul articol, el descrie experientele si dilemele sale ca
sociolog in politicd, fiind principalul reprezentant al
partidului filipinez de opozitie, Akbayan, in Camera
Reprezentantilor din Filipine. Profesorul Bello a fost
vorbitor la plenara Congresului Mondial de Sociologie
ISA de la Yokohama (iulie 2014). O versiune extinsa a
prezentului articol poate fi gasita pe Global Express®.

Walden Bello.

>>
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are parte a vietii mele am fost atat sociolog, cat

si activist. in 1975, cu un doctorat recent in so-

ciologie la Universitatea Princeton, am devenit

activist cu norma intreagd, mai intai pentru
a Inlatura dictatura lui Marcos din Filipine, ca membru al
ramurii internationale al organizatiei clandestine Frontul
National Democrat, apoi ca militant impotriva globalizarii
corporative. Din 1994 pana in 2009, am predat sociologie
la Universitatea din Filipine la Diliman; in 2009 am intrat in
legislativ ca reprezentant al unui partid politic progresist, in
Camera Reprezentantilor din Parlamentul filipinez.

Partidul al carui membru sunt, Akbayan, a construit o
identitate progresista din 1998 panain 2009, exprimandu-
si spiritul de fronda prin propuneri la nivelul legislativului
privind legea sanatatii reproducerii, eforturile de reforma
agrarg, initiativele de eliminare a discriminarii Impotriva
comunitatii LGBT, extinderea dreptului de vot si in cazul
filipinezilor din afara {arii, promovarea securitagii mun-
citorilor si introducerea locuintelor sociale pentru per-
soanele sarace din zona urbana.

In 2009 partidul a dezbitut dacd si sustina candidatul
Partidului Liberal (PL) pentru alegerile prezidentiale din
2010 - o problema care s-a redus la masura increderii in
candidatul respectiv pentru a implementa un program de
reforma. Chiar daca respectivul candidat liberal probabil
cd nu ar fi sustinut redistribuirea bunastarii, democratia
participativd sau protejarea suveranitatii nationale, ma-
joritatea celor care sprijineau Akbayan credeau ca liberalii
ar sus{ine buna guvernantd sau anti-coruptia - o necesitate
presantd, avand in vedere efectele corozive ale coruptiei
asupra democratiei.

Dar in timp ce agenda anti-coruptie a Partidului Liberal
era o realitate, ne asteptam ca un reprezentant al Partidu-
lui Liberal pentru presedinie sa priveasca favorabil si alte
sectiuni ale agendei noastre, cum ar fi sanatatea reproducerii
sireforma agrara. Pana in 2010, controversata lege a sanatatii
reproducerii a devenit centrul dezbaterilor parlamentare, in
timp ce o lege a reformei agrare, recent aprobata - din nou
o0 alta preocupare a partidului meu - trebuia implementat3;
mai mult, ne asteptam sa fim in masura sa promovam alte
subiecte cheie, incluzand o politicd externa independents,
respingerea legii creditarilor automate, care prioritiza ges-
tionarea datoriei externe si interne si eliminarea masurilor
neoliberale In comert, finante si investitii.

Candidatul Partidului Liberal Benigno Simeon Aquino
al Ill-lea (fiul fostului presedinte Corazon Aquino, marti-
rizat Benigno Aquino) a fost ales presedinte in 2010. In
urmatorii cinci ani, ca principal reprezentant al Akbayan in
Camera Reprezentantilor, am castigat experienta directa a
oportunitdtilor si constrangerilor oferite unui partid pro-
gresist de participarea intr-o coalitie dominata de politicieni
liberali si conservatori.

> Castigand pe frontul cultural

Progresistii filipinezi au promovat indelung un program
de planificare familiala sprijinit de guvern, pentru a aborda
atat sardcia, cat si sanatatea reproductiva a femeilor. Pana
in 2010, cand noua administratie a preluat puterea, partidul
meu si ale grupdri progresiste au mentinut legea sanatatii
reproducerii pe agenda legislativului timp de 12 ani. in pofi-
da opozitiei accentuate a puternicei Biserici Romano-Cato-
lice, progresistii au construit o alianta Intre clase, orientand
subiectul asupra drepturilor si sanatatii reproductive ale
femeilor. Acesta a fost argumentul castigator, prezentat
cu indemanare nu numai din perspectiva rational3, ci si in
plan simbolic, prin diseminarea strategica a unor imagini
ale unei ierarhii dominate de barbati, respectiv ale unui
legislativ dominat de barbati, care controleaza alegerile fe-
meilor. PAna in 2012, am intermediat cu succes un acord
intre o institutie ideologic conservatoare si o parte a elite-
lor conducatoare, respectiv a clasei de mijloc aflate sub
influenta acestora si legea a fost promovata.

> Reforma agrara: durele realitati de clasa

Reforma agrara ilustreaza dificultatile politicii de coalitie,
in special in ceea ce priveste problemele care afecteaza in-
teresele de clasa. Desi eforturile de reforma a terenurilor au
inceput In Filipine in anii ‘60, persista inegalitati semnifica-
tive. In anii ’70, din cauza dictaturii lui Marcos, programul
de reforma a terenurilor a intdmpinat rezistenta latifundi-
arilor, fiind suspendat. Dupa inlaturarea lui Marcos in 1986,
administratia presedintelui Corazon Aquino a lansat un
proiect ambitios de redistribuire a 10,3 milioane de hectare,
in principal ca raspuns la insurgenta rurala a Noii Armate
Populare. Totusi, legislativul dominat de latifundiari a stre-
curat o serie de inadvertente in legea respectiva, limitand
efectiv eforturile de redistribuire a terenurilor publice si
lasand neatinse terenurile private cele mai productive.

Pe durata primului meu an in legislativ, Akbayan a
co-sponsorizat cu succes o noud lege pentru reforma
agrara (CARPER), asigurand suficiente fonduri pentru
achizitionarea de terenuri si eliminand inadvertentele le-
gale existente. Legea a trecut datorita faptului ca numarul
de latifundiari din legislativ a scazut semnificativ, In timp
ce miscarea populara pentru reforma agrara a revenit la
viata, ca urmare a marsului de 1700 de kilometri al unui
grup de agricultori, din insula Mindanao pana la palatul
prezidential.

Chiar daca a fost promovata o lege suficient de solid3, a fost
nevoie de voin{a politica pentru implementare. De la apro-
barea legii, neglijenta presedintelui si lipsa dorintei acestuia
de a se opune latifundiarilor a lasat neatinse 700 000 de hec-
tare eligibile - majoritatea private, inclusiv unele din cele mai
bune terenuri pentru agricultura. Reforma agrara a fost astfel
suspendata pe fondul rezistentei latifundiarilor, neglijentei
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prezidentiale si timiditatii birocratice. Refuzul presedintelui
reformator de a concedia oficialii timizi, incompententi,
responsabili de reforma agrard, impreuna cu atitudinea
nonsalanta a presedintelui fata de aceasta au stat la baza de-
misiei mele In martie 2015.

> Dezastrul bunei guvernari

Dati-mi voie ca In final sa ma refer la experienta par-
tidului meu 1n sustinerea bunei guvernante. Perspectiva ca
0 administratie a Partidului Liberal sa trateze cu seriozitate
coruptia a constituit principalul motiv pentru care Akbayan
s-a alaturat coalitiei pentru reforma in 2010. Cinci ani mai
tarziu, acesta a fost motivul care a condus la demisia mea.

Primii ani ai administratiei Aquino au fost marcati de cam-
pania pentru buna guvernanta. Ca principal reprezentant al
partidului Akbayan in legislativ, a fost interesant sa fiu parte
a acestui curent reformator; inclusiv in ceea ce priveste an-
chetarea fostului presedinte, Gloria Macapagal Arroyo, pen-
tru coruptie. Alegerile din mai 2013 au fost interpretate de
multe persoane, inclusiv de mine, ca un vot de incredere fata
de administratia liberala.

Dar luna de miere nu a durat. Sistemul politic filipinez
are o institutie denumita ,pork barrel” sau ,Fondul de
asistentd pentru dezvoltare prioritara” (PDAF), mostenita
din perioada coloniald americana, prin care presedintele
aloca o suma fiecarui membru al legislativului, pe care
o poate folosi pentru proiecte In comunitatea pe care o
reprezintd. Curand dupa aceea, am aflat ca un politician
abil, Janet Lim-Napoles, a creat companii fantoma prin in-
termediul carora parlamentarii puteau sustrage fonduri
PDAF destinate proiectelor de dezvoltare si serviciilor
sociale, cu Napoles castigand o parte din aceste fonduri.
JInseldtoria Napoles” a provocat o revolti la scari largi si
multi au cerut eliminarea PDAF. Cred cu tarie ca partidul
meu ar fi trebuit sa-si respecte principiile, sa se aldture
chemarii eliminarii PDAF si sa refuze sa se foloseasca de
sumele alocate organizatiei de catre presedinte - dar, spre
consternarea mea, propunerea mea de a face acest lucru a
fost invalidata pe timpul unei intalniri a conducerii.

Curand, un alt scandal a izbucnit, cu privire la un fond
prezidential secret contindnd mai multe milioane de peso,
programul de accelerare a debursarilor (Disbursement
Acceleration Program). Avand in vedere manipularea
netransparentd, iresponsabila si fara niciun control
a fondurilor publice, administratia era implicata in
aceleasi comportamente de care a acuzat administratia
anterioara. Atunci cand Curtea Suprema a declarat pro-
gramul neconstitutional, am simtit ca este timpul ca
presedintele sd ia o serie de actiuni decisive.

Cand am solicitat partidului meu sa ceara presedintelui
demisia oficialilor responsabili, o parte din colegii mei din
organizatie nu au fost de acord, spunand ca asta l-ar face pe

presedinte si mai incapatanat - un raspuns fatalist, pe care
il consider nedemn de un partid progresist. Nerezolvand
problematica alaturi de conducerea partidului, i-am scris
direct presedintelui, argumentand, ca un cetatean ingrijo-
rat, ca acesta ar trebui sa il demita pe ministrul bugetului,
datorita ,managementului rapid si necontrolat al fonduri-
lor, fara perceptia limitelor”. Programul, scriam, a creat
»exact tipul de patronaj prezidential subversiv la adresa
separarii puterilor in stat, pe care Constitutia trebuia sa il
evite”, oferindu-i Executivului o parghie financiara directa
de influenta asupra Senatului si Camerei Reprezentantilor.

Scrisoarea mea a amplificat tensiunile dintre mine si
conducerea Akbayan: majoritatea membrilor au sustinut
ca nu aveam niciun drept sa 1i scriu presedintelui in nu-
mele meu. Subordonarea perspectivei personale 1n raport
cu pozitia partidului a fost pretul, mi s-a spus, pe care ar fi
trebuit sa il platesc pentru a fi cel mai vizibil reprezentant
al acestuia.

In timp ce dezbaterile la nivelul partidului nostru au
continuat, administraia a inregistrat un al doilea esec:
pe 25 ianuarie 2015, o misiune antiterorista in Mindanao
a intampinat probleme, conducind la moartea a 44 de
membri ai Fortelor Speciale din cadrul Politiei Nationale -
impreuna cu 18 militanti ai Frontului Islamic de Eliberare
Moro, miscare separatista care negocia un acord de autono-
mie cu guvernul.

,Raidul Mamasapano” a exemplificat lipsa bunei guvernante
din trei perspective. In primul rind, presedintele a refuzat
sa-si asume responsabilitatea pentru operatiunea pe care
a ordonat-o, incalcdnd un principiu de baza al conducerii
prezidentiale. in al doilea rand, a oferit, in mod ilegal, coman-
da operatiunii unui prieten din conducerea politiei, care
fusese suspendat sub acuzatia de coruptie de catre Avocatul
Poporului. in al treilea rAnd, a ordonat o misiune care reflecta
prioritdtile americane, nu cele filipineze - stiind cd un acci-
dent ar submina negocierile cruciale de pace. in numele bu-
nei guvernante, am cerut ca presedintele sa-si asume intrea-
ga responsabilitate pentru esec si sa expuna toate aspectele
referitoare la raid, in special rolul Statelor Unite.

Pe masura ce criza de autoritate a administratiei s-a
accentuat, am cerut ca Akbayan sa lupte pentru reforma.
Cu presedintele Intr-o pozitie slabita moral, am sustinut,
ar trebui sa-l1 presdam nu numai sa accepte responsabili-
tatea pentru tragicul raid, dar si sa demita oficialii corupti,
incompetenti si iresponsabili, revigorand programul de
buna guvernanta. Conducerea partidului a refuzat.

Incapabil sa sprijin un presedinte care a refuzat sa-si
asume responsabilitatea pentru tragedie si care a continuat
sd protejeze apropiati corupti siincompetenti, demisia mea
ca reprezentant al Akbayan in Camera Reprezentantilor a
fost inevitabila. Convins ca leadership-ul partidului gresea,
mi-am dat seama cd nu mai pot reprezenta Akbayan daca
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nu sunt de acord cu pozitia de baza a organizatiei, respectiv
cu mentinerea sprijinului pentru presedinte. Nu mi-a cerut
nimeni sa demisionez, dar codul de conduita al partidului
era clar: am demisionat pe 19 martie 2015.

> Lectii cheie

Pe durata prezentei expuneri, am evidentiat lectiile pe care
le-am Invatat din promovarea a trei initiative: sanatatea re-
producerii, reforma agrara si buna guvernanta.

Confruntarea pentru promovarea sanatatii reproducerii
ilustreaza modul in care problemele culturale reprezinta un
domeniu unde o agenda progresista poate fi sustinuta doar
prin construirea atenta a unor aliante si strategii discursive.
In lupta in favoarea planificirii familiale, fortele sustinand
sanatatea reproducerii au fost in madsura sa creeze rupturi
in clasele superioara si de mijloc, inlocuind tema controlului
populatiei cu un discurs privind drepturile de reproducere
ale femeilor, creand astfel spatiu pentru promovarea unei
legi In pofida unei opozitii accentuate.

Experienta cu reforma agrara ne aminteste cat de dificil este
sa castigi asalturile directe asupra inegalitatii intr-un climat
politic ne-revolutionar. Desi fortele progresiste au reusit sa
promoveze o legislatie solidd, inegalitatea agrara s-a mentinut,
datorita unei combinatii de neglijenta prezidentiala, timiditate
birocratica si rezistenta a latifundiarilor.

Un al treilea exempluy, lupta pentru buna guvernanta ofera
mai multe lectii, desi a avut consecinte politice si personale
dureroase. O lectie ar fi ca aliantele sunt dinamice: in acest
caz, o coalitie pentru reforma se poate transforma in altce-
va. O a doua lectie ar fi ca un partid progresist trebuie sa-si

evalueze continuu participarea in coalitii. Fiecare partid are
interese - incluzand pozitii administrative sau influenta in
cadrul unei coalitii - dar cateodata, aceste interese intra in
conflict cu valorile sale fundamentale. In aceste momente
critice, un partid de stanga trebuie sa se asigure ca valorile
vor prevala, pentru a-si mentine integritatea.

0 a treia lectie: ocazional, pot aparea diferente de opinie
semnificative intre partide si reprezentantii acestora in
legislativ. In aceste momente, progresistii ar trebui sai-
si urmeze constiinta, chiar daca asta inseamna opozitia
fata de conducerea propriului partid. Ideea de progresist
inseamna sa-ti imaginezi o societate construita pe egali-
tate, justitie, solidaritate si suveranitate - si sa ai un pro-
gram politic pentru a realiza aceasta viziune. Dar respec-
tiva idee Inseamna si proiectarea unei pozitii etice, morale.
Poate ca elementul distinctiv al adevaratului progresist
care detine o functie publica este tocmai comportamentul
etic al acestuia. Pentru mine, a fi progresist pe coridoarele
puterii inseamnd, mai presus de orice, s ramai fidel prin-
cipiilor si valorilor, chiar daca asta Inseamna sa-si pierzi
pozitia, posesiunile sau viata.®

Adresa de corespondenta:
Walden Bello <waldenbello@yahoo.com>

isa-global-dialogue.net,

gist-in-parliament-july-4-2015/
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> Stiintele sociale
si democratia

O afinitate optionala

de Dipankar Gupta, Universitatea Shiv Nadar, New Delhi, India®

Dipankar Gupta.

-ati Intrebat vreodata de ce stiintele sociale, in-
cluzand filosofia, infloresc doar in societatile
democratice? Unele dintre cele mai bogate state
ale lumii - Arabia Saudita, China si Rusia - au
inregistrat succese deosebite in stiintele naturale, dar au
neglijat stiintele sociale. China si Rusia se pot masura cu
cele mai performante state in ceea ce priveste progresele
inregistrate in electronics, fizica, transport, dar in domeni-
ile sociologiei, stiintelor politice, economiei, chiar si in cel
al istoriei, acestea Intampina dificultdti. Oare dezvoltarea
in stiintele sociale este urmarita activ doar in regimuri
democratice? Si, daca acesta este cazul, de ce?

Unii au sustinut ca afinitatea aparenta dintre democratie
si stiintele sociale mascheaza o prejudecata mult mai
superficiald - si anume ca respectiva conexiune este in

fapt un produs al unei culturii occidentale specifice. Poate
ca stiinfele sociale doar par sa fie neutre cultural, cand, de
fapt, acestea sunt circumscrise preocuparilor europene si
americane? Multi critici ai stiintelor sociale, rasariteni, au
promovat categorii indigene ale stiintelor sociale, ca pe
o corectie care evidentiaza, In acelasi timp, pretentiile de
universalitate ale stiintelor sociale. Dar aceasta abordare
nu include faptul ca stiintele sociale s-au dezvoltat doar
recent, chiar si In Europa sau America. in trecut, aceste
sisteme de cunoastere erau noi si In aceste parti ale lumii,
capacitatile lor analitice neavand la baza nici perioada
medievala si nici pe cea medievala tarzie.

fnainte de instaurarea democratiei, nu a existat contextul in care
si se urmareasci dezvoltarea stiintelor sociale. In acelasi timp, nu
erau disponibile nici tipurile de date necesare - elemente de baza
>>

GD VOL.5 / # 3 / SEPTEMBRIE 2015




in sociologie, stiintele politice sau economice. Stiintele sociale au
aparut in momentul dezvoltarii unui nou context, respectiv cand
un nou set de fapte a devenit relevant - o combinatie care a facili-
tat dezvoltarea acestora.

Cata vreme cunoasterea a constat in credinte transmise
ierarhic, de sus in jos, fie de la biseric3, fie de la stat, secular-
ismul nu a fost o optiune, cel putin pana cand individul a pu-
tut si ceard ,Inainte si te cred, dovedeste-mi”. Pentru stiintele
sociale, secularismul este cheia, deoarece studiem oameni
in actiune. Vietile nu raman statice pentru ca exista contexte
care difera din punct de vedere geografic sau istoric. Stiintele
naturale au mai multa libertate de actiune: apa intotdeauna
potoleste setea, curcubeul traverseaza cerul, iar focul aduce
atat fum, cat si lumina. Niciunul din aspectele mentionate nu
are nevoie de democratie si nici nu s-a schimbat de la aparitia
acesteia. Stiintele sociale sunt diferite.

Pentru stiintele sociale este relevant - nu, esential - sa
fie contextualizate observatiile cu intelegerea ca ceea ce
fac ceilalti le influenteaza sinele, chiar definindu-1. Acest
aspect, central astazi, in trecut nu avea nicio valenta
sau greutate. In trecut, comunititile, grupurile, uni-
unile, triburile, castele, afinii si rudele de sange, traiau
impreuna, dar nu exista societatea. Interactiunile regu-
late, la scara larga, de-a lungul frontierelor primordiale -
subiectul investigatiei sociale stiintifice - au aparut doar
recent In istoria umanitatii. Odata cu formarea societatii,
nu mai este posibil sa ramai strans legat de grupurile pre-
existente: constientizarea ,celuilalt” devine esentiald in
construirea sinelui.

In democratie, aceasti constientizare a devenit cu atat
mai importanta. Politicile sau initiativa economica trebuie
sa aiba in vedere interese multiple, chiar si pe cele ale celor
mai putin avantajati. De exemplu, Amendamentul la Legea
Saracilor, promovat in Anglia in 1834, a reprezentat un pas
semnificativ in stabilirea democratiei: munca nu a mai fost
circumscrisa caselor parohiale sarace, ci fiecare se putea
misca liber in cautarea unui loc de munca.

Democratia a evidentiat un fapt nou si semnificativ. De
la nasterea acesteia, am inceput sa acceptam ca fiintele
umane sunt actori rationali in cdutarea unui obiectiv,
libere sa-si aleaga calea. Existenta mai multor cai ne face
vulnerabili la erori - un pret acceptabil, pentru ca inovatia
apare doar cand teama de a gresi este depasita.

Ce Inseamna asta? Cand erorile individuale nu sunt
pedepsite este loc atat pentru perfectionare, cat si pen-
tru inovare. Daca legile democratiei nu sunt Incalcate,
erorile care respecta limitarile acesteia sunt binevenite.
Democratia permite alegerea mai multor drumuri: diferite
feluri de a creste copiii, de a avea o viata de cuplu, de a alege
profesia, de a ne face prieteni. in trecut, aceste alegeri nu
existau; dar intr-o democratie, chiar si cei carora le este di-
ficil sa depaseasca prejudecatile traditionale sunt obligati
sa-si reprime instinctele primordiale.

Aceaste abordari de tip Incercare si eroare constituie ma-
terialul empiric pentru stiintele sociale. Sa faci o greseala
poate fi o intdmplare nefericita dintr-un punct de vedere
personal, dar pentru stiintele sociale erorile sunt fun-
damentale, oferindu-le cercetatorilor atat datele, cat si
conceptele necesare. Democratia este conditia necesara
pentru emergenta stiintelor sociale, pentru ca doar in
democratie acceptarea erorilor devine ceva obisnuit.

Imagineaza-ti ca esti un economist intr-o societate pre-
democratica. Practic piata era cunoscutd, iar vanzatorii
si cumparatorii de bunuri si servicii erau etichetati de la
bun inceput. ,Karkhana”-urile [atelierele] medievale pro-
duceau pentru o categorie definita de cumparatori; era
nevoie de anumite deprinderi, dar nu de spirit antrepreno-
rial. Nu era posibil sa faci o eroare ,economica”; nu era vor-
ba de asumarea riscului, intrucat cumpararea si vanzarea
erau determinate de obiceiuri si patronat. Cand terenurile
nu erau usor de instrainat sau cand muncitorii nu aveau
libertate de miscare, statutul acestora era definit de la in-
ceput; din acest motiv economia ca disciplind academica
nu-si avea locul in vremurile pre-democratice. Nu exista
nicio ,mana invizibild”, niciun dezechilibru al pietei, nicio
eroare de gandire care sa conducd la probleme economice
sau insolventa.

Totusi, Intr-un context In care interactioneaza interese
multiple, o democratie trebuie sa-si orienteze economia
cu sensibilitate. Cand mana nevazuta a pietei actioneaza,
ocazional mana expusa a statului este necesarda pentru
mentinerea echilibrului social. Daca guvernul cedeaza in
fata intereselor unei clase sau alteia, este necesar cu atat
mai mult timp pentru ca problemele unei economii afec-
tate sa fie solutionate - un model care arata cat de impor-
tante sunt pentru o democratie constientizarea celorlalti,
interesele transversale si admisibilitatea erorilor.

Economia ca disciplina nu ar avea sustinere in lipsa
principiului de baza conform caruia oamenii fac greseli.
Este oare timpul pentru o politicaA monetara de usurare?
Ar trebui ca rata de schimb sa fie stabilizata la un anumit
nivel? in economiile totalitare, obiectivul unor asemenea
investigatii ar fi sever restricfionat intrucat deciziile sunt
luate la un nivel superior. In democratii putem insista
»dovedeste-0”".

In mod similar, prin separarea puterii de autoritate,
stiintele politice isi evidentiaza depedenta de democratie.
in trecut conducitorii aveau putere, dar autoritatea
vine numai cu un mandat popular, exercitat liber. in
democratie, alte persoane conteaza. Democratia accepta
multitudinea de interese in societate ca pe o conditie
necesard; obiectivele si viziunile incompatibile trebuie sa
fie exprimate in cadrul unor alegeri libere si corecte, pen-
tru ca nu conteaza care parte detine autoritatea, intrucat
nu o detine in numele lui Dumnezeu sau al unui rege, ci in
numele poporului. Pentru a avea succes, orice parte care
doreste autoritatea trebuie sa aduca echilibrul in raport cu
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interesele aflate in conflict - agricultori, muncitori, clasa
gulerelor albe si asa mai departe. Toate aceste fractiuni au
sub-fractiuni, obligdndu-i pe cei implicati in politica sa fie
atenti la ,ceilalti”.

Pentru stiintele politice, este imperativ ca sistemul sa
permitd oamenilor sa faca si sa corecteze greseli - intot-
deauna respectand un set de reguli. Fa greseli si vei pierde
puterea. Intr-o democratie, cei care defin autoritatea nu
o pot considera incontestabild; alegatorii isi pot schimba
opiniile si chiar sunt incurajati sa o faca. Fara democratie
nu ar exista optiuni, alegeri, revocari si nici opozitia Im-
potriva obligatiilor de orice natura.

Dar ce se Intdmpla cu sociologia, o disciplina al carei
obiectiv primar este refractia fenomenelor prin clase,
categorii, genuri, grupuri ocupationale? Practicile sociale
precum casatoria pot fi examinate in raport cu elementele
curente sau prin lentile diferite, explorand efectele castei,
clasei, religiei, ocupatiei - un stil de investigare care incepe
cu fenomenul de constientizare a ,celorlalti”.

Rezistand conceptiilor populare ale realitdtii sau, mai
precis, esentialismului, sociologia cauta in profunzime,
in mod constient, cu ajutorul metodei comparative, ex-
plorand variatiile in timp si spatiu si fortand cercetatorul
sa fie impartial si critic. Prin studiile comparative exploram
trasaturile generale ale unui fenomen social, fie ca vorbim
de religie, casatorie sau preferintele sociale - si intelegem
modul in care faptele sociale se pot manifesta diferit, in
functie de context.

Asadar, legdtura sociologiei cu democratia este usor de
inteles: In congstientizarea ,celorlalti”, a contextului, aceasta
disciplina se autodefineste, concentrandu-se asupra modului
in care oamenii interactioneaza, in interiorul si de-a lungul
granitelor culturale si economice. Acest atribut al refractiei
deliberate permite sociologiei sa seteze tendintele In anumite
domenii, cum ar fi studiul mobilitatii sociale.

In contextele ne-democratice, unde este libertatea de
a intreba astfel de lucruri? Fara libertatea permisa de
democratie, orice ancheta orientata asupra problemelor
mentionate ar fi etichetatd ca subversiva. O democratie,
prin contrast, infloreste ca urmare a unor astfel de anchete,
intrucat toti cei care aspira la putere sunt in competitie si le
este util sd inteleagad cum sa reprezinte cel mai bine interesele
multiple.

Sociologia poate parea o forma de activism sau
determinata de interesele imediate ale decidentilor po-
litici. Aceasta ar fi o intelegere eronata a disciplinei, dar
in acelasi timp este adevarat ca politicienii democrati pot
profita de sociologie: daca un decident vrea o imagine
completd a unei probleme, o poate cere sociologiei.

Totusi, cand sociologii lucreaza la cererea activistilor,
acestia risca sa vicieze datele lor pentru a se potrivi unor
interese neacademice. Sociologia este cea mai potrivita
pentru a investiga directia schimbarii intr-o maniera
holistica - deseori generand contestatii aprinse, alteori as-
cunzand perspectiva mai larga. Dar sociologia poate ajuta
si la identificarea cailor catre o societate cat mai incluziva
- generand o participare mai larga si o toleran{a mai mare
la diferente si erori. In esenta sociologiei se giseste ideea
ca oamenii fac greseli, dar si ca incearca sa le corecteze,
urmarind anumite obiective fara a folosi un set de mijloace
predeterminate.

Argumente similare pot fi utilizate si in cazurile istoriei
si filosofiei. Istoria, la drept vorbind, este o obsesie cu
prezentul; privim in trecut doar din punctul de vedere al
vietilor noastre finite. In democratii, analiza perioadelor
trecute ne permite sa acceptam erorile trecutului, recu-
noscand in acelasi timp masura in care epocile trecute
influenteaza prezentul. Fara acest lucruy, istoria ramane o
cronica fara culoare sau o hagiografie colorata - in ambele
cazuri inutila din punct de vedere academic.

Similar, filosofia a fost transformata de aparitia
democratiei. ,Sinele” care, in izolare, a dominat filosofia
occidentald de la Descartes la Kant, a trebuit sa faca loc
si pentru ,celdlalt” - o transformare care nu ar trebui
perceputa ca fiind adaptativa, ci constitutiva, intrucat
filosofia admite astadzi ca sinele nu ar exista in absenta
celuilalt. Daca democratia indica o preocupare pentru
sceilalfi” si permite erorile, atunci putem vorbi intr-adevar
de ,cetatenie” - etica extinsd, piatra de temelie a legii si
guverndrii democratice. Constitutiile democratice si co-
durile penale pornesc de la premisa acceptarii ,celorlalti”
ca agenti etici, similari ontologic noud, completdri ale
fiintei noastre.

Cand ,celdlalt” devine atat de central si cand acceptarea
serorilor” este rutind, vorbim intr-adevar de cetatenie;
cercetatorii In domeniul stiintelor sociale Incearca sa con-
solideze cetdtenia, pentru ca astfel isi consolideaza disci-
plinele. Forta democratiei poate fi analizata din perspec-
tiva fortei si profunzimii stiintelor sale sociale. Libertatea
alegerii, deschiderea spre ,erori” si realizarea faptului ca
ceilalti influenteaza sinele sunt conditii disponibile doar
cetatenilor unui regim democratic. In consecint3, stiintele
sociale nu pot fi caracterizate ca occidentale sau eurocen-
trice. Daca este cazul, acestea pot fi percepute ca discipline
centrate pe cetdfean sau chiar ,cetaentrice”. B

Adresa de corespondenta:

Dipankar Gupta <dipankargupta@hotmail.com>

! Sunt recunoscdtor profesorului André Béteille si profesorului Deepak Mehta
pentru comentarii.
2 http://isa-global-dialogue.net/social-science-and-democracy-an-elective-affinit
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SIMPOZION PE TEMA MUNCII DE INGRIJIRE

> Perspective globale
asupra
muncii de ingrijire

de Brigitte Aulenbacher, Universitatea Johannes Kepler, Linz, Austria, membru al Comitetelor de
Cercetare ISA pe economie si societate (RC02), sardcie, bunastare sociala si politici sociale (RC19),
sociologia muncii (RC30) si femei in societate (RC32) si vice-presedinte al comitetului local de

organizare al celui de-al treilea Forum de Sociologie ISA, Viena 2016

ngrijirea si munca de ingrijire,
auto-ingrijirea si ingrijirea alto-
ra, in viata de zi cu zi si pe par-
cursul vietii, de catre familie si
rude, de cdtre profesionisti ai ingri-
jirii, pe piatd sau oferitd de stat sau de
societatea civila: toate acestea sunt
fundamentale pentru indivizi si pen-

tru coeziunea sociald. Desi avem o
problematica a fost marginalizata
- poate din cauza ca ingrijirea este
de obicei invizibila in asa-numita
sfera privata si devalorizata in sfera
publica, mai ales in cadrul diviziuni-
lor de gen si etnice ale muncii.
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De cativa ani, totusi, interesul socio-
grijire a cunoscut un avant: tema urca
rapid in topul agendei cercetarilor so-
ciologice si sociologii exploreaza din
ce In ce mai mult diferentele sociale si
inegalitatile implicate in ingrijire si in
deficientele persistente de Ingrijire.

deficitele globale de ingrijire

In sociologiile tirilor cu venituri medii
si mari din Nordul Global acest nou in-
teres pentru ingrijire si munca de ingri-
jire reflecta procesele care au inceput in
anii 1980 si 1990, incluzand atat imple-
mentarea noului management public In

private angajeaza din ce In ce mai mult
muncitori migranti din Sudul Global si
din Est. Pe de alta parte, pe masura ce
statul bunastarii se dilueaza in Europa
de Sud si Est, precum si in Europa de
Vest, austeritatea fiscald de dupa 2008
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care deseori au fost ignorate, din mo-
ment ce ingrijirea si munca de ingrijire
au fost Intotdeauna subiecte subordo-
nate si neglijate ale reproducerii sociale.

Dar in tdrile cu venituri medii din
Sudul Global, pe masura ce cresterea
economica din ultima decadd a fost
insotita de o expansiune a noilor pro-
grame sociale si a unui stat al bunastarii,
ingrijirea si munca de ingrijire s-au
intdrit ca servicii furnizate de sectorul
public pentru saraci, copii, varstnici si
persoane cu dizabilitati si s-a extins si
catre alte parti ale populatiei.

Cercetdrile sociologice curente despre
ingrijire si munca de ingrijire reflecta
aceste realitdti si urmatoarele arti-
cole din Global Dialogue ofera cateva
lamuriri cu privire la regimurile de
ingrijire din cateva tari din Nordul si
Sudul Globale.

> Regimuri de ingrijire
in Nordul si Sudul Globale

Purtandu-ne pe glob, articolele care
urmeazda compard diferite regimuri
de ingrijire, concentrandu-se pe inter-
sectarea dintre gospodariile (private),
familie si rudenie, societatea civil3,
state si piete Intr-un numar de tari.
Impreuns, articolele evidentiaza patru
mari evolutii cu privire la regimurile de
ingrijire contemporane. in primul rand,
ele dezvaluie o tendinta generald de
marketizare continui. In al doilea rand,
ele contureaza o interactiune complexa

intre comodificarea si decomodificarea

diferenta in organizarea muncii de ingri-
jire, dar ridica si intrebari cu privire la cei
care ofera si cei care primesc ingrijire. Nu
in ultimul rand, articolele demonstreaza
importanta examinarii contextelor lo-
cale, nationale, trans- si internationale
pentru intelegerea tendintelor impor-
tante in Ingrijire si in munca de Ingrjire.

in contributia lui, Michael D. Fine
descrie cum regimul de ingrijire din
Australia este reorganizat la intersectia
dintre marketizare si servicii de Ingri-
jire oferite de stat. Sarcinile si conditiile
in care lucreza furnizorii de Ingrijire,
precum si conceptul de client pentru
cel care primeste ingrijire, suferda mo-
mentan transformari fundamentale,
osciland Intre profesionalizare si de-
profesionalizare. Descrierea facuta
de Hildegard Theobald si Yayoi Saito
a regimului de ingrijire din Suedia si
Japonia arata cum politicile nationale
transfera si adapteaza idei privind In-
grijirea si cum sunt acestea legate de di-
viziunea muncii. In ciuda divergentelor
in ambele tari ingrjirea profesionalad
pe termen lung pare sa fie amenintata
de politici care slabesc rolul statului in

Roland Atzmiiller; Brigitte Aulenbacher;
Almut Bachinger, Fabienne Décieux si
Birgit Riegraf isi prezinta concluziile cu
privire la drumul Austriei si Germaniei de
la statul bunastarii la un stat al investitiilor,
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descriind ingrijirea drept un teren contes-
tat si modeland concepte precum munca
migrantilor in gospodarii, ingrijirea
profesionald, protestele sociale si Ingrijirea
alternativa. Monica Budowski, Sebastian
Schief'si Daniel Vera prezintd o comparatie
intre regimurile de ingrijire din Chila,
Costa Rica si Spania si arata cum aran-
munciiintre femeisibarbatiingospodariile
cu situatie precara din punct de vedere
economic sunt influentate de orientarea
statului bunastarii catre piata, familie sau
stat, ca furnizori cheie de ingrijire. Elena
Moore si Jeremy Seekings reconstruiesc
istoria statului bunastarii din Africa de
Sud, subliniind schimbarea istorica de la
apartheid la regimul post-apartheid. Con-
fruntat cu probleme precum SIDA si copii
orfani si concentrat pe varstnici si copii,
statul joaca un rol esential in furnizarea
de ingrijire, dar familia, rudele si, recent,
piata, sunt componente importante ale
regimului de Ingrijire din Africa de Sud. Pe
scurt, articolele arata contexte divergente
si consecintele cresterii comodificarii 1n-
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> Reconstructia

Ingrijiri

in Australia

de Michael D. Fine, Universitatea Macquarie din Sydney, Australia
si membru al Comitetului de Cercetare in Sociologia Imbdatranirii al ISA (RC11)
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si afaceri aducdtoare de profit ce cumpdrad si
vdnd astfel de servicii.

altzing Matilda este un

cantec inselitor de vesel

despre un salahor (swaggie)
fara casa care fisi poarta asternuturile
in timp ce-si cautd un loc de munca
prin desertul australian. Recunoscut
international drept australian, acest can-
tec prezinta stilul de viata itinerant care
a avantajat cresterea ovinelor la scara
internationald, fenomen care a domi-
nat economia acestei tari catre finele
secolului al XIX-lea. Un altul dintre cele
mai faimoase cantece folk australiene
din aceasta perioadd, Las in urmd
fngrijorarea, ar putea deveni cantecul
tematic pentru noua epocd, pe masura

ce resursele de asistentda sociala re-
structurate si marketizate modeleaza
asistenta oferitda celor care au nevoie
de ajutor zilnic. In cuvintele lui Henry
Lawson, a carui poezie a inspirat acest
cantec:

Las in urmd oboseala i ingrijorarea,
Las in urmd simtirea si disperarea;
Si-acum as vrea numai sd fiu
Dincolo de orice urme ale grijilor.

Mai multe guverne australiene atat
liberale, cat si liberal-nationale, au
incercat sa obtina suport din partea
cetatenilor prin declararea unor pla-
nuri de expansiune si dezvoltare a
sistemului de asistenta socialad. Dar in
aceasta epoca a neoliberalismului si a
austeritatii fiscale, administratiile au
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1 ca piata

implementat un nou sistem al cresterii
in care serviciile publice si non-profit
sunt constranse, in timp ce piata aces-
tor servicii este promovata. Utiliza-
torii acestor servicii sunt etichetati
drept ,,consumatori” carora li se cere
sa plateasca din propriile buzunare
ori de cate ori este posibil.

> Asistenta: dezvoltarea
unui diagnostic sociologic

Stim ca asistenta este esentiala de-a
lungul vietii umane. Ins3 o intelegere
a acesteia ramane un spatiu lacunar
al disciplinelor socio-umane. De la
cea mai simpla analiza comparativa
internationald sau interculturala este
evident ca modul in care sistemul
de asistentd este organizat reflecta
mecanismele ascunse ale societatii.
Astfel, analiza sistemului de asistenta
ofera un instrument de diagnosticare
sociala, o modalitate de a intelege
relatiile sociale ale celor mai vulnera-
bili, cat si structurile sociale si siste-
mele de putere.

Desi, In mod obisnuit, femeile sunt
cele de la care se asteapta sa ofere in-
grijire gratuitd in interiorul familiei,
teia s-a dezvoltat enorm de-a lungul
secolului al XX-lea. Odata cu cresterea
cererii de fortd de munca feminina
in afara gospodariei, a crescut si
cererea pentru Ingrijire In afara familiei.
Guvernele din Australia, ca peste tot,
au fost forfate sa raspunda prin asigu-
rarea accesului la Ingrijire formald,
remunerata.

>>
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In ciuda unei situatii economice di-
ficile, Australia a sporit resursele de
ingrijire formala, o modificare Insotita
de schimbari semnificative In organiza-
Aceste schimbari se referd la cateva
domenii relativ specializate, de la in-
grijirea sugarilor si a copiilor, la in-
grijirea persoanelor cu dizabilitati si
a persoanelor varstnice. Desi fiecare
domeniu al asistentei are trasaturi speci-
fice, aceste particularitati nu trebuie sa
umbreasca metamorfoza mai ampla sau
elementele comune care evidentiaza atat
cererea pentru actiune, cat si raspunsul
guvernelor si al pietei.

> Reforme in domeniul asistentei
persoanelor varstnice si cu
dizabilitati

Schimbarile in sistemul de asistenta
pentru persoanele varstnice din Aus-
tralia au fost modelate de nevoia de
araspunde la cerintele unei populatii
in curs de imbatranire si de a mentine
costurile aferente publice scazute.
Schimbarile s-au bazat pe 50 de ani
de experientd si reforma in dome-
dar au fost realizate cu intentia de
a transforma in mod fundamental
elemente-cheie ale sistemului, im-
plicand o crestere a preturilor pentru
toate tipurile si nivelurile de servicii.
Se pune din ce in ce mai mult accentul
pe principiile pietei si se incurajeaza
ca agentii orientati cdtre profit sa
detind un rol mai important in oferi-
rea acestor servicii.

Spre deosebire de vechiul program,
noul program de asisten{a domestica
(Home Support Program) are o arie
de acoperire nationala, cu putine
variatii de-a lungul statelor australiene.
Reformele sistemului de asistenta pen-
tru persoanele cu dizabilitati au intro-
dus, de asemenea, un program national
pentru a raspunde la numarul crescand
al populatiei cu dizabilitati care necesita
asistenta si la criticile privind serviciile
de asistentd neadecvate si nedrepte
oferite In trecut de catre unele jurisdictii
de stat.

Ca si in cazul sistemului reformat
de asistentd a persoanelor varstnice,
platile individualizate - cunoscute drept
abordarea asistentei orientate catre con-
sumator - oferd beneficiarilor posibili-
tatea de a-si controla fondurile pentru a
achizitiona servicii, o reforma atragatoare
in special pentru persoane cu dizabilitati
sau pentru parintii care au in Ingrijire copii
maturi cu dizabilitati mentale care raman
in Ingrijirea familiei — de obicei in cea a
mamei sau a parintilor imbatraniti.

In cazul ambelor programe, inlo-
cuirea serviciilor cu plati individuali-
zate are ca scop formarea unei piete
si promovarea sferei orientate catre
profit. Acest lucru va duce de asemenea
la consolidarea angajarii ocazionale in
domeniu, avand un impact considera-
bil asupra conditiilor de munca oferite
angajatilor si asupra serviciilor publice
si non-profit.

> Ingrijirea copiilor

Australia a fost prima tara anglofona
care a dezvoltat un program national
de ingrijire a copiilor in anii 1970 si
1980. Facilitatorii de servicii erau,
initial, cu totii organizatii non-profit,
dar facilitatorii orientati catre profit
au fost introdusi In anii 1990. Siste-
mul de finantare, o forma limitata de
subventionare si regularizare bazate
pe testarea mijloacelor, nu a reusit
sa se dezvolte 1n asa fel Incat sa faca
fatd costurilor in crestere si multe fa-
milii nu au reusit sa obtind servicii
pentru ingrijirea copiilor. Reformele
introduse de actualul guvern cu orien-
tare liberalad vor redistribui fondurile
existente si vor creste resursele dis-
ponibile, dar vor lega subventiile de
situatia profesionala a mamelor.

Fiecare dintre programele descrise
inlocuieste ingrijirea oferita de catre
familie cu servicii formale platite. O
abordare alternativa, utilizata in fie-
care stat OECD, mai putin in SUA, ar
permite concediul parental platit din
fonduri publice. Un program national
a fost introdus, intr-un final, In Aus-
tralia in 2011, dar a fost restrans dupa
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numai cativa ani, prin introducerea
unor noi conditii care limiteaza eligi-
bilitatea si care exclude salariatii care
au acces la beneficii derivate din con-
tractul de munca.

> Provocari pentru
noul sablon al asistentei

Programele timpurii ale statului
bunastarii au raspuns la capacitatea
limitatd a familiillor de a face fata
cerintelor de Ingrijire si la incapacitatea
pietei de a raspunde la aceste provocari.
Astazi, politicienii cauta sa creeze un
sistem alternativ, bazat pe o piata a
asistentei regularizatd si promovata
de catre stat. Diferitele piete regu-
larizate emergente in Australia pro-
mit sd reduca costurile directe ale
statului prin inlocuirea cheltuielilor
din fondurile publice cu plati efec-
tuate de catre familii, sume alocate
pe baza testdrii mijloacelor si prin
Jeficientizarile” rezultate din asigu-
rarea serviciilor de catre agenti privati
la preturi scizute. Insi, in timp ce
aceasta abordare ofera avantaje prin
aceea ca ofera beneficiarilor o gama
mai larga din care sa aleagd, ridic3,
de asemenea, probleme privind se-
curitatea, atat pentru beneficiarii de
asistent3, cat si pentru forta de munca,
multi dintre acestia confruntandu-se
cu diminuarea conditiilor de munca si
pierderea locurilor de munca.

Aceasta provocare este de asemenea
semnificativa pentru sociologi. Pen-
tru a merge dincolo de teorie, trebuie
sa Intelegem modurile de functionare
ale acestor noi sisteme si, simultan, sa
observam si sa analizam, pe de-o parte,
consecintele asupra asistenfei, asupra
sistemului de plata, asupra loialitatii si
motivatiei acestor modele diferite, asu-
pra intimitatii personale si familiale si,
pe de alta, consecintele asupra fortei de
munci salariate. B
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> Ingrijirea

pe termen lung

Comparatie intre Suedia si Japonia

de Hildegard Theobald, Universitatea din Vechta, Germania si membru al Comitetelor de
cercetare ISA privind imbatranirea (RC11), saracia, protectia sociala si politicile sociale (RC19)

si Yayoli Saito, Universitatea din Osaka, Japonia.

Imbadtranire activd in Japonia.
Fotografie de Pia Kieninger.

A\
ncepand cu anii 1980, politicile de ingrijire pe ter-
men lung au fost restructurate in mod considerabil
in multe tari occidentale, acest lucru avand un impact
puternic atat asupra beneficiarilor de servicii de in-
grijire, cat si asupra celor care lucreaza in furnizarea de
ingrijire. Tarile au Imprumutat de multe ori una de la alta
abordari privind politicile. Desi programele de ingrijire pe
termen lung din Suedia si Japonia au fost create in cadrul
unor sisteme de protectie sociala si idei de responsabilitati
familiale diferite, abordarea suedeza privind ingrijirea pe
termen lung a jucat un rol semnificativ In dezvoltarea po-
liticilor de Ingrijire pe termen lung in Japonia.

in Suedia, inci din anii 1960, un model universal de ser-
viciu public orientat spre asistenta sociala a persoanelor
varstnice a fost extins treptat la nivel municipal. Acesta a
fost apoi reglementat in mod oficial in anul 1982, printr-o
lege nationala cu privire la serviciul social. Legea prevede
un drept general la asistentd, oferind autoritatilor locale
responsabilitatea de a se asigura ca nevoile de ingrijire
sunt indeplinite, desi legea nu dispune de reglementari
detaliate privind eligibilitatea sau serviciile specifice. In-
cepand cu anii 1980, constrangerile fiscale si schimbarile
demografice au dus la scaderea treptata a raspandirii ser-
viciilor publice, dat fiind ca acestea au fost orientate spre

>>
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cei aflati In cea mai mare dificultate. in 2012, 9% dintre
cei cu varsta de 65 ani sau peste beneficiau de servicii
publice de ingrijire la domiciliu, In timp ce 5% traiau in
centre de Ingrijire de tip rezidential. Cu toate acestea, din-
tr-o perspectiva internationald, gama de servicii prestate
ramane relativ ridicata si co-plata privata acopera doar
aproximativ 5% din costurile totale de ingrijire.

In Japonia, serviciile publice pentru ingrijirea la domi-
ciliu a varstnicilor au fost, de asemenea, introduse in anii
1960, desi aceste servicii au fost limitate la persoanele
varstnice singure, iar programul avea la baza principiul de
testare a mijloacelor. Un accent asupra responsabilitatii
familiei si drepturile sociale restrictive au limitat servici-
ile de asistenta acordate la domiciliu. Cu toate acestea, din
anul 1989, o0 ,Strategie pe zece ani de promovare a sanatatii
si bunastarii pentru varstnici” (Planul de Aur) a acordat
servicii de ajutor la domiciliu la nivel municipal, bazate
pe impozitare, dupa modelul suedez de servicii publice
locale. Totusi, dificultatile In extinderea serviciilor de aju-
tor la domiciliu, resursele municipale limitate si pozitia
mai degraba critica a populatiei japoneze fata de cresterea
taxelor au contribuit la introducerea asigurarii univer-
sale de ingrijire pe termen lung (AITL) in anul 2000, cu
o finantare care combina asigurarile sociala si impozitata.
In cadrul AITL, programul a acordat servicii de ingrijire in
centrele de tip rezidential si la domiciliu pentru adultii in
varsta cu nevoi atat severe, cat si minore. Acest fapt a cres-
cut considerabil numirul beneficiarilor. In 2011, aproape
13% dintre adultii In varsta de 65 de ani sau peste au ben-
eficiat de servicii de ingrijire pe termen lung, 4,4% uti-
lizand servicii de ajutor la domiciliu, 5,4% accesand centre
de ingrijire de zi, iar 3% locuind In centre de ingrijire de
tip rezidential. In aprilie 2015, o nou# reforma isi propune
sa tinteasca spre sprijinul public pentru adultii varstnici
cu nevoi de ingrijire mai severe; acest program reformat
creste co-plata de la 10% la 20% din costuri pentru varst-
nicii cu veniturile mai mari.

Cu toate cd furnizarea de servicii a fost marketizata in
Suedia si Japonia, aceasta este inca finantata din fonduri
publice. Deja bine stabilita, infrastructura Suediei pentru
serviciile publice de ingrijire de tip rezidential sila domi-
ciliu a fost deschisa pentru furnizorii privati non-profit si
pentru cei pentru profit in anii 1990. Initial, marketiza-
rea s-a bazat pe externalizarea serviciilor publice de in-
grijire 1n principal catre furnizorii orientati spre profit
prin competitie, dar astazi modelele bazate pe alegerea
clientului sunt mai frecvente la nivel municipal. in aceste
programe, municipalitatile inregistreaza diferiti furni-
zori publici si privati, iar beneficiarii isi pot alege pro-
priul furnizor. Pana in 2012, aproximativ 20% din ser-

viciile de ingrijire la domiciliu si centrele de ingrijire de
tip rezidential erau detinute de furnizorii orientati catre
profit condusi de marile lanturi de companii.

In Japonia, AITL a deschis o piata a serviciilor de ingrijire la
domiciliu, bazata pe competitia dintre furnizorii publici si cei
privati orientati spre profit sau non-profit, cu alte cuvinte un
model bazat pe alegerea clientului. Cu toate acestea, serviciile
de ingrijire din centrele de tip rezidential sunt inca furnizate
fie de catre organizatiile publice, fie de catre cele non-profit.
Municipalitatile conduc sistemul, securizand finantarea prin
AITL si taxe fiscale, in timp ce prefecturile autorizeazi furni-
zorii de servicii si taxele suplimentare de finantare. Odata cu
extinderea furnizorilor de servicii prin acordare de suport la
domiciliu, datorita introducerii Asigurarii universale de in-
grijire pe termen lung, ponderea furnizorilor pentru profit a
crescut de la 30% 1n 2000 la 63% 1n 2012.

Cu aceste schimbari in domeniul public, cu (non)extinderea
infrastructurii serviciilor de ingrijire si reformele orientate
catre piatd, situatia celor care ofera ingrijire s-a schimbat in
mod semnificativ, mai ales pentru cei angajati sa ofere ser-
vicii de ajutor la domiciliu. O anchetd recentad cu privire la
conditiile de munca ale celor care ofera ingrijire la domiciliu
din ambele tari a relevat un nivel ridicat de standardizare a
muncii de ingrijire si un volum de munci ridicat. in ambele
tari, cei care ofera ajutor la domiciliu raporteaza ca sar-
cinile lor sunt aproape toate dinainte planificate intr-o
agenda solicitanta, dar ei evalueaza aceasta restructurare
in ciuda contextului evolutiilor specifice fiecirei tari. in
Suedia, scaderea treptata a sprijinului public pentru in-
grijirea pe termen lung, restructurarea infrastructurii de
ingrijire cu orientarea catre comercializare, Impreuna cu
termenele limitate pentru furnizarea de ingrijire contravin
normelor prevalente, ceea ce duce la critici puternice din
partea lucritorilor din domeniul de ingrijire. in Japonia,
cei care lucreaza in domeniul furnizarii de Ingrijire nu au
intdmpinat evolutii similare atat de negativ, deoarece ex-
tinderea serviciilor de ingrijire si a sprijinului public au
avut loc in acelasi timp cu restructurarea orientata spre
comercializarea acestora. Totusi, in ambele tari, mai mult
de 40% dintre cei care lucreaza in domeniul furnizarii de
ingrijire au in vedere depunerea demisiilor de la locurile
de munc3, dezvaluind nemultumirea lor fata de conditiile
de munci. In Japonia, nemultumirea provine in principal
din sarcinile de ingrijire dificile si salariile mici, In timp ce
in Suedia schimbarile programatice au stat in mod evident
la originea nemultumirii lucratorilor. ®

Adrese de corespondenta:
Hildegard Theobald <hildegard.theobald@uni-vechta.de>
Yayoi Saito <ysaito@hus.osaka-u.ac.jp>

GD VOL.5 / # 3 / SEPTEMBRIE 2015



mailto:hildegard.theobald%40uni-vechta.de?subject=
mailto:ysaito%40hus.osaka-u.ac.jp?subject=

SIMPOZION PE TEMA MUNCII DE INGRIJIRE

> Fata schimbatoare

a muncii de ingrijire
in Austria si Germania

de Roland Atzmiiller, Universitatea Johannes Kepler din Linz, Austria si membru al Comitetului de cercetare
ISA privind sardcia, bunastarea sociala si protectia sociala (RC19); Brigitte Aulenbacher, Universitatea
Johannes Kepler din Linz, Austria si membru al Comitetelor de cercetare ISA privind economia si societatea
(RC02), RC19, sociologia muncii (RC30) si femeile in societate (RC32) si vice-presedinte al comisiei locale de
organizare a celui de-al treilea Forum de Sociologie ISA, Viena 2016; Almut Bachinger, Centrul international
pentru dezvoltarea politicilor de migratie, Viena, Austria; Fabienne Décieux, Universitatea Johannes Kepler din
Linz, Austria; Birgit Riegraf, Universitatea din Paderborn, Germania si membru al RC02, RC19, RC30 si RC32

O situatie tipicd intr-o grddinitd din Austria.

Fotografie de Arbeiterkammer Oberésterreich,

Austria.

ustria si Germania, doua
tari puternice din Europa
de Vest din punct de ve-
dere economic, la granita
cu Europa de Est, considerate state
ale bunastarii conservatoare, se afla
in prezent in cursul unor procese fun-
damentale de reorganizare. Ambele
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se confrunta cu o crestere a cererilor,
obligatiilor si costurilor in domeniile
ingrijirii si muncii de ingrijire, In spe-
cialiningrijirea persoanelor varstnice
si Ingrijirea copiilor; ambele indepli-
nesc aceste obligatii in gospodarii
private si in domenii profesionale.
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> Exploatarea
lucratorilor migranti

Majoritatea serviciilor de Ingrijire In
Germania si Austria este oferita gra-
tuit in familii, in special de catre femei.
Desi cresterea participarii femeilor
pe piata muncii si formele alternative
de viata Inseamna ca familia nu mai
presupune o structura fixa, politicile
guvernamentale de bani-pentru-ingri-
jire au scopul de a mentine structura
prin stimulente monetare si avantaje
fiscale. In Germania si Austria, ca si in
alte tdri, femeile migrante sunt ade-
sea angajate pentru cele trei activitati
desfasurate In gospodarie: curdtenie,
ingrijire si gatit. Acest sistem lasa
neatinse traditionalele diviziuni ale
muncii intre genuri si usureaza secto-
rul public de presiunea cererilor pen-
tru ingrijire.

Frontierele Austriei si Germaniei,
disparitatea veniturilor intre Vest si
Est, precum si prezenta unui corp
mare de lucrdtori bine calificati in
Europa de Est Incurajeaza angajarea
femeilor migrante, provenite in spe-
cial din aceste tiri. In scopul de a
reglementa asa-numita ingrijire de
24 de ore, Austria a ales sa legalizeze

aceasta forma de muncd domestica.
in Germania, munca migrantilor in
sfera domestica include rezidenta
si angajarea legala, semi-legala si
ilegala. Politic dorita si subventionata
in Austria si informal tolerata in Ger-
mania, munca si locuirea in gospodaria
angajatorului au fost stabilite, desi nu se
incadreaza 1n standardele de angajare
ale niciuneia dintre tari. Disponibilitatea
nelimitata si Tnalta responsabilitate,
combinate cu izolarea sociala si veni-
turile mici, modeleazd munca femeilor
migrante care trdiesc in gospodariile
angajatorilor lor.

In Austriasi Germania, cu ajutorul stat-
ului bundstarii, pe de-o parte si munca
migrantilor, pe de alta, gospodariile cla-
sei de mijloc sunt In masura sa obtina
ingrijirea necesara.Cu toate acestea,
in tarile est-europene, un nou blocaj
in furnizare este In curs de dezvoltare,
intrucat rudele femeilor migrante care
raman in urma acestora nu dispun de
ingrijire. Femeile migrante furnizeaza in-
grijire adesea la doua gospodarii, ficand
naveta Intre gospodariile austriece sau
germane, unde sunt platite pentru Ingri-
jire, si tara lor de origine, unde trebuie sa
ajunga la zi cu munca neremunerata din
cadrul familiei.
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1 mai - Ziua muncii invizibile! Statuie a unei
actrite populare din Germania, Ida Schumacher,
imbrdcatd pentru a simboliza munca invizibild.
Fotografie de Birgit Erbe.

> Ingrijirea
in sectorul public

Cuprecddere delacriza financiara din
2008 si schemele de austeritate ulte-
rioare, munca de ingrijire profesionala
a persoanelor varstnice si a copiilor
a ajuns sub o presiune considerabila,
in parte deoarece noi furnizori privati
au Inceput sa concureze pentru piata
substantiald din regiune. In plus,
masurile de rationalizare si reor-
ganizare conform cu noul manage-
ment public au insemnat ca spatiile
de lucru si procesele au fost simplifi-
cate, ceea ce le-a facut mai eficiente
economic in moduri care contravin
bunei ingrijiri. In ingrijirea persoane-
lor varstnice, programele neregu-
late de lucru fac dificile protejarea
fizic. In gradinite promisiunea de
modernizare a muncii de Ingrijire a
copilului prin educatie este Inlocuita
de conditii problematice, cum ar fi di-
mensiunile mari ale claselor.

Domeniile de ingrijire a varstni-
cilor si copiilor au fost mult timp
considerate ca fiind ,rezistente la
greva”, pentru ca lucratorii din dome-
niu sunt adesea reticenti sa lase per-
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soanele din grija lor nesupravegheate.
Dar aceastd dinamica a Inceput sa
se schimbe: educatorii din Germa-
nia sunt in prezent in greva pentru
0 mai bund remunerare si conditii
mai bune de lucru, precum si pentru
imbunatatirea statutului profesional.
Greve ca acestea s-au raspandit in
Austria in 2009: ,Colectivul revolta
gradinitelor” din Austria a avut loc
in urma ultimului val de greve din
Germania. Colectivul a folosit forme
alternative de actiune pentru a atrage
atentia asupra conditiilor precare de
munca si de angajare din domeniul

In plus fatd de sprijinul Uniunii
pentru grevistii din gradinite si cen-
trele de Ingrijire a persoanelor varst-
nice, noi forme ale societatii civile si
actiuni specifice miscarilor sociale
si aliante sunt In curs de dezvoltare
atiat in Germania, cit si in Austria.
Initiative precum Caremob, Revolutia

combina critici ale organizarii muncii
de Ingrijire cu solicitari politice care
presupun o criticd fundamentala a
capitalismului si propuneri de viziuni
alternative ale unei vieti mai bune.

In acelasi timp, ins3, rationalizarea
in domeniul serviciilor a mers mana
in mana cu noi polarizari sociale si
noi diviziuni ale muncii, de exemplu
intre managementul de ingrijire si
ingrijitori, subminand potentialul de
solidaritate.

> Conceptii alternative
de ingrijire

In cele din urma, exista noi propuneri
care au ca scop satisfacerea nevoilor
crescande de ingrijire ale societatii,

oferind in acelasi timp organizarea
adecvatd a muncii de ingrijire. Comunitati
rezidentiale administrate la nivel local,
raspunzand in primul rand nevoilor
pacientilor cu dement3, s-au dezvoltat
incepand cu anii 1990, cautand sa ofere
alternative la Ingrijirea in cadrul fami-
liei si centrelor rezidentiale.

Comunitatile locale de Ingrijire
rezidentiala sunt, In general, organi-
zate de membrii familiei, care continud
sa ofere parte din ingrijire, in timp ce
furnizorii de servicii de ingrijire mobila
se ocupa de partea ramasa. Aceasta
versiune de trai asistat este construita
pe modelul familiei, dar devine munca
platita. Cele mai multe dintre aceste
aranjamente sunt proiecte ale clasei
de mijloc, oferind personalului cali-
ficat posibilitatea de a desfasura ac-
tivitatea profesionala intr-un mod mai
satisfacator decat o permite munca de
ingrijire la domiciliul pacientului. Dar
finantele limitate pentru aceste proiecte
conduc adesea la relatii de munca pre-
personalul calificat munceste
doar cu jumatate de norm3, in timp ce
lucratorii angajati in conditii precare,
de multe ori femei migrante, preiau
sarcinile casnice. Desi abordarea nu
adreseaza nici problematica platii re-
duse, nici recunoasterea sociald scazuta
pentru lucratorii In ingrijire, ea reflecta
in mod clar o presiune pentru a stabili
cel putin raporturi legale de munca.

care:

> Munca de ingrijire
ca domeniu contestat

Aceste evolutii din sectorul de
ingrijire evidentiaza efectele po-
larizante asociate cu reorganizarea
statelor bunastarii din vestul Euro-
pei. Acestea din urma nu numai ca
au ajuns sub presiune din cauza
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austeritatii fiscale. Reorganizarea
activitatilor bunastarii le-a impus
sa devina productive din punctul de
vedere al cresterii economice si al
competitivitatii (internationale). Pe
de o parte, cheltuieli chipurile ,ne-
productive” pentru persoanele varst-
nice au fost expuse ca aranjamente de
ingrijire mai mult sau mai putin infor-
mal stratificate etnic. Pe de alta parte,
supunerea tot mai mare a bunastarii
la imperativele economice transforma
parti din munca de ingrijire, de exem-
plu, ingrijirea copilului, intr-o investitie
in competitivitatea economica si
perspectivele viitoare de cariera ale
tinerilor. Cu toate acestea, exemplele
noastre arata ca declinurile in Ingrijirea
individuala, munca calificata si coeziu-
nea sociala sunt legate de modalitatile de
dezbinare ale organizdrii muncii de ingri-
jire. In plus, exemplele arati cd drumul de
la statul bunastarii la un stat al investitiilor
a provocat proteste care incearca sa
organizeze atat angajatii iIn domeniul in-
si sa transforme Ingrijirea intr-un teren
contestat al bunastérii sociale. @

Adrese de corespondenta:

Brigitte Aulenbacher <brigitte.aulenbacher@jku.at>

Birgit Riegraf <briegraf@mail.uni-paderborn.de>
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> Ingrijirea
domestica
in conditii precare

in Chile, Costa Rica si Spania

de Monica Budowski, Universitatea din Fribourg, Elvetia si membra in comitetele de

cercetare ISA privind economia si societatea (RC02), saracia, asistenta sociala si politicile

sociale (RC19) si indicatorii sociali (RC55); Sebastian Schief, Universitatea din Fribourg, Elvetia;
W. Daniel Vera Rojas, Universitatea Pontificald Catolicd din Valparaiso, Chile!

Locuire in conditii precare in Costa Rica.
Fotografie de W. Daniel Vera Rojas.

ocietdtile organizeaza ingrijirea In diferite moduri.

Familia si membrii gospodariei, In special femeile,

furnizeaza cea mai multa ingrijire; dar felul in care este

organizata aceasta depinde, de asemenea, de serviciile
oferite de stat, servicii achizitionabile si de sprijinul comunitatii.
Studiul nostru analizeazd modul in care principiile organiza-
torice ale regimurilor de bunastare modeleaza furnizarea de
ingrijire in Chile, Costa Rica si Spania.

Principiile regimului de bunastare din Chile sunt liberale: aces-
tea pun accentul pe rolul puternic al pietelor si pe responsabili-
tatea individuala. Astfel, ne asteptam ca gospodariile sa abordeze
problemele de ingrijire individual, bazandu-se pe diviziunea de

gen 1n activitatile casnice, daca exista putine servicii accesibile
pe piata. Principiile din Costa Rica sunt social-democrate: politi-
cile statale sunt importante, iar gospodariile apeleaza la serviciile
si programele statului atunci cand este nevoie. Politicile privind
bunastarea din Spania Incorporeaza multe principii conserva-
toare: statul deleaga ingrijirea catre gospodarii (in principal fe-
mei) si i protejeaza pe cei angajati formal (in principal barbati).
Asadar, in Spania, Ingrijirea copiilor este realizata de gospodarie
si membrii familiei, abia apoi implicand politicile statale si comu-
nitatea sau prietenii. In toate cele trei tri, diviziunea muncii in
Si, desigur; criza financiara aflata in desfasurare 1n toate cele trei
tari afecteaza modul 1n care sunt abordate problematicile ingrijirii.

>>
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in gospodariile cu situatii precare

Pentru toate cele trei tari am intrebat cum se desfasoara viata
de zi cu zi In gospodariile aflate In conditii socio-economice
precare aflate aproape de sau deasupra pragului de saracie
(nu sarace, dar aflate in risc de saracie). Astfel de gospodarii
nu sunt acoperite de politicile sociale care ajuta persoanele
considerate sarace, dar capacitatea lor financiara limitata face
dificila contractarea de servicii de Ingrijire externalizate, ca de
exemplu cumpdrarea de servicii de ingrijire a copiilor. Intre
2008 si 2010 am intervievat persoane aflate in acelasi tip de
gospodarie in trei orase (intre 24 si 31 de gospodarii dintr-un
oras al fiecarei tari) pentru a explora modul in care membrii
acestor gospodarii gandesc si realizeaza ingrijirea copiilor.

Ingrijirea acceptabili a copiilor in Chile depinde de parinti,
de sustinerea informald, neplatita a familiei si de serviciile
plitite pentru ingrijirea copiilor. Ingrijirea formali privata
(subventionatd) este utilizatd atunci cand este considerata
benefica pentru dezvoltarea copilului sau atunci cand veni-
turile ambilor parinti sunt considerate necesare pentru a
sustine actualul standard de viata al gospodariei sau planurile
de viitor. Respondentii au fost ambivalenti in legatura cu
lungat de lucru, conditiile instabile de muncd, remuneratia
scazutd si angajarea temporara au fost puse In balanta
cu venitul, recunoasterea, siguranta si identitatea. Multi
respondenti au reflectat o viziune traditionald asupra divi-
ziunii muncii, bazata pe gen, cu o largd acceptare a faptului
ca ,rolul de mama” creeaza tensiuni intre slujba platita si in-
grijire. Niciuna dintre piete, stat sau organizatii ale societatii
civile nu ar putea atenua aceasta tensiune.

Persoanele intervievate din gospodariile studiate in Costa Rica
isi organizeaza ingrijirea copiilor prin intermediul diviziunii
muncii 1n functie de gen si de diviziunea inter-generationala a
muncii. Munca si Ingrijirea copiilor sunt negociate de diferite
generatii de femei din gospodarie, in general pe baza criteriului
celui mai mare venit generat. Uneori femeile se recompenseaza
informal unele pe altele pentru ingrijirea copiilor: dacd una este
angajata cu norma intreagd, alte membre ale gospodariei, nean-
gajate sau care lucreaza cu jumatate de norma - bunici, verisoare,
rude prin aliantd - ajuta la ingrijirea copiilor Daca nevoia in-
respondentii cred ca statul si, In mai mica masura, piata mun-
cii, ar putea compensa. Piata muncii din Costa Rica pare ca nu
creeaza atat de mult stres sau complicatii In cresterea copiilor
precum in Chile sau In Spania. Totusi, barbatii in general par
mai putin implicati in ingrijire, iar femeile nu le cer in mod ex-
plicit contributia.

In gospodriile din Spania femeile tind si se ocupe singure de
cresterea copiilor. Criza financiard a contribuit la reducerea
oportunitatilor de munca si a suportului public pentru in-
grijirea publicd; iar alte plase de siguranta abia daca exista.
Putine femei din gospodariile esantionate din Spania au copii.

Cele care au copii critica diviziunea muncii din gospodarie
pe criterii de gen si se plang de oportunitatile limitate de
angajare, precum si de lipsa facilitatilor accesibile, publice
sau private, de Ingrijire - in parte din cauza crizei financi-
are. Cunoscutii si comunitatea Indeplinesc urgentele de ingri-
jire. Multi respondenti au atribuit decizia femeilor de a limita
marimea familiei diviziunii incorecte a muncii bazate pe gen.

> Comparatia intre tari

Aceasta comparatie intre aranjamentele de crestere a copiilor
in gospodariile cu venituri mici evidentiaza doud puncte cheie.
In primul rand, subliniazi importanta familiei si a gospodariei
pentru ingrijirea copiilor, dar si persistenta, In gospodarie, a
diviziunilor muncii de gen si inter-generationali. In al doi-
lea rand, subliniaza modul in care regimurile de bunastare,
impreuna cu economia si structura sociala ale tarilor, au un

cadrul acestor gospodarii.

Pentru cele mai multe gospodarii aflate in conditii precare
(nu sarace, dar aflate sub influenta acestui risc), diviziunea
muncii pe baza genului - aldturi de componenta si marimea
Fie ca aceste roluri divizate pe baza de gen sunt social accep-
tate sau puse la indoial3, fie ca oportunitatile de a castiga bani
sau de a primi ajutoare sociale sunt disponibile, ele afecteaza
modul in care este organizata si experimentata ingrijirea copi-
ilor. Politicile orientate catre familie in Costa Rica au oferit
impulsul pentru construirea unor gospodarii cu trei generatii
in component, pentru a atenua ingrijirea copiilor. In Chile, o
relatie tensionata Intre conditiile si oportunitatile de munca
si facilitatile de ingrijire a copiilor, in paralel cu o ideologie
traditionala In ceea ce priveste rolurile de gen patrund in or-

pentru femei. in acelasi timp, criza financiari a dus la sciderea
numarului de servicii publice si a oportunitatilor de munca
platita, astfel incat mamele au fost nevoite sa contribuie
substantial pentru ingrijirea copiilor.

Costa Rica, unde alte femei, alti membri ai familiei si ajutorul
statului au ameliorat situatiile dificile. In Chile, conditiile de
munca, lipsa de ingrijire publica si privata accesibild intra in
conflict cu diviziunea muncii in functie de gen si de ideologia
traditionald a genurilor, ficand ingrijirea copiilor stresanta. In
Spania, Ingrijirea copiilor este cea mai stresanta, din cauza cu-
mulului dintre diviziunea muncii in functie de gen (considerata
inechitabild), a reducerii facilitatilor de ingrijire a copiilor in-
duse de criza si a oportunitatilor limitate de angajare. ®

Adresa de corespondenta:
Monica Budowski <monica.budowski@unifr.ch>

! Fundatia Nationala de Stiinte din Elvetia a finantat proiectul. Universitatea din
Fribourg (Elvetia) a colaborat cu Universitatea Publica din Pamplona (Spania), Uni-
versitatea Catolicd din Temuco (Chile) si Universitatea din Costa Rica (Costa Rica).
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> Furnizarea

serviciilor de

N EEN

ngrijire

in Africa de Sud

de Elena Moore, Universitatea din Cape Town si Jeremy Seekings, Universitatea din Cape Town, Africa de Sud,
fost vicepresedinte al comitetului de cercetare ISA privind dezvoltarea regionala si urbana (RC21) si membru al
comitetului de cercetare ISA privind sardcia, bunastarea sociala si politicile sociale (RC19)

N\

n Africa de Sud sunt necesare si se furnizeaza
niveluri ridicate de asistentd financiara si ingri-
jire fizica. Rata exceptional de ridicata a somajului,
sardcia persistenta si HIV-SIDA contribuie la faptul
ca aproximativ trei sferturi din populatia totala, circa 50
de milioane de locuitori, necesita un tip sau altul de in-
grijire ori suport financiar - inclusiv 20 de milioane copii,
trei milioane de persoane varstnice, care nu intreprind
o activitate remunerata, un milion de barbati si femei
cu dizabilitati aflati la varsta la care puteau fi clasificati
drept apti pentru munca si incd 12 milioane de someri.

Inca din anii 1920, Africa de Sud a inceput constructia
unui stat al bunastarii pentru cetatenii albi, intemeiat pe
modelul britanic al serviciilor publice finantate prin taxe,
al acordarii de asistentd sociala si ingrijire, care tintea,
cu predilectie, categoriile merituoase - femei si copii
(si, intr-o mai micd masuri, barbati). In Africa de Sud,
negresit, cetatenii merituosi erau, evident, determinati ra-
sial: populatia ,africand” sau ,neagra” a Africii de Sud era
exclusa (la inceput in totalitate, apoi partial) de la statul
bunastarii si cetatenie sociald, privata de cetatenie politica
si de dreptul electoral. Restrictii cu privire la tipul de ac-
tivitate pe care populatia de culoare ar fi putut-o presta
si la zonele destinate locuirii pentru aceasta au consolidat
un sistem de munca intemeiat pe migratia rasiala, fortand
multi parinti sa-si incredinteze copiii spre a fi crescuti de
bunicii carora le expediau o cota din castiguri. Abia din
anii 1970, imperativele cresterii economice si stabilitatii
politice au constrans statul de tip apartheid sa redis-
tribuie gradual resursele publice catre cei etichetati drept
»colorati”, ,indieni” si, mai tarziu, ,africani”- o schimbare
spre un sistem de Ingrijire mai cuprinzator, incheiata abia
la finalul primelor alegeri democratice din Africa de Sud,
in 1994.

Procesul de eliminare a criteriilor rasiale din politi-
cile publice, cu precddere din cele de asistentd sociala,

educatie si sanatate publica, a avut ca rezultat un stat al
bunastarii extins si redistributiv (chiar daca inegal si in
circumstantele prezente). Acest stat al bunastarii exista
impreuna cu furnizarea serviciilor pe piatd, aflata in
crestere si continua (desi in scadere) furnizare a servici-
ilor de catre rude.

Numerosi copii continua sa trdiasca in familii extinse,
adesea fara unul sau ambii parinti. Doar unul din trei
copii sud-africani trdieste Impreuna cu parintii biologici
si aproximativ 5,5 milioane de copii cresc in lipsa ambilor
parinti biologici. In consecints, rudele joaci un rol esential
in ingrijirea acestora. In acelasi timp, ,feminizarea” fortei
de munca si modificarile legaturilor de rudenie au con-
dus la cresterea furnizarii serviciilor de ingrijire pe piata.
In jur de 30% din totalul copiilor cu varste cuprinse intre
zero si patru ani frecventeaza o forma sau alta de cresa sau
institutie de ingrijire pe timp de zi.

Statul ofera iIngrijire copiilor prin intermediul scolilor, al
indemnizatiilor destinate ingrijitorilor (inclusiv pdarintilor
adoptivi) si, incepand cu anii 2000, al extinderii institutiilor
prescolare. Ponderea indemnizatiilor acordate ingrijitorilor
este unica atat In ceea ce priveste acoperirea, cat si in privinta
costurilor (prin raportare la PIB), fie si comparata cu pro-
grame mai cunoscute pe plan international precum, Familia
Bolsa in Brazilia.

Statul sprijina varstnicii indeosebi prin acordarea pen-
siilor necontributorii. Mai bine de 1% din PIB este redis-
tribuit catre aproape trei milioane de pensionari. Pensia
pentru persoanele varstnice are la baza principiul de testare
a mijloacelor, insa atat pragul pentru venituri, cat si acela
de bunastare sunt fixate la un nivel 1nalt, astfel incat doar
sud-africanii bogati sa fie exclusi. Extinderea asistentei fi-
nanciare pentru varstnici de catre statul post-apartheid

nicilor. Furnizarea publica a serviciilor rezidentiale pentru
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[
spre deosebire de statele bunastarii

liberale din Nordul Global, programele
de asistenta sociala ale Africii de Sud

varstnici directe (centre rezidentiale conduse de catre
stat) si indirecte (servicii rezidentiale subventionate) nu a
supravietuit tranzitiei spre democratie. Pensia pentru per-
soanele varstnice, care reprezinta prestatii generoase, are
consecinte indirecte, dar semnificative, asupra furnizarii
de ingrijire si intretinerii gospodariilor. Trei sferturi
din totalul persoanelor varstnice traieste in gospodarii
laolalta cu adulti apti de muncg, in timp ce un numar redus
locuieste Impreuna cu minori, in absenta unui sprijin adult
cu varsta de munca. In timp ce varstnicii sprijina financiar
rudele tinere, membrii mai tineri ai familiei par sa petreaca
prea putin timp ingrijind persoanele varstnice din familie.

Aproximativ un milion de adulti bolnavi sau cu dizabilitati,
avand o varsta care, in circumstante diferite, i-ar clasifica
drept apti pentru munca, primesc indemnizatii de invalidi-
tate. SIDA a contribuit la cresterea numarului bolnavilor
adulti care necesita sprijin financiar si Ingrijire fizica. Cer-
cetarea calitativa arata ca SIDA a tensionat legaturile de
rudenie si ca rudele bolnave se gasesc, adesea, in imposi-
bilitatea de a solicita ajutorul unui membru Indepartat sau
chiar apropiat al familiei. ingrijirea intre persoanele inru-
dite continud sa fie conditionata de gen, iar SIDA a exacerbat
acest tipar mostenit.

Cu exceptia programelor de incluziune, Africa de Sud ofera
putin sprijin public pentru someri. Fara sprijinul statului
si lipsiti de acces la suportul oferit de piata, adultii care
nu lucreaza sunt dependenti de rude - Insa sprijinul rude-
lor nu mai este unul neconditionat. Coeziunea idealizata si
netagaduita legatura de sange pe care antropologi precum
Meyer Fortes le descriau acum mai bine de 40 de ani, astazi
par sa fie, In mare parte, absente, din moment ce sud-africa-
nii disting intre rudele merituoase si nemerituoase, oricat
de apropiate sau indepartate sunt acestea.

Sistemele de bunastare si ingrijire din Africa de Sud
prezintd anumite asemandri cu regimurile de bunastare
liberale ale tarilor din Nordul Global. Resursele statu-

au o accesibilitate sporiti”

lui sunt directionate catre programe de asistentd sociala
bazate pe testarea mijloacelor si care tintesc categoriile
merituoase ale celor defavorizati financiar. Statul a incura-
jat extinderea pietei furnizorilor de Ingrijire, prin pensi-
ile contributorii si asigurarea de sanatate, precum si prin
cresele private.

Cu toate acestea, spre deosebire de statele bunastarii
liberale din Nordul Global, programele de asistenta sociala
ale Africii de Sud au o accesibilitate sporita. Aproape unul
din trei adulti si copii primeste o prestatie de un fel sau
altul si in jur de doua treimi din populatie traieste intr-o
gospodarie in care o persoana beneficiaza de prestatii. Aju-
toarele financiare ajung, astfel, la aproximativ o jumatate
din toate gospodariile, in care sunt incluse si cele mai
sdrace. In termeni de accesibilitate, aceste programe ar
semana, mai degraba, cu cele mai cuprinzatoare regimuri
social-democrate din Nordul Global.

In vreme ce relatiile de rudenie suporti modificiri si
acordarea de sprijin este, din ce in ce mai mult, conditionata
de comportamentul si atitudinile indivizilor, multi sud-afri-
cani continud sa depinda de un membru al familiei pentru
asistenta financiara si ingrijire fizica. Din acest punct de ve-
dere, Africa de Sud poate fi asemuita ipostazelor sud-euro-
pene care au in centrul lor familia.

Procesul de eliminare a criteriilor rasiale din acordar-
ea prestatiilor sociale si modificarile privind acordarea
de sprijin intre rude din ultimele decenii, au directionat
regimul bunastarii sud-african mai aproape de social-
democratie, insa statul s-a desprins, totodatd, de rolul sau
anumiti varstnici), fortand populatia sa se bazeze pe rude
si, tot mai mult, pe piata. ®
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> Sociologia

Intr-un mediu ostil

de Laboratorul de Sociologie Publica, Sankt Petersburg, Rusia

aboratorul de Sociologie Publica este un grup de
cercetare independent format din cercetatori si
activisti de stanga din Sankt Petersburg. Unii dintre
noi au luat parte la proteste studentesti impotriva
comercializarii educatiei, Impotriva coruptiei si profanarii
stiinteiin departamentul de sociologie al Universitatii de Stat
din Moscova, In 2007-2008, in timp ce al{ii au fost implicati
in asociatii de stanga, politice si artistice, in timp ce studiau
stiinte sociale la diferite universititi. in 2011, am decis si
cream un colectiv de cercetatori dedicati care sa exploreze
protestul politic In societatea noastra depolitizata. Dupa ce
am condus o cercetare la scara larga In timpul miscarii , Pen-
tru alegeri corecte” din Rusia, in 2011-2012, am Inceput sa
studiem miscarile ucrainene Maidan si Anti-Maidan din
Kiev, in colaborare cu Centrul pentru Cercetari Sociale Inde-
pendente (CCSI). Aici, ne axam asupra a trei problematici:
mai intai, contextul de dezvoltare a proiectelor noastre; in
al doilea rand, ce Inseamna pentru noi sa ne implicam in
,sociologia publica”; in al treilea rand, limitarile pe care
mediul institutional le impune asupra activitatilor noastre
si felul in care aceste limitari pot fi depasite.

> Sociologia rusa:
intre instrumentalism si profesionalism

In timpul socializarii noastre profesionale, In aceasta
disciplind In Rusia au luat forma trei tipuri de consens

Membri ai Laboratorului de Sociologie
Publicd din St. Petersburg. Randul de sus,
de la stdnga la dreapta: Maksim Alyukov,
Kseniya Ermoshina, Svetlana Erpyleva,

Ilya Matveev; Randul de jos, de la stdnga la
dreapta: Andrey Nevsky, Natalya Savelyeva,
Dilyara Valeeva, Oleg Zhuravlev.

care au condus la doua tipuri de cunoastere sociologica:
instrumentalista si profesionala. Prima poate fi observata
la Institutul de sociologie al Academiei de stiinfe, care
duce lipsa de autonomie structuralg, fiind un camin pen-
tru loialistii politici si la acele departamente de sociologie
care sunt privatizate tacit de administratiile universitare.
In aceste institutii, oamenii de stiinti trebuie fie si se con-
formeze logicii pietei (deopotriva pietei de studii aplicate
servind nevoilor comerciale si vanzarii de diplome), fie sa
participe la studii pseudostiintifice despre ,Clasa de mijloc”,

4

»Tranzitie”, ,Perioada de framantari din Rusia” etc.

Ca reactie fata de acest tip de sociologie ,oficiald” sau
Jinstrumentald”, s-a conturat o factiune ,autonoma”, care
sustine ca ,adevarata” stiinta profesionald ar trebui sa
dezaprobe angajamentul politic. Din aceasta perspectiva,
ambele tipuri de sociologie instrumentald sunt nepro-
fesionale, nu doar pentru ca le lipseste autonomia in
acceptiunea lui Bourdieu, dar mai ales din cauza devota-
mentului lor fata de clienti.

Opozitia noastra fata de consensul instrumentalist ne-a
servit ca platforma de protest fata de politica departamen-
tului de sociologie de la Universitatea de Stat din Moscova,
dar suntem, de asemenea, in dezacord si fata de consensul
apolitic al ,profesionistilor”. Cooperand cu activisti, care erau
adeseori mult mai reflexivi decat cercetatorii profesionisti, ne-
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am Indepartat de perspectivele doctrinare si elitiste, precum
si de dogmatismul metodologic. Sociologul Victor Vakhshtayn,
unul dintre cei mai consecventi sustinatori ai perspectivei
»2autonome”, afirma ca limbajul ,stiintific” in Rusia a fost inlo-
cuit cu limbaje ,,neo-sovietice” si ,antisovietice” si ca pentru a
profesionaliza sociologia rusa este necesar sa se stabileasca o
stiintd ,,neangajatd”. Vakhshtayn considera cd misiunea soci-
ologiei este de ,a produce cunoastere de dragul cunoasterii”;
orice politizare a stiintei sociale, sustine el, ar fi distructiva
pentru rationalitatea stiintifica.

Noi, pe de alta parte, consideram ca aceasta perspectiva
ideologica nu este un angajament ,lipsit de valoare” asa
cum sustine Vakhshtayn. Din contra, noi consideram ca
aceasta pozitie este ideologica in sensul central al ordinii
neoliberale post-sovietice: eareflecta o ideologie a depolitizarii
si a simtului comun determinata de dezamagirile din politic3,
de stigmatizarea sferei publice, justificind evadarea catre
viata privatd. Generatia lui Vakhshtayn a mostenit acest ideal
al ,,cunoasterii pure” de la profesorii ei - avansati ,critici ai
sociologiei burgheze”, pentru care lupta pentru o cunoastere
sociologica riguroasa a fost inspiratd mai degraba de nevoia
de a determina cauzele caderii Imperiului Sovietic, decat de
vreo aspiratie adanca pentru dezangajare. Ei au tratat socio-
logia ca pe o unealtd pentru o auto-actualizare a societatii.
Cu toate acestea, In contextul depolitizarii, acest ideal de
profunzime teoretica a fost transformat intr-o ,cunoastere
purd” fetisizanta.

Atunci cand societatea rusa a Inceput sa fie politizatd, in peri-
oada 2011-2012, in timpul protestelor impotriva lui Putin, a
Maidanului si a razboiului din Ucraina, sociologii profesionisti,
urmandu-si auditoriul, si-au Indreptat si ei atentia catre pro-
teste. Cu toate acestea, lipsind experienta in reflectia stiintifica
asupra politicii, ei au fost condamnati fie sa reproduca clisee
ideologice, fie sa plaseze artificial realitatea protestului in
cadre teoretice prestabilite.

> Ce intelegem noi prin sociologie publica?

Daca generatia de profesori ai ,profesionistilor” a fost
inspiratd de experientele tragice ale schimbadrii sociale din anii
1980 si daca , profesionistii” insisi au fost inspirati de proble-
mele existentiale ale societdtii care au dus la o retragere pe
taramul vietii private, atunci depolitizarea insasi a devenit
problema noastra existentiala, mai ales atunci cand prietenii
nostri, mediul stiintific si societatea, ne-au criticat activismul.
Asa am ajuns sa studiem depolitizarea in tiparul relatiilor in
schimbare dintre sferele publica si privata.

Mai mult, cercetarea sferei publice ne-a determinat sa
discutam rezultatele noastre chiar cu indivizii pe care {i studi-
em, adica cu publicurile emergente. Astfel, acum planificim o
conferinta cu cetdteni locali si cu grupuri de activisti care s-au
format in perioada de proteste din 2011-2012 si naintam

studiul nostru activistilor, cu speranta de a initia discufii si de
a stabili o retea In randul acestor grupuri.

Credem ca preocuparea pentru problemele sociale si
politice impune explorarea si Intelegerea teoriilor sociale
dintr-un alt unghi. Putem intelege proiectul lui Durkheim
fara sa ne preocupam de anomie? Putem explora teoriile
despre (spatiul) public, de la Arendt si Habermas la
Fraser, Negt si Kluge, fara sa ne referim la sardcia unei vieti
restrictionate la sfera privata? Manifestul nostru statueaza
ca ,principalul obiectiv al Laboratorului este de a combina o
abordare profesionald a cercetarii sociale cu angajamentul
public. Chestiunile stiintifice pe care Laboratorul de Sociolo-
gie Publica le abordeaza sunt in relatie cu probleme sociale
relevante, legate de situatia politica din Rusia si din lumea
intreaga. Mai mult, misiunea Laboratorului este de a combina
angajamentul social si responsabilitatea civica cu profunzimi-
le teoretice si existentiale, de a rezolva probleme ale mariilor
teorii prin studiul empiric al problemelor sociale. De exemplu,
studierea mobilizarii politice in timpul ultimelor proteste ne
permite sa punem problema singuratatii si solidaritatii, a indi-
vidualismului si solidaritatii”.

> Bariere in calea Sociologiei Publice in Rusia

Dar este oare usor sa aderi la aceasta pozitie in Rusia
contemporana? Cateva obstacole amenintd insasi existenta
acestui proiect. Suntem prinsi intre ,profesionisti” si
Jinstrumentalisti” - dar si Intre universitatile mari si piata In
privinta granturilor. Institutii stiintifice, precum retrograda
Academie de stiinte sau universitati mai mici, dar ,avansate”,
au creat ierarhii rigide si ritmuri de cariera care servesc pro-
priei perpetudri. Aceasta logica dizolva colaborarea si soli-
daritatea prin atomizarea si subjugarea cercetatorilor. Iata
de ce am vazut in CCSI o platform3, cel mai independent,
local si profesionist centru sociologic din Rusia. In schimb,
piata granturilor scade rapid din cauza represiunii de stat
impotriva cercetatorilor disidenti. Spre exemplu, publicarea
volumului nostru, Politica celor apolitici, dedicat protestelor
politice din 2011-2012, a fost unul dintre motivele pentru care
functionarii de stat au incercat sa Invinuiasca CCSI ca este un
»agent extern”.

Astfel, In prezent ne confruntam cu un mediu ostil. Pana
acum am depins de resursele limitate ale unui consens poli-
tic si moral puternic in cadrul grupului nostru, de conexiunile
mai largi si de management informal. Cu toate acestea, nu
este Indeajuns sa ne sustinem proiectul. Credem ca trebuie sa
cream o ,Internationald” a cercetatorilor si artistilor care va
uni oameni de stiinta si intelectuali angajati din zona noastra
cu cei din lumea intreagi. ®

Adresa de corespondenta:

Laboratorul de Sociologie Publica <publicsociologylab@gmail.com>

1 A se vedea articolul lui V. Vakhshtayn in Global Dialogue, 2.3, si raspunsul primit de
la N.V. Romanovsky si Zh.T. Toshchenko in Global Dialogue, 2.5.
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> [dealuri socialiste ale
arhitecturii sovietice timpurii

de Natalia Tregubova si Valentin Starikov, Universitatea de Stat din Sankt Petersburg, Rusia

N

n limba rusi, cuvantul ,soviet”
inseamna: 1) consiliu, adunare, con-
ducere; 2) sfat, recomandare, suges-
tie; 3) armonie, acord. Ca termen, se
refera la o organizatie politica introdusa
dupa Revolutia din Octombrie din 1917,
care transforma radical puterea politica,
de exemplu: ,Consiliile reprezentantilor
taranilo, muncitorilor si soldatilor’, cu-
noscute si sub denumirea de ,soviete”.

Sovietele fusesera concepute ca niste
corpuri de control alese de ,0amenii
muncii’, unde totul se baza pe luarea
deciziilor colective. La inceputul erei
sovietice, cel putin, aceste ,soviete” erau
alese cu scopul de a facilita o democratie
directa. Ele incorporau principii noi de
viata sociald, - solidaritate, colectivism si
organizare proprie - desi in acelasi timp
aceste principii erau bazate pe , dictatu-
ra” claselor care fusesera exploatate.

Aceastd noua sociabilitate a impus
noi forme de viata cotidiana in zonele
urbane si rurale - atit In mediile
muncitoresti, cit si in indeletnicirile de
zi cu zi ale taranimii. Educatia de masa
si cresterea nivelului cultural al maselor;
migrarea urband, emanciparea femeii,
noile forme de guvernare - toate aceste
procese au trebuit sa fie incorporate in
rutina vietii de zi cu zi, inclusiv in or-
ganizarea ei pe coordonata spatiala.

Toate acestea au constituit o serioasa
provocare pentru architectii carora li
s-a cerut sa inventeze noi forme si mo-
duri de a construi cladiri. In felul acesta
a luat nastere avangarda arhitecturala
constructivista sovietica a anilor 1920 si
a Inceputului anilor 1930, stil cunoscut
la nivel mondial, datorita noilor realitati
sociale si vietii politice.

Unul dintre cele mai insemnate si bine
conservate proiecte constructiviste care
incamaipotfiintalnite astazieste uncom-

plex de cladiri din districtul Narvskaya
Zastava situat In orasul Sankt Petersburg
(fost Leningrad). O suburbie tipica cla-
sei muncitoare de la Inceputul secolului
al douazecilea, Narvskaya Zastava a fost
teatrul unde s-au desfasurat tragicele
evenimente ale ,Duminicii SAngeroase”,
cand o demonstratie pasnica a munci-
torimii a fost innabusita brutal de Garda
Imperiala Tarista in anul 1905. Dupa
Revolutia din 1917, acest eveniment a
fost canonizat, devenind un simbol sacru
al noii ideologii proletare [Fotografia 1].

Zona Narvskaya Zastava a devenit
un loc ideal pentru experimentare
arhitecturala si un centru public impor-
tant al vastului district industrial.

Cladirile rezidentiale de pe strada
Traktornaya (construite intre 1925
si 1927) devenisera o prioritate de
varf la vremea cand arhitectii cautau
noi principii de organizare spatiala in
cadrul procesului de creare de locuinte
publice destinate proletariatului. Stra-
da Traktornaya este un exemplu de
stil de tranzitie, atdt in arhitecturs,
cat si In planificarea urbana: include
un melanj de elemente neoclasice
rusesti, de noi forme ale avangardei,
motive de suprematie si de pragma-
tism utilitarianist. Cladirile de pe strada
Traktornaya au reprezentat inceputul
unui proces de transformare a intregu-
lui district [Fotografia 2].

Prima scoald gimnaziald din Lenin-
grad a fost infiintata in 1927. Numita
Scoala Celei de a Zecea Aniversari
Revolutionare, ea a fost conceputa sub
forma unui proiect experimental, care
incorpora metodici pedagogice nova-
toare, care-si propuneau sa stimuleze
implicarea activa si independenta a
elevilor, in timp ce reducea numarul
de cadre didactice necesare procesului
de instruire. Scoala, care avea aproxi-
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mativ 1000 de elevi, includea tipuri
diverse de sadli de clase si laboratoare,
ba chiar si un observator astronomic
[Fotografia 3].

Aceasta noua viziune arhitecturala
a mostenit cateva din ideile pragma-
tismului, cel putin in ceea ce priveste
semnificatia spatiilor publice. Primul
mare proiect, initiat de catre miscarea
sindicala, a fost construirea Centrului
Civic al cartierului (1925-1927). Ase-
menea centre ofereau proletariatului
spatii de socializare, cum ar fi teatre,
sali de clas3, sali de sport si biblioteci.
intre 1930 si 1932, Centrul Civic a fost
extins sa includa o scold profesionala
si de meserii care oferea muncito-
rilor si tinerilor oportunitatea de a-si
perfectiona cunostintele profesionale
[Fotografia 4].

Centrul adunarilor muncitoresti din
Narvskaya Zastava era desemnat de
un magazin universal si de cantinele
din zona (1929-1931). Aceste institutii
inovatoare fusesera concepute in asa fel
incat sa poata oferi mese gata preparate
(a nu fi confundate cu unitatile fast-
food de la sfarsitul secolului al XX-lea!)
si meniuri semipreparate. Compozitia
cladirilor =~ demonstreaza dinamica
vietii cotidiene: forme largi, contururi
diversificate, linii verticale si orizon-
tale interconectate, sectiuni asimetrice.
Imensul magazin universal cu pereti
de sticla era vizibil din strada, o mani-
festare evidenta a ideilor de deschidere
radicald, emancipare si solidaritate,
care ocupau un rol central in ideologia
sovietica timpurie [Fotografia 5].

Acest ansamblu constructivist unic
a fost extins prin cladirile din sovietul
districtului Kirov (1930-1935), care
gazduia, printre altele, consiliul munici-
pal al cartierului. Ideea unor guverne
locale care sa fie puternice si demo-
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cratice ocupa un rol central in discursul
organizarii politice din anii '20. Vizibil
din departare, acest centru adminis-
trativ gazduia structuri administra-
tive de cartier, institutii culturale, o
banc3, un oficiu postal si o sald de
intruniri. Proiectul s-a folosit de toate
inovatiile functionale si tehnice ale
timpului. Totodat3, cladirea sovietului
din districtul Kirov ar putea fi privita
si ca un semn al apogeului avangardei
sovietice: atat porticuri 1n stil quasi-
clasic, cat si multe alte elemente erau
simptome ale unei intoarceri catre o
arhitectura imperiald modernizat3,
care a Imbratisat noua ideologie
totalitara [Fotografia 6].

Cativa ani mai tarziu, o piata imensa
a fost ridicata in fata cladirii, special
pentru punerea in scena a mitinguri-
lor si a manifestatiilor de masi. In

1938, statuia liderului deja legendar
al organizatiei leningradene a Par-
tidului Comunist, Sergei Kirov, a fost
amplasata aici [Fotografia 7).

Un monument masiv in memoria
lui Kirov (a carui asasinare in 1934 a
servit ca pretext pentru escaladarea
represiunii staliniste, care a culmi-
nat cu Marea Epurare) marcheaza
sfarsitul istoriei timpurii a arhitec-
turii si societatii sovietice. Epoca
urmdtoare necesita alte forme arhi-
tecturale, care promovau noi tipologii
sociale: mase in loc de colectivitati,
guvernare totalitara 1n loc de
democratie populara si consumerism
conformist in loc de solidaritate. in
mod simbolic, sala de intruniri, care
putea gazdui 1000 de persoane, a fost
in cele din urma transformata intr-un
cinematograf.

Fotografia 1: Demonstratiile muncitorilor privite de Garda Taristd
inarmatd, la Poarta Narva, inainte de ,Duminica Sdngeroasd’; 1905.

Artist necunoscut.

| Fotografia 3: Scoala gimnaziald cu observator.

Astazi, aproape un secol mai tarziu,
zona Narvskaya Zastava este Inca un
cartier industrial populat In majoritate
de muncitori. Scoala gimnaziald, cen-
trul civic, casele rezidentiale si cladirile
corespunzatoare sovietului din district-
ul Kirov si-au mentinut functia primar3,
desi semnificatia lor - de locuri de so-
cializare si activitati colective - s-a es-
tompat. Arhitectura constructivista este
umbrita de structurile corespunzatoare
atat perioadei timpurii (imperiale),
cat si celor urmatoare (staliniste si sovi-
etice tarzii) si, drept consecint3, intreaga
zond poate fi comparata astdzi cu un
palimpsest [Fotografia 8. &

Adresa de corespondenta:
Natalia Tregubova <natalya.tr@mail.ru>

| Fotografia 2: Clddiri de pe strada Tractornaya.

| Fotografia 4: Centrul civic sovietic.
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| Fotografia 5: ,Cantina” sovieticd. | Fotografia 6: Sovietul din districtul Kirov.

| Fotografia 8: Arhitecturd stalinistd in Piata Narva.

Toate fotografiile, cu exceptia fotografiei 1, au fost facute
de Natalia Tregubova si Valentin Starikov.

| Fotografia 7: Statuia liderului comunist Sergei Kirov.
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> Migratia ,au pair”

ca ritual de trecere

de Zuzana Sekerakova Burikova, Universitatea Masaryk din Brno, Republica Ceha

ctivitatea de ingrijire ,au pair” reuneste munca
platita la domiciliu, efectuata de catre migrantii
temporari, schimburile culturale definite de
regulamente nationale si internationale si asigu-
rarea conditiilor minimale de trai. Conform regulamente-
lor britanice aprobate in 2004 si 2005, ingrijitorii ,au pair”
sunt tineri straini care locuiesc perioade de pana la doi
ani Impreuna cu familii pentru a invata limba engleza si a
fnvita mai multe despre tara respectiva. Ingrijitorii trebuie
sa fie tratati ca ,membri de familie” care beneficiaza de

Incd de la inceputul anilor 1990, activitatea
au pair a devenit o importantd rutd de
migratie pentru femeile din Slovacia. Agentii
speciale de recrutare gdsesc familii gazdd si
organizeazd deplasdri spre si dinspre Londra.
In aceastd fotografie: colegele au pair, la
Autogara Victoria din Londra, o acompaniazd
pe prietena lor care tocmai si-a terminat
sederea. Fotografie de Zuzana Sekerdkovd.

cazare, mancare si ,bani de buzunar” - nu de salariu - in
schimbul unor servicii de ingrijire a copiilor (doica) si/sau
de menaj. Familiile primitoare au obligatia sa trateze in-
grijitorii ca pe egali. De obicei, directia si agentiile pentru
imigrari recomanda ca Ingrijitorii sa fie tratati ca membri
ai familiei.

inci de la inceputul anilor '90, activitatea de ,au pair”
a constituit o importanta ruta de migrare pentru femeile
din Europa Centrala si de Est, din state post-socialiste,

>>
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in mod special din Slovacia, care are una dintre cele mai
mari rate de migranti ,au pair” pe cap de locuitor din lume.
Mass-media adesea descrie activitatea ,au pair” ca fiind
o strategie economica de a intampina dificultatile asoci-
ate cu schimbdrile post-socialiste. In mod cert, in presa
si in discutiile cotidiene din Slovacia, ingrijitorii ,au pair”
sunt asociati cu dificultdtile economice si rata ridicata
a somajului, dar si cu importanta valoare simbolica a
cunoasterii limbilor straine si a calatoriilor in afara tarii.

Si totusi, 50 de interviuri cu ingrijitori ,au pair” slovaci,
efectuate pe parcursul unui an de observatie in Londra, in
intervalul 2004-2005, au relevat cu rapiditate ca motivatia
acestora nu poate fi redusa exclusiv la componenta
economica. In general, dorinta de a munci, de a castiga
mai multi bani sau de a invata limba engleza se imbina cu
ratiuni mult mai personale: decizia de a migra era legata
de relatiile cu parintii, partenerii sau prietenii. In timp ce
una dintre persoanele intervievate a spus ca a devenit ,au
pair” pentru a evita munca grea si slab remunerata intr-o
fabrica, o alta ar fi explicat faptul ca a decis sa plece pen-
tru ca tocmai trecuse printr-o despartire dificila si nu mai
putea suporta sa locuiasca in acelasi sat cu fostul partener.
Avantajul economic aparent al unei perioade de ,au pair”
(sau chiar si perspectiva comodificarii acestuia in viitor)
adesea ascundea motive mai complexe si mai putin evi-
dente. In general, a fost mult mai usor a sustine ci sperau
sa Invete limba straing, decat sa spuna ca aceasta activitate
le va oferi un refugiu dupa o relatie fara viitor sau dupa o
viata plina de restrictii in casa parinteasca.

inainte de a migra, cei mai multi dintre Ingrijitorii ,au
pair’ slovaci locuiau Impreuna cu pdrintii. Migratia ,au
pair” le-a oferit o modalitate perfect legitima de a-si castiga
independenta: in general, acestia priveau perioada petrecuta
ca ,au pair” drept trecerea de la casa parinteasca la propriul
camin (si, cu speranta de a intemeia propria famile). Ei priveau
perioada petrecuta in afara tarii drept o oportunitate pentru
aventurd, experimentare si distractie. Acestia nu trimiteau
bani acasa si nici nu li se pretindea sa o faca. Ei isi cheltuiau
castigurile - adica ,banii de buzunar” - exact ca pe ,bani de
buzunar”, pe distractii, haine, petreceri si cadouri. Multi din-
tre cei intervievati au afirmat ca o parte din castiguri, desi nu
majoritatea lor, era economisitad sau folosita pentru invatarea
limbii straine. De asemenea, multi au afirmat In interviu c3, in
viitor, isi vor economisi banii cu atentie sau fisi vor directiona
timpul si resursele financiare catre copiii lor. Pentru moment,
totusi, este important sa se distreze, sa experimenteze in
relatii si in orice Inseamna din perspectiva ingrijitorului ,au
pair” cultura mai avansata de consum.

Multi dintre ingrijitorii ,au pair” au descris aceste experi-
mente ca fiind o parte dintr-un proiect mai amplu: perioada

petrecuta in afara tarii, independenta fata de parinti si necesi-
tatea de a se descurca singuri au fost lectii de maturizare si
dezvoltare. Adesea, ei au comparat aceste perioade cu ser-
viciul militar, inca obligatoriu pentru barbatii din Republica
Ceha in momentul cercetarii mele. Multe dintre femei priveau
aceasta activitate ca pe un ritual de trecere care le initia in viata
de adult, oferindu-le independenta.

Aceasta Intelegere are consecinte importante pentru in-
grijitorii ,au pair”, deoarece ii determina sa accepte situatii
pe care le percep drept opresive. Relatiile de egalitate Intre
,au pair” si familiile-gazda, recomandate prin cadrul legal,
sunt greu de obtinut in conditiile unor raporturi asime-
trice de putere. Intr-adevir, 82 din 86 de familii-gazdi cu
care au lucrat subiectii mei nu se conformau regulamen-
telor: solicitau ca Ingrijitorii sa munceasca mai multe ore
decat ar fi trebuit, nu plateau orele suplimentare sau igno-
rau dreptul acestora de a avea timp liber sau de a invata
limba. De la unii dintre ingrijitori era asteptat sa doarma
in aceeasi camera sau chiar in acelasi pat cu copilul pe care
il aveau in ingrijire.

Statutul imigrantilor ,au pair”, faptul ca locuiau in casele
care le erau si ,loc de muncd”’, insuficienta cunoastere a
limbii straine - combinate cu pozitia ambigua in cadrul
gospodariei, unde in acelasi timp erau si nu erau angajati,
musafiri si membri de familie temporari - i-au dezavantajat
in negocierea conditiilor mai bune de munca si viata. Pentru
majoritatea ingrijitorilor ,au pair”, sa paraseasca o familie
abuziva sau neplacuta presupunea una din trei optiuni difi-
cile: sa gaseasca o noua familie-gazda, sa gaseasca un alt loc
de munca in Marea Britanie sau sa se intoarca in Slovacia.

In prea multe situatii, ingrijitorii ,au pair” au ales si
rdmana chiar daci se simteau maltratati sau exploatati. in
timp ce unii dintre acestia au mentionat motive mai prag-
matice pentru decizia de a ramane - cum ar fi lipsa banilor
pentru a calatori Tnapoi acasa sau lipsa unor perspective
educationale sau profesionale clare dupa o incetare brusca
a contractului - multi au simtit ca trebuie sa demonstreze
ca pot sa reziste In conditii dure. Mai multi au comparat
situatia de a ramane intr-o familie abuziva cu un test care
demonstra ca sunt adulti si ca nu mai au nevoia de a se
refugia in gospodaria parintilor imediat ce lucrurile au
devenit dificile. Paradoxal insd, inegalitatea structurala
combinata cu angajamentul lor de a se maturiza au redus
inclinatia de a se opune exploatarii: eforturile ingrijitoru-
lui ,au pair” de a demonstra maturitate personala, ar putea
ca, in fapt, sa contribuie la reducerea controlului asupra
propriilor vieti. B
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> Educatia la domiciliu

Libertate si control
in educatia ceha

de Irena Kasparova, Universitatea Masaryk din Brno, Republica Ceha

| Lectie de anatomie acasda! Fotografie de Irena Kasparovd.

o

n ultimele doua decenii, performanta scolara a elevilor

cehi a scazut In mod constant, potrivit diferitor mijloace

si masuratori internationale (de exemplu, standardele

PISA) - fapt care a provocat o dezbatere nationala despre
educatie, rolul acesteia, directii si metode. Nemultumiti nu
numai de standardele comparative, dar si de problemele so-
ciale mai largi, cum ar fi lipsa unei abordari individuale si lipsa
libertatii de alegere din invatamantul obligatoriu, parintii spun
ca sunt, in general, nemultumiti de un stil de viata predomi-
nant in care locul de munca si scolarizarea ii separa de copiii
lor de la o varsta foarte frageda.

Dupa perioada comunista - decenii de suprimare a in-
dividualismului - unii cehi au sustinut ca indivizii trebuie
sa-si asume responsabilitatea pentru ei si familiile lor. Gu-
vernele post-comuniste au deschis noi posibilitati in mai
multe zone ale sferei sociale, inclusiv in educatie. Ca ur-
mare, educatia la domiciliu a fost introdusa ca una dintre
cele cateva alternative educationale.

In practicd, educatia la domiciliu ceha este destul de variats,
de la descolarizare - o filozofie de invatare condusa de copil -
la urmarirea stricta a programei scolare oficiale in mediul de

acasa. Desi exista unele dovezi ale cresterii cererii in randul
parintilor cehi pentru aceasta alternativa de educatie in ul-
timii zece ani, ea ramane o practica minoritara, care implica
mai putin de unu la suta din copiii de varsta scolara.

In timpul perioadei comuniste (1947-1989) elevii nu au avut
de ales si au fost nevoiti sa frecventeze scolile de stat, in cadrul
celor noua ani de Invatdmant obligatoriu. Pur si simplu nu
existau alternative. Astfel, aproape toti parintii cehi din
prezent (In varsta de 30 de ani si peste) au fost ei Insisi educati
in ideologia comunista, care punea accent pe egalitate, simili-
tudine, conformitate si uniformitate.

Pentru multi parinti, deci, educatia la domiciliu este un
fenomen nou si pare a fi o idee cu adevarat revolutionara.
Dupa ce unii parinti bine educati, care au trait in strainatate
au facut lobby pentru aceasta, educatia la domiciliu a fost
stabilita Tn mod legal ca un dreptal copilului si al parintelui
in 2005.

Conform noii legi, parintii au dreptul de a-si educa copilul
acasa, desi numai in scoala primara (clasele I - V). Conditii
obligatorii din punct de vedere legal includ un profesor-
parinte, cu cel putin o diploma de liceu si o scrisoare de
sprijin din partea unui birou de consiliere pedagogica si
psihologica de stat. Profesorii-parinti trebuie sa motiveze
de ce doresc sa-si invete copilul la domiciliu si trebuie sa
demonstreze existenta unui spatiu de Invatare satisfacator
(adica mobilier adecvat, mediu si spatiu in apartament).
Copilul trebuie sa sustind examenele oficiale scolare de cel
putin doua ori pe an.

Legea ofera libertate In educatie, dar in acelasi timp, ilustreaza
dorinta statului de a controla aceasta libertate cat mai mult
posibil, prin solicitarea ca parintii sa demonstreze capital cul-
tural, precum si financiar. Atat parintii, cat si copiii trebuie sa fie
testati de un birou de consiliere pedagogica si psihologica, care
actioneaza ca un portar al statului si are putere de sanctionare.
Unii parinti au raportat ca au vizitat mai multe birouri de con-
siliere pentru a obtine certificatele necesare.

>>
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De ce a transformat statul ceh birourile de consiliere
- a caror functie cheie era de a preveni excluderea din
invatamantul de masa - intr-un arbitru al educatiei la
domiciliu? Multi oficiali, fiind de orientare conservatoare,
nu sustin ideea de excluziune specifica educatiei la domi-
ciliu si resping candidatii pe baza atributelor individuale, in
timp ce trec cu vederea factorii sistemici, in special accesul
la resursele economice. Spre deosebire de scoli, carora le
sunt alocate sume fixe de bani publici pentru fiecare copil
inscris (inclusiv pentru copiii educati la domiciliu pe care
i examineaza de doua ori pe an), parintii care isi educa
copiii la domiciliu nu primesc niciun sprijin financiar din
partea statului pentru a achizitiona carti, mobilier, ma-
teriale de Invatare sau alimente subventionate. Educatia
la domiciliu, de multe ori legata de venituri obtinute din
slujbe cu jumatate de norma (sau de lipsa veniturilor) ale
unuia sau ale ambilor parinti, poate fi practicata doar de
cei care-si pot permite.

Conceptul de excluziune in educatie este foarte sen-
sibil din punct de vedere politic si cultural in contextul
ceh. In trecut, educatia la domiciliu a fost portretizati ca
exclusivista din douda motive destul de diferite. Pe de-o
parte, a fost experienta nobilimii si oligarhiei cehe, care isi
putea permite scolarizarea privata - un tip de exclusivitate
portretizat dupa revolutie ca un privilegiu nedrept al celor
bogati. Membrii acestei clase sociale au fost dispersati dupa
preluarea comunista In 1947. Noul regim a sustinut cd nu
era nevoie de educatie la domiciliu in comunism, deoarece
educatia gratuita si de calitate era furnizata pentru toti.

Pe de alta parte, sub comunism, exclusivitatea si educatia
la domiciliu au capatat un sens foarte diferit. Deoarece

scolarizarea dupa revolutie a pus accent pe uniformitate si
universalitate, nu a existat niciun spatiu pentru diferente.
Copiii cu abilitati ,neconforme”, fizice sau psihice, s-au
luptat pentru a gasi un loc in invatdmantul de masa. Au
fost stabilite scoli speciale pentru cei etichetati ca fiind
»diferiti” - inclusiv pentru grupuri etnice intregi, cum ar fi
romii. Daca aceste scoli speciale nu erau de ajuns, copilul
urma sa fie educat la domiciliu. Cei care au trebuit sa fie
educati la domiciliu sub regimul comunist au fost subiectul
milei, fiind considerati neadecvati pentru a fi inclusi intr-o
societate sandtoasa.

In prezent, ministrul educatiei a respins orice posibilitate
de legalizare a educatiei la domiciliu dupa clasele primare.
Punctul siau de vedere ilustreaza ambivalenta pe care
educatia la domiciliu Inca o provoaca in randul publicului
ceh. Desi descentralizarea si liberalizarea tarii au oferit
considerente legale si sociale pentru educatia la domiciliu
ca o alternativa viabila, conditiile obligatorii arata faptul
ca, in practica, aceasta este foarte selectiva. Desi legea pre-
vede un spatiu pentru alternative, radacinile sunt ferm in-
corporate 1n stat, camufland, astfel, selectivitatea. in mare
masura, ca In perioada comunistd, excluderea inca evoca
o pierdere a controlului de catre stat, lucru care este Inca
privit drept indezirabil. Ca atare, am ramas cu un para-
dox: statul deschide o politica de scolarizare inclusiva in
forma educatiei la domiciliu, dar in acelasi timp mecanis-
mele de control care reglementeaza educatia la domiciliu
o transforma intr-o nisa exclusivistd. B
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> In amintirea
muncitorilor romi

din Republica Ceha

de Katerina Sidiropulu Janki, Universitatea Masaryk din Brno, Republica Ceha

Expozitia romd din Piazzeta Teatrului National din Praga.
Fotografie de Michal HecCovsky.

ste 15 mai 2013 si suntem in piata Insoritd din

Olomouc, un oras aflat la jumatatea drumului

dintre Brno si Ostrava, unde punem in scena

proiectul Amintirea muncitorilor romi. Este
prima intdlnire importanta a intregii echipe. Mai mult
de zece oameni - academicieni, lucratori comunitari si
profesori - sunt asezati in cerc pentru a discuta inda-
toririle premergatoare la debutul unei zile lungi. Nu
existd o modalitate mai oportuna sa ne cunoastem, sa
cladim incredere reciproca, precum aceea de a colabora in
vederea unui scop comun. Scopul nostru este sa pregatim
o0 expozitie despre romii slovaci care au venit in tinuturile
cehe sa munceasca dupa 1945, comemorarea acestor
evenimente si Investirea romilor cu un statut mai demn
in societatea ceha.

,Cand ma deplasez prin cartierul unde operam, mereu
intreb fete tinere, pe care nu le cunosc bine, ‘Khatar sal?’
(De unde esti?). Intrucat stiu ci toate au venit de undeva, iar
familiile lor 1si au radacini in Slovacia, precum propria-mi
familie,” spune Bozena Dudi Kotova, o lucratoare comunitara
si fiica unui scriitor rom, activist si fost muncitor, venit pen-
tru intaia oard in Cehia zilelor noastre de la granita slovaco-
ucraineand Tn 1952. Arhitectul viitoarei expozitii ascult3,
alti membri ai echipei cad de acord cu privire la titlul aces-
teia, iar eu sunt multumita ca realizatorul filmului proiectu-
lui a imortalizat cu ajutorul camerei acel episod introductiv.

»,Cum ortografiezi ‘Khatar sal’?” intreb, deoarece
cunostintele mele de limba romani sunt foarte limitate.
Cunosc doar cateva expresii de baza - suficient pentru a
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intampina, a oferi un gest simbolic de respect si, la nevoie,
ca strategie de apdrare. Limba romani este prea complicata
pentru mine; nu am supravietuit celei de-a cincea lectii.
BoZena rosteste sintagma pe litere adaugand, ,Dar ar trebui
sa numim expozitia Khatar san? Intrucat mai exista obiceiul
sa uzam de limbajul formal atunci cand ne adresam varst-
nicilor”.

Suntem 1n 8 septembrie 2014 si-mi citesc discursul in-
troductiv in fata unei reproduceri din placi de lemn a unei
case, nefinisata la exterior, vopsita Tn culorile steagurilor
cehe si rome pe dinduntru. Aproximativ cincizeci de oameni
alcdtuiesc un grup de ceremonie. Unul dintre acestia este
un politist in haine civile specializat in extremism, aflat aici
probabil fiindca am informat politia locala ca planuim o mani-
festare in piata Ostrava-Vitkovice, solicitandu-le timid sa su-
pravegheze lucrurile. Nu avem idee ce s-ar putea petrece. Sau
daca se va petrece ceva. Expozitiei? Noud? Reprezentantii
districtului central din Ostrava au refuzat sa ne acorde per-
misul organizarii expozitiei In piata principala si ne-au igno-
rat invitatia de a dezbate aceasta decizie. ,Nu-i de mirare”,
remarca unul dintre vizitatorii din Ostrava-Vitkovice. ,Se simt
responsabili pentru imaginea centrului Ostravei si nu doresc
ca acesta sa arate precum un tinut tiganesc”.

Cronicarul din Vitkovice vede lucrurile dintr-o perspectiva
diferita. ,Sunt entuziasmat ca avem aceasta noud expresie
culturald, nimeni altcineva in Ostrava nu o mai are”.

Care a fost cea mai mare surpriza? Nu s-au inregistrat fapte
de vandalism pe durata celor cinci saptamani ale expozitiei.
Familii rome, venind imbracate de ocazie pentru a vedea si
asculta povestile rudelor si ale vecinilor. Un om al strazii,
multumindu-ne pentru o experienta foarte interesanta
in timp ce intra la expozitie. Trecatori adolescenti, uzand
de tehnologiile cele mai recente, imbracati modern, nsa
terifiati de posibilitatea de a se apropia de noi fiindca
puteam intra in vorba cu dansii. Varstnici cehi, amintindu-si
de colegii de munca romi, vecinii si iubirile adolescentine
din anii saizeci. Directoarea unei scoli primare plina de copii
romi, care nu stie despre existenta unui steag al romilor - si
care pare impdacatd sa-si admita ignoranta.

Este 9 februarie 2015 si primesc un e-mail de la Ministerul
Culturii din Cehia, finantatorul proiectului Amintirea mun-
citorilor romi. Am realizat trei expozitii dupa cum fusese

promis, insa acestea nu s-au intins pe cate doua luni fiecare,
cum prevedeau conditiile finantirii. in primavara anului
2014 intentionam ferm sa Indeplinesc conditia celor doua
luni, dar, pe masura ce barierele si, mai mult sau mai putin
transparentele presiuni politice si administrative cresteau,
m-am indepartat gradual de la aceastd clauza, uitand ca
este esentiala realizarii angajamentului. Am fost realmente
coplesita de complicatiile administrative ale intregului pro-
ces (inclusiv obtinerea unui numar record de cincisprezece
permisiuni pentru un singur loc), precum si de maniera
de comunicare generatoare de confuzii si, uneori, deloc
prietenoasa. Avem deja doud grupuri interesate in spri-
jinirea unor expozitii viitoare. Un curator independent din
strainatate a vazut expozitia noastra si ne-a trimis aprecieri,
laolalta cu solicitarea de a explica functionarea telefonului
retro cu ajutorul caruia, prin formarea unui numar, puteai
asculta diferite povestiri ale martorilor romi.

In plus fatid de interesul pentru viitoare expozitii, au
existat contributii la reflectii teoretice asupra relatiilor
interetnice, educatiei si eliminarii inegalitatilor sociale sau
cu privire la posibilitatile de a Intari dialogul civic si de a ne
situa n raport cu diferentele In epoca ,sinelui necooperant”.
Estimam ca 2500 de oameni au vazut expozitia noastra din
interior, iar sute de alte persoane prin ferestrele exterioare.
Cu siguranta nu simtim ca a fost totul in zadar! Dar potrivit
criteriului stiintei aplicate am esuat si suntem inapoi la
punctul de plecare.

Asa Incat Incepem sa pregatim alt turneu de expozitii. Din
fericire, un simpatizant a salvat toate exponatele chiar cand
eram pe punctul de ainchide. Doreste si le prezinte la statia de
autobuz din orasul sau, un centru industrial in care au ramas
putini martori romi ai migratiei fortei de munca din Slovacia
din perioada de dupa razboi. Chiriile in centrul orasului au
crescut dupa 1989, iar majoritatea romilor s-au indreptat
catre zonele periferice ale regiunii - unul dintre multiplele
modele post-socialiste similare si altor orase din Cehia.

Stiinta aplicata inovativa este cea mai satisfacatoare - si
generatoare de frustrari - provocare profesionala pe care
am intdmpinat-o de ani buni. ®
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> Schimbare de decor in

politicile chineze privind munca

de Lefeng Lin, Universitatea din Wisconsin, Madison, SUA

Activisti si persoane care lucreazd in ONG-uri
sdrbdtorind o reusitd sesiune de negociere in
Guangzhou. Fotografie de Lefeng Lin.

T

nca din 2010, cand China a fost

lovita de un val national de greva,

mass-media si activistii din dome-

niul muncii au portretizat mun-
citorii chinezi ca fiind agitati, angajati
in nenumadrate revolte, greve si re-
fuzand negocierile. Dar astdzi, ONG-
urile (organizatii neguvernamentale) si
tinerii cercetdtori din domeniul mun-
cii tind sa spunad povesti similare: in
special in sudul Chinei, unde se afla
cea mai mare parte a producatorilor
chinezi, rezistenta muncitorilor s-a
deplasat de la actiuni legale individu-
ale catre actiuni colective, de la revolte
spontane, neplanificate si intreruperi ale
muncii, la greve strategice si negocieri.
in spatele tuturor acestor evenimente,
ONG-urile si activistii muncii, joacd un
rol cheie In mobilizare si organizare.

In acelasi timp, cercetitorii si activistii
din domeniul muncii au criticat inde-
lung sistemul sindical chinez, ca fiind
unul birocratic si nereprezentativ. Mai
multi observatori au sugerat ca proba-
bil cel mai palpabil rezultat pe care sin-
dicatele l-au obtinut pentru muncitori
este lobby-ul facut pentru noi legi ale
muncii: liderii de sindicat deseori ocupa
pozitii de conducere in comitetele Par-
tidului Comunist Chinez si in Con-
gresele Populare atat la nivel national,
cat si local, astfel Incat au un rol vizibil
in elaborarea legilor. in general, siste-
mul sindical functioneaza ca un organ
de partid birocratic: liderii de sindicat
sunt numiti de catre partid si mulfi
au un contact redus cu muncitorii
sau nu au cunostinte despre relatiile
de munca. In plus, pe multi oficiali i
intereseazd mai degraba cati membri
de sindicat reprezinta - si cat de multe
taxe colecteaza pentru sindicat - decat
ce fac pentru drepturile de munca ale
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muncitorilor. In timpul grevelor, ob-
servatorii au vazut deseori cum liderii
de sindicat coopereaza cu autoritatile
guvernamentale sau cu angajatorii,
incercand sa convinga muncitorii sa se
intoarca la locurilor lor munca. Privite
din interior, sindicatele sunt mai intere-
sate de controlarea muncitorilor decat
de rezolvarea plangerilor acestora.

Cand am Inceput munca de teren in
Shenzhen, am presupus cd ONG-urile
si activistii din domeniul muncii - nu
liderii sindicali - detin cheia viitorului
fortei de munca si, daca mi-as fi limi-
tat observatiile la ONG-uri, fabrici si
comunitafi, probabil as crede in con-
tinuare ca organizatiile neguverna-
mentale sunt in centrul luptei pentru
dreptul muncii. Cu toate acestea, odata
ce am obtinut accesul in birourile lo-
cale sindicale, am inceput sa observ
ca sindicatele, ca si ONG-urile, se
adapteaza la sistemul rapid de schim-
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bare al relatiilor de munca din China si
ca politicile referitoare la munca sunt
remodelate atat de sindicate, cat si de
ONG-uri.

Implicarea ONG-urilor din domeniul
drepturilor muncii in organizarea si
mobilizarea muncitorilor cunoaste o
dezvoltare relativ recentd. In ultimul
deceniu, ONG-urile muncii au oferit
servicii cu precadere muncitorilor
din zonele rurale, care au acces limi-
tat la resursele sociale disponibile
rezidentilor inregistrati din mediul ur-
ban. Organizatiile neguvernamentale
oferd asistentd juridicd muncitorilor
care au cunostinte minime despre
dreptul muncii si nu au bani pentru
a-si angaja un avocat, dar furnizeaza
si servicii simple de divertisment cum
ar fi proiectiile de film sau alte servicii
comunitare, precum programele after-
school.

inca din 2010, multi muncitori au in-
ceput sa participe la actiunile de la lo-
cul de munca. Ca raspuns, unele ONG-
uri din domeniul muncii isi instruiesc
acum personalul pentru a ajuta la or-
ganizarea sindicatelor si la negocierile
colective. Dar ONG-urile din domeniul
muncii se confrunta cu provocari reale:
agendele lor sunt deseori contranse
de finantatorii internationali si se
confrunta cu represiuni politice venite
din partea statului chinez. Multe ONG-
uri din acest domeniu sunt organizatii
mici si au resurse limitate pentru a-si
organiza munca. Mai mult, ONG-urile
din domeniul muncii sunt relativ izolate
unele de celelalte, din cauza disensiuni-
lor dintre fondatori sau a diferentelor
ideologice. Unele ONG-uri au de aseme-
nea interese organizationale precise:
daca o organizatie este implicata in or-
ganizarea unei greve, atunci este foarte
posibil sad inlature alte organizatii negu-
vernamentale. Aceste aspecte organi-
zatorice complica ceea ce observatorii
externi presupun uneori a fi o strategie
coerenta a ,societatii civile”.

Cunoscand ca ONG-urile din dome-
niul muncii concureaza pentru supor-
tul muncitorilor;, sindicatele chineze
au Inceput sa actioneze in domenii
asociate mult timp doar cu activitatea
organizatiilor neguvernamentale. Din

ce In ce mai mult, sindicatele ofera mem-
brilor lor asistentd juridica, psihologica,
ajutor pentru reducerea saraciei, burse
pentru continuarea studiilor, formarea
competentelor, obtinerea certificatelor
profesionale cu o mai mare usurint3,
pregatire pentru consolidarea sindi-
catelor si pentru negocierile colective.
Dispunand de resurse mai mari si acces
facil, sindicatele pot realiza deseori mai
mult decat micile organizatii neguver-
namentale. Unele sindicate acorda si
mai multd atentie mobilizarii muncito-
rilor membri ai sindicatului, mergand
chiar pana la organizarea de alegeri
democratice si promitand membrilor
cd vor deveni responsabile si le vor
reprezenta interesele.

Cu toate acestea, programele de
beneficii ale sindicatelor si reforma lor
in domeniul politicilor muncii inca nu
ajung la cele mai multe subunitati ale
fabricilor. Sindicatele chineze au sapte
niveluri administrative: central, pro-
vincial, municipal, raional, stradal, co-
munitar si sindicatul din fabrica. Doar
sindicalistii din fabrica sunt si angajati;
in toate celelalte niveluri, cadrele de
sindicat sunt functionari recrutati de
catre pardid. Cu toate ca sindicatele
au o structura administrativa pe
verticald, sindicatele de nivel superior
nu pot comanda celor de nivel mai mic,
deoarece functionarii de la fiecare
nivel sunt numiti de cadtre comitetul
de partid, mai degraba decat de sin-
dicatul superior - o structura politica
comuna in China, uneori descrisa ca
segmentarea ,prinde si blocheaza”.

Problemadevine evidentaatuncicand
ambele tabere si sindicatele si ONG-
urile din domeniul muncii intervin in
grevele muncitorilor. In iunie anul
trecut, intrat 1n
greva, dupad ce o fabricad de pantofi
restructuratd din Long District, provin-
cia Guangdond, nu a reusit sa ajunga
la un acord cu muncitorii in privina
salariilor si beneficiilor. Un ONG inde-
pendenta ajutat muncitorii sa se organ-
izeze, invatandu-i cum sa se Inteleaga
cu angajatorul si cu politia. Ca raspuns,
sindicatul municipal a facut un pas
neobisnuit: a trimis functionari in re-
giune, solicitdnd sindicatului raional sa
ajute muncitorii aflati In greva.

muncitorii au
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Cu toate acestea, nici sindicatul raional
si nici agentiile guvernamentale nu
au urmat sugestiile sindicatului mu-
nicipal. in schimb, la recomandarea
liderului raional de partid, ei au per-
mis angajatorului sa concedieze mun-
citorii grevisti si politiei sa aresteze
reprezentantii muncitorilor, sperand
astfel sa reprime greva, ceea ce s-a si
intdmplat, desi la un anumit cost. Cand
un muncitor concediat s-a sinucis
aruncandu-se de pe cladirea fabricii,
expunerea mediatica ulterioara a pus
o presiune semnificativa pe guvernul
local si pe partid. Sindicatul municipal
a criticat vehement sindicatul raional
si oficialii locali, dar chestiunea s-a
incheiat aici: sindicatul municipal
nu are mecanisme pentru a trage la
raspundere sindicatul raional.

Ca raspuns la actiunea colectiva a mun-
citorilor, ambele tabere, atit organizatiile
neguvernamentale, cat si sindicatele se
transforma pe ele insele. Pe parcursul
anului trecut, ONG-urile din domeniul
muncii au construit o refea de munca si
au integrat resursele lor. Eforturile lor de
a organiza proteste de munca sunt din ce
in ce mai coordonate. Intr-o schimbare de-
osebit de interesanta, sindicatul municipal
din Shengzhen a creat anul trecut o zona
experimentald, rupand vechea structura
organizationald si recrutind organiza-
tori profesionisti, ciutand noi forme de a
organiza muncitorii, identificind o cale
intre revolta sociald si birocratizarea
conservativa.

Prin interactiunea dintre sindicate,
stat, angajatori, ONG-uri din domeniul
muncii si muncitori, s-ar putea dez-
volta in China o noud forma de sindi-
calism - una care sa fie diferita fata de
ceea ce se intalneste in alte state tarziu
industrializate? Intr-o perioada in care
activistii din domeniul muncii de la
nivel mondial tind sa ignore rolul
potential al statului in relatiile de
muncg, China ar putea oferi un exem-
pluin care statul si societatea inca joaca
un rol central in Imbunatatirea vietii
cetdtenilor la locul de munca. M

Adresa de corespondenta:
Lefeng Lin <|lin@ssc.wisc.edu>
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> Formarea unui program pentru
stiintele sociale
la scara globala

de Erciiment Celik, Universitatea din Freiburg, Germania si membru al Comitetelor de Cercetare ale ISA
privind miscarile muncitoresti (RC44) si miscarile sociale, actiunile colective si schimbarile sociale (RC48)

Membri si membre ale programului de studii
globale de la Universitatea Jawaharlal Nehru,
din New Delhi. Fotografie de Erciiment Celik.

e-a lungul ultimelor doua decenii, crearea unei
stiinte sociale la scara mondiala care sa nu fie
hegemonica, a fost o preocupare majora atat
pentru oamenii de stiinta din Sud, cat si pen-
tru cei din Nord. Critici ale eurocentrismului si ascensiu-
nea teoriei sociale din Sudul Global au generat o dezbatere
entuziasta despre necesitatea si oportunitatile de a invata de
la periferie/Sud si prin Invatare reciproca la o scara globalg,
ca si printr-un dialog intre angajamentele profesionale si
publice ale oamenilor de stiintda din domeniul social.

Ce perspectiva pot aduce asupra acestor dezbateri cei
treisprezece ani de experientd ai programului de studii
globale (PSG)? PSG este un program de master in stiinte
sociale care dureaza doi ani, desfasurat impreuna de catre
Universitatea din Freiburg, Germania, Universitatea din
KwaZulu-Natal si, la care s-au aldturat ulterior, Universi-
tatea din Cape Town, Africa de Sud, FLASCO, Argentina,
Universitatea Jawaharlal Nehru, India, si Universitatea
Chulalongkorn, Thailanda. Planul de studii al acestui pro-

gram de master include sociologie, stiinte politice, antro-
>>
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pologie, studii ale pietei muncii, relatii internationale si
geografie. Incepand cu anul 2002, peste 300 de studenti
din 60 de tari s-au alaturat PSG-ului, fiecare dintre acestia
studiind la trei dintre institutiile participante.

Prin intermediul acestui program international, interdis-
ciplinar si intercultural, studentii experimenteaza diferite
traditii universitare, procese de predare si invatare. Acestia
descopera societatile in care locuiesc pe parcursul progra-
mului, redescoperind-o de asemenea si pe a lor. Produsul
finit este o diploma de master aparte, de 1nalta calitate, iar
indivizii castigd experiente de viatd incomparabile - in-
cluzand, mai presus de toate, un set de valori care formeaza
baza unei stiinte sociale globale. Experienta PSG le permite
studentilor sa Inteleaga ce este cu adevarat ,cosmopolitis-
mul”: mediul intercultural care le ofera oportunitatea de
a trai In locuri si conditii diferite de cele pe care le cunosc
cel mai bine. Prin aceste intalniri, studentii dezvoltd noi
abilitati de a-i intelege, tolera si recunoaste pe ,ceilalti”. Fara
sa isi propuna sa faca asta, PSG a devenit o platforma pe
care participantii dezvolta si consolideaza ceea ce Ari Sitas
numeste o ,etica a reconcilierii”, idei despre voluntariat si
cooperare, reciprocitate si respect.

Practicarea unei stiinte sociale la nivel global necesita
competenta interculturala nu doar din partea studentilor,
ci si din partea membrilor facultatii si administratorilor,
de la care se asteapta sa fie atenti la nevoile studentilor din
diferite tari, contexte institutionale, culturi ale muncii etc.
Disponibilitatea de a-i asista pe acesti studenti este unul
dintre aspectele dezvoltarii unei astfel de stiinte sociale la
nivel mondial, care Incurajeaza participantii sa priveasca
studentii ca reprezentand un potential, si nu o povara.
Membrii facultdtii din PSG angreneaza un ,public global”
important: cetateni ,globali” logici, Increzatori, implicati so-
cial si intercultural, care prezinta potentialul de a modela
societdtile noastre conectate la nivel global.

0 metoda de invatare reciproca, de incluziune, ar trebui
sa fie un aspect central al oricarui astfel de program. Cine-
va isi poate imagina ca PSG - avand universitati partenere
de pe patru continente, fiecare cu propriile traditii si sis-
teme de cunoastere din Europa si din Sudul Global - este
un cadru perfect pentru a recunoaste si aplica un sistem
de cunoastere conectat la nivel global. Raewyn Connell
puncteaza cd, deoarece programele de studii superioare
din metropolad sunt constranse de normele profesionale
ale stiintei metropolitane este o provocare pentru acestea
sa se indrepte spre un curriculum de incluziune la nivel
global. Programul de studii globale de la Universitatea
din Freiburg s-a confruntat exact cu aceasta provocare in
ultimul deceniu. Totusi, in ciuda tuturor constrangerilor
curriculare si institutionale, membrii facultatii au facili-
tat crearea unor suporturi de curs centrate pe incluziune
prin inserarea de noi cursuri si prelegeri precum ,Dez-
baterea modernitatii si provocarile eurocentrismului”,
»Sociologii ca intelectuali publici: o perspectiva din Sud”,

,Metafora, alegoria si parabola in sociologia globald”.
Studentii au raspuns pozitiv. Eseurile critice, mai ales
cele ale studentilor din America de Nord si Germania,
demonstreaza cum primul lor ciclu de studii universitare
a fost dominat de o cunoastere eurocentrica si cat de putin
erau constienti de asta.

Mecanismele PSG de a construi un dialog intre munca
academica profesionald si implicarea publicd sunt o
contributie la ceea ce numim acum ,sociologie publica”.
Cand ne uitam la istoria PSG, vom vedea ca pe parcur-
sul studiilor la universitatile partenere din diferite tari,
studentii au fost incurajati sa faca cercetare de teren,
adesea conectata la probleme aflate in centrul acelor
societati. Stagiile de practica obligatorii le-au permis sa ia
parte efectiv la munca si viata miscarilor sociale, a ONG-
urilor, a organizatiilor comunitare, a sindicatelor, dar si a
institutiilor academice si guvernamentale etc. In termenii
lui Michael Burawoy, ,ei pastreaza legitura cu societatea
civila”. Studentii au devenit PSG-isti ,organici”, chiar daca
sunt sau nu sociologi. in cele mai multe dintre cazuri,
aceste angajamente ,publice” se materializeaza in munca
academica si analizele stiintifice din tezele lor de disertatie.
Programul de studii globale asigura o platforma de conec-
tare a sociologiei publice, a celei referitoare la politici, a
celei critice si a celei profesionale si, Tn mod particular, de
generare, a unui dialog intre sociologia profesionala si cea
publica.

Una dintre constrangerile cele mai mari pentru PSG este
agenda pietei care modeleaza sistemele universitare din
lume. O problema esentiald este accentuarea conditiilor de
munca precare pentru personalul academic, care afecteaza
stabilitatea programului. In special in Germania, angajatii
de rang mediu din facultate si administratorii nu au o se-
curitate a locului de munca si cei mai multi vor fi nevoiti sa
paraseasca programul la un anumit moment, indiferent de
angajamentul lor fata de viziunea PSG.

0 alta preocupare o reprezinta relatiile de putere inegale
dintre universititile partenere. In mod constient sau nu,
Universitatea din Freiburg este adesea perceputa ca avand
un rol dominant in parteneriat; pe viitor, ne asteptam ca
universitatile partenere sa insiste pentru un rol egal in
definirea programului. intr-adevar, o structuri egalitarista
este esentiala pentru succesul PSG si al programelor simi-
lare acestuia.

in ciuda tuturor provocirilor, experienta PSG furnizeazai
o contributie valoroasa pentru dezvoltarea unei stiinte
sociale la scarda mondial3, Incurajand invatarea dinspre
periferie, practicarea unei intelegeri mutuale si deschiderea
unei platforme academice in care imaginatia sociologica
poate fi combinati cu imaginatia politici. B
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> Profesii dintr-o
perspectiva internationala

Deschiderea cutiel:

de Ellen Kuhlmann, Institutul Karolinska, Suedia; Tuba Agartan, Colegiul Providence, SUA;

Debby Bonnin, Universitatea din Pretoria, Africa de Sud; Javier Pablo Hermo, Universitatea din Buenos Aires,
Argentina; Elena Iarskaia-Smirnova, Scoala Superioara de Economie, Moscova, Rusia; Monika Lengauer,
Universitatea Tehnica din Dortmund, Germania; Shaun Ruggunan, Universitatea din KwaZulu-Natal,

Africa de Sud; si Virendra P. Singh, Universitatea din Allahabad, India; toti autorii sunt membri ai

comitetului de cercetare a profesiilor al ISA (RC52).

lobalizarea a extins fundamental domeniile de

aplicare sipracticare ale profesiilor, in special in

economiile emergente. Pietele care se dezvolta

rapid din BRICA (Brazilia, Rusia, India, China si
Africa de Sud), precum si alte cateva state cu venituri me-
dii, au creat noi cerinte pentru expertiza si servicii profe-
sionale, atat in sectorul public, cat si in cel privat - chiar
daca directia neoliberala din lumea occidentala a pus la
indoiala principiile statului bunastarii si cand politicile
de austeritate au redus si mai mult finantarea publica
pentru servicii profesionale.

Aceste evolutii ofera oportunitati unice pentru cercetare
,In timp real” asupra profesiilor aflate In schimbare in
diferite contexte sociale. In acelasi timp, pentru a privi pro-
fesiile printr-o lentila globala este necesara o reflectie critica
asupra conceptelor de profesii si profesionalism - concepte
construite In conditiile politice si economice ale statelor
bunastarii occidentale din secolul XX.

Desi statul a fost central in discutiile despre profesii, soci-
ologii reflecta rar asupra contextelor geopolitice si culturale
ale conceptelor specifice de ,stat” sau ,cetatenie”. Cercetarile
recente acorda o atentie mai mare globalizarii si guvernantei
transnationale, consolidind comparatiile internationale,
dar multe discutii asupra profesiilor abordeaza in continu-
are 1n principal tarile occidentale, acordand putina atentie
Sudului Global sau tarilor din Est.

Cautam sa transformam abordarile existente, bazandu-
ne pe cercetdrile efectuate de diferiti autori din Africa de
Sud, India, Argentina, Rusia, Turcia si tarile arabe. Cu toate
acestea, deoarece lipseste o ,unitate de referinta” comuna
dincolo de conceptele de ,profesii ale statului bunastarii”,
oferim exemplele de mai jos ca instantanee ale dezvoltarii
profesionale, folosind relatia dintre state si profesii ca o

tema unificatoare.

In tarile arabe, ,profesionalismul” este adesea descris ca
fiind un concept si obiectiv universal. Profesionistii arabi
(de exemplu, profesorii universitari) discuta valorile pro-
fesionale in termeni care sunt izbitor de asemanatori cu
abordarile functionaliste din anii 1960 si 1970, care s-au
concentrat pe trasaturi ca integritatea, confidentialitatea
si increderea, precum si responsabilitatea sociald, obiec-
tivitatea si munca bazati pe cunoastere. In acelasi timp,
trasaturi care au fost esentiale pentru functionalismul ves-
tic, cum ar fi organizarea de asociatii profesionale si obiec-
tivele de control si de monopol, lipsesc - demonstrand ca
abordarile universale ale profesionalismului pot fi mo-
bilizate strategic pentru a construi un camp profesional,
dar profesiilor inca le lipseste o baza stiintifica solida sau
posesia unor mecanisme mature de control public si spri-
jin din partea statului.

Atat In Turcia, cat si in Rusia, statele centralizate au
constrans sfera de aplicare a grupurilor profesionale, pre-
cum si ideea de profesionalism. Prin urmare, schimbarile
de politici din ambele tari remodeleaza relatiile profesii-
stat, chiar daca in moduri diferite. Ca tara cu venituri
medii, logica pietei emergente din Turcia, cu un
consumerism In ascensiune, a crescut cererea pentru ser-
viciile din sectorul public. in acelasi timp, politicile care de-
curg din noul management public au incercat sa controleze
profesiile. In domeniul sinititii, de exemplu, combinarea
diferitelor strategii este evidenta. Noi politici de gestionare
au crescut controalele asupra medicilor, dar au creat, de
asemenea, noi legaturi intre profesia medicala si stat: gu-
vernul aintrodus noi functii de conducere pentru medici, In
timp ce profesia medicala integreaza din ce in ce mai mult
managementul in invatdmantul medical.

in Rusia, in anii 1990, au existat transformiri majore la
nivelul profesiilor. De exempluy, a aparut o profesie noua de
asistenta sociald, care combina sistemele de valori vechi si
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multe discutii asupra profesiilor

abordeaza in continuare in principal
tarile occidentale, acordand putina atentie
Sudului Global sau tarilor din Est”

noi pentru a crea un camp profesional cu sistemele sale de
formare. In timp ce politicile de salarii mici ale guvernului
si culturile de gen ale asistentei sociale au constrans dezvol-
tarea profesionald, noi politicile sociale, orientate spre piat3,
au promovat profesionalizarea: era nevoie de asistenti so-
ciali pentru a oferi acces si a valida revendicarile la drepturi
sociale. in consecinta, asistenta sociala este din ce 1n ce mai
integrata In sectorul public si, In acelasi timp, beneficiaza de
expansiunea pietei. Totodatd, lucratorii sociali nu dispun de
puterea de a-si defini identitatea sau pozitia in noul regim de
politici orientate spre piatd — context care poate transforma,
de asemenea, relatiile lor cu clientii.

India si Africa de Sud experimenteaza amandoua crestere
economica si putere globala emergenta si cele doua tari au
stabilit, de asemenea, aranjamente de guvernare mai plu-
raliste. Dezvoltarea profesionald este modelata atat de glo-
balizare, cat si de istoria coloniala si, In ambele tari, modelul
anglo-saxon de stat al bunastdrii liberal a condus la profesii
cu un puternic caracter de auto-guvernare, inclusiv control
asupra accesului la profesie.

In India, profesia de jurist este in centrul fortelor puter-
nice de globalizare, precum si al reglementarilor nationale
care limiteaza concurenta pe piatd intre firme de avocatura
si restrictioneaza accesul avocatilor straini. Atat firmele de
avocatura indiene, cat si cele strdine, au dezvoltat strategii
de expansiune a pietei prin noi forme de investigatii cor-
porative. India devine o destinatie majora pentru exter-
nalizarea proceselor juridice, o strategie deja familiara in
sectoarele IT si de editare. Astfel de transformari au creat
un mic segment profesional elitist si submineaza statu-
tul profesionistilor juridici care nu pot concura pe o piata
globala. in acest sector elitist, interventiile statului au
avut putere limitata de a reorganiza profesiile ca urmare a
influentei politicii corporative globale.

Cresterea economica rapida din Africa de Sud a coincis cu
profesionalismul public si integrarea in sectorul public. Po-
liticile post-apartheid includ cererea puternica pentru dez-

voltarea profesionalda mai incluziva. Chiar si asa, profesiile
raman structurate pe modele de inegalitate de gen si de rasa
sau etnie. Aici, profesionistii au fost in masura sa mobilizeze
capacitatile puternice autonome, separate de stat, pastrand
monopolurile ocupationale prin controlul accesului la do-
meniile profesionale. Schimbarile legate de re-stratificare,
marketizare si management au inradacinate inegalitati de
gen si de ras3, in ciuda absentei suportului legal (formal)
si al statului si in ciuda noilor cerinte legale menite sa pro-
moveze incluziunea. Eforturile recente ale statului de a
reglementa profesiile - parte a agendei de transformare
a statului - ar putea contesta monopolurile profesionale
existente prin deschiderea usilor pentru grupuri sociale ex-
cluse anterior.

in cele din urma, economia in crestere din Argentina a
oferit, de asemenea, servicii sociale extinse, cu o guvernare
din ce n ce mai pluralista. Aici, conexiunile istorice puternice
cu Europa (in special tarile latine) au modelat sectorul public al
profesionalismului - incluzand optiuni transnationale noi pentru
invatdmantul superior; in special in educatia profesionala si n
cea a studiilor postuniversitare. Grupurile profesionale au
raspuns la pietele transnationale prin crearea atit de sanse
noi de cariera pentru profesionisti individuali, cat si de pro-
cese noi de producere a cunoasterii si certificarea abilitatilor.
Acest exemplu evidentiaza modul in care globalizarea si
transnationalismul pot consolida rolul profesiilor ca agenti de
schimbare si actori de politici, nu numai la nivel national, dar
si, potential, la nivel international.

Studiile noastre de caz implica o serie de cimpuri profe-
sionale, de la ITnvatamantul superior, drept si mass-media la
asistenta sociald si medicina. Desi fiecare poveste este unica
si toate sunt Inca in desfasurare, fiecare va contribui la o
perspectiva globald inci in evolutie asupra profesiilor. B
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! Aceasta este o contributie din partea Comitetului de Cercetare a Profesiilor al ISA

(RC52). Pentru detalii asupra tarilor si autorilor: http://www.isa-sociology.org/pdfs/

rc52 professions_in world_perspective.pdf.
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> Multumim, Nacho!

de Izabela Barlinska, Secretar executiv al ISA, Madrid, Spania

‘ José Ignacio Reguera, cunoscut
in cadrul ISA ca Nacho.

N\

n ianuarie 1987, un container cu arhiva ISA sosea din

Amsterdam la Madrid si secretariatul ISA a inceput o

viata noua. La scurt timp dupa ce am despachetat si ne-

am instalat, au inceput pregatirile pentru cel de-al XII-lea
Congres International de Sociologie ISA, in Madrid. In acea
perioada ISA avea undeva in jur de 2000 de membri (com-
parativ cu 6000 in prezent), programul Congresului a fost re-
dactat la masina de scris, iar faxul era cel mai nou mijloc de
comunicare.

Acesta a fost momentul 1n care José Ignacio Reguera, cunos-
cut noua drept Nacho, a venit in echipa secretariatului si a lu-
crat alaturi de noi de atunci - pentru aproape 30 de ani. Acum,
el a decis sa se bucure de pensie. in aceste trei decenii, Nacho
a dezvoltat baza noastra de date cu membri si atunci cand a
inceput era internetului, el a devenit prima persoana care a
mentinut pagina web a ISA. Multumim, Nacho, pentru toata
munca ta dedicata in dezvoltarea ISA de la o asociatie condusa
de acasa la structura sa internationala moderna. B
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