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ISA la 65 ani

entru a comemora cei 65 de ani de la nasterea ISA, un panel

al fostilor Presedinti a fost convocat la Congresul Mondial din

Yokohama pentru a evalua trecutul si pentru a-si indrepta pri-

virea spre viitor. Evaluarile acestora sunt publicate in acest
numar al Global Dialogue. Ei deplang marsul de neoprit al limbii engleze
ca lingua franca si sperad zadarnic ca toatd lumea sa devina bilingva.
Crestereadimensiunii Congresuluiparelafel deinexorabild-sarbatorita
de unii, criticata de altii. Immanuel Wallerstein ne reaminteste de
primul Congres la care a participat,in 1959, cand sociologii de vaza pur-
tau dialoguri apropiate, fiind, in acele vremuri, aproape toti din Nord.
Margaret Archer considera ca proiectul de incluziune si mai mare
este Incd incomplet. Ea se raporteaza critic fatd de cresterea puterii
Comitetelor de Cercetare, care au balcanizat ISA, impiedicand-o sa-
si dezvolte viziuni comprehensive asupra sociologiei. Ascensiunea
lor este o parte a accentuarii profesionalizarii - lumea factorilor de
impact si al indicatorilor de performanta - si conduce la cercetari
mai superficiale ca niciodata. Si, intr-adevar, in acest numar, John
Holmwood condamna evolutiile recente in cultura auditului care
stapaneste academia.

Aceastd tema este preluata de Michel Wieviorka care prezinta pericolele
hiper-specializarii si provocarile lumii digitale. De asemenea, el sustine ca
cercetarea sociologica nu trebuie sa treaca cu vederea puterea raului In
lumea moderna. Urmeaza T.K. Oommen, care scrie despre obstacolele in
calea credrii unei sociologii internationale - concentrarea continud, desi
anacronistica asupra statului national, pledand ca natiunea sa fie separata
de stat si ca sociologii sa se uite la fortele care opereaza deasupra si
dedesubtul statului. Piotr Sztompka duce internationalizarea la o extrema
polemica aparand ,o sociologie pentru o multitudine de lumi”, spre dis-
perarea celor care ar introduce prapastii politice intre noi, indiferent daca
sunt pretinsi revolutionari sau sustinitori ai sociologiilor indigene. in final,
Alberto Martinelli, potrivit noului sdau rol de Presedinte al Consiliului
International al Stiintelor Sociale, vorbeste despre rolul important al
sociologiei In dezvoltarea guvernarii democratice globale.

Vorbim despre sociologirelevantisi distinsi, care au de impartasitavertizari
importante despre provocarile sociologiei. Dar asa cum Global Dialogue a
aratat mereu, tinerii sociologi infrunta cu mult curaj aceste provocari si
intr-un mod inovativ. In acest numir avem studii despre problema fortei de
munca migratoriiin Italiasidespre modulin care tineretuluiitalian confrunta
problemele crizei economice. Avem studii despre schimbarea formelor de
sectarianism din Liban si despre supravietuirea agricultorii in zona de razboi
a Libanului de Sud. Avem studii despre outsiderii discriminati, ,tigani”
in Egipt si imigranti In Franta. Avem studii despre efectele politice nega-
tive ale protestelor Gezi din Turcia, despre manipularea mass-mediei din
Kazahstan si un raport despre ce fac reprezentantii stiintelor naturale
cu privire la provocirile planetei. in ciuda avertizirii fostului Presedinte,
sociologia aplicata se simte bine si raporteaza despre o lume careia nu 1i
merge chiar asa de bine.

> Global Dialogue poate fi gasita in 14 limbi pe site-ul ISA
> Contributiile pot fi trimise la burawoy@berkelev.edu
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de Margaret S. Archer, Universitatea din Warwick, UK, fost presedinte ISA, 1986-1990

Margaret Archer.

u exista notiunea de perceptie imaculata. De la
inceput, propria mea viziune a fost influentata
de perspectiva UNESCO: IAS a fost infiintata cu
scopul de a ajuta la ,reunirea savantilor din do-
meniul stiintelor sociale ale lumii” pentru dezvoltarea aces-
tor discipline. Avand 1n ca cei 65 de ani ai sdi se intind pe
perioada decalajului dintre modernitatea ,superioara” si
cea tarzie” - si mai ales, avand in vedere ceea ce se intampla
in continuare - IAS ar fi putut lua acest aspect drept misi-
unea sa. Acest lucru nu s-a intamplat. in schimb, IAS a fost
un participant care si-a scris propria sa istorie in interiorul
acestor limite structurale si culturale. Privind inapoi, se
pare ca exista o potrivire remarcabila intre periodizarea
comun acceptata a acestor ani si evolutia istorica a IAS;
bunavointa nelipsind niciodatd, dar clarviziunea da.

Ce ne-a retinut din incercarea de a ocupa un teren intelec-
tual superior - globalizand inainte ca lumea sa o faca sau
devenind incluzivi geografic inainte ca lumea sa devina asa?
Tot ce voi analiza vor fi propriile mele experiente, incepand

de la Congresul Mondial din 1966 de la Evian-les-Bains -
care, in mod ironic, a avut loc la o distanta de sase kilometri
de cabana unde am redactat textul de fata. Ca si orasul in
sine, Congresul a fost mic, aproape intim si foarte eurocen-
trist. Prezenta americana a fost puternica, dar mai activi au
fost emigrantii din Europa de Est. Ne-am distrat identificand
ofiterul KGB din micile delegatii oficiale, dar nu am avut suc-
ces In devierea prezentdrilor sigure si studiate inspre un di-
alog riscant.

O parte din responsabilitatea pentru acest lucru revine
exercitiului nostru de hegemonie lingvistica studiat in
egald masurda. Cei mai mulfi nord-americani si, desigur,
cei mai multi englezi, au ramas - asa cum o fac in continu-
are - monolingvisti convinsi. In parte, de asemenea, infra-
structura comunicarii a fost un obstacol - masinile de scris,
lipsa de fotocopiatoare, serviciile postale si liniile telefonice
nesigure au fost factori inhibatori. Pentru a aduce acest as-
pect in atentia celor nascuti dupa sfarsitul anilor ‘60, cand
am devenit redactorul publicatiei Sociologia curenta (Cur-
rent Sociology) (1973), o bibliografie pentru un raport de
evolutie a ajuns in sertarul plin de pachete al unui fiset,
impreuna cu fisele sale! Voi trece peste bucuria de a dacti-
lografia pe un Remington vechi si de a introduce manual ac-
centele. De ce ne-am gandit ca rapoartele de evolutie au fost
utile, de la 1952 cand a debutat jurnalul? Deoarece inainte
de internet, singurul mijloc pentru aceste informatii de baza
a fost Extrasele Sociologice (Sociological Abstracts), datorita
eforturilor voluntare ale lui Leo Chall si ale sotiei sale. Acesta
este contextul pe care il numesc propriul nostru razboi rece.

Desigur, filosofia stiintelor sociale a promovat empirismul
si, In timp ce acum este vazuta ca fiind falimentar, acesta
a format temporar o legatura intre Vest si Est. Tarile occi-
dentale au fost incantate de sosirea primului lor calculator
(de dimensiunea unei camere), un prim pas catre marele
volum de date (Big Data). In Europa de Est, studiile statistice
detaliate asigurau un refugiu sigur impotriva corectitudinii
politice. Mai mult decat atat, statisticile au reprezentat o
forma de Esperanto. In aceste congrese din anii 1970, par-
ticiparea la aproape orice sesiune era o ocazie de a vedea
inca un alt tabel de regresie proiectat de la un diapozitiv sus-
pendat, invitand la o discutie cvasi-matematica.
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Nu se pune problema ca teoria era moarta. Dimpotriva,
atractia principala la Uppsala (1978) a fost o dezbatere
programata intre Parsons si Althusser - cel putin judecand prin
prisma sutelor de oameni care se deplasau cu greu prin ploaia
torentiald spre o auld indepartatd. Cand presedintele a termi-
nat de anuntat, cu regret, ca niciunul dintre cei doi vorbitori
nu vor ajunge, umbrelele s-au ridicat si participantii au plecat
inapoi neconsolati.

IAS nu a fost lipsita de bunavointa. Am tinut in mod delib-
erat reuniunile Comitetului Executiv in Europa de Est, am facut
contrabanda cu manuscrisele din Bulgaria, am vizitat Tbilisi,
Ljubljana, Budapesta si multe alte orase pentru a extinde
reteaua. Prin vizite repetate in Polonia, s-au format unele pri-
etenii pe viata. Tot acolo, In aceasta perioadd, cand asociatiile
nationale incd dominau IAS, am investigat intr-o maniera
preliminara relatia dintre membrii polonezi si partid. Gazduiti
la palatul minunat din Jabtonna, am fost constienti de faptul ca
hranirea noastra i-a costat probabil pe colegii nostri o luna de
tichete de masa. Bucatareasa a vrut sa ne faca sa ne simgim bine
si ne-a promis zrazy zawijane pentru joi. Toata dupa-amiaza
am mirosit preparatele ei, dar cina a fost Intarziata in mod
repetat. in cele din urm3, am vizut un convoi de faruri de auto-
vehicule sosind de la Varsovia si biata bucatareasa a trebuit sa
ne spuna ca aceasta era petrecerea ministrului Educatiei - si ca
cina ,s-a anulat” pentru noi. Multe prietenii au durat: in 1989,
unele persoane au avut bucuria de a merge foarte neoficial la
Gdansk - si de a fi prezente pe santierele navale, cand Solidari-
tatea a rupt lanturile.

In ceea ce priveste restul lumii, IAS a rispuns bine indivizilor
persecutati, dar mult mai putin colectivitatilor oprimate. Fiind
inca eurocentrista si nu foarte mult ajutata de rudele noastre din
America de Nord, erau fost foarte putini cei familiarizati cu alte
continente. Desigur, au existat exceptii notabile: Tom Bottomore
si India, Alain Touraine si cunostintele sale inepuizabile despre
America Latina. Dar a trebuit sa tinem Congresul Mondial IAS
de Sociologie in Mexico City (1982) pentru a demonstra cat
de prost am deservit America Latina. Am fost uluita de dimen-
siunea UNAM (Universitatea Nationala Autonoma din Mexic) si
de valul de studenti care doreau sa participe la Congres. Aran-
jamentele ad hoc pentru a-i gazdui i-a lasat pe multi, pe buna
dreptate, indignati: ,Cum puteti ajunge in tara noastra fara sa ne
recunoasteti limba si preocuparile?” La nivel colectiv am Inteles
mesajul. Cardoso a fost ales presedinte acolo, desi au trecut
multi ani pana ca spaniola sa devina a treia limba oficiala a IAS.

Pana la momentul in care urmatorul Congres (1986) s-a
intrunit la New Delhi, Martin Albrow si eu lansasem deja
Sociologia Internationala (International Sociology) ca o ac-
tivitate explicita de deschidere. Daniel Bertaux a pus la cale
o “Competitie a Tinerilor Sociologi,” incluziva din punct de
vedere geografic si lingvistic, implicand paneluri si arbitri
vorbind paisprezece limbi diferite - a caror dorinta de a sluji
a spus ceva important despre sentimentele anterioare referi-
toare la marginalizare. Spaniola in cele din urma a devenit o
limba oficiala IAS. Tema congresului nostru din 1990 a fost
»Sociologie pentru o singura lume” si i-am dedicat discursul

meu prezidential. Majoritatea membrilor Comitetului Execu-
tiv au considerat ca ne aflam pe punctul de a indeplini agenda
noastra internationala. Dar nu am reusit sa iau in considera-
re un mic impediment, care acum cred ca pune frane acestei
traiectorii: importanta crescanda a comitetelor de cercetare.

Initial, specializarea comitetelor de cercetare parea un
raspuns rezonabil la numarul tot mai mare de sociologi
profesionisti la nivel mondial si varietatea intereselor lor. Deo-
arece influenta comitetelor de cercetare a crescut, fara dezvol-
tarea agentiilor care ar fi putut impiedica fragmentarea, doua
consecinte nedorite s-au amplificat. Pe de o parte, unele com-
itete de cercetare au fost confiscate de ,chiriasii reuniunilor,”
reprezentand o anumita abordare, excluzandu-i efectiv pe altii.
Pe de alta parte, comitetele de cercetare s-au inmultit, dar lipsa
sociologilor de anvergurd, care sa analizeze modernitatea tar-
zie si nemultumirile cauzate de ea, a fost vizibila. Pe scurt, IAS
a oferit o platforma din ce in ce mai restransa pentru discutia
JIncotro ne indreptam?”.

Tot mai mult, in cazul in care comitetul ,,tau” de cercetare de-
venea o feudd, alternativa principala era sa mergi si sa Incerci
altul, deoarece sesiunile plenare au incetat sa compenseze prin
atractivitate. Asa ca am sustinut eforturile lui Michael Burawoy
de a se concentra pe dezbateri centrale si de a promova in
acelasi timp Global Dialogue.

Pe masura ce se intensifica regulamentele birocratice
academice, noi indicatori de performanta, care clasifica piata
editoriala si pun accentul pe factorii de impact, toate acestea
inseamna ca acei colegi aflati la inceput de cariera adopta o
specializare defensiva prematura - asta in cazul in care nu
incearca sa se addposteasca, efectuand etnografii obscure. Pre-
siunea de a publica prea repede si de a umple un CV inseamna
ca au mai putin timp pentru a citi complet o carte, sa nu mai
vorbim despre operele complete ale celor pe care 1i ataca
sau chiar gigantii pe ai caror umeri se urca. intre timp, unde
este forumul pentru discutii sociologice pe probleme mon-
diale: declinul Europei, schimbarile climatice, intensificarea
inegalitatilor, restructurarea capitalismului financiar contra
promisiunii digitale a unei culturi comune? Unde este arena de
dispute sociologice despre conceptualizarea lumii contempo-
rane, neoliberalismul ei sau mantra ,Nu exista o alternativa”?
Alternative”?

Componenta noului comitet executiv este foarte internationala;
ar putea fie promova reprezentativitatea la nivel mondial prin
intermediul balcanizarii, sau ar putea formula o noua agenda
internationald care vizeaza abordarea unor aspecte globale,
cautand sa explice Incotro se indreapta aceastd lume. Credeam
odata ca cel mai bun rol pentru un fost presedinte a fost de a
pastra tacerea, dupa ce am spus ce am avut de spus. Cu toate
acestea, am ajuns sa cred ca ar trebui sa vorbim. La urma urmei,
noi impartasim privilegiul rar de a nu avea nimic de pierdut.

Directionati corespondenta cdtre Margaret Archer <Margaret. Archer@warwick.ac.uk>
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> Conditii prealabile
pentru internationalizarea

sociologiei

de T. K. Oommen, Universitatea Jawaharlal Nehru, New Delhi, India, fost presedinte ISA intre 1990-1994

TK. Ooommen.
sociatia internationald de sociologie a fost
fondata cu scopul de a favoriza sociologia
internationala, dar cu toate acestea nu am ajuns
la un consens asupra sensului acestei notiuni
dificil de definit. Bineinteles, ar putea fi conceput ca o
agregare a ,sociologiilor nationale”, dar chiar si pe plan
demografic, ,natiunile” variaza, de la cele care au peste un
miliard de locuitori (China si India), pana la tarile cu cinci
milioane sau mai putin. Mai mult, structurile sociale si
pattern-urile culturale ale ,natiunilor” difera foarte mult:
in timp ce anumite natiuni sunt multi-nationale, altele sunt
multi-etnice sau multi-tribale; unele sunt state-natiuni,
fie in mod veritabil, fie doar aspira sa fie. A trata aceste
unitati disparate ca elemente constitutive ale sociologiei
internationale este o sarcina dificila. Si totusi, exact in
acest sens depune eforturi ISA.

Asa cum observa Bauman, “[Fard] practic nici o exceptie,

R .

- .
& i
N

toate conceptele si instrumentele analitice folosite astazi
de catre specialistii 1n stiinte sociale sunt axate pe o vi-
ziune a lumii umane in care totalitatea cea mai substantiala
este « societatea », o notiune echivalenta in practica con-
ceptului de « stat-natiune ».” Prima conditie prealabila
pentru internationalizarea sociologiei este renuntarea
la ,statul-natiune” ca unitate de analiza sociologica, atat
pentru a evita ,nationalismul metodologic” cat si pentru
ca ,statul-natiune” ideal este greu de realizat chiar si acolo
unde a luat nastere, In Europa Occidentala. Totusi, soci-
ologii nu pot substitui - asa cum au preconizat anumite
persoane - ,societdtii” (pivotul disciplinei lor) notiunile
de ,mobilitate ”, ,retea globald” sau ,spatii sociale
multidimensionale”, deoarece fara societati nici una dintre
aceste notiuni nu-si poate gasi un punct de ancorare.

A doua conditie prealabild pentru internationalizarea so-
ciologiei este depasirea diviziunii irationale dintre sociolo-

>>
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gie si antropologie sociald/culturala. Daca antropologia analiza
pe Ceilalti, inferiori- salbatici, negri si potriviti pentru studiul
etnografic - sociologia avea ca obiect de studiu societatile
moderne, industriale sau ,programate”. Asa cum Fallding
sustinea pe buna dreptate ,[...] antropologia culturala si sociala
consta, nici mai mult nici mai putin, in sociologia oamenilor
simpli” A sustine cad sociologia este produsul modernitatii
inseamna a asocia societatile ne-moderne cu un black-out cog-
nitiv si a ignora modernitatile multiple.

Dihotomiile intelectuale ale perioadei coloniale au devenit
in timpul razboiului rece o trihotomie fondata pe factori po-
litico-economici, ce nu aveau nimic in comun cu structurile
sociale sau culturale. Lumea a treia era caracterizata de sub-
dezvoltare si suprapopulare si haos politic. ,Lumea a doua”
era moderna din punct de vedere tehnologic, dar autoritara
din punct de vedere politic, In timp ce ,lumea dezvoltata”
era modernd, cu o tehnologie performanta, democratica si
avansatd din punct de vedere economic.

Vazut3, Insd, din perspectiva structurilor sociale si a mod-
elelor culturale, lumea a treia era compusa din trei entitati
total diferite, ca rezultat al unor experiente coloniale dis-
tincte. In timp ce Africa si Asia de Sud erau obiectul unui
»colonialism retractil”, America Latina, ce experimentase ,co-
lonialismul replicativ”, era constituita din imigranti proveniti
dintr-o mare varietate de grupuri etnice. Aceste ,grupuri et-
nice”, desi traiesc impreuna pe teritoriul unui stat, nu formeaza
un ,stat-natiune”, in sensul vest-european al cuvantului. Esecul
sociologilor in a aborda schema celor trei lumi, rezultata ca
urmare a razboiului rece, continua sa complice Intelegerea
noastra asupra societatilor rezultate din colonizare - incluzand
atat societati din lumea dezvoltata, cat si din ,lumea a treia”.

Fuziunea dintre stat si natiune constituie o confuzie
conceptuald curenta si un permanent obstacol in calea
internationalizarii sociologiei. In domeniul sociologiei,
Jtraditiile nationale” se refera in mod constant la studiile re-
alizate in interiorul granitelor statale. nainte de construirea
zidului Berlinului si pana la distrugerea acestuia, sociologia
germana avea doar o traditie nationald, dar de cateva zeci de
ani Incoace, are doud - una pentru Germania de Est si cealalta
pentru Germania de Vest. inainte de descompunerea ,lumii
a doua”, sociologia sovietica includea mai multe sociologii
nationale, dar o data cu destramarea Uniunii Sovietice, mai
multe sociologii nationale au ajuns sa fie recunoscute.

Legarea sociologiei de statul-natiune este in dezacord cu
insasi esenta disciplinei. Sociologia analizeaza structurile so-
ciale si pattern-urile culturale Intr-o serie intreaga de societati:
moderne, premoderne, simple, complexe, agrare, industriale.
Daca sociologia, ca si disciplina, este interesata de diversitate,
statul-natiune nu inceteazi si urmareasci omogenizarea. in
mod paradoxal, spiritele sociologiei si ale statului-natiune tind
sa se deplaseze 1n directii opuse, dar sunt legate intr-un singur
corp, cel al politicului - fapt ce impiedica internationalizarea
sociologiei.

Mai departe, legarea sociologiei de stat devine o problema
pentru ,natiunile” care nu au propriile lor state suverane.

Existd o sociologie francezd, dar nu una bretona; o sociolo-
gie britanica, dar nu scotiand; o sociologie spaniold, dar nu
si catalanda. Natiunea kurdd, imprastiatd de-a lungul mai
multor state suverane, pare destinata sa ramana fara o soci-
ologie proprie. Destinul ,sociologiilor nationale” pare strans
tesut In destinul politic al natiunilor: ,fara stat suveran, fara
sociologie”. intr-un astfel de context, are sens si vorbim de-
spre o sociologie internationala credibila?

Unii ar putea argumenta ca suntem deja pe cale sa asistam
la disparitia statelor-natiuni. Dezmembrarea ,lumii a doua”
a contribuit la nasterea unei singure lumi, si a corolarului
sau logic, sociologia globala. Cu toate acestea, transformarea
a avut loc mai mult in sfera politica si economica, si mult mai
putin in cea sociala si culturala. Era prematur sa sustinem
aparitia unei ,sociologii unice”. Totusi, deoarece exista un
singur sistem de comunicatii, unii si-au imaginat chiar o ,,so-
cietate mondiala” - o sugestie pe care o vad ca pe o alunecare
inconstienta in pdcatul original, si anume formarea sociolo-
giei dupa modelul stiintelor exacte. Cu ocazia alocutiunii
mele ca Presedinte al Asociatiei la cel de al XIII-lea Congres
Mondial de Sociologie (Bielefeld 1994), cu douazeci de ani
in urma, am sustinut ca ,Societatea mondiald, descrisa in
termenii unei singure culturi, unei singure civilizatii, unui
singur sistem de comunicatii si asa mai departe, nu este
numai imposibild, dar si nedorita - pluralismul fiind parte
integranta din insasi notiunea de societate mondiala”.

Inchei cu doud observatii: in primul rand, in ciuda
transformadrilor suferite de societatile umane, exista trei
dimensiuni pe care acestea le au in comun: unitatea (asa
cum este evidentiata de realismul filozofic), multiplicitatea
(dupa cum sugereaza sociologii nominalisti) si procesele
sociale (subliniate de pluralismul cultural). Aceste dimen-
siuni variaza de la o societate la alta, dar fundamentele sunt
aceleasi, aducand speranta in legatura cu internationalizarea
sociologiei. Totusi, In loc sa se focalizeze pe aceste funda-
mente comune, sociologia a acordat importanta economiei,
organizarii politice, tehnologiei, mass-media, ecologiei etc.
atribuind structurilor sociale si pattern-urilor culturale ran-
gul de simple variabile dependente.

In al doilea rand, variatia in complexitatea sociald rezulti
mai mult din stratificare, eterogenitate si ierarhie, decat
din nivelurile de dezvoltare economica sau tipul de sis-
tem politic. Societdtile umane sunt stratificate pe baza de
clasa, gen, varsta etc., dar deoarece sunt si eterogene cul-
tural - mai ales cu privire la religie, limba si rasa - analiza
lor implici o complexitate crescutd. In societitile ier-
arhizate, in care valorile sociale legitimeaza inegalitatea,
complexitatea creste exponential. O internationalizare
autenticd a sociologiei, ar trebui sa urmareasca atat el-
ementele comune, cat si cele specifice societatilor. So-
ciologia internationald nu implicd nici universalizare, nici
autohtonizare, ci contextualizare, evitand atat dominatia
universalismului, cat si accentuarea autohtonizarii. Astfel,
sociologia comparatd deschide calea spre internationalizarea
sociologiei.

Directionati toata corespondenta catre TK Oommen <tkoommen5@gmail.com>
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de Immanuel Wallerstein, Universitatea Yale, SUA si fost Presedinte ISA, 1994-1998

Immanuel Wallerstein.

rimul Congres la care am participat a fost al treia

in cadrul ISA, a avut loc In 1959 la Stresa, un oras

mic din nordul Italiei. Am participat la treispreze-

ce din cele cincisprezece congrese de atunci. Re-
flectand la diferentele dintre ISA in 1959, cea din perioada
in care eram presedinte in 1994-1998, si cea de astazi, as
dori sa discut patru aspecte ale vietii sale organizationale:
componenta participantilor la congres; limba; structurile
si programele ISA; si efectul dimensiunii.

In timp ce numarul oficial de persoane inregistrate in
1959 este de 867, au fost prezente aproximativ 300 de

persoane in cadrul sesiunilor plenare, aproape toate din
Europa si America de Nord. Din cate imi amintesc, exista
doar un singur participant activ din ceea ce numeam atun-
ci lumea a treia: Anouar Abdel-Malek din Egipt (desi lu-
cra la Paris). Acesta a fost, de asemenea, primul congres la
care Uniunea Sovietica si alte tari est-europene au trimis
participanti. Cei mai multi dintre ei fusesera rebotezati
recent filosofi, dar la fel fusesera si multi din Italia, tara
gazda. ,Sociologia” era o categorie in curs de dezvoltare,
iar ISA a jucat un rol important in crearea sa.

La momentul presedintiei mele, participarea era mult
mai internationala. Cu toate acestea, distributia sa era inca
dezechilibrata. Costul financiar de a veni la un congres a
limitat participarea, asa cum a facut si faptul ca sociologia
era inca In curs de instituire in multe tari.

In 2014, dupa mult efort din partea ISA, participarea a
fost mai echilibratd, desi inca imperfecta. Cea mai mare
imbunatatire a fost in participarea femeilor in calitate de
oficiali si 1n calitate de vorbitori. Participarea distributiva
va continua probabil sa se imbunatateasca la congresele
viitoare.

Limbile oficiale initiale ale ISA au fost engleza si franceza.
In 1959, franceza era utilizatd pe scara largs; probabil ci
se vorbea mai mult franceza in 1959 decat la congresul
mult mai mare din 2014. Cei mai multi participanti pu-
teau intelege, daca nu vorbeau, engleza si franceza. Numai
rareori se ficeau traducerea, cu exceptia unor momente
ad-hoc.

Primul congres desfasurat in lumea a treia a fost in 1982,
in Mexico City. Au fost, desigur, multi participanti mexi-
cani, precum si alti latino-americani. Utilizarea exclusiva
a englezei si francezei a starnit o revoltd condusa de
participantii mexicani tineri, care cereau dreptul de a vor-
bi in limba spaniola, cu traducere In ambele directii. Alain
Touraine a salvat situatia prin montarea unei platforme
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si traducerea din limba engleza si franceza in spaniola si
vice-versa. Spaniola a devenit ulterior a treia limba oficiala
a ISA.vice versa.

Cu toate acestea, limba engleza a devenit singura limba
folosita cu adevarat, cu exceptia catorva sesiuni marginale
pentru vorbitorii de franceza si spaniold. Daca un vorbitor
de franceza sau spaniola prezenta in cadrul unei sesiuni
importante, multi vorbitori de limba engleza pur si simplu
paraseau sala. Cand am fost presedinte am numit o Comi-
sie Speciala pentru a studia aceasta problema, condusa de
acelasi Alain Touraine. Comisia a propus o serie de solutii
pentru imbunatatirea acestei situatii nefericite, dar aceste
sugestii au fost ignorate politicos.

In parte, acest lucru a rezultat din participarea
internationala mai larga. Pentru din ce in ce mai multi
participanti, nici una dintre cele trei limbi oficiale nu era
limba maternd; pentru majoritatea, limba engleza era
prima ,a doua limba”. Acesta a fost, de asemenea, un efect
al hegemoniei americane in sistemul mondial: in timp ce
generatiile anterioare au invatat franceza, germana sau

rusa sau ca o ,a doua limba”, generatiile mai tinere au
trecut la engleza.

Ca multe organizatii internationale, ISA se confrunta
acum cu aspectele negative ale unei lingua franca. O versi-
une saracita a lingua franca este 1n uz; versiunile vorbite si
scrise se distanteaza. Pe masura ce hegemonia americana
continua sa scada, vor fi fara indoiala cereri pentru mai
multe limbi: atunci cind chineza mandarina si araba
vor devin utilizate pe scara larga pentru comunicarea
stiintifica, cum se va ajusta o viitoare ISA la aceasta?

In 1959, un consiliu format din reprezentanti ai
asociatiilor nationale membre a ales un presedinte si alti
ofiteri din randul membrilor sdi, precum si un comitet
executiv. Cand URSS a intrat in ISA, aceste birouri au fost
distribuite prin negocieri private Est-Vest.

in 1959, existau doar doui Comitete de Cercetare. Ace-
stea erau cu adevarat Comitete de Cercetare - adica nu
erau locuri de dezbatere, ci grupuri care obtineau fonduri
pentru cercetare transnationald. Membrii noi nu puteau
sa li se alature pur si simplu. Membrii erau invitati. Ulte-
rior, pe masurd ce numarul de comitete a crescut, a fost
creat un consiliu si patru dintre membrii sai s-au alaturat
Consiliului ISA.

Sarcina principala a structurilor ISA a fost de a alege
locatia urmatorului congres si de a crea un program.
(Singurul) vice-presedinte avea sarcina de a dezvolta un
program impreund cu un Comitet de Program - dintre
ai carui membri nici unul nu trebuia sa fi facut parte din
Consiliul ISA. Dimpotriva! Ideea a fost de a gasi diverse
persoane competente, evitind apparatchiks ca membri ai

Consiliului. Nici macar presedintele nu a participat la reu-
niunile Comitetului de Program.

De-a lungul anilor, ISA creat mai multe vice-presedintii,
dar abia in perioada presedintiei mele vicepresedintele
pentru program era liderul in rang. Vicepresedintele meu
pentru program (si succesorul meu ca presedinte), Alberto
Martinelli, numea comisia, desi alti vicepresedinti au fost
invitati sa se alature de asemenea. La un moment dat,
vicepresedintele pentru program a fost inlocuit in partea
de sus a ierarhiei de vicepresedintele pentru cercetare si,
in cele din urm3, postul a fost eliminat cu totul. Programul
urma de acum sa fie responsabilitatea Comitetului Execu-
tiv.

Consider ca aceasta este o eroare pe care ISA o va regreta.
In loc de membri ISA alesi pentru competentele si interesele
lor, ne-am directionat programul cdtre cei cu interese sec-
toriale pentru a negocia alocarea de timp. in cazul in care
Comitetul Executiv este dominat de o ,factiune”, aceasta nu
poate produce un program cu adevarat integrat. in cazul in
care Comitetul Executiv este prost divizat, aceasta poate
duce la un impas disfunctional. Sper ca ISA se va remodifica,
oferindu-i Vicepresedintelui de Program distinctia unui loc
si a independentei.

Aspectele pozitive ale prezentei crescute si ale
distributiei geografice sunt evidente. ISA a devenit mult
mai cuprinzatoare. Dar incluziunea poate insemna, de
asemenea, si excludere. In 1959, participantii includeau
aproape toti sociologii considerati a fi savanti importanti.
Intalnirile mici de grup implicau un adevirat schimb de
opinii.

Cu 6.000 de persoane si un numar enorm de comitete
de cercetare si alte intalniri speciale, nu este timp pentru
dezbatere reala. Sesiunile implica patru sau cinci ,lucrari”,
deschise la cel mai mult o intrebare sau doua la sfarsit. Cei
mai multi participanti devin participanti pasivi.

Persoanele care doresc dezbatere reala si/sau munca de
cooperare se descurca mai bine organizand Intalniri mici
in afara congresului. Cu totii avem energie limitata, timp
limitat si resurse financiare limitate. Dimensiunea mare
permite o includere ridicatd, dar aduce cu sine, de aseme-
nea, retragerea. Nu exista nicio solutie usoara. Poate am
putea crea un congres de grupuri mici, auto-organizate, in
care nu sunt lucrari, dar unde dezbaterea are loc in jurul
unor probleme concrete. Aceasta ar fi foarte greu de or-
ganizat si, probabil, sugestia este utopica. Dar subliniaza
din nou necesitatea unui comitet de program care sa nu
fie modelat de cei ale caror interese sunt de a mentine si
promova anumite interese organizationale.

Directionati corespondenta cdtre: Immanuel Wallerstein
<immanuel.wallerstein@yale.edu>
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de Alberto Martinelli, Universitatea din Milano, Italia, actualmente Presedinte al Consiliului International al
Stiintelor Sociale si fost Presedinte al ISA, 1998-2002

Alberto Martinelli.

rivind retrospectiv,

recunoastem ca atit so-

ciologia, cat si ISA, asociatia

ei internationald, au facut
pasi importanti inainte; privind in
perspectiva, ne dam seama cd mai
sunt multe de facut pentru ca ele sa
fie cu adevarat globale. Unul dintre
scopurile-cheie ale ISA inca de la in-
ceput a fost promovarea sociologiei
internationale. Presedintii ISA si-au
adus contributia in mod diferit la
internationalizarea sociologiei. In peri-
oada mandatului meu de presedinte,
intre 1998 si 2002, de exemplu, am
creat Laboratorul pentru doctoranzi,
program care a crescut in mod con-
stant, asa cum a demonstrat-o dialogul
desfasurat la Yokohama intre sociologii
seniori si cei aflati la inceputul carierei.
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Cu toate acestea, mai sunt
multe de facut pentru ca sociolo-
gia sa devina cu adevarat globala,
iar ISA va urmdri in continuare
acest obiectiv din douda motive: in
primul rand, sustinerea dezvoltarii
sociologiei globale imbunatateste
calitatea  activitatii ~ sociologice,
facand-o mult mai relevanta pentru
toti; in al doilea rand, o ISA puternica
contribuie  (impreuna cu alte
comunitatiepistemice internationale)
la dezvoltarea guvernantei
democratice globale pentru o lume
mai buna.

Nici principalul obiectiv si nici scopul
sociologiei ca stiin{d nu s-au schimbat,
dar, ca si ISA acestea au fost globali-
zate. In centrul cercetirii sociologice
se afla intrebarea fundamentalad pusa
de Georg Simmel: cum este posibila
societatea, cu alte cuvinte, cum
poate fi promovata cooperarea ast-
fel incat nevoile fundamentale sa fie
implinite, sa fie garantata repro-
ducerea socialg, iar conflictele sa fie
rezolvate. Aceasta a fost principala
preocuparea ganditorilor clasici, a fon-
datorilor ISA, a sociologilor generatiei
mele si a celor ce vor urma. Aceasta
intrebare este inca fundamentals,
dar acum ea trebuie pusa la nivel
global; astfel, ea devine o intrebare
si mai grea, deoarece lumea sociala a
secolului XXI este in acelasi timp un
sistem unic si o lume fragmentata.

Sociologia clasica avea o perspectiva
globala, atat din perspectiva
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teoreticienilor economiei si
societdtii mondiale, cum sunt Marx
sau Pareto, cit si din perspectiva
marilor comparatisti ca Weber sau
Durkheim. Dar, mai tarziu, pe cand
studiam la Berkeley, la sfarsitul anilor
‘60 si inceputul anilor ‘70, sociologia
profesionald a devenit din ce in ce
mai restransa In interiorul granitelor
nationale. Aceasta atitudine nu mai
este posibila: globalizarea actuala nu
implica doar faptul ca lumea ca atare
esteunnouobiectde studiu, ciimpune
si ca orice studiu specific (de exem-
plu, studiul tiparelor familiale in Eu-
ropa sau Africa sau studiul relatiilor
industriale intr-o firma din China sau
Brazilia) sa nu fie doar comparativ,
ci sa fie si Incadrat intr-un context
global, deoarece fiecare regiune este
intr-o tot mai mare interdependenta
cu multe altele, iar lumea ca atare
este tot mai prezentd in fiecare din
partile sale. ,Glocal” nu mai este un
neologism 1in dictionarul nostru.

Sociologia prezentului si a viitorului
nu poate fi decat o sociologie globala.
Trebuie sa fie stiintifica si critica si are
nevoie de o identitate bine definita,
dar, In acelasi timp, trebuie sa fie
deschisa catre dezvoltarea cooperarii
interdisciplinare cu stiintele sociale,
cat si catre cooperarea acestora cu
stiintele fizice si biologice. Aceasta
ultima conditie constituie unul dintre
obiectivele institutionale fundamen-
tale ale ISSC (Consiliului International
al Stiintelor Sociale), organizatia sub
umbrela careia se reunesc asociatiile
internationale si consiliile nationale
de cercetare pentru stiinte sociale.
Programele reprezentative recente
ale ISSC - la a caror dezvoltare
am contribuit in calitatea mea de
presedinte al ISSC - sunt toate dedi-
cate dezvoltarii unei reale cooperari
stiintifice globale; raportul World
Social Science Report, publicat recent,
prezintd o imagine complexa a stadi-
ului cercetarii sociologice asupra me-
diului in toate regiunile lumii; mate-
rialul este disponibil online si merita
a fi citit. Tema celui de-al treilea
Forum Mondial al Stiintelor Sociale
(care se va tine in septembrie 2015,

la Durban) este dreptatea globala;
ii invit calduros pe toti sociologii sa
participe la acest forum international
important, care va coincide cu reafir-
marea Obiectivelor de Dezvoltare ale
Mileniului. Programul cincinal de cer-
cetare a mediului, Pamantul Viitor, va
fi coordonat in comun de ISSC si ICSU
(organizatia-umbreld paraleld pen-
tru stiintele fizice si naturale); mai
precis, ISSC va conduce sub-proiectul
Transformari pentru Sustenabilitate.

ISA, atat individual, cat si in cadrul
ISSC si ICSU, joaca un rol global prin
stimularea pe plan intelectual a unor
analize competente si oneste asupra
diferitelor dimensiuni ale globalizarii
si prin formularea unor solutii efi-
ciente pentru problemele aflate pe
agenda globald, de exemplu, inegali-
tatea mondiala si dreptatea globala.
Alaturi de alte asociatii stiintifice
internationale, ISA poate contribui
semnificativ In numeroase moduri la
guvernanta democratica globala. Mai
intai, in timp ce actorii globali cei mai
influenti - guvernele cele mai puter-
nice, corporatiile multinationale si
miscarile nationaliste si religios-
fundamentaliste - sunt inspirati de
interesele proprii, de cresterea put-
erii sau de castigurile materiale si
au tendinta de a impune un unic
Weltanschauung, asociatiile stiintifice
internationale actioneaza in baza
valorilor universaliste. Fiecare este
evaluat in functie de realizarile
stiintifice, abilitatile de predare si
etica profesionala si nu dupa gen,
etnie, varsta sau nationalitate. in
al doilea rand, asociatiile stiintifice
internationale pot deveni un anti-
dot eficient Impotriva dogmatismu-
lui si a bigotismului. In activitatea
noastra stiintifica suntem obisnuiti
sa comparam idei diferite, aflate
chiar in conflict, sa supunem idei di-
vergente unei evaluari corecte din
punct de vedere al compatibilitatii
logice si al testarii
prelegerea stiintifica este, mai presus
de toate, anti-dogmatica si cu carac-
ter universal. In al treilea rand, acolo
unde practicile comerciale si cerintele
diplomatiei conving adesea guvernele

empirice;
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sa mai Inchida un ochi - uneori chiar
ambii ochi - la incalcarile drepturilor
fundamentale ale omului, asociatiile
stiintifice internationale, desi nu
sunt complet libere, pot fi mult mai
deschise si explicite 1n apararea
acestor drepturi. ISA a jucat si va
juca si in viitor un rol important in
apdrarea dreptului la opinie, gandire,
invatamant si cercetare stiingifica.
In al patrulea rand, desi asociatiile
stiintifice internationale din dome-
niul stiintelor sociale se confrunta
cu problemele vaste ale culturilor si
limbilor hegemonice, par mult mai
constiente de riscurile etnocentris-
mului.

Acestea sunt doar cateva dintre cele
mai relevante cai prin care ISA si alte
asociatii stiinfifice internationale
pot contribui la guvernanta globala
si pot functiona ca o contragreutate
benefica la dominatia economica si
culturala. Dar, pentru a fi eficiente,
aceste asociatii trebuie sa-si creasca
numadrul de membri si sa-si dezvolte
proiectele si obiectivele de activitate.

Rolul ISA este unul special, deoarece
sociologia ca disciplina stiintifica are
dreptul sa exploreze complexitatea
relatiilor sociale contemporane,
sa ajute fiintele umane sa traiasca
in pace intr-o lume complexa, sa
recunoasca unitatea 1in diversi-
tate, sa sustina pacea, dreptatea,
libertatea individuala si pluralismul
cultural. Sociologii sunt pertinenti
atunci cand nu sunt angajati doar
in descrierea si interpretarea
fenomenelor sociale. Sociologii sunt
credibili cand 1si aduc contributia
ca oameni de stiinta, cu rigoare si
dedicatie, in realizarea unor obiec-
tive mai ample. In prezent, lumea
dominata de conflicte are nevoie de
sociologi buni, oamenii cu probleme
au nevoie de sociologi buni, liderii
miopi, de asemenea. Sa ne ducem
la Indeplinire propria responsabili-
tate, mobilizand talentul si resursele
comunitatii sociologice mondiale.

Directionati corespondenta catre Alberto Martinelli
<alberto.martinelli@unimi.it>
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> Manifestul
,POZIitivist”

de Piotr Sztompka, Universitatea Jagiellona, Cracovia, Polonia, fost presedinte ISA,

2002-2006
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Piotr Sztompka.

ongresul Mondial de Sociologie de la Yokohama -

va vine sa credeti sau nu - este cel de-al unspreze-

celea congres mondial la care particip. M-am

afiliat la ISA la Congresul ce a avut loc la Varna,
in Bulgaria, in anul 1970, acest congres fiind primul care
s-a tinut in Europa de Est. Acum, dupa patruzeci de ani,
indraznesc sa privesc In urma si Inainte. Ca teoretician
ma uit mereu la tendintele generale si am observat doua
tendinte: una benefica, ce reprezinta un motiv de bucurie,
si alta daunatoare, chiar periculoasa.

Marea realizare a ISA a fost trecerea dincolo de miezul for-
mat din sociologia americana si vest europeanad, incepand

din momentul in care sociologia din Europa rasariteana a
fost acceptata ca si un partener demn. La congresul tinut la
New Delhi, sociologia asiatica a intrat in forta; iar in cadrul
congresului din Mexic, energica si bogata sociologie din
America Latina a iesit lumina. La Brisbane si acum la Yo-
kohama s-a facut vazuta vitalitatea sociologiei din regiunea
Pacificului, in timp ce sociologia africana si-a aratat spiritul
inovator in cadrul congresului de la Durban. Am devenit cu
adevarat o asociatie internationala. Numai sociologia din Re-
publica Populara Chineza, cu tot dinamismul si importantele
sale realizari ramane distanta fata de ISA; dar implicarea so-
ciologilor chinezi in cadrul congresului de la Yokohama con-
stituie un semn promitator.

I hope we will become not only international but trans-
national. Science does not have a fatherland, and sociology
should not know national borders. To me, terms like Polish
sociology, French sociology, Brazilian sociology etc. have only
administrative connotations, no deeper meaning. I argue for
“one sociology for many social worlds.”

Sper ca vom deveni nu numai o organizatie internationala,
ci una transnationald, deoarece stiinta nu are o patrie, iar
sociologia nu ar trebui sa cunoasca granitele nationale.
Pentru mine, termeni precum sociologie poloneza, soci-
ologie francez3, sociologie braziliana, etc. au doar conotatii
administrative, fara a avea intelesuri mai profunde. Sustin
,0 sociologie pentru o multitudine de lumi sociale”.

Extinderea la nivel aproape global a comunitatii are doua
implicatii sociologice. In primul rand, agenda noastrd de
cercetare s-a imbogatit foarte mult, oferind perspective asu-
pra diferitelor moduri de viati, aspiratii si privatiuni. In al
doilea rand, sensibilitatea emotionala sau atitudinea etica a
sociologilor fata de saracie, opresiune, discriminare si exclu-
dere a fost substantial imbunatatita. Chiar daca, in termenii
logicii formale, judecatile de valoare nu decurg din fapte,
in sensul sociologic totusi o fac. Faptele solide, documen-
tate, despre cele mai intunecate parti ale existentei umane
mobilizeaza impulsurile morale, naste repulsii si transforma
valorile. Eu consider acest lucru drept un silogism sociolo-
gic si nu unul logic. Ambele implicatii ale extinderii [SA sunt
demne de aplaudat.

>>
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Pana aici, totul e bine. Din pacate, persista o alta tendinta:
noi frontiere sau chiar ziduri solide, cea ce inseamna ca
totusi comunitatea sociologica ramane divizata, chiar daca
criteriile ce stau la baza acestei diviziuni s-au schimbat. La
primul meu Congres, criteriul divizarii era cel geo-politic,
iar sociologii din Polonia, Bulgaria, Cehoslovacia, Rusia erau
tratati ca rudele sarace. O parte din responsabilitate pentru
acest lucru ne revine noud, celor din spatele Cortinei de Fier.
Am venit organizati in ,delegatii”, cu ,lideri” oficiali, evitand
discutiile deschise si prezentand niste lucrari pe teme mai
degraba ezoterice, ocolind abordarea problemelor politice
sensibile (propria mea lucrare de debut la Varna avea drept
subiect ,limbajul teleologic in sociologie™).

La sfarsitul anilor 1980, cand s-a prabusit zidul geo-poli-
tic, noi granite au aparut rapid. In primul rand, erau bazate
pe noi compartimentari globale: sociologii din Sudul sarac
se aflau intr-o tabara antagonica cu cei din Nordul bogat,
bantuiti de un puternic curent de anti-americanism si de o
neincredere in patrimoniului european al cercetarilor so-
ciologice. Apoi, divizarea s-a facut tinand cont mai degraba
de identitatea culturala decat de factorii geo- politici sau de
clasa. Unele diviziuni s-au facut pe baza de gen, In timp ce
noul nationalism axat pe radacinile culturale a dus la o lupta
a limbilor Impotriva presupusului ,imperialism lingvistic”
al limbii engleze.

Cu toate acestea, a aparut recent o noua divizare interna,
legata de dezacorduri epistemologice. Unii dintre noi -
poate o majoritate tacuta - cred ca sociologia reprezinta
un efort intelectual facut cu scopul de a oferi o mai buna
intelegere a mecanismelor si regulilor vietii sociale, prin
cercetare sistematica si controlabila metodologic. So-
ciologia este astfel conceputa aproape ca o stiinta stricta,
chiar daca in mod evident poseda unele particularitati ale
stiintelor umaniste si chiar ale artelor. Daca acest punct de
vedere nu ar fi fost unanim impartasit, lucrarile Congrese-
lor noastre nu ar fi avut atat de multe lucrari bune, valide,
de cercetare sociologicd, din toate colturile lumii.

La celalalt pol epistemologic se afla o minoritate ce isi
sustine convingerile sincer si vizibil, si pentru care so-
ciologia este un proiect revolutionar dedicat mobilizarii
maselor. Aici se regaseste, de asemenea, un resentiment
impotriva intregii traditii sociologice occidentale, fiind fa-
vorizate unele ,sociologii indigene” eluzive.

Sociologia ca stiinta versus sociologia ca actiune, sociolo-
gia drept stiinta universala versus sociologia ca experienta
contextual-relativd; acestea sunt liniile principale ale
divizarii si ale controverselor. Eu sunt ferm de partea celor
dintai; Michael Burawoy ma numeste ,ultimul pozitivist”.
Ma simt cu adevarat flatat: prefer sa fiu ,ultimul pozitivist”
decat ,ultimul leninist”. Sociologii nu sunt buni la revolutii,
iar cei care Incearca sfarsesc In organizarea unor masca-

rade, cum ar fi costumarea tinerilor studenti in tricouri rosii
sau transformarea sesiunilor academice in demonstratii
politice.

Cel mai mare serviciu pe care il pot face sociologii pentru
populatia saraca a lumii, pentru cei exploatati, marginalizati
si exclusi este sa inteleagd, In urma unor cercetdri valide,
mecanismele sociale si regulile responsabile pentru soar-
ta acestora. Daca cineva chiar vrea cu adevarat sa schimbe
o societate nedreapta si inegald, prima sa datorie este sa o
inteleagd. Karl Marx va ramane 1n istoria gandirii nu pentru
Manifestul Comunist, ci mai degraba pentru opera sa Capi-
talul, unde a examinat mecanismele de clasa ale societatii
burgheze. El si-a petrecut cea mai mare parte a vietii in
biblioteci, nu pe baricade.

Punerea accentului pe valorile academice - cautarea unor
descrieri adecvate, explicatii bine argumentate, interpretari
mai bune, o intelegere mai profunda a societatii prin cerce-
tare rationala si argumentare logica - aduce un beneficiu su-
plimentar: ofera un spatiu pentru realizarea unui consens
in cadrul comunitatii sociologice. Valorile stiintifice unifica,
in timp ce cauzele de natura politica, de clasa sau cele cul-
turale au darul de a dezbina.

Sa ne intoarcem la treburile noastre, lasand politica in
seama politicienilor si ideologia in seama revolutionarilor.
Asociatia sociologilor nu trebuie sa fie o arena a
conflictelor ideologice, ci 0 agora a dezbaterilor academice.
Visul meu este ca ISA sa fie mai mult o societate stiintifica
decat o miscare sociald, sindicald sau politica, o asociatie
a caror reuniuni sa semene mai mult cu seminarele
academice decat cu iIntrunirile politice, unde argumentele
sd Inlocuiasca sloganurile, iar gandirea sa preceada si nu sa
urmeze actiunea. Imi doresc si vid ci ISA este unitd prin
valorile universale ale ratiunii si cautarii cunoasterii, dea-
supra diverselor divergente produse de catre unele interese
particulare.

Dupa cum spunea Antonio Gramsci, atunci cand prezici in
domeniul social, iInseamna ca actionezi pentru a transforma
predictiile in realitate. Depinde de noi toti sa impingem ISA
din calea tendintelor de ,corectitudine politici” si a celor
aflate la moda. ,Sociologi din toate tdrile, uniti-va” - va spun
parafrazand un citat celebru - aparent drag inimii ultimu-
lui nostru presedinte. Da, desigur, dar nu uitati urmatoarea
fraza: ,Nu ai nimic de pierdut, decat catusele ideologice, insa
ai intreaga lume a cunoasterii de cucerit”.

Directionati corespondenta cdtre Piotr Sztompka <ussztomp@cyf-kredu.pl>

! Sztompka, P. (2009) “One Sociology or Many?” Pp.21-29 in Sujata Patel (ed.) The ISA
Handbook of Diverse Sociological Traditions. Los Angeles: SAGE.

2 Sztompka, P. (2007) “Return to Values in Recent Sociological Theory.” The Polish Socio-
logical Review, 3/159: 247-261.
3 Vezi dezbaterea incinsd din Contemporary Sociology 40(4): 388-410.
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de Michel Wieviorka, Fondation Maison des Sciences de ’Homme, Paris, France

fost Presedinte ISA, 2006-2010

Michel Wieviorka.

m fost onorat si fericit sa fiu Presedinte ISA si
am avut enorm de mult de castigat din aceasta.
Patru ani mai tarziu, mi-ar placea sa fac mai intai
trei comentarii scurte despre Asociatia noastra.

In primul rdnd, am stiut dintotdeauna ci ISA este deschisa
sociologilor carora nu le este simplu sa ni se aldture din
motive politice, cum a fost cazul tarilor comuniste in tim-
pul Razboiului Rece si, mai recent, pentru Asociatia din
China, din cauza unor probleme diplomatice provocate de
includerea Asociatiei din Taiwan. Sunt incantat sa constat
un real progres astazi, inclusiv un program interesant in

cadrul Congresului nostru despre Reformele din China si
transformarile sociale organizat In comun de societatile
sociologice chineze si japoneze.

in al doilea rand: daci noi, sociologii, recunoastem
importanta diversitatii culturale, atunci aceasta trebuie
sa fie vie In mijlocul nostru. De aceea, eu am luptat mereu
pentru multilingvism, pe durata mandatului meu. Ar
trebui sa fim capabili sa comunicam nu doar in cele trei
limbi oficiale ale noastre, dar si in celelalte limbi, inclu-
siv in japonezi atunci cand ne intdlnim in Japonia! in
Mexic, in 1982, aveam doar doua limbi oficiale, engleza
si franceza. Insd colegii nostri si studentii latino-ameri-
cani au exercitat o presiune puternica si spaniola a fost
introdusa ca a treia limba oficiala a Asociatiei. Si aici,
in Yokohama, mi-ar fi placut sa vad un efort mai intens
pentru a evita regresia: posterele pentru acest Congres
sunt doar in engleza. Nu s-a depus niciun efort si nu s-a
valorificat imaginatia: de exemplu, subtitrarea de pe
ecran in timpul sesiunilor introductive a fost exclusiv in
engleza. De ce nu si in japoneza, cel putin? Nu s-a oferit
traducere simultana pentru sesiunile plenare. Este cos-
tisitor, desigur, Insa argumentele de ordin economic nu
sunt dintre explicatiile pe care sociologii ar trebui sa le
accepte fara discutii. Daca traim, gandim si citim doar
in engleza, daca ne alegem presedintele exclusiv de la
universitatile occidentale, atunci incotro ne indreptam?
Exista un pericol de occidentalizare a sociologiei, de et-
nocentrism sub hegemonia americana sau occidentala.
Da, trebuie sa criticdm modul cum se face referire la
universalism, cand de fapt apare ca un tip de dominatie.
Trebuie sa punem in discutie valorile universale, pen-
tru a le relansa, nu pentru a impune ordinea occidentala
etnocentrica asupra intregii comunitati de cercetatori
din stiintele sociale.

In al treilea rand: ISA este o institutie care oferi suport
pentru producerea si diseminarea cunoasterii. Da, iubim
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ISA ca spatiu stiintific si intelectual, prin comitetele de
cercetare, de exemplu, Insa avem de asemenea nevoie
de institutii ca sa ne dezvoltam activitatile individuale si
colective. Cercetarea sociologica nu trebuie sa se subor-
doneze intereselor de vreun fel, fie ele economice, ideo-
logice sau politice. Cercetarea trebuie ghidata de curiozi-
tatea cercetatorului; trebuie sa existe un grad de acceptare
a riscului; trebuie sa Incurajam cercetarea inovatoare, de
ultimad generatie. Nu ma opun argumentelor economice
care demonstreaza ca cercetarea poate fi utild; am prac-
ticat multa vreme ceea ce Michael Burawoy numeste ,so-
ciologie publicd”, prin care inteleg ca nu sunt un teoreti-
cian izolat intr-un turn de fildes. Dar daca ne propunem sa
producem si diseminam cunoasterea in mod responsabil,
avem nevoie de libertatea de a fi reflexivi si critici - o liber-
tate care presupune institutii care sa-i garanteze conditiile
de existenta. As dori sa propun acum trei provocari cu care
ne confruntam ca sociologi.

Intram intr-o lume transformata radical de Internet, noi
tehnologii si volume mari de date. Sociologia intra intr-
0 noud era: modul nostru de a gandi, obiectele noastre,
metodele noastre, paradigmele noastre, instrumentele
noastre analitice se schimba. Aceasta Inseamna ca exista
noi posibilitati. Va trebui sa lucram in mod diferit, cu alti
actori, inclusiv cu aceia din domeniul artelor, al stiintelor
umaniste sau ale vietii, cu noi forme de cooperare. Redac-
tarea si publicarea se modifica, existand dezbateri cu pri-
vire la modele economice pentru publicare, ca de exemplu
cele ce implica acces liber. Bibliotecile vor juca un rol tot
mai important, Tnsa nefamiliar. Vom fi in concurenta in
procesul de producere a cunoastere cu alfi actori, care vor
fi capabili sa mobilizeze enorme resurse intelectuale, fi-
nanciare si practice. Vor aparea noi forme de inechitati, de
exemplu intre cei care au si cei care nu au acces la baze de
date consistente sau la bani pentru a utiliza algoritmi difi-
cili. Tn ultimii 20 de ani, am utilizat tot mai mult termenul
,global”; In prezent, intram intr-o epoca cu totul diferits,
care este globald, dar si digitala.

Peste tot in lume, aria noastrda tematica se extinde.
Tinerii cercetatori sunt mai bine antrenati - beneficiaza
de o pregatire in medie mult superioara in comparatie de
generatia mea. Ei sunt si mai deschisi catre lume; participa
la retele, au o viata cosmopolita mult mai intensa decat se

practica acum 30 sau 40 de ani. Dar ei sunt si mai specializati,
adesea cantonati in analiza unei problematici restranse,
in dezvoltarea unei abordari specifice, fara a participa ca
sociologi la discutii generale, de exemplu pe teme politice
sau istorice. Aceasta constituie o provocare: cum ne putem
impotrivi fragmentarii sau tendintei de hiper-specializare?
Cum putem face trecerea de la domeniul nostru specif-
ic la preocupari de ordin general? Aceasta este cruciala:
trebuie sa combinam sau sa articulam interese specifice cu
dezbateri generale la nivel global, regional, national si lo-
cal. Cu alte cuvinte: ar trebui sa fim si cercetatori sociali,
si intelectuali. Nu ar trebui sa acceptam tendintele de
specializare excesiva, de aceea sunt atat de importante o
asociatie ca a noastra si o platforma de intalnire ca acest
Congres al nostru. Formam o comunitate globald, mai pre-
sus de afilierile noastre nationale si institutionale sau de
orientarile stiintifice. Este adevarat ca, in trecut, unele dez-
bateri generale erau mai degraba ideologice decat stiintifice.
Dar nu ar trebui sa lasam interesele specifice sa distruga
participarea la schimburi generale de opinii si experienta.

in corelatie cu acest aspect, desi favorizim multi-discipli-
naritatea, stim de asemenea ca universitatile si sistemele
noastre academice nu ne ajuta sa o promovam. Sociologii ar
trebui sa fie in avangarda miscarii de combatere a izolarii
disciplinare, prin contestarea afilierilor disciplinare si a cari-
erelor cercetatorilor care depind de acestea.

Personal, tind sa fiu un optimist, increzator in faptul ca
miscarile sociale si conflictele produc noi relatii sociale sau
transforma institutiile. Insd in acea parte din lume in care
traiesc, s1 in alte parti, constat ca, de fapt, criza este mai
puternica decat conflictele sau miscarile sociale sau culturale.
Ceea ce am putea numi anti-miscari - violenta, populismul,
nationalismul, rasismul, xenofobia, fundamentalismul sau
anti-semitismul - iau amploare: o teorie a miscarilor sociale
ar trebui sa includa producerea si rolul anti-miscarilor. Ca
discipol al lui Alain Tourraine, am urmat mereu aceasta linie
de analiza. Ar trebui sa consideram raul ca facand parte din
preocuparile noastre. Da, a studia miscarile si anti-miscarile
sociale reprezintd o prioritate pentru sociologie: trebuie sa
includem subiectivitatea indivizilor, precum si logica actiunii
colective si sa dam o atentie serioasa proceselor de subiecti-
ficare si de asemenea de de-subiectificare.

Directionati corespondenta catre Michel Wieviorka <wiev@msh-paris.fr>
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> In spatele rosiei

ieftine

Lucratorii migranti din Italia de Sud

de Mimmo Perrotta, Universitatea din Bergamo, Italia

Migranti la lucru in Italia in sezonul recoltei
de rosii. Fotografie de Tiziano Doria.

N\

n septembrie 2013, televiziunea nationalda franceza

France 2 a difuzat un reportaj despre conditiile dra-

matice de viata si munca ale lucratorilor agricoli

migranti din Puglia, sudul Italiei. Reportajul, Les ré-
coltes de la Honte (Recolta rusinii), care a descris recoltarea
si procesarea de broccoli si rosii, cultivate in Puglia si van-
dute In supermarket-uri franceze precum Auchan, Carre-
four si Leclerc, le-a reamintit consumatorilor francezi ca
hrana lor este ieftind din cauza salariilor mici ale acestor
lucratori agricoli.

Alte mass-media europene s-au concentrat in mod simi-
lar asupra lucritorilor agricoli migranti din sudul Italiei. In
Norvegia o campanie a fost lansatd impotriva exploatarii

culegatorilor de rosii din Puglia, care a stimulat sindicatele
norvegiene si lanturile supermarketurilor sa le ceara
sindicatelor italiene si ale producatorilor sa promoveze
,standardele etice” In productia agricola. Revista britanica
The Ecologist a publicat doua investigatii interesante. Pri-
ma, din august 2011, a descris lantul de aprovizionare al
»pelati” (rosiile conservate decojite): rosiile sunt recoltate
in Basilicata de catre culegatori manuali africani, prelu-
crate de catre companii precum Conserve Italia si LaDoria,
si, in cele din urma3, vandute de catre supermarketuri bri-
tanice (Sainsbury’s, Waitrose, Tesco, Morrison’s). Cea de a
doua, din februarie 2012, a analizat situatia culegatorilor
de citrice din Rosarno (Calabria), facand apel la com-
pania Coca-Cola si la marca controlata de aceasta, Fanta

>>
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Orange, sd declare public pretul platit pentru portocale
comerciantilor din Calabria.

Potrivit acestor reportaje jurnalistice, agricultura din sudul
Italiei se caracterizeaza prin: salarii mici, un control despotic
asupra muncii lucratorilor agricoli, fortati sa trdiasca in case
abandonate din mediul rural sau in ghetouri mari, munca
semi-legald, prin prezenta tot mai mare a antreprenorilor
in forta de munca agricola (denumiti caporali), precum si
prinpresiuni de scadere a preturilor produselor agricole
si constrangerile asupra producatorilor locali impuse de
comercianti si marilor lanturi de supermarketuri. in realitate,
conditiile de munca si viata ale lucratorilor agricoli migranti
nu sunt mai bune nici in alte tari europene: lucratorii agricoli
migranti sunt supusi unor conditii dificile pe intregul con-
tinent, intrucat agricultura europeana emuleaza ,modelul
californian” al agriculturii intensive-cu exploatarea intensiva
a imigrantilor.

Din anii '70, sudul Italiei a devenit o regiune de destinatie
pentru imigrantii striini. In agriculturd, potrivit cifrelor ofi-
ciale, exista in jur de110.000 de muncitori straini In sudul
[taliei si cel putin tot atat de multi lucratori ilegali: tunisieni
si marocani (in special insereledin Sicilia si Campania), indi-
eni (in principal in cresterea animalelor), africani sub-saha-
rieni si est-europeni.

Regiunile Puglia si Basilicata, unde am efectuat cercetari
de teren, experimenteaza un varf de cerere de munca pen-
trua gricultura rosiilor intre lunile iunie si octombrie, mai
alesin perioada recoltarii. Tomatele vor ajunge la fabrici de
conserve din Campania, unde vor fi transformate in pelati,
unul dintre produsele alimentare cele mai cunoscute si mai
exportate ale Italiei. In fiecare vara, intre 13.000 si 20.000
de imigranti, majoritatea din Africa sub-sahariana si tarile
Europei Centrale side Est, vinin cdutare de lucru. Unii
lucratori agricoli africani subsaharieni au supravietuit unor
calatorii teribile prin desertul Sahara si Marea Mediterang;
multi urmeaza ciclul de recoltare in regiunile din sudul
Italiei, culegand fructe citrice In Calabria in timpul iernii si
capsuni In Campania in primavara. Alti lucratori agricoli af-
ricani detin permise de resedinta dupa ce au lucrat patru ani
in fabrici din nordul Italiei. Concediati dupa criza economica,
acum ei lupta pentru a-si gasi slujbe la ferme din sudul Italiei.

Est-europenii sunt adesea rezidenti permanenti; romanii
suntcel mai mare grup de cetiteni straini din Italia. In timpul
perioadelor de cerere maxima de forta de munca, multi dintre
ei se muta temporar in sud, din alte parti ale Europei, sau din
tara lor de origine, revenind acasa odata ce sezonul recoltarii
s-a incheiat. in perioada derecoltare, lucratorii sezonieri
trdiesc in ghetouri din mediul rural. in afara Jinterventiilor
umanitare” ocazionale, ei rareori interactioneaza cu sindi-
catele sau institutiile locale; odata ce sezonul s-a terminat se
muta in alte ghetouri, in alte regiuni.

Cazarea si angajarea migrantilor sunt adesea organizate
de caporali, contractorii informali de munca agricold, de
multe ori de aceeasi nationalitate ca si lucratorii agricoli,

care se asigurad ca echipajele ajung in mod eficient si ,la
timp”acolo unde este nevoie de ele. Caporalii ofera servicii
atat lucratorilor agricoli, cat si angajatorilor lor: asigura
cazare (temporara) in timpul perioadei de recoltare, trans-
port catre campurile agricole, gari si supermarket-uri, pre-
cum si hrana, apa si credite.

Cel mai important, caporalii supravegheaza munca, iar
angajatorii 1i platesc pe caporali mai degraba decat pe
lucratorii agricoli. Pentru fiecare container de 300 kg de
rosii recoltate, caporalul primeste intre 3,5 si 6 euro; el
plateste apoi lucratorii - dupa ce scade taxa de broker, cos-
tul transportului la cAmpuri si ce mai datoreaza muncitorii
pentru cazare, hrani, api si credit. in cadrul acestui sistem
de platd, cei mai puternici si mai experimentati culegatori
pot castiga pana la 80-100 de euro pezi, dar cei mai lenti
pot primi doar aproximativ 20 de euro.

Caporalii isi extrag puterea lor (si profitul) din segregarea
fortei de munca si lipsa ,,competitorilor”: spre deosebire
de alte zone din Italia si Europa, interventiile guvernamen-
tale, precum ar fi cotele de munca sezoniere, centrele de
locuri de munca publice sau intermediarii privati , formali”
(cooperative, agentii de munca temporara) au un impact
redus aici. Criza economica a intensificat concurenta intre
lucratorii din diferite tari si cu diferite statute juridice, fapt
care face, de asemenea, dificild organizarea unor forme
colective de actiune.

Lucratorii au strategii diferite pentru a face fata conditiilor
de munca precare, controlului despotic asupra fortei de
munca si salariilor mici. Resursa cea mai profitabila a
romanilor si bulgarilor este mobilitatea lor: pentru ca ei au
libertate de miscare in Europa, pot merge inainte si inapoi
din Europa de Est - unde costul vietii si salariile sunt in con-
tinuare mai mici deca tin Europa de Vest - si se pot deplasa in
altd parte si caute altd munca. In schimb, statutul juridic mai
precar al migrantilor africani creeaza multe provocari, prin-
tre care si conflictele la locul de munca, conflictele ,etnice”
(cum ar fi ,revolta Rosarno”din Calabria, ianuarie 2010) si
conflictele sindicale (cum ar fi greva lucratorilor agricoli
strdini din Nardo, Puglia, din 2011).

fn 2014 toate aceste conflicte, impreuni cu campaniile
conduse de mass-media din Europa, ONG-uri, retelele de
militanti si asociatiile de sustinere a migrantilor au de-
terminat administratiile regionale din Puglia si Basilicata
sd promita cazarea lucratorilor agricoli in centre de prim-
ire, sa incurajeze companiile sa angajeze lucratori agri-
coli prin centre de locuri de munca publice si sa creeze
branduri noi, ,etice” pentru tomatele prelucrate si alte
produse agricole. In timpul recoltei de tomate din 2014,
aceste interventii au esuat: inca o datd, fermierii au pref-
erat sa angajeze lucratorii agricoli prin intermediul capo-
ralilor si foarte putini dintre muncitorii sezonieri au vrut
sa fie ,gazduiti” in centrele de primire de teama pierderii
locurilor de munca garantate de caporalii din ghetouri. ®

Directionati toata corespondenta cdtre Domenico Perrotta <domenico.perrot-

ta@unibg.it>
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> Greva Impotriva
cooperativelor

Migrantii deschid calea

de Devi Sacchetto, Universitatea din Padova, Italia

-
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el

omisia Nationala Italiana

pentru Greve monitorizeaza

si controleaza dreptul la

greva si protejeaza con-
sumatorii Impotriva grevelor 1n asa-
zisele servicii publice - transportul
de baza, facilitatile de sanatate vi-
tale, urgentele locale si nationale. In
2013, caurmare a grevelor din secto-
rul logistic, Comisia a decis ca laptele
este o necesitate de baza; drept ur-
mare, Intreruperea transportului
oricarei marci de lapte - indiferent
de multitudinea marcilor disponi-
bile - este consideratd o intreru-
pere a unui serviciu public de baza.
In momentul in care citeva sute de
muncitori migranti angajati ai unei
cooperative subcontractate firmei
Granarolo Logistics, o companie
italiana de alimente cu sediul in
Bologna, au intrat in greva, Comi-
sia le-a respins actiunea. Cu toate

acestea, multe marci de lapte sunt
disponibile in orice supermarket
italian; laptele poate fi o nevoie
de baza, dar este greu de carac-
terizat marca Granarolo ca fiind
indispensabila.

Cooperativele italiene au fost create
ca o forma de autoaparare la sfarsitul
secolului al noudsprezecelea de catre
muncitorii care sperau sa evite cele
mai grave forme de exploatare si
emigratie din Italia. Pana la incepu-
tul anilor 1920, sistemul cooperativ
a fost atat de solid ancorat, in special
in nordul si centrul Italiei, incat nici
regimul fascist nu a indraznit sa-l
distruga. Totusi, In ultimele decenii,
cooperativele s-au dezvoltat, iar par-
ticiparea lor la noi activitati s-a extins
pe madsura ce au Inceput sa fie utile ca
subcontractori pentru firmele mari.
Cooperativele au raspuns din ce in
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Despre greva impotriva cooperativelor si
impotriva legii Bossi Fini, ce criminalizeazd
lucrdtorii fard acte.

ce mai activ la cererile companiilor
care subcontractau mare parte din
operatiunile lor.

Odatd cu aceastd schimbare, conditiile
de lucru in cadrul cooperativelor — atat
pentru lucratorii partneri, cat si pen-
tru cei neparteneri - s-au Inrautatit,
in timp ce democratia cooperatista
si participarea in randul partenerilor
si comitetele directoare ale coopera-
tivelor s-au deteriorat. Segmentarea
pietei fortei de munca pe criterii et-
nice este, de multe ori, primul pas spre
dezintegrarea solidaritatii in cadrul
oricirei cooperative. In 2011, forta
de munca a celor 43.000 de coopera-
tive din Italia se ridica la aproxima-
tiv 1.3 milioane de oameni, aproape
7.2% dintre persoanele remunerate
ale tarii. Cifra de afaceri anuala a aces-
tor cooperative s-a ridicat la 140 de
miliarde de euro sau 7% din PIB-ul
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Italiei. Cooperativele sunt importante
pentru logistici, comert en detail
pe scara largd, constructii, personal
auxiliar si servicii ale Intreprinderilor.
In sectorul logistic, aproape un sfert
din totalul fortei de munca este angajat
de catre cooperative, care indeplinesc
functia de subcontractori ai intreprin-
derilor nationale si multinationale. in
sectorul logistic, unele cooperative
joacd rolul de agenti autorizati pentru
forta de munca temporara legala.

Multe companii externalizeaza
din ce In ce mai multe segmente ale
procesului lor de productie catre co-
operative pentru a reduce costurile
si a creste competitivitatea - iar co-
operativele au din ce in ce mai putin
spatiu pentru a apdra drepturile
egale chiar si intre parteneri, ca sa nu
mai mentionim nepartenerii. in zone
vaste ale nordului Italiei, institutiile
publice locale, cooperativele si sin-
dicatele sunt strans legate, adoptand
pozitii politice similare, daca nu chiar
suprapuse, menite sa mentina ,,armo-
nia sociala” si sa sprijine interesele
industriale locale. Cooperativele cato-
lice si cele foste comuniste se regasesc
acum grupate In aceeasi asociatie,
sLalleanza delle cooperative italiane”
(Alianta cooperativelor italiene), care
include peste 90% dintre coopera-
tivele italiene. Toate acestea trebuie
sa se supund imperativelor eficientei.
Legacoop, fostd comunista si cea mai
importantd Confederatie a , Aliantei”,
detine, de asemenea, una dintre cele
mai mari agentii de munca temporara
din Italia, Obiettivo Lavoro.

Campania hamalilor din coopera-
tivele ce lucreaza pentru Granarolo
Logistics este doar una dintr-o serie
de proteste si greve care au afec-
tat aproviziondrile si comunicatiile
din nordul Italiei In perioada 2011-
2014. Multi dintre ei migranti din
Nordul Africii, in ultimii zece ani au
fost angajati in numar mare de co-

operativele subcontractate. In unele
cazuri, migrantii protestatari au fost
concediati; ei risca sa-si piarda drep-
tul de rezidenta in Italia si, astfel, sa
devina In mod automat strdini fara
forme legale.

Cel mai semnificativ protest a in-
ceput la Piacenza, nu departe de
Milano, in vara anului 2011, cand
muncitorii, In mare parte migranti, ce
lucrau in cooperativa subcontractata
unei mari companii de transport au
refuzat si mai munceasca pentru a
solicita cresteri salariale, denuntand
munca solicitanta si lipsa drepturi-
lor. Sindicatele italiene oficiale i-au
tinut pe grevisti In asteptare. Cu toate
acestea, grevadelaaceastd cooperativa
subcontractata si-a atins scopul: mun-
citorii au castigat un contract national,
cresteri salariale, zile de odihna si con-
cedii medicale platite, un succes care a
inspirat actiunile colective ulterioare.

Cea mai importanta campanie a avut
loc in 2012 la un depozit Ikea din Pia-
cenza. Muncitorii cooperativei, ma-
joritatea din Nordul Africii, au solicitat
salarii mai bune, un ritm al muncii mai
scazut si un contract de munca per-
manent. Lucratorii au intrat in greva,
asezandu-se in fata depozitului Ikea.
Au fost chemati politistii, care au batut
muncitorii si au dispersat actiunea de
protest. Dupa cateva luni de actiuni
colective si proteste in fata centrelor
comerciale Ikea din mall-urile de pe
tot cuprinsul Italiei, muncitorii au resit
sa obtind conditii de munca mai bune.
Exemplul lor s-a raspanditimediat sila
alte magazine Ikea. Aceasta miscare a
fost marcata de incetdri ale activitatii,
actiuni de protest si demonstratii
vizibile In multe noduri de transport
din zona industriala a Italiei, prin-
tre care Piacenza, Bologna, Padova,
Verona. Studentii universitatilor, tin-
erii muncitori sezonieri si militantii
apartinand centrelor sociale de stanga
au ajutat lucratorii In perioada aces-
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tor greve si demonstratii, protestand
in special impotriva folosirii coopera-
tivelor ca sursa de munca temporara
jeftina. Cu toate acestea, succesul
acestei campanii a izvorat in mare
parte din sprijinul de pe canalele de
comunicare din randul comunitatii de
nord-africani si din inspiratia oferita
de demonstratiile de amploare din
cadrul Primaverii Arabe.

Multi lucratori migranti erau cat se
poate de familiarizati cu ciclurile de
productie in cooperativele subcon-
tractate si erau, asadar, in masura
sa minimalizeze pierderile salari-
ale si sa maximizeze, in acelasi timp,
pierderile economice pentru compa-
nii. Mai mult, ei lucrau indeaproape cu
mare parte din sindicalisti si activisti.
nsa multi dintre muncitorii migranti
cautd noi modalitdti de organizare:
ei percep sindicatele traditionale
ca fiind angajate in mentinerea
status-quoului, permitand totodata
managerilor sa externalizeze
operatiunile. Deloc surprinzator, mun-
citorii vor sa scape de sistemul de
subcontractare al cooperativelor deo-
arece considera ca ,este mai bine sa
infrunte compania in mod direct.”

Totusi, aceste evenimente nu par sa
fi dus la o reflectie in cadrul miscarilor
cooperativelor italiene in ansam-
blu, In ciuda convingerii generale
in randul activistilor ca subcontrac-
tarea are putin de-a face cu coopera-
tivele traditionale. Pe scurt, miscarea
cooperativa din Italia a divagat con-
siderabil de la scopurile si idealurile
initiale. Muncitorii migranti ream-
intesc tuturor de aceastda divergenta
- si pe 16 octombrie 2014 o alta greva
generald a muncitorilor din sectorul
logistic a avut un succes real. ®

Directionati corespondenta citre Devi Sacchetto

<devi.sacchetto@unipd.it>
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> Tinerii italieni
Cum se descurca

iIn contextul
Crizel economice

de Luisa M. Leonini, Universitatea din Milano, Italia

ichael, un tanar de 22

de ani, lucreaza de pes-

te un an intr-o foarte

cunoscuta vinarie, din-
tr-o zond acum la moda a Milanului.
Este angajat ca ospatar cu contract
pe perioadda determinata si a gasit
acest loc de munca prin intermediul
legaturilor sociale: tatdl sau este
functionar la un magazin din aceeasi
zond. Desi treaba lui principala este
de a ,pregati aperitive”, Michael simte
cd ,evolueazd” si devine expert si bun
cunoscitor in domeniul sdu. In mod
special, Michael si-a exprimat apre-
cierea pentru angajatorul sdu, care
il invata lucrurile de baza pentru a
deveni somelier - ospatar specializat
in vinuri. Din punctul de vedere al
lui Michael, acest loc de munca este
primul pas pentru participarea la un
curs profesional pentru a obtine cali-
ficarea oficiald de somelier. In ansam-
blu, Michael este multumit de locul
sau de munc3, pentru ca i permite sa
economiseasca bani in fiecare luna si
sa se gandeasca sa-si porneasca pro-
pria afacere intr-o buna zi.

in timpul interviului, Michael a fost
intrebat ce inseamna, din punctul lui
de vedere, sa fii adult, iar raspunsul
lui a fost urmatorul:

Michael: Sa devin adult Inseamna,
in primul rand, responsabilitate. Sa
fiu responsabil. Pentru ca oricine
poate spune: ,Sunt adult, am 21
de ani, am o masina.” Dar asta nu
inseamnd nimic! Nu esti adult atat
timp cat nu stii foarte bine ce vrei
sd faci cu viata ta. Nu esti adult atat
timp cat..nu stiu cum sa spun....
pentru mine maturitatea e legata
de munca, stii, munca si responsa-
bilitate, in cadrul familiei. Fata de
prietenii mei, de exemplu, cred ca
sunt mai matur.

Cercetdtor: Ce intelegi prin matur?

Michael: Pentru mine, a fi matur
inseamna a fi adult...pentru ca am
grija de familia mea, platesc factu-
ri, am grija de copiii mici ai surorii
mele, gatesc, fac curatenie in casa si
muncesc! Putini baieti de varsta mea
fac asta, sa stii! Dar, cel mai impor-
tant, am ambitii, pentru ca imi do-
resc sa-mi pornesc propria afacere
si Incerc sa fac tot ce se poate pentru
a pune lucrurile in ordine si a atinge
acest obiectiv.

Michael, la fel ca alti respondenti,
defineste maturitatea in termeni
relationali, ca fiind capacitatea de
a avea grija de ceilalti, de a accepta
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responsabilitatea fata de el Insusi si
fata de familia sa. Aceasta perspectiva
a maturitatii este opusa frivolitatilor
tinerilor in domeniul consumului
si al activitatilor sociale. ,Pachetul”
traditional care defineste un adult
respectabil include munca,
familia, a fi parinte. Toate aces-
tea au un rol foarte important din
punctul de vedere al lui Michael.
Aceastd perspectiva narativa ciudata
este intarit3, in orice caz, de pozitia
ciudata pe care o are in familia sa:
din cauza divortului parintilor si
sarcinii timpurii a surorii sale, Mi-
chael se percepe ca membrul fami-
liei cel mai capabil sa contribuie
la bunistarea acesteia. Intr-un
cadru contextual care face relativ
dificil pentru el sa experimenteze
frivolitatile tineretii, caracteristice
vietilor prietenilor sdi - si din mo-
ment ce a putut sa aiba un loc de
munca relativ bine platit si stabil -
Michael vede dificultatile vietii si
eforturile impuse de rolul sau in fami-
lie ca markeri valorosi ai maturitatii
si masculinitatii.

Comparat cu majoritatea prietenilor
sdi, Michael ocupa o pozitie relativ
privilegiata pe piata muncii, in con-
textul crizei economice. Acest lucru
ii permite sa economiseasca bani si
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sa-si imagineze un viitor in care
economiile se pot transforma in capi-
tal economic si simbolic.

Un al doilea grup de subiecti
vede maturitatea foarte diferit. In
contrast cu parerea lui Michael, ei
definesc maturitatea in termenii
obtinerii autonomiei in domeniul
relaxarii si consumului. Acestia
resping ideea economisirii si pun
accent pe ideea ca a deveni adult
inseamna sa  ,supravietuiesti”
fiecarei zile, sa te descurci In
conditiile incerte si precare de
trait si locuit. Desi discursurile lor
se modifica, din moment ce si ei
valorizeaza maturitatea perceputa
in mod traditional, acest grup este
dornic sa sublinieze cda a deveni
adult inseamna a constientiza ca
Jfiecare zi ar putea fi ultima”. La
fel ca grupul precedent, acesti
tineri au un nivel educational
scdzut (adeseori cu un parcurs
educational marcat de intreru-
peri); in general, ei lucreaza in sec-
toare economice care au fost mai
mult afectate de consecintele nega-
tive ale recesiunii sau au ocupatii
ce solicita calificari minime, cum ar
fi muncitori in constructii, oameni
de serviciu, chelneri, gunoieri etc.,

pconsumul este modul principal de a
obtine respect de sine si recunoastere”’

toate fiind caracterizate de un nivel
inalt de precaritate.

Ipoteza noastra, desi necesita inves-
tigare mai ampla, este ca pentru acest
grup inceputul vietii de adult este
definita n termenii posibilitatilor pe
care le au.

Federico: Muncesc zece ore pe
zi, cinci zile pe sdaptamana. Cu
zece ore mai mult decat scrie in
contractul meu. Si stii cat castig?
600 de euro pe luna. Nu vad nicio
perspectiva in sectorul coafatu-
lui, decat daca imi deschid pro-
pria afacere. In reguld, lucrez
doar de un an aici, dar colega mea
lucreaza aici de 18 ani si castiga
1300 de euro, si nu poti trai din-
tr-o 1300 de euro!

Cercetdtor: Si ce faci cu banii pe care
ii castigi?

Federico: In primul rand, mi-am
cumpdrat o masina! Apoi am cheltuit
bani pe haine. Vezi ceva ce-ti place si
cumperi, nu ma gandesc prea mult....
Muncesc din greu pentru a castiga acel
salariu mizerabil. Sunt banii mei, deci
merg sa-mi cumpar ceva...
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Cercetdtor: Reusesti sa economisesti
ceva?

Federico: Daca reusesc sa economis-
esc ceva, folosesc banii aceia pentru
tatuaje, care sunt pasiunea mea. Sper
sa Imi fac un tatuaj pe tot bratul, dar
stii, tatuajele costa bani [rdde].

Pentru acest din urma grup
de tineri, satisfac-
erea placerilor sunt domenii de
investitii, permitandu-le sa isi dez-
volte identitati mature, In termeni
individualisti, printr-un simt al
competentei si al autonomiei cres-
Poate parea contradictoriu
ca salariile mici si perspectivele de
munca scazute 1i determina pe acesti
tineri sa glorifice consumul si inabili-
tatea de a economisi. ins3, dati fiind
aria de posibilitati si constrangeri
la care sunt expusi, poate consumul
este spatiul major unde acesti tineri
adulti pot atinge respectul de sine
si recunoasterea, unde pot experi-
menta sentimente ,de adult” cum
ar fi independenta si autonomia
competenta.

consumul si

cute.

Directionati corespondenta catre Luisa Leonini
<luisa.leonini@unimi.it>
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> Liber profesionist

in Italia

de Alessandro Gandini, Universitatea din Milano, Italia, membru al Comitetului de Cercetare ISA in
domeniul Sociologiei Grupurilor Profesionale (RC52)

1

-E‘. Davida Giglio / Cantr

N\

n ultimele citeva decenii, ascensiunea industri-

ilor creative si culturale a creat un mare numar

de profesii in mare parte bazate pe media, adesea

popularizate drept ,clasa creativa”. Astazi, aceasta
fortd de munca numeroasa a convers inspre cariere
independente, bazate pe proiecte uneori din cauza fap-
tului ca respectivilor indivizi le lipsesc alternativele, dar
din ce In ce mai mult ca rezultat al unei alegeri personale,
pentru ca acesti lucratori cautd un echilibru intre dome-
niul profesional si cel privat intr-un mediu precar.

La Milano, activitatile liber profesioniste din dome-
nile cunoasterii si creatiei ofera un exemplu al ascensiu-
nii fortei de munca centrate pe inovatie si atractivitate
demn de a fi Inscris Intr-un manual. Un fapt important il
reprezinta dobandirea reputatiei, aceasta este esentiala
pentru succesul profesional. Jurnalisti, consultanti, experti
in comunicare, realizatori video - in toate aceste pro-
fesii independente care se afla la mijloc intre precaritate
si antreprenoriat- trebuie sa se practice activitati de
auto-branding, pentru a izbuti in circuitul unei ,,economii
bazate pe reputatie”, necesara pentru a obtine noi con-
tracte si pentru a ocupa o pozitie de frunte in domeniu.

|

TR,

| Munca in comun in Turin pentru liber profesionisti dorindu-si o comu-
nitate

Aceasta se intampld cel mai adesea prin actiuni directe
si printr-o activitate digitald pe social media care devine
chiar din ce In ce mai importanti, pe madsura ce
interactiunile au loc din ce in ce mai mult la distanta. Dar
acest efort de a stabili o reputatie adesea duce la o ,munca
extrema”, cu ore lungi si cu presiunea de a reusi, care
reprezintd o provocare pentru presupunerile generale
privind calitatea si satisfactia la locul de munca in acest
sector.

Expansiunea rapida a profesiilor independente este
evidenta in datele agregate privind ocuparea fortei de
muncad in Europa. Aceastd munca aduce satisfactii pentru
aspiratiile In crestere de a avea o munca independenta si
auto-organizata pe de o parte, oferind, pe de alta parte, si

motive legate de priceperea ,tradifionald” in gestionarea
bugetului care 1i explica popularitatea.

La mai mult de zece ani dupa difuzarea entuziasta id-
eii de ,clasa creativd”, un deceniu de politici care pretind
ca promoveazd activitatea antreprenoriala individuald a
lucratorilor ,creatori” in industria cunoasterii a generat
o piata de munca compusa mai ales din profesionisti ce
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lucreaza in activitati pe baza de proiect sau au cariere inde-
pendente, localizati cu precadere la oras, aflati Intr-un echili-
bru fragil intre o stare de precaritate si antreprenoriat indi-
vidual. Milano este fara indoiald un exemplu paradigmatic al
acestei evolutii.

> Activitatile liber profesioniste din Milano

Liber profesionistii intervievati pentru acest studiu sunt
persoane din mediul urban care lucreazd in domeniile
cunoasterii si creatiei, cu varste intre 19 si 60 de ani, cu
activitati in domeniile comunicarii, relatiilor publice, mass-
media si design. Acesti liber profesionisti - ce lucreaza pe
baza de contract si comision, la diferite niveluri - declara
venituri medii anuale brute de circa 32 000 euro. Cu toate
acestea, aceasta medie ascunde o semnificativa polarizare in
ce priveste salariile: mai mult de jumatate din cei intervievati
au castigat cu mult sub 30 000 de euro pe an.

Activitatile liber profesioniste sunt adeseori considerate
in Milano ca o a doua cea mai buna optiune, in continuare fi-
ind preferate In larga masura locurile de munca dependente.
0 repondentd, o doamna in varsta de 40 de ani, consultant
in relatii publice, considera ca ,activitatile liber profesion-
iste” reprezinta o strategie pentru a plati mai putin angajatii
si sugereaza ca ceea ce pare ,cool” la un astfel de post as-
cunde adesea conditii injuste de munca. In mod similar, un
jurnalist de 20 si ceva de ani din Milano spune despre
activitatile liber profesioniste din Milano ca reprezinta ,o
stare din care trebuie sa evadezi”.

Cu toate acestea, unii repondenti au descris activitatile in-
dependente ca oferind o mai mare libertate si posibilitatea
de a-si organiza singuri propria munca, ambele aspecte fi-
ind considerate ca aducadtoare de mari satisfactii in aceste
profesii. O doamna de varsta medie, ce lucra in domeniul
comunicarii, a spus ca munca liber profesionista inseamna
redobandirea timpului personal si totodata dobandirea sen-
timentului ca poate mentine un echilibru intre viata privata
si cea profesionala.

> ,Economia bazata pe reputatie”

Activitatile liber profesioniste denota o dimensiune a
»socializarii”, presupunand ca o buna parte din munca
sa reprezinte Intretinerea relatiilor sociale prin viu grai,
recomandari, referinte si, in ultima instanta, prin reputatia
personalad in cadrul retelei profesionale. Reputatia personala
in refeaua profesionald pare a fi elementul determinant al
succesului profesional in cariera unui liber profesionist.
Importanta retelelor evidentiaza practicile de branding per-
sonal pentru a dezvolta profitabil imaginea de ,auto-intre-
prindere.”

0 doamna de 48 de ani, consultant, a spus, spre exemp-
lu, ca reputatia sa in domeniu a fost decisiva atunci cand a
cautat sa se ,reinventeze”, dupa ce a trebuit sa demisioneze
din postul sau anterior in plind criza. Dupa demisie, a sta-
bilit contacte si relatii sociale cu cei pe care 1i considera cei

mai relevanti si reputati in domeniul ei profesional. Aceasta
»,munca de relationare” i-a adus un prim comision, care prin
reteaua ei extinsa a dus la o sursa constanta de venit. O par-
te din angajamente a venit pe site-urile de social media, de
vreme ce angajatorii i-au gasit pe LinkedIn profilul mereu
actualizat, in combinatie cu management profesional al
propriului cont de Twitter. Rutinele de zi cu zi si sarcinile
lucratorilor independenti in economia cunoasterii sunt, ast-
fel, foarte diferite de indatoririle conventionale asociate lo-
curilor de munca ,dependente”.

Cum aceste cariere de tip ,portofoliu” si ,fara granite” sunt
tot mai numeroase 1n industria cunoasterii, gradul in care
lucratorul independent este inclus in retele sociale in care
informatia circula In mod substantial de la om la om devine
crucial pentru sansele acestuia de a gasi de lucru. O imagine
profesionala in social media a devenit indispensabila pen-
tru o viata profesionala de succes, de vreme ce dimensiunea
digitala contribuie la practicile de construire de retele si
ajutd la cultivarea unei reputatii la distanta.

> Este co-activitatea un raspuns?

De vreme ce marile firme devin mai putin implicate in an-
gajarea de lucrdtori din domeniile creative, profesionistii
independenti si antreprenorii individuali trebuie sa desco-
pere noi modalitdfi pentru construirea colectiva a relatiilor
si pentru managementul capitalului social - relatii care in
schimb modeleaza sansele individuale de recrutare si anga-
jare.

Totusi, astfel si munca acasa este In ascensiune. Desi unii
din cei interviati considera ca satisfacatoare aceasta situatie,
pentru multi lucratori ea creeaza o dorinta difuza de a iesi
din rutinele alienante ale muncii acasa. Aici, vedem cum
apar noi aranjamente organizationale, precum cele puse in
practica de un profesionist la inceput de cariera care explica
decizia de a locui cu asociatul sau intr-un apartament care le
este si cas3, si sediu pentru tdnara lo afacere.

Noi agregari urbane par sa apara in interiorul oraselor,
raspunzand unora dintre aspectele problematice ale
situatiei de profesionist independent. Cea mai proeminenta
in acest sens este aparitia spatiilor de co-activitate, care
ofera lucratorilor un mediu pus In comun in care pot inchiria
un birou si anumite facilitati specifice unui birou, laolalta
cu faptul ca se angajeaza in retele sociale impreuna cu alti
profesionisti. Aliniindu-se altor mari areale metropolitane,
Milano este martor al difuziunii unui numar mare spatii de
lucru in comun. Exista diferite tipuri de astfel de spatii: unele
suntlocale sila scara mica, populate de indivizi care lucreaza
in publicitate si relatii publice; altele implica actori la scara
mare, care pun in aplicare modele de franciza ce promoveaza
intreprinderea sociali si inovatia sociala. In aceste spatii co-
mune de lucru, lucratorii nu impartasesc doar un spatiu, ci
dezvolta ceea ce numesc,0 abordare open-source a muncii”,
care stabileste relatii comunitare. B

Directionati toata corespondenta catre Alessandro Gandini <alessandro.gandini@
unimi.it>
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> Nisipurile miscatoare
ale sectarismului
in Liban

de Rima Majed, Universitatea Americana din Beirut, Liban

Protestatari in Liban marsdnd impotriva sectaris-
mului sub stindardul “Laique Pride” (mdndrie laicd),
evocdnd secularismul si “Gay Pride.”

esi in general sectarismul implica relatii

politice si sociale stabile, bazate pe principii

rigide, In Liban, aceste relatii s-au modificat in

cursul unei perioade scurte de timp. Aceasta
rapida reconfigurare a dihotomiilor sectare ridica cateva
intrebari importante. Ce este sectarismul si cum este el
inteles in context libanez? Cum pot sa se schimbe dihoto-
miile sectare atat de repede intr-o tara in care sistemul
politic se sprijind pe un echilibru rigid al puterii intre
diferitele grupuri?

“Lucrurile s-au schimbat drastic in Liban... Dusmanii
de ieri au devenit aliatii de azi si vice-versa... Aceasta
sciziune dintre suniti si siiti este unul dintre lucru-
rile care s-au schimbat in mod evident... mai ales
dupa asasinarea lui Rafic Hariri... Acest discurs era
inexistent inainte... Tot ceea ce stiam era ca suntem
musulmani si ca luptam Impotriva agendei politice
crestine... Astazi, mai multi crestini sunt aliatii nostri
si am ajuns sa luptam Impotriva proiectului politic su-

)

nit.

Asasinarea fostului prim ministru Rafic Hariri pe 14

Hassan, un partizan siit al partidului Amal' Februarie 2005 a generat un cutremur politic ce a con-
dus la reconfigurarea faliilor politice si sectare libaneze.

Mai mult, a dat nastere celei mai ample demonstratii din

>>

GD VOL. 4 / # 4 / DECEMBRIE 2014



istoria tarii, divizdnd-o in doua tabere: ,coalitia 8 mar-
tie” ce reafirma alianta cu Siria si acuza Statele Unite si
Israelul de uciderea lui Hariri; si ,coalitia 14 martie” ce acu-
za direct regimul sirian pentru sprijinirea asasinilor. Initial,
evenimentele ce au urmat asasinarii lui Hariri pareau con-
fuze: cele doua coalitii nou-intemeiate includeau partide
care, cu doar cativa ani In urm3, fusesera dusmani feroce.
Coalitia anti-siriana era compusa din numerosi membri, cei
mai multi fiind crestini, druzi si suniti; in timp ce contra-
demonstrantii pro sirieni erau in marea majoritate siiti,
ce se raliasera Hezbollah-ului si partidului Amal, acestora
alaturandu-se un an mai tarziu si miscarea patriotica libera
(Free Patriotic Movement), ce ingloba numerosi crestini.
Era prima oara dupa razboiul civil din 1975-1990 cand par-
tidele politice crestine si musulmane din Liban se mobilizau
pentru o cauza politica.

Desi la Inceput atentia s-a concentrat pe reconcilierea ce-
lor doua grupuri confesionale, conflictul separatist a fost
reformulat ca sciziune intre suniti si siiti. In mai 2008, criza
politica din tara a iesit de sub control. Pe 7 mai, combatantii
Hezbollah si aliatii acestora s-au mobilizat pentru a ocupa
capitala, Beirut. Violentele s-au raspandit cu repeziciune si
in alte zone ale tarii, cele mai brutale confruntari avand loc
in Tripoli si Chouf. Cu toate ca multe factiuni au fost impli-
cate Tn aceste confruntari (druzi, crestini si partide pro Ala-
wi), pe langa cateva partide politice non-sectariene, precum
partidul socialist nationalist sirian, valul de violente a fost in
general incadrat ca un conflict Intre suniti si siiti.

Sectarismul si politica sunt doua fete ale aceleiasi monede
in Liban. Organizarea politicd a societdtii, impreuna cu
orientdrile sectare clar trasate, precum si adoptarea
democratiei consociationale ca baza a sistemului poli-
tic, au facut ca identitatile politice si sectare sa fie strans
legate. Mai mult, majoritatea partidelor politice sunt
bazate pe comunitdti sectare bine definite, facilitind
transformarea conflictelor politice in conflicte sectare. Cu
toate acestea, amploarea dezacordului sectar depinde de
atributele grupurilor aflate in conflict precum dimensiune,
putere politica, capacitate economica sau putere militara.

Desi cele mai multe analize ale societdtii libaneze se axeaza
pe sectarism, ele falimenteaza in ceea ce priveste explicarea
factorilor politici si economici ce alimenteaza sectarismul
libanez. In timp ce toate identititile sectare pot fi relevante
din punct de vedere social, numai unele se remarca pe plan
politic. Cu alte cuvinte, ceea ce conteaza in intelegerea di-
namicii societatii libaneze nu este sectarismul in sine, ci mai
degraba politizarea sectarismului.

Chiar la nivel individual, identitatile sectare depasesc
afiliatiile religioase deoarece au conotatii politice si so-
ciale evidente. In context libanez, denumirea de ,sunit” si
,slit” se refera nu numai la descendenta religioasa a indi-
vidului, ci mai ales la afilierea politica, apartenenta sociald
si devotamentul fatd de comunitate. Identitatile sectare si
politice sunt adesea folosite intersanjabil. Aceasta explica
de ce identitatea crestina a incetat sa mai fie relevantd din

punct de vedere politic In cadrul mai larg al discursului sec-
tar din zilele noastre, desi ramane relevanta din punct de
vedere social. Divizarea comunitatii crestine dupa orientari
politice, intre coalitiile ,8 martie” si ,14 martie”, a afectat
vizibilitatea ei in polarizarea politica a tarii. Acest exemplu
dovedeste ca granitele si continutul clivajului social libanez
se afla Intr-o permanenta schimbare, iar identitatile sunt in-
tr-un proces constant de definire si redefinire, pe masura ce
frontierele politice se modifica - o recunoastere ce rastoarna
abordarea initiala care considera sectarismul ca fiind innascut
si imuabil.

Cu toate cd asasinarea lui Hariri a constituit un
punct de cotiturda ce a reconfigurat relatiile sectare
anterioare, cauzele profunde ale acestei schimbari constau
in principal in modificarea variabilelor socio-economice si
politice interne, ca si a schimbarii geopoliticii in Orientul
Mijlociu si a rolului fortelor externe precum Iran, Arabia
Sauditd, Siria, Israel si Statele Unite. Diminuarea relevantei
neintelegerilor istorice dintre ,crestini” si ,musulmani” in
Liban si impunerea sciziunii dintre ,suniti” si ,siiti” poate fi
atribuita slabirii puterii politice a ,crestinilor” si afirmarii
politice a ,siitilor”.

Conventia Taef, ce a pus capat razboiului civil in 1990,
a modificat constitutia pentru a intdri puterea politica a
Lsunitilor”, a creste puterea militara a ,siitilor” si a mar-
ginaliza ,crestinii” prin diminuarea rolului presedintelui
republicii. Factorii socio-economici au contribuit de ase-
menea la reconfigurarea discursului sectar. Mobilitatea
ascendentd a comunitatii siite prin urbanizare si migratie
a facut din multe personalitdti siite investitori cheie si ac-
tori importanti in economia libanezi. in mod similar, po-
liticile de reconstructie neo-liberale ale lui Hariri, de dupa
razboiul civil, au restructurat raporturile de clasa in Bei-
rut, au condus la aparitia unei noi clase a elitei economice,
in detrimentul fostilor proprietari de teren si oameni de
afaceri din Beirut (mai ales crestini si suniti). Impreuna cu
puterea politica garantata prin conventia Taef, comunitatile
sunite si siite din Liban au iesit din razboiul civil ca cele mai
puternice doua grupuri capabile sa se infrunte in lupta pen-
tru putere.

Ca pretutindeni in lume, conflictul din Liban este in esenta
politic si economic; conflictul imbraca diferite forme si cadre
de manifestare atunci cand se intersecteaza cu identitatile,
dar aceasta intalnire nu 1l face sa devinad in mod esential un
razboi al identitatilor. Recunoscand natura schimbatoare a
sectarismului si analizand factorii structurali care 1l fac mai
mult sau mai putin relevant din punct de vedere politic in
anumite perioade de timp reprezinta un element cheie in
studiul oricarei societati fragmentate. O astfel de abordare
este Tn mod evident necesara astazi in analiza conflictelor
din zona araba si In contextul intensificarii miscarilor ex-
tremiste precum Statul Islamic din Irak si Siria. B

Directionati toata corespondenta catre Rima Majed <rima_majed@hotmail.com>
! Hassan este pseudonimul unuia dintre repondenti. El a participat in razboiul civil din

1975-1990 si a iesit din nou in strada in episodul violent din mai 2008.
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> Cultivarea
Jrecoltei amare”

in zona de razboi a Libanului

de Munira Khayyat, Universitatea Americana din Cairo, Egipt

tatea lupte violente se duc
in lumea Araba - in spe-
cial in acel colt tulbure
al Mediteranei de Est,
unde razboaiele din Siria si din Irak
continua sa faca ravagii, radiind si In
afara - Incat este greu, daca nu chiar
imposibil, sa observam acele rit-
muri si practici care continua in mod
prozaic, si pe care se bazeaza lupta
zilnicd pentru existenta in aceste
conditii adverse, daca nu chiar im-
posibile. Unul dintre aceste cicluri
de nadejde este recolta de tutun a
anului, care deja imbraca dealurile
Libanului de Sud intr-un verde in-
tens, anuntand vara fierbinte. Lunile
iunie, iulie si august sunt sezonul tu-
tunului In Tnaltimile aride ale Liban-
ului de Sud si asa au fost de sute de

ani. Recolta de tutun a sustinut prin
multe sezoane violente rezistentii
locuitori ai acestor taramuri
indepartate si inospitaliere.

Numitsi ,recolta amarad”, tutunul este
cultivat de gospodariile din dealurile
Libanului de Sud pentru monopolul
de stat Régie Libanaise de Tabacs et
Tombacs, cunoscut mai bine de cei
care 1l slujesc cu cerbicie drept Regia.
Da, tutunul este un produs detesta-
bil, carcinogen, exploatativ si care
pretinde multd munca; echipele de
protectie a mediului si umanitariste
umbla in sus si in jos prin dealurile
Libanului trambitand despre recol-
tele de inlocuire cum ar fi cimbrul sau
instaland infrastructuri emblematice
si rapid abandonate ca si bazinele de
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Pregdtirea tutunului proaspdt recoltat
pentru uscare se bazeazd aproape exclusiv
pe munca domesticd a femeilor, copiilor si,
ocazional, a bdtranilor.

Foto de Munira Khayyat.

colectare a apei pentru forme ,alter-
native” de agricultura. Dar locuitorii
granitelor de sud ale Libanului nu
vor sa lase tutunul. Pentru ei, acesta
este sinonim cu viata: venitul pe care
il asigura nu poate fi pierdut intr-un
context existential atat de nesigur.
Este un colac (amar) de salvare, care
a trecut locuitorii acestei zone de
granita atat de hartuite prin ani de
conflict, invazii, ocupatii, neglijenta si
aprigi violente structurale.

in prezent, tutunul infloreste. De
la data ultimului ciclu de razboi al
Libanului de Sud (pe care localnicii 1l
numesc ,Razboiul din iulie”), tutunul
a cunoscut o crestere fara precedent
- cu toate ca in ultimele ore ale ace-
lei ofensive vicioase ce a durat o lun3,
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Aviatia Israelita a aruncat milioane
de bombe cu dispersie asupra sudu-
lui Libanului, Intr-un act de razboi
impotriva pamantului care inseamna
salvare si existenta. Dar chiar si in
urma acestei devastari, locuitorii din
sudul Libanului s-au intors in forta sa
cultive o recolta trainica.

In zilele noastre, plantatiile de tutun
abundd in Sud, dezrdadacinand livezi
stravechi de maslini si lamai si inlo-
cuind culturile agricole de subzistenta
cu o dependenta din ce In ce mai mare
de produsele cumparate (,pentru ca tu-
tunul nu se poate manca”). Pe pamantul
intesat cu mine de teren, bombe cu dis-
persie, infrastructura militara si zone
interzise, tutunul ia si locul septelului,
care ar trebui pasunat printr-un teren
din ce In ce mai militarizat. Sudul
se bazeaza mai mult ca niciodata pe
o recoltd si un produs care este din
ce In ce mai marginalizat, ponegrit,
restrictionat si reglementat pe piata
globala.

Tutunul este o planta rezistenta,
care prospera in zone cu dealuri aride.
De-a lungul scurtei sale vieti (in feb-
ruarie - aprilie ca rasad, din mai pana
in august ca recoltd) se hraneste cu
roua diminetii, fira a avea nevoie
de irigare. Este chiar mai versatil ca
si recoltd iIntr-o zona saracd, deo-
arece nu necesitd niciun spatiu sau
infrastructura aditionala: locuinte
construite (sau distruse) pe jumatate,
gradini In fata si in spate, terase din
coastele dealurilor, parcele neregulate,
uneori pietroase. Are o fortd de munca
disponibila: femeile, copiii si batranii
din gospodariile ,satelor de pe front”,
in timp ce barbatii apti lucreaza in
straindtate sau In orasele Libanului.
Populatia reziduala a acestor sate de-
populate lucreaza intens sa produca o
recolta care asigura, an de an, cel putin
un venit suplimentar familiei.

Doar cei care poseda licente - care
sunt limitate la numar si foarte
pretioase - pot cultiva sau vinde tu-
tun. Tnainte de activismul muncitoresc
din anii 1960-70, licentele de tutun se
aflau in mana mosierilor atotputer-
nici care detineau cea mai mare parte
a pamantului. Fermierii mici din ziua

de azi sunt descendentii arendasilor
care lucrau cindva pamantul. Cand in
anii 1960 si 70 razboaiele de gherila
din jurul granitei de sud a Libanului
s-au intensificat, multi mosieri s-au
refugiat in orase, taranii ,lor”, care au
ramas in urma, au folosit banii trimisi
acasa de catre o retea de emigranti
din Africa, America Latind, Australia
si din alta parti sa cumpere bucatele
de pamant, castigand, pana la urma,
si licentele de cultivare a tutunu-
lui. Multi tarani au ramas locului,
rezistand invaziilor, ocupatiei Israel-
ite de 22 de ani a fasiei de granit3, erei
post-ocupatie ce a urmat si razboiului
din 2006. In tot acest timp au cultivat
tutun realizand un simulacru de con-
trol asupra productiei de tutun prin
smulgerea licentelor din mana celor
puternici.

Care este explicatia succesului
tutunului de-a lungul dealurilor
Libanului de Sud? De ce este tutunul,
o recolta amar4g, prietenul de neclintit
al saracilor uitati si asupriti?

Pe de o parte, este vorba despre
ceea ce merge. Si de cine merge sa
munceasca. Atdt demografia si geo-
grafia, cat si ritmurile temporale si
spatiale ale sudului Libanului creeaza
un mediu in care productia de tu-
tun prosperd - iar cu aceasta poate
continua si viata intr-un loc de altfel
inospitalier. Pe de alta parte, succesul
producerii de tutun este structurat
si facilitat de catre statul libanez,
care obtine un profit imens pe piata
mondialda de tutun pentru un pact
prezentat ca si un contract social
generos: statul plateste un pret fix
(Intre 8 si 13 USD) producatorilor
de tutun licentiati, indiferent de
fluctuatiile pretului pe pietele globale.

Acest contract este si iubit, si urat de
cei care produc tutun: venitul sigur i
inhama la o industrie exploatativa si
destructiva, dar in acelasi timp extrem
de profitabila. Statul libanez prezinta
,subsidierea tutunului” in termeni
de grija pastorald pentru cetdtenii sai
nevoiasi, dar in acelasi timp baga cu
multa bucurie in buzunare profiturile
masive castigate din comertul global.

VOL. 4 / # 4 / DECEMBRIE 2014

Despre tutunul libanez circula doua
naratiuni. Una este centratd asupra
vietii, muncii, si iubirii: multi sudisti
isi atribuie succesele faptului ca fa-
miliile lor au reusit sa cultive tutun,
folosind banii castigati sa 1i trimita
la scoala. Cei care muncesc la recolta
- marea majoritate a acestora fiind
femei - vorbesc cu mandrie despre in-
demanarea lor in recoltarea, sortarea,
insirarea, uscarea si ambalarea recol-
tei de tutun. Pentru ele, tutunul lor
este ,cel mai bun de pe lume”.

0 alta naratiune circula din partea ce-
lor care cumpara recolta, oficialii de la
Régie, care vorbesc in schimb despre
calitate inegald, dubioasa chiar. Se
plang ca trebuie sa cumpere tutunul
de la gospodariile din sud - un pro-
dus in care nu se poate avea incredere,
care trebuie re-sortat si re-ambalat,
iar dupa aceea stocat in depozite pen-
tru lungi perioade, in timp ce monopo-
lul negociaza cu companiile globale,
care sunt obligate sa cumpere un
anumit procent al productiei anuale a
recoltei de tutun din Liban In schimbul
unui procent similar pe piata libaneza
de comercializare a tutunului. Unii
sugereaza ca mult din tutunul cultivat
cu atdta greutate in Liban este pur si
simplu aruncat. Diferentele ascutite
dintre cele doua naratiuni accentueaza
natura controversatd a acestei recolte.

Indiferent de soarta sa finala si uti-
lizarea controversate si din lipsa unor
alternative la fel de sigure, cultivarea
tutunului ramane salvarea celor din
sudul Libanului. ,Satele de pe front”
ale granitei libaneze se numara prin-
tre cei mai avizi cultivatori ai ,recoltei
amare”, pentru ca prin si In munca lor
la producerea unui bun care se vinde
in mod consecvent la un pret stabil
locuitorii satelor din Libanul de Sud
isi obtin o forma de stabilitate care
favorizeaza o forma de viatd marginal
de succes intr-un spatiu al luptei, dis-
trugerii si violentei necontenite. B

Directionati toata corespondenta cdtre Munira
Khayyat
<mk2275@columbia.edu>



mailto:mk2275%40columbia.edu?subject=

> Cresterea
presiunii auditului

Degradarea invatamantului superior

de John Holmwood, Universitatea din Nottingham, UK, membru al Comitetului Executiv al ISA, 2014-

2018

ulti comentatori au sugerat ca “noul man-

agement public” al serviciilor publice prin

intermediul ,auditului” se poate sa si fi ur-

mat cursul, si chiar ca aceasta abordare a fost
inlocuitda cu un interes fata de “valoarea publicd” (adica
0 preocupare fata de maximizarea valorii unui serviciu
pentru public). in Marea Britanie, acest lucru pare destul
de lipsit de continut, in masura in care sunt interesate
universitatile. Reformele recente au negat valoarea publica
a universitatilor, abordandu-le exclusiv din perspectiva
contributiei lor la cresterea economica si investitiile in
capitalul uman pentru a asigura cresterea economica, cu
studentii vazuti drept ,consumatori”. in acest context,
utilizarea ,auditului” pentru a modela universitatile, de-
schizandu-le la procesele de piata si consolidand controlul
managerial, raimane primordiala.

In Marea Britanie, cadrele universitare asteaptd in
prezent rezultatele auditul cercetarii (,REF”) din 2014,
previzionat in luna decembrie. REF functioneaza pe baza
unui ciclu de sase ani si determina o parte din veniturile
unui departament (alte surse fiind taxele de scolarizare
si cererile de granturi externe). Distribuirea acestui venit
depinde de punctajele atribuite publicatiilor evaluate de
cdtre un consiliu academic de evaluatori. Punctajele sunt
anonimizate si agregate, iar unitatea depunatoare este
notata pentru mediul de cercetare si pentru orice impact
extern, non-academic al contributiei sale la cercetare.

REF consuma foarte mult timp pentru departamente si
presupune costuri considerabile pentru institutiile care
gestioneaza procesul. Procesul a fost, de asemenea, criticat
pentru modul in care se Incurajeaza cercetarea ,sigurd”,
care ar putea fi judecata pozitiv de comisii, determina jocul
intre institutii si reduce relatiile colegiale prin indemnarea

universitatilor la centralizarea managementului cercetarii.

Pana in prezent, nu a existat nicio legatura directa in-

tre macro-managementul global al strategiilor si obiec-
tivelor universitare de cercetare si micro-managemen-
tul mediului academic individual, deoarece hotararile
comisiilor sunt supuse Legii Secretelor Oficiale, astfel
incat acestea raman anonime. Acest lucru, ins3, este pe
cale sa se schimbe. Organismul responsabil pentru REE
Consiliul pentru Finantarea Invitimantului Superior din
Anglia (HEFCE - Higher Education Funding Council for
England), realizeaza acum o consultare cu privire la “met-

ricizarea” REE.

Aceastd propunere a fost analizata si respinsa inainte de
exercitiul bugetar din 2001, dar a revenit acum - nu pentru
ca dificultatile metodologice in utilizarea datelor biblio-
metrice (incl
meniu) au fost depasite, ci pentru ca marea inflatie de date
disponibile pana acum a facut ca acest exercitiu sa merite
sa fie Incercat.

iferentel rii fi

Metricizarea” REF este un proiect ,Big Data”, fiecare
membru al comunitatii academice contribuind cu intrari
de date prin publicarea si citarea publicatiilor disponi-
bile pentru cautari on-line. Mai mult decat atat, sistemul
actual este atat de costisitor incit companiile private -
de exemplu, Thomson Reuters - se pot oferi sa furnizeze
date metrice, la un pret mai mic. Evaluarea profesionala
realizatd de un consiliu de evaluare ar fi apoi inlocuita de
evaluari ,externalizate” - versiunea neoliberala de liber-
tate academici supus3 unei cvasi-piete. intr-adevir, cadre
universitare din Regatul Unit au participat ca si complici
la REF ca o, coproductie”, dar metricizarea REF ar permite
sa fie singura productie a managementului, Impreuna cu o
companie de ,Big Data” contractata.

David Eastwood (un membru al Browne Review, care a
recomandat Inlocuirea finantarii publice a invatamantului
superior cu taxele, sustinator al proiectului neoliberal al
unei piete globale in invatamantul superior), a sugerat ca

>>
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metricizarea ar putea fi utilizatd In continuare, ca mijloc
de internationalizare. In timp ce internationalizarea REF

prin comisiile de evaluare ar fi greoaie, costisitoare si ar
putea provoca un raspuns ostil din partea mediul academ-
ic din afara Regatului Unit, Eastwood sugereaza ca Marea
Britanie ar putea beneficia de renumele international al
REF - ceva mult mai probabil sa fie acceptat de conduc-
erile universitare si ministrii de invatamant, decat de
academicieni. Organismelor de finantare si factorilor de-
cizionali din afara Regatului Unit li se va solicita sa co-
laboreze in acest proiect si, desigur, acestia vor face proba-
bil obiectul lobby-ului companiilor private.

Toate acestea au avut loc fara dezbatere publicd, nici intre
membrii mediului academic, nici la nivelul publicului larg
cu un interes in viitorul educatiei democratice. Libertatea
academica nu poate fi la fel ca libertatea democratica, dar
aceasta din urma este asigurata de prima.

REF supune deja cercetarea academica la modelarea
birocratica de catre conducerile care doresc sa maximizeze
finantarea, dar metricizarea sa ii va permite sa devina un
instrument al micro-managementului. Insusi faptul ci
masurarea bazata pe REF opereaza pe baza datelor pub-
lice, Inseamna ca membrii comunitatii academice ar putea
fi ,urmariti” utilizand aceleasi date (ceva ce nu este posi-
bil in versiunea curenta). Orice companie care se ofera sa
furnizeze un serviciu in legatura cu agregarea datelor in
scopuri de clasare a departamentelor (la nivel national si
international), ar putea oferi, de asemenea, acelasi ser-
viciu 1n deciziile de angajare pentru departamentele in-
dividuale. intr-adevir, bibliometria a fost elaborati initial
la inceputul anilor 1970 exact cu acest scop si ,Big data”
oferd acum un ,moment prielnic vanzarii” (versiunea
neoliberalad a ,momentului prielnic predarii”).

O ilustrare a acestui micro-management este evidenta
in actiunile recente ale unei universitati engleze - sa o nu-
mim Russellton, pentru a indica calitatea sa de membru al
grupului Russell de universitati autoproclamate de ,elita”.
Aceasta a introdus primul model de volum de munca baz-
at pe ore pentru a inregistra timpul petrecut pe diferite

»Big data ofera acum un
moment prielnic vanzarii”

sarcini academice si 1l face disponibil pentru un control
al managementului central, despre care am scris in alta
parte. Acum a introdus o strategie de cercetare pe baza
valorilor, cu trei aspecte: ,obiective”, ,tinte” si ,mecan-
isme”. Iata un extras din acest document important (rel-
evant avand in vedere insuficienta viziunii sale):

e Obiectivul 2: Cresterea numarului si proportiei rezul-
tatelor de inalta calitate obtinute de cercetatorii din Uni-
versitatea Russellton;

 Tinta 2.1: Obtinerea si mentinerea unei medii REF pes-
te media actualda a Grupului Russell de 2,71 (noi repere
urmeaza sa fie stabilite la urmatorul REF2014);

e Tinta 2.2: Cresterea calitatii portofoliului de cercetare al
universitatii, masurata prin indexului de impact in dome-
niu ponderat pe trei ani, cu 20 la suta pana in 2020 (1,68
in 2013);

« Tinta 2.3: Dublarea proportiei de publicatii in top 10%
cele mai citate rezultate Intr-o perioada de trei ani (21%
in 2013);

e Tinta 2.4: Cresterea proportiei de publicatii
internationale co-autorate la peste 55% iIntr-o perioada de
trei ani (40% in 2013);

e Tinta 2.5: Cresterea numarului de citari institutionale
intr-o perioada de trei ani pana la 30%, cu contributii din
toate disciplinele academice (62.413 1n 2013) [...]

¢ Mecanismul 2.5: Incorporarea utilizirii accesului liber,
citatelor, indicilor-h si bibliometriei In abordarea generala
de promovare a cadrelor didactice excelente, pentru evalu-
area productivitatii si calitatii echipelor de cercetare, in ca-
zul In care activitatea de colaborare si coautorat a echipei
pot fi comparate.”

Astfel, presiunea audituluireduce fondul de viatd academica
la ,momente masurabile”, cu o libertate academica
subordonata judecatilor de valoare bazate pe piata. Acesta
este lucrul pe care HEFCE vrea sa il aduca unei universitati
din apropierea dumneavoastra prin internationalizarea
auditului ei. ™

Directionati toata corespondenta catre John Holmwood <jholmwood@ias.edu>
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> Tiganii invizibili ai
Egiptului

de Alexandra Parrs, American University in Cairo, Egypt

Doma din Egipt - prezenti si totusi invizibili. lllustratii de Arbu.

entru multi egipteni este o surpriza faptul ca

cuvantul “gypsy” 1si are originea in cuvantul

“egiptean”: o neintelegere medievala legata de

misteriosii calatori in Egipt. Continua si azi sa
i uimeasca pe egipteni faptul ca exista tigani (gypsies)
egipteni - sau, cel putin, ca exista grupuri de indivizi
care sunt uneori identificati ca tigani (gypsies) orien-
tali, sau doma, adeseori vazuti ca posedand psihicul si
puterile magice atribuite curent rromilor europeni, si
care au trecut prin experiente similare de marginalizare
si de atribuire a unui statut de paria.

Tiganilor (gypsies) orientali li se spune doma; diferite
subgrupuri sunt identificate 1n Siria, Turcia, Israel si Egipt.
Totusi, in timp ce domii §i rromii au fost In mod dramatic
stigmatizati in cea mai mare parte a Europei si in unele tari

din Orientul Mijlociu, domii in Egipt nu sunt recunoscuti
oficial, in parte din cauza faptului ca religia este principalul
criteriu de identificare in Egipt. in Egipt, cardul national
de identitate, care indicd religia posesorului, ofera
posibilitatea de a alege Intre trei religii: Crestinism,
Islam si ludaism. Pana foarte recent, cei care aveau o re-
ligie diferita de cele trei religii oficiale pur si simplu nu
aveau acces la cardul national de identitate. De vreme ce
religia este markerul oficial, al{i markeri, precum etnia, nu
sunt folositi ; grupuri a caror identitate ar putea fi definita
in termeni etnici - Beduinii, Nubienii si, desigur, domii -
sunt ignorati social.

in lipsa unei categoriziri bazate pe identitate sau a
reprezentdrii statistice, este aproape imposibil sa se es-
timeze marimea populatiei doma din Egipt. Principalii
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furnizori de date sunt organizatiile evanghelice, care
estimeaza ca grupul include intre unul si doua milioane
de persoane, majoritatea musulmane. Populatia doma
din Egipt e impartita in diferite subgrupuri sau triburi,
concept care este si acesta mai semnificativ in contex-
tul Orientului Mijlociu. Printre numele triburilor se afla
Ghagar, Nawar, Halebi - cuvinte care in araba sunt ofensa-
toare. Organizatiile evanghelice sugereaza ca Ghagar, care
inseamnad « vagabond », ar fi cel mai mare grup de domi
egipteni.

De vreme ce domii nu exista oficial, nu a existat nicio
incercare de a-i eradica sau de a-i asimila. in Europa, inte-
grarea fortatd si marginalizarea par a fi singurele rezultate
pentru grupurile de rromi, al caror nomadism a fost ade-
seori privit ca o sfidare sau ca o afinitate fata de credinte
si apartenente adverse. In Egipt, din contrd, nomadis-
mul a fost istoric vorbind un aspect integrat al societatii
egiptene, chiar daca nomazii au fost considerati drept
anacronici de-a lungul secolului XX; in plus, nomadismul
in Orientul Mijlociu a fost de cele mai multe ori asociat cu
beduinii si cu pastorii nomazi, nu cu tiganii (gypsies).

Statul egiptean, deci, pare orb la existenta tiganilor, dar
acestia sunt, totusi, prezenti in repezentdrile colective si
in imaginarul colectiv? Regretatul Nabil Sobhi Hanna a
condus o cercetare etnograficd acum circa 50 de ani in
randul comunitadtilor semi-nomade Ghagar in zona Sett
Ghiranaha, 1n regiunea Deltei Nilului. Populatia Ghagar
pe care el a descris-o trdia de multe ori la marginea sate-
lor, si avea ocupatii specifice: vanzatori de cai si magari,
fierari si comedianti. Mai recent, mulfi s-au stabilit in
vecindtatea orasului Cairo, in Sayida Zeinab sau in infa-
mul Oras al Mortii, unde prelucreaza metale, cositor, sunt
fierari, vanzatori de lan3, frizeri, selari, muzicieni si dansa-
tori, sau sunt prinsi in micul comer{ ambulant. Uneori
cersesc, asemenea multor altor ordseni saraci. Vecinii lor
in Orasul Mortii sunt Zabaleenii, copti ortodocsi adeseori
culegitori de gunoaie. in vreme ce majoritatea populatiei
doma este sedentard, activitatile lor contemporane sunt
inca legate de mobilitatea de scurta durata: au joburi pe
termen scurt, ocupa case inchiriate, se muta de colo-colo
intr-o anumiti zona. In continuare par si isi duci existenta
la marginile societatii egiptene.

In timp ce majoritatea egiptenilor nu e constientd de
existenta tiganilor, gandindu-se totusi mai atent, multi
admit ca Intr-adevar exista tigani in Egipt, mentionand ca
au intalnit femei ghicitoare, drumeti prin zonele rurale,
hoti sau comedianti la festivalurile religioase. Desi domii
nu sunt cu totul identificati, par sa existe la marginea
subconstientului populatiei, si se pot cu usurinta materi-
aliza In contexte specifice si pe fragmente.

Figura figanului este deseori mai prezenta la sat : ei pot
face parte din alt trib din complexul sistem rural. Tiganii
sunt cunoscuti Intr-un mod fragmentat pentru contributia
la muzica egipteana sau prin Ghawazee, dansatoarele din
buric din tribul Nawar, cunoscute pentru frumusetea lor

seducdtoare. Ghawazee erau dansatoare in Harem, alungate
din Cairo in secolul XIX - personaje mai tarziu romantate in
filmele de succes ale anilor 50, precum Tamr Hindi, in care
un tandr bogat se Indragosteste de o Ghawazee si Incearca
sa faca din ea o persoana respectabild. Esueaza, iar fata
ramane unde {i e locul. Anumite granite sunt imposibil de
trecut.

Tiganii sunt si comedianti in timpul Mulid-ului - un
amestec de pelegrinaj, carnaval si ceremonie islamica
mistica. In Egipt, Mulid-ul nu se limiteazd doar la ziua de
nastere a Profetului (Moulids en Nabi), ci se poate raporta
si la celebrarea unor sfinti Sufi locali, adeseori atragand
atentia autoritafilor egiptene pentru ca Mulid-ul este
aprobat de autoritatile Shia sau Sufi dar nu si de cele
Sunnite, care formeaza majoritatea. In ciuda dezaprobarii
oficiale, aceste ceremonii sunt practicate la scara larga;
sunt similare carnavalurilor crestine, momente de anarhie
si libertinaj, In care normele obisnuite pot fi incalcate:
segregarea de gen este abandonatd, tabuurile sexuale sunt
uitate, lumea danseaza intr-o stare de isterie generala.
Populatia doma este foarte prezenta la Mulid, fapt care nu
surprinde pe nimeni, data fiind asocierea lor cu distractia
si artele imorale. Femeile danseaza si canta. Femeile doma
fac lucruri pe care doamnele respectabile nu le fac, acest
tip de rol de mijloc tinandu-le in categoria simmeliana a
strainului.

Deci, cine sunt tiganii din Egipt? Nerecunoscuti oficial,
sunt cunoscuti de populatie ca nomazi si vanzatori de cai
in zona rurala a Egiptului, sau comedianti, dansatori la
Mulid si Ghawazee, ghicitoare si cersetori in zonele mai
urbane. Una peste alta, sunt membri ai comunitatilor
egiptene mai sarace, mai marginalizate si ignorate. Asa
cum sugera Edward Said, Orientul a fost modelat de
Orientalistii Europene in secolul XIX, tiganii au fost vazuti
ca diferifi si construiti ca acei alti exotici (orientali) in-
tre granitele europene. fn mod ironic, tiganii egipteni au
fost si ei orientalizati: caractisticile care le sunt atribuite
sunt similare celor asociate Orientului, sau tiganilor in
interiorul Europei. Trihotomia pericol-repulsie-atractie,
care este asociata barbatilor arabi (fanatici periculosi,
etc.) sau femeilor (creaturi senzuale ale Haremului etc.)
este asociata si cu tiganii. Barbatii sunt neseriosi si hoti,
femeile misterioase, periculoase (ghicitoare, aruncatoare
de blesteme) si tentante, dansatoare din buric, Ghawazee
si prostituate.

Studierea populatiei doma in Egipt este deosebit de
fascinanta datorita intrebarilor pe care existenta lor le
ridica: exista practici {iganesti transnationale si identitati
care cuprind granite si state-natiune? Cum se construiesc
aceste practici si identitati si ce functie au? Sunt Doma/
Rroma niste paria eterni? Sunt ei o eterna amenintare pen-
tru identitatea nationald? Si cum se descurca o tara precum
Egiptul cu astfel de minoritati, deopotriva religioase si non-
religioase? M

Direct all correspondence to Alexandra Parrs <aparrs@aucegypt.edu>
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> Cuplurile binationale

privite cu suspiciune in Franta

de Manuela Salcedo, Scoala de Studii Inalte in Stiinte Sociale (EHESS), Paris, Franta

si Laura Odasso, Universitatea Libera din Bruxelles, Belgia si membru al

Comitetului de Cercetare in Biografie si Societate al ISA (RC38)

“A fost o nebunie! Guvernul francez da ordine autoritatilor si Consulatelor
marocane sa evite abuzurile, dar exista cupluri serioase ca noi, care platesc
pretul politicilor foarte diferite din Franta [...] Apoi urmeaza umilintele.”

N\

n ultimul deceniu, drepturile

cuplurilor binationale care

unesc un cetatean al Uniunii

Europene si un resortisant al
unei tari terte (RTT) au fost erodate
profund. In calitate de rezidenti,
dar nu cetateni, RTT au dreptul
la un numar limitat de drepturi si
situatia lor a devenit tot mai precara.
in Franta, de exemplu, guvernul
foloseste mijloace administrativ-
legale si practici invazive pentru a
interfera cu viata intima a cupluri-
lor binationale, atat cele de acelasi
sex, cat si cele heterosexuale. Mai
mult decat atat, autoritatile franceze
par sa protejeze mai mult anumite
nationalitati si tipuri de familie
decat altele.

Prin interviuri cu cupluri, etno-
grafie multi-situatd si observatie
participativd a organizatiilor de
apdrare a familiilor binationale si
drepturilor migrantilor, cum ar fi
Interzicerea Publica a Cuplurilor si
Asociatia pentru Recunoasterea Drep-
turilor Homosexuale si Transgen-
der pentru Imigranti si Rezidenti,
exploram reformele juridice, un con-
text politic aflat In schimbare, pre-
cum si atitudinile functionarilor re-
sponsabili cu practici administrative
care afecteaza cuplurile binationale
in Franta de azi.

In Franta, politicile de imigrare dis-
ting intre migratie ,selectatd” (im-
migration choisie, adica migrantii
cu inalta calificare si lucratorii nec-
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Protestdnd impotriva abuzurilor statului
orientate cdtre cuplurile binationale in Bobigny,
Paris.

Foto de Fabrice Gaboriau.

esari) si migratia ,impusa” (immigra-
tion subie, adica familiile de migranti
si solicitantii de azil). Migrantii
care vin sa se aldature partener-
ilor sau pentru a stabili familii sunt
considerate o ,impunere” - in ciuda
faptului ca migratia familiei este, in
teorie, protejata prin Constitutie si
conventii internationale. In discursul
public, migratia familiei imbind pa-
ternalismul national si constructia de
limite. in realitate, tratamentul RTT
depinde de tara lor de origine, religie,
sex si orientare sexuala: migrantii din
anumite tari post-coloniale, cum ar
fi Maroc sau Algeria, se confrunta cu
mai multe restrictii decat altele, din
cauza prezentei lor deja semnificative
in Franta; temerile legate de o ,inva-
zie musulmand” perceputa si amal-
gamul intre ,arab” si ,musulman”
afecteaza viata de zi cu zi a cuplurilor.

in mod paradoxal, implementarea
legislativa afecteaza, de asemenea,
cetatenii francezi care se casatoresc
sau formeaza uniuni civile cu RTT.
Stigmatizarea afecteaza astfel atat
RTT, cat si partenerii lor europeni,
care devin ,strdini” in propria lor so-
cietate, suspectati cd ameninta iden-
titatea nationala din cauza alegerii
unui partener strain.

> Restrictionarea migratiei

In Franta exista contradictii profunde
intre lege si practica. Restrictionarea
migratiei familiei a fost o prioritate
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legala din 2003, cand cinci legi suc-
cesive au Ingreunat viata de zi cu zi a
cuplurilor binationale. in 2006, doui
legi, ,Sarkozy I1” si ,legea Clément” au
avut scopul de a identifica casatoriile
false.

,Cdsdtoria a evoluat foarte mult in
ultimii ani, devenind o problemd
majord de migratie [...]. Numdrul uni-
unilor frauduloase care sunt rupte
de cdtre primari si agentii consu-
lari diplomatici nu se opreste din a
creste (P Clement, Discursul Adundrii
Nationale, 22.03.2006)”

Ofiterul de stare civila este obligat
sa intervieveze viitorii soti impreuna
»sau, daca este necesar, separat”. Un
ofiter care suspecteaza frauda poate
refuza sa autorizeze nunta, cerand o
anchetd penala. In practica, incepand
cu anul 2004, orice sot/sotie care nu
are un permis de sedere francez regu-
lat trebuie sa furnizeze informatii su-
plimentare. Chiar si dupa casatorie,
cuplurile trebuie sa demonstreze sta-
bilitatea relatiei lor si, la fiecare pro-
gramare pentru reinnoirea permisului
de sedere a sotului/sotiei RTT, sotul/
sotia francez/a trebuie sa mearga la
Prefectura pentru a furniza facturi sau
documente comune care sa certifice
viatd comund de familie.

fn 2009, discursurile politice de-
scriau casatoriile binationale ca
»prima sursa de imigratie”, uneori ac-
centudnd temerile legate de o noua
categorie de casatorie, ,casatoria de
convenientd ascunsd” sau ,casatoria
gri” (mariage gris) - in care unul
dintre parteneri este inselat de un
partener strain care urmareste doar
rezidenta franceza - in contrast cu
cdsatoria de convenientd numitd
de obicei ,casatorie albd” (mariage
blanc), adica o casatorie oficiald in
care partenerul francez este pe dep-
lin constient de intentiile reale ale
partenerului, ajutandu-l/o sa
pacdleasca autoritdtile. Din cele
278,600 de casatorii care au avut loc
in Franta in 2004, 5272 au fost tri-
mise de catre ofiterii de stare civila
catre politie (1,9%); dintre acestea,
737 au fost considerate nevalabile,

incluzandu-le pe cele 444 care au fost
considerate casatorii de convenienta .
in cele din urma, doar patru persoane
au fost condamnate pentru casatorie
de convenienta.

Pentru a obtine cetdtenia, legea
cere ca RTT sa demonstreze ,asimi-
larea in comunitatea franceza” (test
de limbd, cunoasterea drepturilor
si indatoririlor cetadtenilor francezi,
etc.). Casdtoria in sine nu ofera acces
automat la cetdtenia franceza: intar-
zierea in eligibilitate pentru cetatenie
a fost prelungita de la sase luni dupa
casatorie in 1984 la patru ani azi.

> Administrarea casatoriei
binationale

Administratorii care controleaza
migratia au dobandit mai multa pu-
tere discretionara . Functionarii care
ofera vize si permise de rezidenta
si de muncd trebuie sa protejeze
securitatea nationald, iar ei au ade-
sea o0 viziune care aduce preju-
dicii migratiei, mai degraba decat o
cunoastere cuprinzatoare a regula-
mentelor. Acesti functionari ocupa o
pozitie inferioara pe scara ierarhica
administrativa si exercitarea puterii
lor depinde de modul in care isi con-
cep activitatea si problema imigratiei.

La nivel oficial, prefectul este cel care
decide ce straini ar trebui sa primeasca
autorizatie de sedere legald in Franta.
in practica ins3, cuplurile binationale,
ca toti migrantii, se confrunta cu ceea
ce Alex Spires numeste ,ghisee de
strdini” - functionarii care au relatii
de zi cu zi cu migrantii aflati Intr-o
spozitie murdara”’, departe de sefii
ai caror ordine ar trebui sa le puna
in aplicare. ,Murdaria” provine de
la contactul cu strdinii si poate fi
inteleasa prin ,mirosurile si sunetele
[limbilor straine]” care umplu salile
de asteptare ale birourilor locale - in
contrast cu calmul curat al birourilor
functionarilor superiori. Atitudinile
personale ale functionarilor, precum si
necesitatea de a implementa politica
guverneaza interactiunea lor cu sotii.
Sotii trebuie sa negocieze statutul lor
cu birocratii care nu au putere de deci-
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zie reala. Acestia sunt sub autoritatea
suprema a functionarilor inalti, care
nu sunt aproape niciodata in contact
cu strainii.

> Confruntarea cu rasismul si
xenofobia

Politicile de imigrare privind famili-
ile binationale au dus la mai multe
tipuri de discriminare. In vreme
ce RTT sunt nedoriti, priviti de sus
de catre politie si lucratori de stat,
atat sotii/le lor francezi/e, cat si
functionarii francezi care lucreaza
alaturi de straini devin ceea ce Goff-
man ar numi ,initiati”, persoane care
lucreaza cu persoane stigmatizate si
risca extinderea stigmatului asupra
lor. Trasaturi cum ar fi varsta, statu-
sul economic si aspectul pot indbusi
suspiciunile cu privire la dragostea
sincera a cuplurilor, dar acest lucru
nu inlatura stigmatul atasat strainilor
si tuturor celor care lucreaza cu ei.

Vietile private ale cuplurilor
binationale devin publice pe masura
ce aceste persoane discutda deschis
despre relatiile lor, sentimente,
iubire si probleme pentru a rezolva
impasul situatiilor lor si pentru a
denunta stigmatizarea casatoriilor
lor. In mod interesant, statul francez
si cuplurile binationale propun
definitii ale casatoriei care nu sunt
departe una de cealalta. Pentru cele
doua parti, iubirea este conditia sine
qua non a casatoriei. Cu toate acestea,
rasismul institutional sau xenofobia
guvernamentala erodeaza granitele
dintre sfera privata si cea publica si
invadeaza viata lor de familie. ™

Directionati toatd corespondenta cdtre Laura Odasso

<la.odasso@gmail.com> si Manuela Salcedo
<manuesalcedo@gmail.com>

1 Note din jurnalul de teren al Laurei Odasso, 10 De-
cembrie, 2009.

2 Belmokhtar, Z. (2006) “Les annulations de mariage
en 2004.” Infostat justice 90: 1-4.

3 Spire, A. (2008) Accueillir ou reconduire, enquéte
sur les guichets de I'immigration. Paris: Raisons d’agir.
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> Fantoma care
bantuie Turcia

de Aylin Topal, Universitatea Tehnica Orientul Mijlociu (METU), Ankara, Turcia

Turcia au provocat noi dezbateri pe tema regimu-

lui politic al statului. Care este natura regimului,

ce a declansat miscarile din iunie 2013 si care sunt
consecintele acestora?!

N\
I n ultimii doi ani, evolutiile sociale si politice din

Neoliberalismul in Turcia dateaza inca din anul 1980: pe
24 ianuarie 1980 a fost introdus programul de ajustare
structuralad a Turciei, iar pe 12 septembrie a avut loc lo-
vitura militara de stat. Militarii au venit la putere cu doua
obiective primordiale: mai intdi, sa imblanzeasca stanga
politica si sindicatele; cel de-al doilea obiectiv a fost sa
duca mai departe procesul de restructurare economica,
concomitent cu pastrarea sprijinului burgheziei, dar si
al tarilor capitaliste occidentale si al institutiilor de la
Bretton Woods. Regimul post-militar era in concordanta
cu politicile Noii Drepte.

Douazecisi doide ani mai tarziu, in 2002, Partidul Dreptatii
si al Dezvoltarii (JDP) a castigat majoritatea parlamentara
- pentru prima datd in cincisprezece ani cand un sin-
gur partid a castigat guvernarea. Pietele au raspuns, in
general, pozitiv, deoarece, asa cum a subliniat o analiza

| Protestul Gezi incd il bantuie pe Presedintele
Erdogan.

Merrill Lynch, ,existenta unui guvern monopartit va intari
balanta economica a Turciei”. Partidul nu a dezamagit; la
cateva luni dupa ce s-a instalat la putere, guvernul a de-
clarat c3, in vederea incheierii crizei politice curente,
intentioneaza sa diminueze implicarea statului in
activitatile economice si sa privatizeze companiile eco-
nomice de stat - aceasta a ramas principala strategie
fiscala a JDP.

in mai 2013, premierul de atunci al Turciei, Tayyip
Erdogan a facut cunoscute planurile guvernului pentru
reamenajarea Pietei Taksim, o zona centrald a Istanbulului
care fusese timp de mai multe decenii loc de desfasurare
a protestelor politice. In proximitatea Pietei, Parcul Gezi
este una dintre pufinele zone verzi pastrate in centrul
orasului. Planurile de modernizare includeau reabilitarea
unei moschei in Piata Taksim si a unei vechi cazarmi mili-
tare din Parcul Gezi - preconizate a gazdui un mare centru
comercial. Premierul a mai adus la cunostinta populatiei
si alte mega-proiecte ale guvernului, printre care un al
treilea aeroport si al treilea pod peste Bosfor.

Asemenea tuturor celorlalte proiecte legislative ale

>>
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JDP, nici acestea nu fusesera discutate in Parlament, si
cu atat mai putin cu organizatii ale societdtii civile. Uniu-
nea Asociatiilor Inginerilor si Arhitectilor din Turcia si
Uniunea Asociatiilor Consilierilor Locali au reactionat
prompt; Impreuna cu activistii ecologisti, ambele
organizatii au declarat ca vor bloca intrarea in Parc a utila-
jelor de constructie. Pe 28 mai, organizatiile si-au instalat
primele corturi.

In zorii zilei de 31 mai, politia a intervenit cu violenta
atacandu-i pe protestatari, incendiind corturile si folosind
forta excesiva, gaze lacrimogene si tunuri de apa chiar si
impotriva protestatarilor pasnici. Luand apararea fortelor
de politie, Premierul i-a acuzat pe protestatari, numindu-i
Lgrupari extremiste” si capulcu (talhari si jefuitori).

In aceeasi seara, grupurile opozitiei au facut un apel la soli-
daritate cu protestatarii din Istanbul si milioane de persoane
s-au grabit sd iasa in parcuri din toate orasele Turciei pentru
a protesta impotriva represiunilor violente ale politiei, scan-
dand , Taksim pretutindeni, rezistenta pretutindeni”, ,Demi-
sia Dictatorului” si ,Sari! Sari! Cine nu sare este Tayyip!”.

Reactia nu a fost surprinzatoare, deoarece tensiunile si
nemultumirea erau in crestere. Pe 18 decembrie 2012,
fortele de politie atacasera cu brutalitate un protest
studentesc pasnic in timpul unei vizite pe care Erdogan
o facea la METU pentru a asista la lansarea unui satelit
militar. In loc si solicite investigarea motivelor folosirii
fortei excesive de catre politie, Premierul a atacat Facul-
tatea, afirmand ,Rusine profesorilor care i-au crescut pe
acei studenti. Educatorii trebuie sa-i invete in primul rand
respectul pe studenti”. Urmatoarele proteste de la METU,
precum si protestele de solidaritate din campusurile
universitare din toata tara au fost reprimate, provocand
si reactii internationale. In aprilie 2013, teatrul Emek a
fost demolat pentru a face loc unui spatiu comercial, lu-
cru ce a generat, de asemenea, proteste extinse; din nou,
demonstratiile pasnice au fost dispersate cu tunuri de apa
si gaze cu piper. Autoritarismul si conservatorismul mas-
cat al guvernului a devenit si mai evident la sfarsitul lunii
mai 2013 odata cu legea privind restrictionarea vanzarii
de alcool - lege despre care Tayyip Erdogan a sustinut in
mod explicit cd urmareste atat protejarea tineretului, cat
si respectarea normelor religioase. in aceeasi perioads,
o pereche de tineri a fost criticata printr-un anunt pub-
lic pentru ca se sarutau intr-o statie de metrou; in semn
de protest impotriva acestei critici, sute de persoane s-au
adunat in aceeasi statie de metrou pentru a se saruta.

Ca raspuns la inmultirea protestelor de solidaritate cu
actiunea din parcul Gezi, Erdogan a declarat ca ,abia fi
poate controla pe cei aproximativ 50%” care il alesesera,

afirmand: ,pot fi mii de protestatari pe strazi, dar eu sunt
capabil sa scot milioane in strada”. Sustinatorii sdi au fost
adusi cu autobuzele la mitinguri publice de protest iIm-
potriva demonstrantilor pro-Gezi; multimea scanda: ,Sa
zdrobim Taksim” si ,Voi, minoritarilor, nu ne puneti la
incercare rabdarea”.

Miscarea pro-Gezi a pus la indoiald natura autoritatii
politice si a subminat conducerea JDP, provocand fisuri in
legitimitatea statului. In mod ironic, miscarea de rezistenta
a catalizat o schimbare a regimului de la un autoritarism
conservator mascat la o autocratie reactionara fatisa. Din
iulie 2013, in loc sa se ocupe de criticile aduse, JDP a in-
criminat opozitia, definind eforturile acesteia de a slabi
guvernul ca fiind ,tentative de lovituri de stat”.

Dupa formularea unor acuzatii complexe de coruptie la
adresa prim-ministrului, a familiei sale si a membrilor
cabinetului, Erdogan a lansat un atac impotriva Gruparii
Giilen si a ceea ce a numit ,o0 structura paraleld” din in-
teriorul statului. O Inregistrare audio - datata, conform
rapoartelor, 17 decembrie (zi in care fiii a trei ministri
au fost arestati sub acuzatii de coruptie si mita) - a fost
postata pe internet; In aceasta un barbat presupus a fi
Erdogan i cerea fiului sdu sa faca disparuta o mare suma
de bani. Ulterior postarii, Erdogan a sustinut ca aceasta
a fost ,0 tentativa de lovitura de stat” a ,lobby-urilor” si
a ,puterilor intunecate”, menitd a slabi guvernul Tnainte
de apropiatele alegeri si a solicitat aplicarea unor masuri
preventive. La scurt timp, parlamentul dominat de JDP a
votat noi legi pentru acordarea de imunitate angajatilor
din serviciile de informatii si diminuarea libertatii pre-
sei, a libertatii de opinie si a dreptului la informare. Cu
toate acestea, pe 9 august, Erdogan a fost ales presedinte
cu 51,8% din voturi, dupa o prezenta la urne de 73,4%.
In timpul campaniei, Tayyip Erdogan a afirmat in numer-
oase randuri ca va fi ,un presedinte implicat” spre deose-
bire de predecesorii sdi ceremoniosi. El parea decis sa-si
exercite toate puterile ce-i reveneau, conducand sedintele
de cabinet, numind rectorii universitatilor si pe unii din-
tre sefii organismelor superioare ale Justitiei. Parlamen-
tarismul de jure si presedintia de facto ar insemna o con-
ducere scutitd de responsabilitate - refeta perfecta a unei
autocratii la vedere.

Confruntandu-se cu aceasta schimbare de regim, statul
turc, aflat sub controlul guvernului JDP, sufera o profunda
criza de legitimitate. Presedintele si guvernul sdu sunt,
ins3, bantuiti de o fantom3, aceea a miscarii de rezistenta
pro-Gezi...H

Directionati toatd corespondenta cdtre Aylin Topal <taylin@metu.edu.tr>
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> Manipularea
opiniei publice

In Kazahstan

de Almas Taizhanov Asociatia Sociologilor din Kazahstan, membru colectiv al ISA

Gaukhar Monko, sotia de origine kazahd a lui
Sergei Monko, rezident ucrainean in Kazakh-
stan. Ea declard “Nu rdzboiului” si varsa
lacrimi in culorile steagului ucrainean.

azahstan si Ucraina au

ambele frontiera comuna

cu Rusia si mpartasesc

statutul de foste republici
sovietice. Dar ele mai Impartasesc
o similitudine mai importanta si
mai tragica: ambele au suferit o
substantiala pierdere demografica
in timpul foametei cauzate de
»colectivizarea” sovietica 1in perio-
ada 1932-1933.

Moartea prin inanitie si emigratia
provocatda de foamete au dus la
pierderea de pana la 1.840.000 ka-
zahi In 1934, aproximativ 47,3% din
populatia Kazahstanului in 1930.
Pierderea a aproape jumatate din
populatia locala a fost ,compensata”
de cateva valuri de migratie din
FederatiaRusa,in perioadainterbelica
si dupa cel de al doilea razboi mon-
dial. Pentru Kazahstan, acestea au

GD VOL. 4 / # 4 / DECEMBRIE 2014

remodelat demografia tarii:
form recensamantului intreprins in
URSS 1n anul 1959, kazahii alcatuiau
doar 30% din populatia totald a

con-

Republicii Sovietice Socialiste
Kazakhstan, in scadere fata de
recensamantul din 1926, cand

aceasta populatie era de 58,5%.

Foametea din Ucraina, in aceeasi
perioadd a luat viata a aproxima-
tiv trei milioane de wucraineni -
proportional, cifra este mai mica
decat cea a pierderilor din Kazah-
stan, populatia ucraineana ajungand
la 23 de milioane de locuitori la
data recensamantului din 1926. Mai
mult, in Ucraina, guvernul a confis-
cat granele, in timp ce majoritatea
kazahilor nomazi si-au pierdut cea
mai mare parte a turmelor, princi-
pala lor sursa de hrana. Ucrainenii au
avut mai multe sanse de a supravietui
foametei.

Ca urmare a valurilor de migratie
din Federatia Rusa in Ucraina si
Kazahstan, rusii devin o parte
semnificativd a populatiei din am-
bele republici. Aceasta s-a petrecut
in special In regiunile nordice ale
Kazahstanului, la granita cu Rusia,
si in zonele ucrainene din preajma
Rusiei (Donetk si Lugansk) - exact
acolo unde vedem conflictul In curs
de desfasurare astazi.

Nu existd nicio cercetare sociologica
despre riscul izbucnirii unor miscari
separatiste, In special in zonele de
nord si de est ale Kazahstanului, unde

>>




locuieste majoritatea populatiei ruse.
Cu toate acestea, cel putin un incident
separatist major a avut loc in noiem-
brie 1999, cind o revolta armata
separatista a izbucnit In orasul Ust-
Kamenogorsk (In regiunea de est, in
regiunea de granitd a Kazahstanului
cu Rusia). Aceasta a fost organizata
de catre un grup de 22 de rusi - din-
tre care unsprezece erau cetdteni
ai Federatiei Ruse (inclusiv liderul)
- revolta a fost blocata de catre Com-
itetul National de Securitate al Kazah-
stanului; toti separatistii au primit in
Kazahstan condamnari Intre sase si
opt ani de inchisoare, si toti s-au in-
tors in Rusia dupa ce au fost eliberat;i.

In ciuda acestui incident, populatia
din Kazahstan nu afiseazda o mare
ingrijorare in legdtura cu separa-
tismul. Mai mult, conform studiu-
lui Strategii realizat de Centrul de

Cercetari Sociale si Politice din
Kazahstan, dupa inceperea
conflictului ucrainean, 61% din

populatia Kazahstanului a sustinut
anexarea Crimeei de catre Federatia
Rusa, 23% au fost neutri cu priv-
ire la acest incident sau nu au pu-
tut raspunde la intrebare si doar
6% vad 1n anexarea Considerat o
violare ilegald a integritatii terito-
riale a Ucrainei. Studiul realizeaza
o corelare clarda fintre cei ce
controleazd mass-media (kazahs,
rusa sau occidentald) si atitudinile
fata de acest conflict.

In conformitate cu Planul Strategic
de Dezvoltare pentru perioada 2011-
2015 al Ministerului Informatiilor si
Comunicarii din Kazahstan, in tara
exista 2.740 organizatii mass-media
(media scrise, televiziune si radi-
odifuziune, mass-media electronica,
etc.). Dintre acestea, opereaza 20%
in limba kazaha, iar 34% in limba
rusd. Restul mass-mediei din Kazah-

stan se presupune ca foloseste am-
bele limbi, dar, de fapt, sunt mai mult
orientate spre limba rusa. De ase-
menea, prezenta limbii kazahe pe
Internet este extrem de micd in
comparatie cu limba rusa, astfel incat
se poate spune ca in Kazahstan, In-
ternetul este In cea mai mare parte
in limba rusa. Mai multe, canalele de
pot transmite
liber, iar ziarele si reviste rusesti au o
largad circulatie in Kazahstan.

televiziune rusesti

Potrivit sondajului mentionat mai
sus, repondentii considerau drept cele
mai importante surse de informare:
mass-media din Kazahstan (50%) si
mass-media din Rusia (31%). Alte
surse includ site-uri de internet si
retele sociale precum Facebook (9%)
si conversatiile cu prietenii, rudele si
colegii (7%). Mass-media occidentala
a fost o sursa de informare doar pen-
tru 1% din repondentii studiului.

Cum afecteaza sursa informatiei
formarea opiniei? Repondenti care
au primit informatii din mass-media
kazaha sunt in proportie de 54% de
acord cu actiunile Federatiei Ruse,
20% nu sunt de acord, iar 26% nu
stiu si raspundi intrebarii. In ran-
dul repondentilor care se informeaza
din mass-media rusa 84% aproba
actiunile Federatiei Ruse si doar 4%
nu sunt de acord cu acestea.

in randul repondentilor care au
primit informatii din surse mass-
media occidentale, procentul celor
ce au sustinut Rusia e de 31%, pro-
centul celor ce nu au fost de acord
cu actiunile Rusiei atinge 39%, iar
procentul celor indecisi e de 31%.
Aceasta este o imagine destul de
surprinzatoare, mai ales pentru cei
ce se asteptau ca repondentii care
citesc si urmaresc stirile occidentale
sd arate o mai mare dezaprobare fata
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de actiunile rusesti. Opinia printre
repondentii a caror principala sursa
de informatii este Internetul, este in
proportie de 48% favorabila Rusiei,
35% sunt indecisi, iar 17% nu sunt
de acord. Dupd cum s-a mentionat
mai sus, Internetul in Kazahstan este
predominant ,rusesc”. Aceste rezul-
tate nu sunt surprinzatoare.

in timpul conflictului actual
ucraineano-rus, propaganda a
ajuns la un nivel ce nu a mai
fost vazut din timpul epocii
sovietice. Controlul total asupra
televiziunilor si al publicatilor a
facilitat cresterea volumului de
propaganda. Nivelul extrem al
propagandei externe rusesti si
ucrainene influenteaza populatia
si guvernul din Kazahstan. In
acelasi timp, nu exista niciun
semn vizibil de propaganda
guvernamentald in mass-media
din Kazahstan in prezent. Rezul-
tatul acestei stari de lucruri este
acela ca opinia publica kazaha
este dominata de punctul de ve-
dere al mass-mediei rusesti si al
guvernului rus. Mai mult, aceasta
a produs o scindare ideologica
acutd in randul populatiei din
Kazahstan in »hationalisti”,
Lliberali” si »pro-occidenta-
li” pe de o parte, si ,pro-rusi”
pe de alta parte. Absenta unei
cercetdri sociologice independ-
ente face imposibila o analiza mai
profunda. Absenta unei cercetari
serioase pentru a contracara
manipularea opiniei publice ar
putea fi in viitor o amenintare
la adresa stabilitatii din
Kazahstan. ®

Directionati toatd corespondenta catre

Almas Taizhanov <almas.diamond@gmail.com>
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> Viitorul
planetei

de Emma Porio, Universitatea Ateneo de Manila, Filipine
fost membru al Comitetului executiv al ISA 2006-2014
in prezent Reprezentant ISA pe langa Consiliul Stiintific International (ICSU)

embrii Consiliului Stiintific International

(ICSU) s-au reunit la Centrul de Conventii

Auckland pentru Adunarea Generald tri-

anuala si au luat decizii privind directiile-
cheie care vor marca stiinta internationala in urmatorii
ani. Tema celei de a 31-a Adunari Generale a fost ,Cel-
ebrarea a 30 de ani de cercetare a schimbarilor globale”.
Adunarea a sprijinit o afirmatie-cheie privind accesul
liber la documentatia stiintifica si a avertizat impotriva
utilizarii eronate a instrumentelor metrice n evaluarea
cercetarii.

Fondata in 1931, ICSU este o organizatie non-
guvernamentald cu afilierea globala a membrilor organis-
melor stiintifice nationale (120 de membri reprezentand
140 de state) si a Uniunilor Stiintifice Internationale
(31 de membri). Activitatile Consiliului se concentreaza
pe trei domenii: planificarea si coordonarea cercetarii
internationale, stiinfd pentru politici si consolidarea
universalitatii stiintei. ICSU este adesea desemnat ca
purtator de cuvant al comunitdtii stiintifice globale.
Actioneazad In calitate de consilier al guvernelor si al
agentiilor ONU in diverse probleme, de la mediu la imple-
mentarea abordarii stiintifice.

Prim-ministrul neozeelandez, John Key, a deschis reu-
niunea subliniind provocarile ecologice unice ale tarii
pe care o reprezintd si contributiile sale la cercetarea
internationald. Peter Gluckman, consilierul-sef guverna-
mental in domeniul stiintific si fost presedinte al Societatii
Regale neozeelandeze, a sustinut prelegerea centrala: ,Di-
namica schimbarii stiintifice; Pot oamenii de stiinta sa faca
fatd provocarii?”. El a avertizat audienta asupra faptului ca
sistemele stiintifice au un ritm alert de schimbare si daca
nu abordam aceste schimbari in mod adecvat, ele pot con-
tribui la pierderea credibilitatii publice!

Timp de 5 zile - Intre 31 august si 4 septembrie 2014 -
ICSU a evaluat progresul principalelor sale programe din
cursul ultimelor 3 decenii, si anume:

e Forumul schimbarii
climatice

inter-guvernamental asupra

e Programul international geosfera-biosfera

e Programul de cercetare asupra climatului global
e Diversitas (Stiinta bio-diversitatii)

e Programul international al dimensiunilor umane
e Programul de stiinte ale pamantului

Acestea au servit ca programe-axe pentru Viitorul Pdmdnt:
Cercetare pentru Sustenabilitate Globald, care constituie
programul definitoriu al ICSU pentru urmatorul deceniu.

ICSU deruleaza un parteneriat cu doud academii in
eforturile sale de a construi o noua generatie de oameni
de stiinta, respectiv cu Academia Globald a Tinerilor
(GYA - Global Young Academy) si cu Academia Mondiala
a Oamenilor de stiinta (TWAS - World Academy of
Scientists). Lansata in 1990 si fondata in Berlin cu spriji-
nul Academiei Stiintifice Germane, GYA are ca membri 90
de tineri cercetatori din toata lumea si organizeaza con-
stant ateliere si conferine pentru a impartasi concluziile
cercetdrilor sale. TWAS este o academie stiintifica globala
ce reuneste o retea de cercetatori din 50 de economii in
curs de dezvoltare. Cu sediul in Trieste, Italia, TWAS fisi
propune sa ,promoveze inovatia si prosperitatea durabila
in lumea in curs de dezvoltare prin cercetare, educatie, po-
litici publice si diplomatie”.

In 2010, ICSU a invitat ISA si contribuie la integrarea
stiintelor sociale in cadrul demersurilor sale stiintifice.
nsa in aceastd privintd mai sunt multe de ficut. In prezent,
ISA delibereaza daca este oportun sa isi continue partici-
parea intr-un organism care are in centru stiintele exacte.
in perioada 2010-2014, Alice Abreu, fost membru al Com-
itetului Executiv al ISA (2006-2010) si director regional al
ICSU pentru America Latind, a activat ca reprezentant al
ISA in ICSU. Totodata, Stewart Lockie (fost presedinte al
programului ISA RC23 asupra mediului) a devenit mem-
bru al Comitetului ICSU pentru Planificare Strategica si
Cercetare (2013-2014).m

Directionati toatd corespondenta cdtre Emma Porio <eporio@ateneo.edu>
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> Echipa romana a
Global Dialogue

de Ileana Cinziana Surdu, Universitatea din Bucuresti, Romania

e-am alaturat Global Dialogue cu GD3.1 in noiembrie 2012. De atunci, echipa noastra s-a schimbat cu fiecare
numadr, dar aceasta este o caracteristica pozitiva, intrucat noi toti am invatat unii de la altii in procesul de
traducere si editare a versiunii in limba romana a Global Dialogue. Suntem cu totii sociologi, majoritatea inca
doctoranzi, entuziasti si pasionati de interesele noastre in sociologie. Diversele subiecte abordate in Global Dialogue au
oferit echipei romane a DG - precum si profesorilor si colegilor nostri - oportunitatea de a explora o societate globala.

Echipa noastra are sase membri permanenti care sunt prezentati mai jos, impreuna cu colegi care au participat la cel
putin cinci numere ale DG. Alaturi de acesti membri permanenti, alti 11 colegi s-au alaturat echipei pentru cel putin un
numadr: Ramona Cantaragiu, Cristian Constantin Veres, Angelica Helena Marinescu, Monica Nadrag, loana Cartarescu,
Madalin Rapan, Andreea Acasandre, Daniela Gaba, Alexandru Dutu, Gabriela Ivan, Levente Szekedi. ®

Prof. Dr. Cosima Rughinis este profesor
in cadrul Departamentului de Sociologie
al Universitatii din Bucuresti si redactor-
sef al Compaso - un jurnal de cercetare
comparativa in sociologie si antropologie.
Preda cursuri de metodologie a cercetarii.
Activitatea recenta de cercetare se
adreseaza cuantificarii, retoricii de cerce-
tare in stiintele umane, precum si utilizarii
jocurilor serioase si altor media digitale In
comunicarea stiintifica.

Detalii de contact:
ima.rughini. .unibuc.r

Adriana Bondor este doctorand in so-
ciologie la Universitatea din Bucuresti.
Este interesatd de istorie si sociologie,
iar cercetarea ei vizeaza istoria soci-
ologiei romanesti. In activititile sale
profesionale ea a realizat studii in diverse
domenii: istorie sociald, istoria sociologiei
din Romania, studii culturale si de memo-
rie, precum si comunismul in Romania si
Europa. In viitor doreste si cerceteze so-
ciologia culturii.

Detalii de contact:
adrianabondor@yahoo.com

Elena Tudor este doctorand in Sociologie
si asistent de cercetare la Universitatea
din Bucuresti si la Institutul de Cercetare
a Calitatii Vietii (Academia Romana), cu
un interes in domeniul migratiei si al po-
liticilor internationale. Ea a participat la
proiecte de cercetare legate de migratie si
politicile care vizeaza grupurile vulnera-
bile pentru Comisia Europeand si ONG-
urile locale.

Detalii de contact:

elenatudor7 @yahoo.com
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Ileana Cinziana Surdu este doctorand in
sociologie la Universitatea din Bucuresti.
Are experientd ca asistent de profesor in
metodologia de cercetare si de marketing
silucreaza la proiecte legate de integrarea
sociald si dezvoltarea sociald. Domeni-
ile sale de interes includ sociologia tim-
pului, echilibrul viatd-munca, familia si
traditiile, comunicarea nonverbala.

Detalii de contact:

ileana.cinziana.surdu@gmail.com

Alina Costiana Stan urmeaza in paralel
doctoratul la Universitatea din Bucuresti
si Universitatea Lille 2 din Franta. Activi-
tatea sa de cercetare exploreaza problema
violentei la locul de munca si calitatea
relatiilor de muncd in sectorul public
romdnesc. Este indeosebi interesata de:
influenta organelor de drept asupra pro-
ceselor sociale, discriminarea la locul de
munca, problema genului, precum si so-
ciologia administratiei publice.

Detalii de contact:
costiana_stan@yahoo.com

Miriam Cihodariu este doctorand in so-
ciologie la Universitatea din Bucuresti si
a fost anterior doctorand in antropolo-
gie la Universitatea Johannes Gutenberg
din Mainz. Are experientd ca asistent de
profesor si cercetator in diferite grupuri.
Instrumentul sdu favorit de cercetare este
harta mentald narativa si ii place sa se
considerare a fi unul dintre pionierii aces-
teia. Teza sa de doctorat se bazeaza pe mai
mult de trei ani de cercetare narativa a
festivalurilor si comunitatilor reconstitu-
ite. Mai multe despre background-ul sau
academic pot fi gasite pe:
http://miriamcihodariu.com/index.html
Detalii de contact:

miriam.cihodariu@gmail.com
>>
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Mihai-Bogdan Marian are o diploma
in drept la Universitatea din Bucuresti
(UB), doua de master in domeniul
securitatii nationale si securitatii me-
diului international si este in prezent
doctorand la Scoala Doctorala a
Universitdtii Bucuresti. Este interesat
de schimbdrile socio-politice asociate
cu globalizarea in societatile moderne
si pe aceasta tema doreste sa-si con-
tinue munca academica.

Detalii de contact:

mihaimarb@yahoo.com

Monica Alexandru este un sociolog care
lucreaza in prezent pentru Cercetare
Exactd si Consultanta in Bucuresti. Ea si-a
finalizat doctoratul in 2012, cu o lucrare
despre migratia internationald, mobili-
tatea sociali si inconsistenta de statut. in
ultimii ani, Monica a colaborat intens cu
organizatii internationale si institute de
cercetare in explorarea temelor migratiei
si a traficului de fiinte umane.

Detalii de contact:

alexandru_monica@yahoo.com

Catalina Petre este un doctorand pasion-
at al Scolii Doctorale de Sociologie si, de
asemenea, la Ecole Doctorale en Science
Sociale a Universitatii din Bucuresti. A
primit o bursd de cercetare de 4 luni de
la Université Libre din Bruxelles, Belgia,
unde intentioneaza sa studieze sociologia
vietii de zi cu zi. Este interesata de domenii
precum: sociologia corpului, comunicarea
nonverbala, sociologia organizationalad
si, de asemenea, managementul resurse-
lor umane. Titlul tezei sale de doctorat
este ,Perceptia femeilor tinere in ceea ce
priveste standardele de frumusete pro-
movate de societatea romaneasca”.

Detalii de contact:
li lin. hoo.com
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Lucian Rotariu este un sociolog si doctor-
and la Facultatea de Sociologie si Asistentd
Sociald, Universitatea din Bucuresti. in ul-
timii 3 ani a condus seminarii in domeniile
Sociologia deviantei si Sociologia de Drept.

Detalii de contact:
stefan.rotariu@sas.unibuc.ro

Balazs Telegdy lucreaza in prezent ca
asistent de Stiinte Sociale la Universi-
tatea ungard Sapientia din Transilvania
(Romania). El a obtinut masteratul in So-
ciologie de la Universitatea Babes-Bolyai,
unde a studiat disparitatile regionale ale
problemelor sociale din Romania. El scrie
in prezent teza sa de doctorat privind isto-
ria sociologiei romanesti la Universitatea
din Bucuresti. Alte interese de cercetare
includ sociologia tranzitiei, increderea
institutionald si analiza retelelor sociale.

Detalii de contact:
telegdyb@yahoo.com

Oana Mara Stan (n.1984) a absolvit Uni-
versitatea din Bucuresti, fiind licentiata
in psihologie si sociologie, master in
Managementul Resurselor Umane si doc-
tor in sociologie. in ultimii 8 ani a fost
specialist de resurse umane pentru com-
panii de retail si companii mass-media
multinationale. Domeniile sale de in-
teres si expertiza includ Laboratorul de
Cercetare Comparativa Sociala, echilibrul
viata-profesie, dezvoltarea suburbana, ori-
entarea in cariera. In prezent colaboreazi
cu echipa internationald de cercetare
Cranet In standardele resurselor umane si
relatiilor de munca.

Detalii de contact:

oanamara2000@yahoo.ca
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